
 
 ПРИНЯТ 

на Общем собрании (конференции) 
работников и обучающихся  
ГБПОУ ИО «АПЭТ»,  
протокол от 26.03.2025 г. № 3 

ОТЧЁТ  
О РЕЗУЛЬТАТАХ 

 САМООБСЛЕДОВАНИЯ 
 ГБПОУ ИО 

 «АНГАРСКОГО ПРОМЫШЛЕННО - 
ЭКОНОМИЧЕСКОГО ТЕХНИКУМА» 

ЗА 2024 ГОД 
      



Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Иркутской области 

«Ангарский промышленно – экономический техникум» 

1
 

Самообследование Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 
Иркутской области «Ангарский промышленно – экономический техникум»  подготовлено  в соответствии с 
Федеральным законом об образовании в Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ; приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка 
проведения самообследования образовательной организацией». 

В состав рабочей группы по подготовке самообследования ГБПОУ ИО «Ангарский промышленно – 
экономический техникум» вошли: 

1. Паршина А.В. – директор;
2. Савеличева О.В. – заместитель директора;
3. Бамбурова Л.В. - заместитель директора;
4. Платова О.Ф. – заместитель директора;
5. Ригуц В.О. – заместитель директора;
6. Скуматов Э.Л. –заместитель директора;
7. Петрова Н.В.- заместитель директора;
8. Колесникова И.В. – заместитель директора;
9. Дементей О.А. – заместитель директора;
10. Плотникова Т.М. – зав. отделением;
11. Ланкович Н.А. – зав.  отделением;
12. Попова Н.Б. – педагог – психолог;
13. Подкаменный С.А. – руководитель физического воспитания;
14. Николаенко М.А. – специалист по кадрам;
15. Бамбурова Т.В. – социальный педагог;
16. Саранчина Д.Д. – педагог – организатор.

УТВЕРЖДАЮ 

Директор ГБПОУ ИО 
«Ангарский промышленно - 
экономический техникум» 

 / Паршина А.В. 
26 марта 2025 года 

приказ № 83 



 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Иркутской области 

«Ангарский промышленно – экономический техникум» 

 

 

2
 

СОДЕРЖАНИЕ 
ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГБПОУ ИО «АНГАРСКИЙ ПРОМЫШЛЕННО – ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ» ЗА 2024 ГОД
 .................................................................................................................................................................................................................................. 3 
1 ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ .................................................................................................................................... 8 
1.1 Общие сведения об образовательной организации ..................................................................................................................... 8 
1.2 Полнота и актуальность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность (далее 
- организация), и ее деятельности, размещенной на официальном сайте организации в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть Интернет) (для государственных (муниципальных) 
организаций - информации, размещенной, в том числе на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru)8 
1.3 Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной деятельности организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, касающийся комфортности условий, в которых осуществляется 
образовательная деятельность .................................................................................................................................................................. 9 
1.3.1 Материально-техническое и информационное обеспечение организации .................................................................... 9 
1.3.2 Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся . 12 
1.3.3 Условия для индивидуальной работы с обучающимися ...................................................................................................... 13 
1.3.4 Наличие дополнительных образовательных программ ........................................................................................................ 15 
1.3.5 Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, включая их участие в 
конкурсах и олимпиадах (в том числе во всероссийских и международных), выставках, смотрах, физкультурных 
мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других 
массовых мероприятиях .............................................................................................................................................................................. 17 
1.3.6 Наличие возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 
обучающимся ................................................................................................................................................................................................... 34 
1.3.7 Наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов ................................................................................................................................................................................. 43 
1.4 Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной деятельности организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, касающийся доброжелательности, вежливости, 
компетентности работников ...................................................................................................................................................................... 45 
1.5 Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной деятельности организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, касающиеся удовлетворенности качеством образовательной 
деятельности организации ........................................................................................................................................................................ 45 
2 СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ .......................................................................................................................................... 47 
3 ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ................................................................................................................................................. 50 
4  СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ...................................................................................................... 53 
5 ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ ................................................................................................................................................. 58 
6 КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ................................................................................................................................................63 
7 КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ................................................................................................................... 76 
8 КАЧЕСТВО БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ............................................................................................. 77 
9 КАЧЕСТВО МАТЕРИАЛЬНО –ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ........................................................................................................................... 79 
10 ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ ...................................................... 81 
11 АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ........................................................................................................... 83 
ПЕРСПЕКТИВЫ И ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ.............................................................................................................................................................. 95 
 
 

 

 

 

 



 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Иркутской области 

«Ангарский промышленно – экономический техникум» 

 

 

3
 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГБПОУ ИО «АНГАРСКИЙ ПРОМЫШЛЕННО – 
ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ» ЗА 2024 ГОД 

№ п/п Показатели Единица 
измерения 

Показатели за 2024 

1. Образовательная деятельность    
1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, в том числе: 

человек 50 

1.1.1 По очной форме обучения человек 50 
1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, 
в том числе: 

человек 667 

1.2.1 По очной форме обучения человек 605 
1.2.2 По очно - заочной форме обучения человек - 
1.2.3 По заочной форме обучения человек 62 
1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 
единиц 11 

1.4 Численность студентов, зачисленных на первый курс на очную форму 
обучения, за отчетный период 

человек 203 

1.5  Утратил силу, см. текст подпункта 1.5   
1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и 
"отлично", в общей численности выпускников 

человек/% 115/0,81 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших 
победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального 
мастерства федерального и международного уровней, в общей 
численности студентов  

человек/% 32/5,2 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную 
академическую стипендию, в общей численности студентов 

человек/% 325/49,66 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности работников 

человек/% 47/55 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 
работников 

человек/% 35/74 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

человек/% 35/74 

1.11.1 Высшая человек/% 21/45 
1.11.2 Первая человек/% 14/30 
1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку за последние 3 года, в общей численности 
педагогических работников 

человек/% 47/100 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 
численности педагогических работников 

человек/% - 

2. Финансово-экономическая деятельность    
2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) тыс. руб. 114837,8 
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№ п/п Показатели Единица 
измерения 

Показатели за 2024 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 
работника 

тыс. руб. 2485,7 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 
деятельности в расчете на одного педагогического работника тыс. руб. 117,3 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 
образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 
заработной плате наёмных работников в организациях, у 
индивидуальных предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте 
Российской Федерации 

% 76,6 

3. Инфраструктура    
3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 
кв.м 17,2 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 
расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 0,36 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 
(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/% 100/100 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Единица 
измерения 

 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей 
численности студентов (курсантов) 

человек/% 15/2,12 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего 
профессионального образования, в том числе 

единиц - 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

единиц - 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

единиц - 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц - 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

единиц - 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц - 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих, в том числе 

человек - 

4.3.1 по очной форме обучения человек - 
  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек - 
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№ п/п Показатели Единица 
измерения 

Показатели за 2024 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов 
среднего звена, в том числе 

человек 15 

4.5.1 по очной форме обучения человек 14,5 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 2,3 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 4,1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 8,1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек - 

4.5.2 по очно- заочной форме обучения человек - 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек - 

4.5.3 по заочной форме обучения человек 0.5 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0.5 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек - 

4.4 Численность/удельный вес численности работников образовательной 
организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 
получения среднего профессионального образования инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 
работников образовательной организации 

человек/% 
 

0/0 
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Миссия образовательной организации заключается в развитии многовекторного 
сотрудничества участников образовательного процесса и создании аутентичной 
образовательной среды, способствующей внедрению стратегий индивидуального 
обучения, на основе которых могут быть взрощены лучшие, обладающие своей 
особенной системой и подходом к реализации любого вида проектов - специалисты. (по 
специальности).  

Образовательная организация учитывает коренные способности не только 
студентов, но и педагогов, что позволяет развиваться образовательной системе, как 
единой структуре в рамках учреждения.  

Для реализации миссии, организация использует не только лучшие 
технологические разработки, но аутентичные системы обучения. (Системы ADKAR, 
дуальное обучение, учебно-производственное обучение, ИИ инструменты, 
мультимодальная педагогика, гибридное обучение). 

ВЫПУСКНИК АПЭТ-ЧЕЛОВЕК, ГРАЖДАНИН, ПРОФЕССИОНАЛ! 
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ПРИОРИТЕТНЫМИ СТРАТЕГИЧЕСКИМИ ЗАДАЧАМИ РАЗВИТИЯ 
УЧРЕЖДЕНИЯ НА 2024 ГОД ЯВЛЯЮТСЯ: 

– обновление содержания профессионального образования по реализуемым 
специальностям и профессиям, основанное на запросах потребителей образовательных 
услуг, с учетом требований к квалификации работников, развитием технологий в 
регионе и в стране; 

- участие образовательной организации в процедурах внешней оценки качества 
образовательного процесса через участие в мониторинге в системе образования, 
независимой оценки качества образования; 

– популяризация специальности 38.02.07 Банковское дело, реализуемой в 
образовательной организации, участвующей в проекте «Профессионалитет»; 

– продолжение работы над повышением образовательного уровня и 
профессионального мастерства педагогов через проведение методических семинаров, 
открытых мероприятий, уроков, мастер-классов, стажировок, повышение квалификации 
и иных способов формального и неформального обучения; 

-  формирование базовой концепции по созданию экосистемного подхода как 
нового тренда развития образовательного учреждения; 

- поиск новых технологий воспитания, актуализация старых через призму новых 
возможностей; 

– стимулирование к участию в конкурсах профессиональной и 
воспитательной направленности; 

– развитие дополнительного образования, как источника  внебюджетного 
финансирования. 
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1 ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1 Общие сведения об образовательной 
организации 

Полное наименование образовательной организации: 
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Иркутской области «Ангарский промышленно – экономический техникум». 
Сокращенное название техникума: ГБПОУ ИО «АПЭТ». 
Статус учреждения: действующее. 
Место нахождения техникума (юридический адрес): 665835 Российская Федерация, Иркутская 

область, ул. Ленинградский проспект, дом 13. 
Фактические адреса учебных корпусов и общежития образовательной организации: 
• Учебный корпус со спортзалом – г. Ангарск, ул. Ленинградский проспект, дом 13/1; 
• Производственный корпус – г. Ангарск, ул. Ленинградский проспект, дом 13/2; 
• Общежитие техникума - г. Ангарск, ул. Ленинградский проспект, дом 13/3. 
Тел/факс: приёмная (3955) 67-18-30 
Официальный сайт а: http://www.a-pet.ru 
Адрес электронной почты: apet38@yandex.ru 
Учредитель: полномочия и функции учредителя 

осуществляет Министерство образования Иркутской 
области 

Место нахождения учредителя: 664025, г. 
Иркутск, ул. Российская, д.21 

Ф.И.О. директора образовательной организации: 
Паршина Анна Владимировна, имеет звание «Почётный 
работник начального профессионального образования 
Российской Федерации». 

Кем, когда, где зарегистрировано 
образовательное учреждение: на основании 
постановления мэра г. Ангарск Иркутской области от 27.07.1995 г. за № 1658  

Право на оказание образовательных услуг по реализации образовательных программ: 
• лицензия на осуществление образовательной деятельности от 01.12.2015 г. № 8616, срок 

действия - бессрочно, Министерство образования Иркутской области; 
• свидетельство о государственной аккредитации от 31.03.2020 г. № 3606, срок действия 

-бессрочно. Министерство образования Иркутской области. 
1.2 Полнота и актуальность информации об организации, осуществляющей 

образовательную деятельность (далее - организация), и ее деятельности, размещенной 
на официальном сайте организации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (далее - сеть Интернет) (для государственных (муниципальных) 
организаций - информации, размещенной, в том числе на официальном сайте в сети 
Интернет www.bus.gov.ru) 

Показатели для оценочной формы были разработаны на основе следующей нормативной базы: 
- Статья 29 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 
- Постановление Правительства РФ от 20 октября 2021 г. № 1802 «Об утверждении Правил 

размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-

http://www.a-pet.ru/
mailto:apet38@yandex.ru
http://www.bus.gov.ru/
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телекоммуникационной сети «Интернет» и обновлению информации об образовательной 
организации»; 

- Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020 г. № 831 
«Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 13 марта 2019 г. года № 114 «Об 
утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки качества условий 
осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность по основным общеобразовательным программам, образовательным программам 
среднего профессионального образования, основным программам профессионального обучения, 
дополнительным общеобразовательным программам». 

Независимая оценка проводилась ООО «Исследовательская компания «Лидер» (ООО 
исследовательская компания «Лидер») в 2022 году.  

В 2022 году в независимой оценке приняло участие 603 респондента из 655 получателей 
образовательных услуг, что составило 92% от общего количества.  

Оценка сайта проводилась по результатам анализа информативности сайта образовательной 
организации (наличие на сайте наиболее важных для пользователей информационных разделов, 
документов и материалов, установленных нормативными правовыми актами). Исследование Интернет-
сайта осуществлялось независимым оператором методом сплошного просмотра содержания страниц 
web-ресурса с выявлением и фиксацией признаков наличия соответствующей обязательной 
информации. 

Таблица 1 - Объем информации, размещенной на официальном сайте организации, в 
соответствии с количеством материалов, размещение которых установлено нормативно-правовыми 
актами  

Организация Сайт Стенд 
Среднее профессиональное образование (максимальная оценка 64 сайт, 15 стенд) 
Ангарский промышленно-
экономический техникум  

65 15 

Организация достаточно наполнила свой официальный сайт всей необходимой информацией, 
замечания по сайту и стенду отсутствуют.  

Подавляющее большинство респондентов, пользовавшиеся официальным сайтом организации, 
удовлетворены открытостью, полнотой и доступностью размещенной информации о её деятельности, 
доля удовлетворенных составляет 94 %.  

Количество функционирующих дистанционных способов взаимодействия на официальном 
сайте  с получателями услуг -3.  

1.3 Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества 
образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность, касающийся комфортности условий, в которых осуществляется 
образовательная деятельность 

1.3.1 Материально-техническое и информационное обеспечение организации 
Материально-техническое и информационное оснащение образовательного процесса 

организации обеспечивает возможность создания и использования единой информационно-
образовательной среды (ИОС) - одного из механизмов создания современной инфраструктуры 
образовательного учреждения.  

Непосредственно информационное обеспечение организации направлено на развитие единой 
ИОС техникума, позволяющей автоматизировать и повысить интенсивность обмена информацией в 
управленческом, образовательном, воспитательном и других процессах. В рамках ИОС функционирует 
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локальная сеть, которая в настоящее время объединяет 353 компьютера, на базе которых созданы 
рабочие места студентов, преподавателей и других сотрудников техникума. Для обеспечения 
указанных задач в организации используется 3 сервера. 

Локальной сетью объединены 19 оборудованных лабораторий, из которых 16 лабораторий - 
профессионального цикла, и 3 лаборатории - общеобразовательного цикла, 13 компьютерных 
кабинетов. Осуществляется ежегодное обслуживание и модернизация сети учреждения.  

В таблице представлено информационное обеспечение образовательной организации. 
Таблица  2 – Информационное обеспечение образовательной организации 

Наименование показателя Значение 
Общее количество персональных компьютеров 353 
Общее количество персональных компьютеров, непосредственно 
используемых в учебном процессе 244 

Количество ПК на 100 студентов контингента, приведенного к очной форме 
обучения 37,5 

Обеспеченность ПК не старше 5 лет на 1 обучающегося 0,36% 
Наличие локальной сети Да 
Наличие выхода в Интернет (скорость выхода в Интернет) 100 Мбит/с 
Наличие сайта ОУ http://a-pet.ru/ 
Обеспечение организации образовательного процесса для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья (оборудование, программные 
версии, программы для дистанционного обучения, возможности сервера и т.д.) 

https://a-
pet.ru/?page_id=16507 

Наличие лицензионного программного обеспечения для организации 
образовательного процесса по всем специальностям 50% 

Количество терминалов, с которых обеспечен доступ к сети Интернет, на 100 
обучающихся 1 

 
Наличие дополнительного оборудования, обеспечивающего информатизацию 

образовательного процесса. 
Таблица 3 - Дополнительное оборудование 

Дополнительное оборудование Количество, шт. 
Принтер 37 
МФУ (Многофункциональное устройство) 23 
Планшет 13 
Коммутатор 35 
Проектор 32 
Сканер 7 
Ксерокс 4 
Телевизор 5 
Маршрутизатор 3 
Интерактивная доска 3 
Интерактивная панель 8 
Факс 1 
Файловый сервер 1 
Веб-сервер 1 
Информационный киоск 1 

 
В течение 2024 года проводился анализ состояния, ремонт, замена и обновление 

комплектующих парка компьютерной техники и оборудования. 
Таблица 4 – Оснащение «IT – CUBE» 

http://a-pet.ru/
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№ Название Количество 
1.  Web-камера 5 
2.  Наушники 72 
3.  Ноутбуки 84 
4.  Видеокамера для трансляций и видеосвязи 1 
5.  Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением 6 
6.  Планшетный компьютер 13 
7.  Телевизор с функцией Smart TV 1 
8.  Шахматная зона 1 
9.  МФУ 6 
10.  Штатив для крепления внешних датчиков 10 
11.  Персональный компьютер 16 
12.  Четырехосевой учебный робот-манипулятор с модульными сменными насадками 1 
13.  Стол поворотный для 3D-сканера 1 
14.  3D-сканер ручной профессиональный 1 
15.  3D принтер профессиональный 1 
16.  Лабораторный комплекс для изучения робототехники, 3D моделирования и 

промышленного дизайна 
1 

17.  Комплект для изучения операционных систем реального времени и систем 
управления автономных мобильных роботов 

1 

18.  Образовательный набор для изучения многокомпонентных робототехнических 
систем и манипуляционных роботов 

5 

19.  Образовательный набор по электронике, электромеханике и микросенсорной технике 5 
20.  Образовательный набор по механике, мехатронике и робототехнике 5 
21.  Образовательный конструктор с комплектом датчиков 5 

Информационное обеспечение образовательного процесса позволяет повысить качество 
образования за счет предоставления участникам образовательного процесса следующих сервисов: 
хранение и доставку учебно-методических ресурсов с использованием Интернет-сервисов; доступ к 
электронным учебным пособиям и использование обучающих программных средств; тестирование 
уровня знаний и подготовки студентов различных специальностей; оперативный обмен информацией, 
электронный документооборот и хранение электронных образов документов, отражающих 
деятельность подразделений техникума; доступ к ресурсам «Интернет» преподавателям, сотрудникам 
и студентам; функционирование системы электронного обучения и др. 

Для обеспечения бесперебойной и устойчивой работы информационной системы техникума, 
ежегодно продлеваются лицензии на использование программы Антивирус Касперского для 
комплексного антивирусного обслуживания всех серверов и рабочих мест. Для защиты компьютеров 
техникума от негативного контента сети Интернет применяется фильтрация сайтов с помощью 
Яндекс.ДНС. 

С целью эффективной реализации основных образовательных программ по всем циклам 
учебных дисциплин рабочего учебного плана, проведения учебных занятий, формирования у 
студентов устойчивых знаний и умений активно применяются программные продукты учебного 
назначения, видеофильмы, аудиосредства. 

В ГБПОУ ИО «АПЭТ» внедрена и используется СДО Moodle (модульная объектно-
ориентированная динамическая учебная среда) - веб-система для организации дистанционного 
обучения и управления им, позволяющая реализовывать дистанционное образование. С помощью СДО 
Moodle реализованы следующие задачи: 

• проведение обучающих курсов; 
• проведение тестирований во время обучения; 
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• обратная связь с администратором курса; 
• формирование базы знаний; 
• возможность мобильного обучения; 
• ведение статистики обучения; 
• проведение смешанного обучения; 
• анкетирование обучающихся; 
• ведение аналитики; 
• проведение вебинаров и онлайн - занятий. 
Систематически ведётся работа по актуализации официального сайта ГБПОУ ИО «АПЭТ», 

модернизации системы дистанционного обучения Moodle (образовательный портал техникума). 
Таким образом, информационное обеспечение организации в техникуме 

совершенствует технологические приемы и способы педагогического взаимодействия 
преподавательского состава и студентов, совершенствует его информационно-
образовательные ресурсы, способствует эффективному использованию технологий 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в учебном 
процессе всех форм обучения. 

 
1.3.2 Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, 

организации питания обучающихся 
Формирование ценности здоровья и здорового образа жизни – необходимый  и обязательный 

компонент здоровьесберегающей деятельности образовательной организации, требующий 
соответствующей организации работы, включая  её  инфраструктуру. 

Наличие спортивного зала 
Для проведения уроков физической культуры, спортивных соревнований, секций по видам 

спорта в техникуме имеется спортивная база, в которую входит спортивный зал размером 12×24 м, 
отдельные помещения для переодевания девушек и юношей.  

Для проведения уроков физкультуры по легкой атлетике имеется спортивный инвентарь. 
Наличие оборудованной спортивной площадки (стадиона) 
В организации имеется открытый стадион широкого профиля с элементами полосы 

препятствий: спортивная площадка, на которой находится футбольное поле размером   40*60 м.  с 
футбольными воротами размером 2.50*210 м. Гравийная беговая дорожка 200 м., гимнастический 
городок (турники, брусья, лабиринт), сектор для метания мячей (гранат), волейбольная площадка, 
баскетбольная площадка. 

Наличие медицинского кабинета 
Пункт состоит из двух помещений: кабинета амбулаторного приёма и прививочного кабинета. 

Имеется все необходимое оборудование для работы и оказания первой доврачебной помощи согласно 
СанПиНу. 

Ежегодно проводится флюорографическое обследование студентов. Девушки проходят 
обследование и профилактическое лечение у гинеколога.  

Прививочная работа поводится согласно перспективному плану, составленному 
индивидуально для каждого студента при поступлении в Техникум. Флюорографическим 
исследованием в 2024 году охвачено 100% обучающихся очной формы.  

Наличие специализированных кабинетов по охране и укреплению здоровья (комнаты 
релаксации, психологической разгрузки и пр.) 

Наличие специализированных кабинетов по охране и укреплению здоровья (комнаты 
релаксации, психологической разгрузки и пр.) 
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Для организации психолого-педагогического сопровождения оборудовано помещение для  
педагога-психолога и социального педагога, которое включает:  

• кабинет педагога-психолога; 
• кабинет социального педагога; 
• зону ожидания. 
В кабинете педагога психолога размещено несколько зон. 
Зона организационно-методической деятельности: офисная мебель, компьютер и оргтехника 

(звуковые колонки, черно-белый принтер, сканер, плазменная панель, телефон) 
Зона консультативной работы и релаксации, включающая в себя: журнальный столик, мягкие 

кресла, искусственный водопад. 
Учебная зона включает офисную мебель с нормативной, специальной, организационно-

методической документацией, диагностической, коррекционной, терапевтической литературой. Сейф 
для хранения документов. 

Инструментарий педагога психолога включает элементы пласотерапии, психологические 
карты - МАК. 

Имеется информационное оформление кабинета: 
• зона хранения методических материалов и документации;  
• зона для проведения индивидуальной работы с детьми, педагогами. 
Для создания благоприятной атмосферы кабинет оборудован аквариумом, искусственным 

водопадом. 
Наличие столовой на территории организации. 
При организации питания обучающихся осуществляется соблюдение «СанПиН 2.4.5.2409-08 

Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в 
общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального 
образования, ГЛАВНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ САНИТАРНЫЙ ВРАЧ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 23 июля 2008 года N 45,  Об утверждении СанПиН 2.4.5.2409-08 (с изменениями на 
25 марта 2019 года) (редакция, действующая с 1 января 2020 года), «Гигиенические требования к 
срокам годности и условиям хранения пищевых продуктов» (СанПиН 2.3.2. 1324-03) и других 
нормативных актов.  

В ассортименте выпускаемых блюд: холодные блюда и закуски (салаты из свежих и отварных 
овощей, бутерброды), первые блюда, каши, различные гарниры, вторые блюда из мяса, рыбы, птицы, 
выпечка, соки, чай, кофе, компоты. 

На вахте образовательной организации, в кабинетах информатики, в здравпункте установлены 
кулеры с питьевой водой и одноразовыми стаканами. 

Бракеражной комиссией техникума регулярно проводится контроль: 
− за качеством приготовления блюд; 
− отслеживание санитарного состояния помещений пищеблока, учебных аудиторий, 

санузлов.  
В образовательной организации созданы условия для охраны и укрепления 

здоровья, организации питания обучающихся.   
 
1.3.3 Условия для индивидуальной работы с обучающимися 
Наличие кружков, спортивных секций, творческих коллективов (наличие научных 

студенческих кружков, дискуссионных клубов, работа в малых группах обучающихся). 
Техникум является стартовой площадкой для интеллектуального и нравственного развития 

будущих специалистов на основе вовлечения студентов в разнообразную самостоятельную 
целесообразную деятельность в различных областях знаний. 
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Работа всего педагогического коллектива направлена на формирование таких социальных 
качеств, которые позволяют выпускникам успешно адаптироваться в современном нестабильном мире 
и реализовывать свои творческие силы. 

Увеличение роли самостоятельной работы студентов учтено при организации учебного и 
воспитательного процессов. Самостоятельная работа рассматривается как неотъемлемая часть 
индивидуальной работы студента, способствующей формированию аутентичной личности. Такая 
личность способна полностью осознавать каждый момент своей жизни и на основе этого осознания 
выбирать способ проживания данного жизненного момента, принимая полноту ответственности за 
свой выбор. Аутентичная личность целенаправленно «творит свою жизнь», понимая и принимая, как 
свои возможности, так и ограничения. 

Для обеспечения условий индивидуальной работы с обучающимися в образовательной 
организации имеются кружки, спортивные секции, творческие коллективы (наличие научных 
студенческих кружков, дискуссионных клубов, работа в малых группах обучающихся), перечень 
которых представлен в таблице 5.  

Таблица 5 - Кружковая и клубная деятельность в образовательном учреждении 
№ 
п/п 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

1. Вокальная студия «Круиз» Вокальная студия «Круиз» Вокальная студия «Круиз» 
2. Рок-группа  Спортивный клуб «Импульс» Спортивный клуб «Импульс» 
3. Пресс-центр «PRO – АПЭТ» Пресс-центр «PRO – АПЭТ» Пресс-центр «PRO – АПЭТ» 
4. Танцевальная студия «Мы 

вместе» 
Танцевальная студия «Мы 
вместе» 

Танцевальная студия «Мы 
вместе» 

5. Литературно-музыкальная 
гостиная  
«У камелька» 

Первичное отделение Движение 
первых «Звёзды АПЭТ» 

Первичное отделение Движение 
первых «Звёзды АПЭТ» 

6. Секция по волейболу Секция по волейболу Секция по волейболу 
7. Секция по баскетболу Секция по баскетболу Секция по баскетболу 
8. Секция по футболу Секция по футболу Секция по футболу 
10. Секция по теннису Секция по теннису Секция по теннису 
11. Волонтерский отряд «Рука 

помощи» 
Волонтерский отряд «Рука 
помощи» 

Волонтерский отряд «Рука 
помощи» 

12. Военно-патриотический отряд 
«Росичи» 

Военно-патриотический отряд 
«Росичи» 

Военно-патриотический отряд 
«Росичи» 

13. Клуб по интересам (общежитие)  
«Готовим сами» 

Клуб по интересам (общежитие)  
«Готовим сами» 

Клуб по интересам (общежитие)  
«Готовим сами» 

14 Креативное рукоделие «Уютный 
дом»  (общежитие)   

Креативное рукоделие «Уютный 
дом»  (общежитие)   

Креативное рукоделие «Уютный 
дом»  (общежитие)   

15 Кружок по танцам «Улыбка» 
(общежитие)   

Кружок по танцам «Улыбка» 
(общежитие)   

Кружок по танцам «Улыбка» 
(общежитие)   

Для каждого кружка, секции составлена рабочая программа. Цель: развитие творческих 
способностей, физических качеств. 

На занятиях расширяется кругозор, формируются их мировоззрение, адаптивные механизмы 
поведения, повышается уровень воспитанности. 

Ведётся целенаправленная работа по формированию потребности в физических упражнениях, 
ответственности за свое здоровье, по отработке санитарно-гигиенических навыков. 

Использование дистанционных образовательных технологий 
Для обеспечения порядка формирования и функционирования электронной информационно-

образовательной среды в образовательном учреждении действует «Положение об электронной 
информационной образовательной среде». 
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Для реализации возможности обучения с учетом индивидуальных запросов обучающихся  в 
образовательной организации действует «Положение о реализации образовательных программ с 
применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий», которое 
устанавливает регламент организации образовательной деятельности с применением электронного 
обучения и реализации дистанционных образовательных технологий. В техникуме действует СДО 
Moodle и АИС «Дневник».  

Применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в учебном 
процессе направлено на решение задач:  

- создание электронных учебных курсов для реализации образовательных программ с 
использованием ЭО и ДОТ, их информационное наполнение;  

- самоконтроль обучающихся в течение всего процесса обучения. 
В данные системы включены все обучающиеся и педагогические работники образовательного 

учреждения. 
Ежегодный мониторинг показателей качества позволяет выявлять причины снижения или 

повышения успеваемости, проводить мероприятия с целью повышения качества образования, 
повышения квалификации преподавателей и по улучшению организации образовательного процесса. 
Рост качества и успеваемости - результат активного применения современных информационных 
технологий, в частности системы дистанционного обучения MOODLE, которая обеспечивает 
индивидуализацию образовательного процесса. 

 
1.3.4 Наличие дополнительных образовательных программ 
Согласно лицензии образовательная организация имеет право на реализацию программ 

дополнительного образования детей и взрослых. Перечень дополнительных образовательных программ 
представлен в таблицах 6 и 7.  

Таблица 6 - Дополнительные профессиональные образовательные программы 
Форма обучения Дополнительные профессиональные  программы повышения 

квалификации 
Срок освоения 

очная Курсы «1С:Предприятие 8.3 (Бухгалтерский учёт)» 72 часа 

дистанционно 
Курсы «Использование дистанционных образовательных технологий в 
образовательных учреждениях на базе системы управления обучением 
Moodle» 

72 часа 

очная 

Программа повышения квалификации  (в форме стажировки) 
«Проектирование и реализация образовательных программ среднего 
профессионального образования по направлению 21. Легкая и 
текстильная промышленность, 33 Сервис, оказание услуг населению 
(торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление 
персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и 
пр.)» 

72 часа 

очно-заочно Программа повышения квалификации «Использование современных 
информационно-коммуникационных технологий» (продвинутый курс)» 

72 часа 

очно-заочно Программа повышения квалификации «Использование современных 
информационно-коммуникационных технологий» 

72 часа 

очная Программа повышения квалификации  «Основы WEB-дизайна» 72 часа 
очная Программа повышения квалификации  «Основы дизайна штор» 72 часа 
очная Программа повышения квалификации  «Основы ландшафтного дизайна» 72 часа 
очная Программа повышения квалификации  «Основы компьютерной графики» 72 часа 
очная Программа повышения квалификации  «Сервисы Web 2.0» 72 часа 

очно-заочная Программа повышения квалификации «Техническая эксплуатация 
зданий, многоквартирных домов (МКД) и сооружений» 

72 часа 

очно-заочная Программа повышения квалификации «Управление многоквартирными 
домами» 

108 часов 
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Форма обучения Дополнительные профессиональные  программы повышения 
квалификации 

Срок освоения 

очная Программа повышения квалификации «Тарифная политика 
управляющей компании» 

36 часов 

очная Программа повышения квалификации «Содержание и благоустройство 
придомовой территории» 

72 часа 

очная Программа повышения квалификации «Использование мобильных 
приложений в учебном процессе» 

48 часов 

Таблица 7 – Дополнительные общеразвивающие программы 
Форма обучения Дополнительные общеразвивающие  программы  Срок освоения 

оч
на

я 

Курсы «Кройки и шитья» 128 часов  
Секция занятий по баскетболу (1-4 курсы) 144 часа 
Секция занятий по волейболу (1-4 курсы) 144 часа 
Кружок «Готовим сами»  72 часа 
Кружок креативного рукоделия «Уютный дом» 72 часа 

В 2024 году по программе дополнительного профессионального образования «Программа повышения 
квалификации «Использование современных информационно-коммуникационных технологий» было обучено 19 
человек-преподавателей и мастеров производственного обучения сотрудников ГУФСиН. По результатам 
обучения слушатели получили удостоверения о повышении квалификации. 

Перечень дополнительных образовательных программ, реализуемых в Центре цифрового образования  
«IT – CUBE», представлен в таблице 8.  

Таблица 8 - Перечень дополнительных образовательных программ, реализуемых в Центре цифрового 
образования  «IT – CUBE» 

№ Название дополнительной общеобразовательной (общеразвивающей) 
программы 

Объем программы 

1.  Основы программирования на Python 36 
2.  Программа "Основы видеомонтажа" 36 
3.  Основы 3D печати 22 
4.  Программирование для телефонов и планшетов с нуля 36 
5.  Трехмерное моделирование 42 
6.  Введение в трехмерную графику 22 
7.  Основы операционной системы Astra Linux 36 
8.  Моделирование виртуальной реальности 56 
9.  Мобильная разработка: Продвинутый курс 72 
10.  Мобильная разработка: Базовый курс 72 
11.  Мобильная разработка: Ознакомительный курс 72 
12.  Программирование на Python: Продвинутый курс 72 
13.  Программирование на Python: Базовый кур 72 
14.  Основы веб-программирования 72 
15.  Моделирование VR/AR: Ознакомительный курс 72 
16.  Разработка VR/AR: Продвинутый курс 72 
17.  Разработка VR/AR: Базовый курс 72 
18.  Роботехника: Продвинутый курс 72 
19.  Роботехника: Базовый курс 72 
20.  Роборазвивайка: Продвинутый курс 72 
21.  "Роборазвивайка: Базовый курс 72 
22.  Основы алгоритмики и логики: Продвинутый курс 72 
23.  Основы программирования на Java: Продвинутый курс 72 
24.  Основы алгоритмики и логики: Базовый курс 72 
25.  Алгоритмика для малышей 72 

 
Дополнительные общеразвивающие программы реализовывал спортивный клуб «Импульс», 

количество участников представлено в таблице 9. 
Таблица 9 - Количество участников спортивного клуба «Импульс» 
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Название программы Количество  участников Сохранность 
контингента 

Баскетбол (юноши) 12 12 
Баскетбол (девушки) 12 12 
Волейбол (юноши) 15 15 
Волейбол (девушки) 15 15 
Настольный теннис 8 8 
Итого 62 62 

 
Многие обучающиеся посещают учреждения дополнительного образования вне стен 

техникума. 
Таблица  10 - Занятость студентов в системе дополнительного образования 

№ 
Учреждение 

дополнительного 
образования 

Кружки, секции, 
студии 

Количество занятых обучающихся, чел. 

2021-2022 2022-2023 2023-2024 

1 Спортивные комплексы: 
«Сибиряк», «Ангара», 
«Ермак», Клубы по месту 
жительства 
 
 

Секция  плавания 

55 115 124 

Секция легкая атлетики 
Секция восточных еди-
ноборств   
Секция  баскетбола 
Секция конькобежного 
спорта 
Туризм 
Секция волейбола 
Настольный теннис  
Секция рукопашного боя 
Группа поддержки 

2 Военно-патриотическое Школа «Мужества» 6 6 7 

3 Профессионально-
прикладное, научно 
техническое , 
культурологическое  

Художественная школа, 
ДОП Гармония, Вокальная 
студия Дворец культуры 
«Современник», 
«Нефтехимик», «Энергетик» 
МЦ «Лифт». 

59 52 63 

4 Другое Занятость в объединениях, 
кружках, секциях ОУ 158 161 176 
Работа  

Всего:   263 278 370 
% от общего контингента  47% 51,4% 52,8% 

1.3.5 Наличие возможности развития творческих способностей и интересов 
обучающихся, включая их участие в конкурсах и олимпиадах (в том числе во 
всероссийских и международных), выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 
спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и 
других массовых мероприятиях 

Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, включая 
их участие в конкурсах, олимпиадах, выставках (творческое и социальное направления) 

Воспитательная работа является одним из приоритетных направлений техникума и строится в 
соответствии с действующим законодательством в Российской Федерации и регионе. Цели и задачи 
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воспитательной работы отвечают требованиям сегодняшнего дня и выделяют приоритеты развития 
обучающихся: нравственности, духовного и физического здоровья, творчества, открытости, свободы 
выбора для каждого студента, а также формирует взгляды, интересы и увлечения на дальнейшую 
перспективу. Развитие техникума по направлениям воспитательной деятельности ведётся в рамках 
реализации Программы развития образовательной организации, Программы профессионального 
воспитания и проектов (дорожных карт), реализуемых в рамках Программ. 

В 2024 году образовательное учреждение продолжает работу над проблемами по направлениям 
воспитательной деятельности, требующие решения: 

- необходимость развития сферы дополнительного образования; 
- стремление к выстраиванию эффективных взаимоотношений в системе родитель – 

обучающийся – педагог; 
- проблема личностного и профессионального самоопределения студентов, которая  

проявляется в «размытой» мотивации профессионального выбора, в отсутствии устойчивых 
профессионально-ценностных ориентаций и индивидуальных жизненных планов студентов; 

- развитие инфраструктура образовательного учреждения для занятий физической культурой 
и спортом.   

Реализация поставленной цели Программы профессионального воспитания осуществлялась с 
учётом формулировок личностных результатов в части формирования у обучающихся чувства 
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 
Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 
бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде, бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и 
уважения к ценностям семьи, что  является обязательным. В связи с этим были определены следующие 
задачи воспитательной работы: 

1. Развитие молодёжного самоуправления и самоорганизации в студенческих коллективах, 
в том числе через наставничество в молодежной среде. 

2. Вовлечение участников образовательного процесса в волонтёрскую деятельность 
3. Организация и проведение мероприятий направленных на воспитание активной 

гражданской позиции, гражданской ответственности, основанной на традиционных культурных,  
духовно-нравственных ценностях российского общества и  развития культуры межнационального 
общения 

4. Формирование патриотизма  у обучающихся через развитие поисковой и музейной 
деятельности, в том числе военно-патриотического воспитания. 

5. Развитие культуры безопасности жизнедеятельности, профилактику наркотической и 
алкогольной зависимости, табакокурения и других вредных привычек. 

6. Управление траекторией образования обучающихся, относящихся к «группе риска»  и 
лиц с ОВЗ и инвалидностью.  

7. Формирование интереса молодежи к началу и ведению собственного дела. 8.
 Развитие материально- технического обеспечения студенческого общежития  с целью создания 
комфортной среды для проживания. 

9. Реализация обновленных профориентационных мероприятий для учащихся школ, 
граждан, анализ результативности, корректировка 

За отчётный период предполагало выполнение ряда мероприятий,  ранжированных по степени 
важности, упорядоченных  по  срокам  исполнения и обеспеченных необходимыми ресурсами.  

Таблица 11 - Основные мероприятия, реализация которых способствует формированию общих 
компетенций обучающихся 
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Направления  воспит
ательной работы Мероприятия 

Гражданско-
патриотическое 
воспитание 

−  «Эхо блокадного Ленинграда в кино» 30.01.2024 
− «PRO Великого Петра и его дела» 21.02.2024 
− «Детство, опалённое войной» 07.05.2024 
− Экскурсия по Юго-Западному району г. Ангарска  "Мы жили в неизвестных городах"  
05.06.2024 
− Интеллектуальный турнир посвящённый Дню народного единства «Народов много -страна 
одна» 06.11.2024 
− Патриотический час «Эхо Чечни»  17.12.2024 
− Посвящение в "Росичи -19.01.2024 
− Всероссийская акция "Сдай кровь-спаси жизнь!" 24.01.2024 
− плетение маскировочных сетей в течении года. 
− Классный час «Выборы-наше дело» 05.02.2024 
− Встреча с депутатом. Поздравление от депутатов и вручение подарков 25.01.2024 
− Молодой Избиратель 06.02.2024 
− Кинопоказ в честь 80-летия полного освобождения Ленинграда от блокады 06.02.2024 
− "Патриотизм в наших сердцах" 10.02.2024 
− Митинг в память о погибших при выполнении воинского долга в Республике Афганистан 
14.02.2024 
− Конкурс "Патриотической песни" 10.02.2024 
− Беседа «Региону важен каждый голос» 19.02.2024 
− Конкурсная программа "Девчонок не берем" к 23 февраля 21.02.2024 
− Поздравление детей -инвалидов с праздником 23 февраля  28.02.2024 
− Участие в ярмарке на день выборов Президента России  14.03.2024 
− Квест-экскурсия «Встречаемся в музее»  19.03.2024 
− Познавательная викторина "Космический коллаж"  02.04.2024 
− Всероссийская историческая интеллектуальная игра "1418"  04.04.2024 
− Кинопоказ "Кино на службе Отечеству" 12.04.2025 
− Без срока давности 23.04.2024 
− Межрегиональная олимпиада "Великая победа" 24.04.2024 
− Викторина посвященная празднованию Дня Победы "Память пылающих лет"  06.05.2024 
− Всероссийская акция "Георгиевская лента" 08.05.2024 
− Парад Победы, сопровождение ветеранов тыла, ветеранов труда на городском празднике 
09.05.2024 
− Интерактивная игра "Чтобы помнили"  17.05.2024 
− Акция "Сохраним память" 06.06.2024 
− Всероссийская акция "Свеча памяти" накануне дня памяти и скорби н,83 годовщина со дня 
начала ВОВ 21.06.2024 
− СВОИХ НЕ БРАСАЕМ акция, для бойцов СВО 18.09.2024 
− Поздравления всех сотрудников СПО 02.10.2024 
− Сбор гум. Помощи для бойцов СВО 03.10.2024 
− Кинопоказ фильма «9 секунд» 08.10.2024 
− День призывника патриотическая акция с целью выработать и закрепить у юношей 
призывного возраста интерес к армии, в целях воспитания патриотизма и повышения престижа 
службы в рядах Вооруженных сил Российской Федерации 10.10.2024 
− Декада Памяти-2024  
− Областной слет поисковых отрядов и музейных объединений государственных ПОО 
Иркутской области «Войди в историю России»  посвященный 120-летию со Дня рождения дважды 
Героя Советского Союза генерала армии Афанасия Павлантьевича Белобородова. 15.04.2024 
− Патриотическая акция "#МыВместе" помощь в плетении маскировочных сетей  
− Всероссийская акция "День народного единства" 03.11.2024 
− Интеллектуальный турнир посвящённый Дню народного единства «Народов много - 
страна одна» 06.11.2024 
−  Муниципальный патриотический фестиваль АГО "Zвеzда России" выступление 
творческих, студенческих коллективов 18.11.2024 
− Уроки мужества посвященное "Дню Героев Отечества", выступление участников СВО  
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Направления  воспит
ательной работы Мероприятия 

− Урок мужества Агитационное мероприятия по альтернативной службе - каждый месяц 
− 12 декабря-День Конституции- классный час. 12.12.2024 

Духовно - 
нравственное   и 
эстетическое 
воспитание 

− Всероссийский кинопоказ к 80-летию прорыва блокады Ленинграда 16.01.-06.02.2024 
− Студенческая ярмарка, на которой ребята могли зарабатывать счастливые монеты  
проходя испытания и тратить их полезные вещи в студенческом магазине. Так же прошли 
мероприятия и в общежитии ОО 25.01.2024 
−  «Все на лед!» мероприятия в г. Ангарск и г. Иркутск на льду, посящение дома молодежи 
25.01.2024 
− Квест-игра ко дню Российского студента 25.01.2024 
− Концерт "Вечный огонь" исполнителя Сергея Буданова в стиле рэп. Его песни, это рассказ 
о его нелегком жизненном пути, это взлёты и падения, поиск себя и смысла жизни. 29.01.2024 
− Интеллектуальный квиз  «День книгодарения" 14.02.2024 
− "Ох уж эти девочки" мероприятие к 8 марта 05.03.2024 
− "Международный женский день-прекрасное  мгновение весны» 05.03.2024 
− Интеллектуальная игра «Эстафета семейных ценностей» 12.03.2024 
− Квест-экскурсия «Встречаемся в музее» 19.03.2024 
− "Всё начинается с семьи" Беседа о семейных ценностях.      В семье начинается жизнь 
человека, здесь происходит формирование его как гражданина. С рождения до подросткового 
возраста мы живём в доме наших родителей.  26.03.2024 
− Интеллектуальна игра           "Созвездие наук" 11.04.2024 
− Интеллектуальная игра "Эрудиты в мире искусства" 16.04.2024 
− Презентация творчества А. Вампилова и В.Распутина "Два гения русского слова, два сына 
сибирской земли" 23.04.2024 
− Литературная игра "Игра воображения"16.05.2024 
− Интерактивная игра "Чтобы помнили". Игра приуроченная к 79 годовщине Победы в 
Великой Отечественной войне 17.05.2024 
− Интеллектуальная игра "Студент, лови момент" 21.05.2024 
− Интеллектуальная игра "«Под знаком Пушкина» 28.05.2024 
− Экскурсия «Ангарск, ты маленький таежный Ленинград» 04.05.2024 
− "Песни о Войне" Литературно-музыкальная гостиная посвященная ВОВ 05.05.2024 
− Отчетное мероприятие "Общежитие- ваш дом" 30.05.2024 
− Экскурсия   по Юго-Западному району г. Ангарска" Мы жили в неизвестных городах" 
05.06.2024 
− Поздравление ветеранов с 65-летием ГБПОУ ИО "АПЭТ" 13.06.2024 
− "Таврида.АРТ" Фестиваль молодого  многонационального искусства 20.08.2024 
− Линейка «День знаний» 02.09.2024 
− Всероссийский конкурс «Большая перемена» Полуфинал август 2024 
− Линейка памяти «Линейка памяти», посвящённая Дню солидарности в борьбе с 
терроризмом и памяти жертв трагедии в Беслане в 2004 году. 03.09.2024 
− В рамках Всероссийского фестиваля "Сияние России". Мероприятие приуроченное ко Дню 
России о духовных ценностях. 19.09.2024 
− «День пожилого человека» Акция позвони бабушки и дедушке 03.10.2024 
− День учителя "Большая перемена!" Праздничный концерт , а так же день самоуправления 
, и в общежитии 04.10.2024 
− Всероссийская акция "Сохраним память героя" Субботник на старом кладбище Ангарска 
11.10.2024 
− «День отца» показ фильма "дети Дон-Кихота"  13.10.2024 
− Посвящение в студенты "Новая волна -2024!" Интерактивные квест- знакомство 19-
06.11.2024. 
− «Мисс- осень 2024» Конкурсная для девочек проживающих в общежитии 29.10.2024 
− Поздравления от студентов, в честь 100-летия  МКОУ СОШ села Верхний Булай. 24.10.2024 
− Выставка Московского часового завода слава 25.10.2024 
− Викторина День народного единства 04.11.2024 
− Мастер-класс «Магия фотографии» 14.11.2024 
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Направления  воспит
ательной работы Мероприятия 

− Увлекательное мероприятие «Игра воображения» Библиотекари предложили учащимся 
окунуться в атмосферу славянских культурных традиций, жанрового своеобразия славянского 
фэнтези, которое за последний год стало настоящим трендом в России 05.11.2024 
− Игра "Студент, лови момент" 12.11.2024 
− День толерантности ярмарка национальностей со вкусными угощениями викторинами и 
танцами  16.11.2024 
− Драматург на все времена. Рассказ о жизни и творчестве А. Вампилова 19.11.2024 
− Викторина «Лучше мамы не найти!» 21.11.2024 
− «День матери» Видео концерт-поздравление для мам и пед. состава «АПЭТ» 21.11.2024 
− Мастер - класс перезагрузка через творчество.  Творческая работа по созданию 
коллажирование из фотографий 27.11.2024 
− Интеллектуальная игра "Встретимся в музее" 27.11.2024 
− Экскурсия в Музей минералов «Малахитница» Квест-игра по музею минералов, мастер-
класс по созданию амулета. 28.11.2024 
− Творческий конкурс к "Году семьи" 10.12.2024 
− "Делай город Фест" фестиваль , более 5 площадок для студентов, праздничная программа, 
спикеры, конкурсы. Октябрь 2024 
− Интеллектуальная игра "Что, где, когда?" Студенты принимают участие в турнире, где 
каждый желающий сможет проверить свою эрудицию и сообразительность.  
− Традиционный Бал мэра АГО 23.12.2024 
− Новогодний  «Стартин»  конкурсная программа в рамках Нового года. 19.12.2024 
− «Самый русский Новый год» праздничная программа 24.12.2024 

Профилактическая 
деятельность 

− Дни профилактики со студентами «группы риска», состоящими на учёте Кабинета 
профилактики;  
− Профилактические мероприятия с элементами тренинга Профилактика негативных 
явлений среди молодежи со студентами 1х курсов 03.02.2024 
− Спортивный праздник в рамках Всероссийской «Лыжни России» 10.02.2024 
− Квест-игра к Всемирному дню борьбы с туберкулёзом 24.03.2024 
− Беседа о семейных ценностях.      В семье начинается жизнь человека, здесь происходит 
формирование его как гражданина. С рождения до подросткового возраста мы живём в доме наших 
родителей. 26.03.2024 
− Конкурс плакатов "Мы за ЗОЖ" 08.04.2024 
− Устный журнал – беседа «Слагаемые здоровья» Цели беседы: познакомить обучающихся 
с основными ценностями здорового образа жизни; сформировать знания о здоровье, о том, как его 
поддерживать и беречь; дать обучающимся представление о привычках; вместе с обучающимися 
систематизировать полезные и вредные привычки. 09.04.2024 
− Турнир по настольному теннису ко Дню всемирного здоровья 15.04.2024 
− Полумарафон "Цепная реакция" благотворительный забег приурочен к 73 -летию г. 
Ангарска 26.05.2024 
− День здоровья традиционный День здоровья, посвящённый профилактике ЗОЖ для 1-х 
курсов - 06.06.2024 
− День трезвости профилактические мероприятия 11.09.2024 
− Прогулка по набережной с ткматикой "Давай знакомиться 12.09.2024 
− Лига безопасности- профилактический урок 18.09.2024 
− Прогулка в зоопарк 18.09.2024 
− День самоуправления в общежитии ко дню учителя 03.10.2024 
− Посвящение в новоселы «Новое поколение» 08.10.2024 
− Викторина и комплекс упражнений « МЫ за ЗОЖ» 10.10.2024 
− 5*5 про здоровья мы о5- конкурсная программа- 10.10.2024 
− Участие в форуме для детей сирот и детей оставшихся без попечения родителей 24.10.2024 
− "Снайпер" Турнир по броскам мяча в кольцо 07.11.2024 
− Интерактивная игра "А был ли сыр?" профилактика  социально-негативных явлений в 
молодежной среде 10.10.2024-13.11.2024 
− Апрельский субботник 18.04.-29.04.2024 
− Зарядка Мероприятие посвященное Всемирному дню здоровья 07.04.2024 
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− Интерактивная игра "Чистые легкие-залог долголетия "Мероприятие в преддверии 
"Всемирного дня без табака" 31.05.2024 
− Встреча с психиатром-наркологом Проскоковым Н.М. Обсуждение взаимоотношений и 
влияния социального окружения на развитие личности подростка  
− День здоровья традиционный День здоровья, посвящённый дню Трезвости и 
профилактике ЗОЖ для 1-х курсов 06.09.2024 
− Социологическое исследование федеральный анкетирование сотрудников, 
родителей/законных представителей студентов в возрасте до 17 лет  
− "Всероссийский День трезвости" просмотр видеоролика, обсуждение правовых вопросов 
12.09.2024 
− «Давайте знакомиться» Адаптационное мероприятие 15.09.2024 
− "Преступление и наказание" профилактические беседа с инспектором, о правонарушениях 
совершенными несовершеннолетними 15.09.2024 
−  «Терроризм и экстремизм , толерантность» Профилактическая беседа  09.11.2024 
−  «Пожарная безопасность» Профилактическая беседа  09.11.2024 
− «Правовая грамотность»  Профилактическая беседа  09.11.2024 
− Интеллектуально-профилактический квиз "Будь в теме" профилактика употребления ПАВ, 
социально негативных привычек 26.10.2024 
− «Профилактика экстремизма и терроризма» Профилактическая беседа  02.12.2024 
− «Скулшутикг и колумбайн» Профилактическая беседа  02.11.2024 
− Профилактика со специалистами молодёжной политики АГО Профилактическая беседа  
06.11.2024 
−  «День толерантности» Интеллектуальный бой – викторина 16.11.2024 
− Организационное собрание в общежитии Ознакомление с правилами проживания в 
общежитии  
− Профилактический флеш-моб "Дыши! Двигайся! Живи!" посвящен Всемирному дню отказа 
от курения 15.11.2024  
− Всероссийский день правовой помощи с детьми-сиротами 18.11.2024 
− Интерактивная игра "Создай свое безопасное пространство" со студентами групп 1 курса, 
игра посвящена профилактике передачи ВИЧ-инфекции и способам предохранения от инфекции 
20.11.2023-29.11.2024 
− Форум для молодежи из числа детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей 
"На всех парусах к успеху" Форум с целью снижения социальных проблем в период адаптации 
26.11.2024 
− "Бросай курить-берись за книгу!" Профилактическая акция  20.12.2024 
− Соревновав по волейболу среди студентов проживающих в общежитии 22.11.2024 
− Ярмарка, по поводу Дня волонтера 05.12.2024 
− Интерактивная игра «Интуиция», игра посвящена профилактике передачи ВИЧ-инфекции 
и способам предохранения от инфекции 01.12.2024 
− Индивидуальные занятия со студентами «группы риска» 
 

Физкультурно-
оздоровительное 
воспитание 

Организация и проведение спортивно-массовых соревнований в «АПЭТ»  за 2024  год: 
− Первенство техникума по настольному теннису (личное первенство юноши, девушки)  
январь, февраль. 2024 г. 
− Конкурс «Смотр песни и строя» 19-20. 02.2024 
− Соревнования по общей физической подготовке 25-26.03.2024 
− Конкурс видеороликов на тему ЗОЖ 08.04.2024г 
− День здоровья 31.05.2024 
− День здоровья 07.09.2024 
− Сдача норм ВФСК «ГТО» сентябрь, октябрь 2024 
− Первенство техникума по футболу  сентябрь, октябрь 
− Первенство техникума по баскетболу октябрь, ноябрь 
− Первенство техникума по волейболу ноябрь, декабрь 
− Первенство техникума по шахматам ноябрь, декабрь 
Городские соревнования «Юность Приангарья» среди образовательных организаций 
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− Соревнования по мини-футболу юноши 23-25.10.2024 
− Соревнования по настольному теннису 12-13.11.2024 
− Лёгкоалетическая эстафета по улицам г. Ангарска 14.05.2024 
Региональные  соревнования ОГФСО «Юность России» среди образовательных организаций 
− Областной турнир по шахматам, юноши 19.01.2024 
− Соревнования по настольному теннису девушки 21-22.11.2024 

Самоуправление  

− Заседание актива общежития планирование работы на 2 полугодие 19.01.2024 
− Заседание студенческого Совета 23.01.2024; 12.03.2024; 16.05.2024; 12.09.2024; 05.11.2024; 
18.12.2024;  
− 1 сентября Торжественная линейка посвященная дню Знаний 02.09.2024 
− Студенческая конференция «Развитие молодёжного самоуправления и 
самоорганизации в студенческом коллективе ГБПОУ ИО «АПЭТ».  10.09.2024 
− СтудСовет «Развитие молодёжного самоуправления и самоорганизации в 
студенческом коллективе ГБПОУ ИО «АПЭТ».  11.09.2024;  
− Лифтомания Внеклассное мероприятие10.10.2024 
− Всероссийский конкурс "Большая перемена" Ребята представили кейсы по 
разработке аудиобрендинга, новой программы обучения студентов театральных вузов, концепций 
концертов, фестивалей и СМИ для определенной аудитории. август 2024; октябрь 2024 
− «Таврида.АРТ» Фестиваль молодого  многонационального искусства август 2024 
− «Делай город Фест» молодежный форум АГО 

Правовое  
(профилактика 
правонарушений) 

− День профилактики со студентами «группы риска», состоящими на учёте Кабинета 
профилактики 
− Правовой ликбез «Незнание законов – путь к преступлению» - профилактика социально-
негативных явлений среди молодёжи - 10.02.2024 
− 9 декабря - Международный день борьбы с коррупцией-Видеопрезентация  
− 10 декабря-Международный день прав человека - Видеоурок  
− Работа "Горячей линии" в рамках "Всероссийского Дня правовой помощи детям"
 Министерство образования Иркутской области повышение уровня правовой 
грамотности, получение консультации специалистов - 19.11.2024 
− Уроки профилактики совместно со специалистами Управления по молодёжной политике, 
культуре и спорту в течении года. 
− Уроки профилактики совместно со специалистами  ОП-1 УМД России. 
− Общие собрания для студентов, проживающих в общежитии по соблюдению Правил 
проживания в общежитии. 

Методическая работа 

− Совещание кабинета профилактики совместно с кураторами  групп1-4 курсов: 
«Обсуждение вопроса о выявлении студентов, относящихся к «группе риска»: снятие и постановка 
на учёт кабинета профилактики; составление индивидуальных карт сопровождения; планирование 
и проведение индивидуальной работы со студентами «Группы риска» 30.01.2024 
− Семинар для кураторов и преподавателей 1 курса : «Анализ результатов процессов 
социальной адаптации. Результаты социально – психологического тестирования. Профилактика 
экстремизма в подростковой среде» 02.11.2024 
− Педагогический  совет «Панорама деятельности куратора в рамках воспитательной 
работы техникума» - 29.11.2024 

Экологическое 

-  Участие в волонтерских акция по сбору корма в приют "Кошкин дом" в течение года. 
- Субботник по уборке территории вокруг общежития октябрь, апрель. 
- Субботник по уборке территории вокруг техникума октябрь, апрель. 
- Высадка  растений на клумбы  на территории техникума 
1) Мероприятия с экологической направленностью 
− Воспитательная работа- Мастер-класс 07.12. 2024. 
− Экология- Выставка творческих работ 13.05.- 20.05. 2024. 
− Экология- Создание электронных календарей апрель 2024 
− Химия, биология, экология- Внеклассное мероприятие 16.05.2024 
2) Участие во всероссийской акции «Диктант здоровья»  октябрь 2024  
3) Участие в олимпиадах: 
− Межрегиональный конкурс инфографики «Визуализация естественной науки» 
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− Всероссийская  дистанционная олимпиада по естественно-научным и гуманитарным 
дисциплинам 
− Областная олимпиада по общеобразовательным дисциплинам «Парад наук» 
− Межрегиональный  конкурс «Планета - наш дом» 
− VIII Региональная дистанционная олимпиада по естествознанию и географии 
− Областная междисциплинарная Олимпиада «ЭКО-ГЕО-ЭРУДИТ» 
− Областная дистанционная олимпиада среди студентов профессиональных 
образовательных организаций «Экологический след» 
4) Научно-исследовательские проекты : 
− Влияние капризов погоды на здоровье человека.  
− «Полезные свойства мха и его декоративные возможности в оформлении квартиры»  
− Влияние гормонов на организм человека  
− Влияние экологических факторов на популяцию китов  
− Полезно ли быть вегетарианцем?  
− Экология Байкала  
− Современные представления развития человечества  
−  Стероиды: польза или вред для подросткового организма  
 

Профориентационна
я работа  

 экскурсия на предприятие – Тельминская швейная фабрика (участник Кластера лёгкой 
промышленности Иркутской области) со студентами группы КМТ-6- 24.01.2024 
 Всероссийский студенческий конкурс по автоматизации малого бизнеса с применением 
«1С:Управление нашей фирмой» (или 1С:УНФ) (далее – Конкурс). 
 Организатор регионального тура в Иркутской области -                                 ООО НПФ 
«Форус».- 16.02.2024 
 студенческие соревнования фирмы «1С»- Февраль 2024 
 Профоринтационное мероприятие (мастер-класс по работе с волоконно-оптическим 
кабелем)  с участием  специалистов компании ООО «Аплинк», гр. МС-1-24.02.2024 
 профориентационное мероприятие  ООО НПФ «Форус» - презентации проектов 
«Форус.Октагон», «КорпУчебка».-27.02.22024 
 Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» в 
Иркутской области в 2024 году- 25.03-29.03.2024 
 экскурсия на АО «Каравай» со студентами групп БН-6 и К-16 специальностей  38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) и 38.02.04 Коммерция (по отраслям)- 04.04.2024 
 Всероссийская ярмарка трудоустройства «Работа России. Время возможностей» 12.04.2024 
 Единый день открытых дверей специальности 38.02.07 Банковское дело в рамках 
федерального проекта «Профессионалитет» 18.04.2024 
 профориентационное мероприятие  - встреча с представителями компании ПАО 
«Ростелеком», гр. К-15, К-16 21.05.2024 
 профориентационное мероприятие  группы компаний «Форус» - презентации проектов 
«Форус.Октагон», «КорпУчебка». 10.10.2024 
 мероприятия по содействию занятости студентов и выпускников с участием  специалистов 
Ангарского филиала «Кадровый центр Иркутской области»  
24.10.2024 12.30 Д-12, С-3 
06.11.2024 12.30 ИСПП-5, ИСПА-2, МС-1 
12.11.2024 12.30 БН-4, БД-1 
 Единый День открытых дверей  в рамках федерального проекта "Профессионалитет" 
19.10.2024 
 профориентационное мероприятие, встреча с представителями организации - МФЦ 
Иркутской области. 23.10.2024 
 профориентационное мероприятие, встреча с представителями организации - ООО 
«ПРОФИ КОНСАЛТ». 14.11.2024 
 участие студентов в проекте КорпУчебка (Центра автоматизации и сопровождения) ООО 
НПФ «Форус».  08.11- 06.12.2024 
  «День 1С:Карьеры» участие студентов в профориентационном мероприятии «День 
1С:Карьеры», организованном ООО НПФ «Форус» на базе ИРНИТУ 05.12.2024 
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Работа кружков, 
объединений и 
спортивных секций 

− Занятия спортивных секции: футбол, баскетбол, волейбол и настольный теннис 
− Вокальная студия «Круиз» 
− Танцевальная студия «Все_вместе» 
− Рок-группа «Пять единичек» 
− Литературная гостиная «У камелька» 
− Волонтёрский отряд «Рука помощи» 
− Военно-патриотический отряд «Росичи» 
− ПО «Движение Первых» 
Общежитие ОУ 
− Клуб по интересам «Готовим сами»  
− Фитнес-класс  
− Креативное рукоделие «Уютный дом»   
− Кружок по танцам «Улыбка» 

 
Таблица 12 – Количество мероприятий по направлениям деятельности воспитательного 

процесса в разрезе задействованных участников образовательного процесса 

Направления воспитательной деятельности Количество мероприятий/ кол-во участников 
2022 2023 2024 

Гражданско-патриотическое воспитание 22/550 30/600 57/643 
Духовно - нравственное   и эстетическое воспитание 28/450 45/680 53/669 
Профилактическая деятельность 22/550 42/645 56/684 
Физкультурно-оздоровительное воспитание 8/228 20/285 16/324 
Самоуправление  22/200 10/300 13/370 
Правовое (профилактика правонарушений) 12/180 7/180 8/573 
Методическая работа 6/40 10/40 3/40 
Экологическое 7/200 5/300 26/486 
Профориентационная работа  2/17 8/200 18/405 
Работа кружков и спортивных секций 15/190 11/81 12/150 

Все направления воспитательной деятельности в техникуме можно просмотреть через 
студенческое самоуправление. 

Студенческое самоуправление – одно из главных направлений воспитательной работы, так как 
дополнительные знания, практические навыки и умения, социальные установки и ценности, 
формируемые в ходе реализации самоуправления, во многом определяют жизнеспособность и 
социальные перспективы выпускников образовательной организации, представляют опыт 
управленческой деятельности. 

Студенческое волонтерское движение – одно из приоритетных направлений и задач 
воспитательной работы ГБПОУ ИО «АПЭТ». 

Волонтёрство или волонтёрская деятельность (от лат. voluntarius — добровольно) — это 
широкий круг деятельности, включая традиционные формы взаимопомощи и самопомощи, 
официальное предоставление услуг и другие формы гражданского участия, которая осуществляется 
добровольно на благо широкой общественности  без расчёта на денежное вознаграждение. 
Добровольцы, с точки зрения закона Российской Федерации — физические лица, осуществляющие 
благотворительную деятельность в форме безвозмездного выполнения работ, оказания услуг 
(добровольческой деятельности). 

Основными направлениями волонтёрской деятельности отряда являются: 
− Инклюзивное волонтёрство; 
− Социальное волонтёрство; 
− Эковолонтёрство; 
− Волонтёрство Победы; 
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− Событийное волонтёрство 
− Профилактическое волонтёрство 
В процессе участия в волонтерской деятельности студенты техникума  проявляют себя как 

толерантные, отзывчивые, гуманные, ответственные, бескорыстные личности. В этом и заключается 
основной воспитательный эффект волонтерской студенческой работы. 

Волонтеры отряда «Рука помощи», под руководством педагога - психолога Поповой Н.Б. 
принимают активное участие в добровольческих  городских, районных, областных акциях и слётах. 

Студенты  - волонтёры принимают и проводят множество акций, разрабатывают и 
реализовывают социальные проекты. Кроме того, волонтёрский отряд активно сотрудничает с СРЦ 
«Веста», где активно поддерживают и проводят волонтёрские акции с  детьми – инвалидами; 
принимают активное участие в конкурсах  и волонтёрских Слётах разного уровня. 

Приоритетные задачи: 
• выявление и психолого-педагогическая поддержка талантливой молодежи; 
• содействие процессу формирования и развития основных общих компетенций 

студентов, проведения занятий – практикумов по направлению подготовки к публичному выступлению 
и будущего трудоустройства; 

• активизация волонтерского движения в студенческой среде как способ формирования 
общечеловеческих ценностей через систему наставничества. 

В 2024 году в  МОСТ (молодёжном объединении студентов техникума) трудились более 68  
ребят.  

Основная проблема в МОСТ – это текучесть состава отряда.  
Набирает обороты развитие наставничества в волонтерской среде отряда. Данная работа 

тесно связана с успешной социализацией студентов-новичков. В этом году в отряде официально 
работали 7 студентов-наставники. В форме «студент-студент» ребята оказывают друг другу как 
информационную, развивающую, но и эмоциональную поддержку. Многие в отряде нашли себе не 
только соратников и единомышленников, но и друзей. Наблюдение и анализ показывают, что работа и 
взаимодействие в отряде положительно влияет на учебную мотивацию волонтеров. 

Члены отряда постоянно проходят обучающие программы, курсы. Онлайн-марафон для 
добровольцев антинаркотического движения. 

Военно-патриотический отряд (ВПО) «Росичи».  В 2024 году отряде 12 бойцов. Развивающие 
занятия ведутся в следующих направлениях: строевая подготовка, тир, изучение оружия, ОЗК, 
реконструкция военно-исторических событий (в том числе макетирование), благоустройство воинских 
захоронений. В течение года было проведено 20 развивающих занятий.  

Ярким и значимым событие отряда стало Посвящение  бойцов в ряды ВПО «РОСИЧИ».  
Несмотря на возникающие трудности, ребята в отряде достигают личностных и общественных 

вершин. Участие волонтеров в конкурсах и проектах в 2024 году были плодотворны. 
Составляющей воспитательного процесса в учреждении – это работа со студенческим активом 

общежития по соблюдению порядка и дисциплины и организации досуговой деятельности студентов, 
проживающих в нем. На 31 декабря 2024 года в общежитии проживает 97 студента, из них – 11 человек, 
студенты, относящиеся к категории  детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а так 
же лиц из их числа.   

На заседаниях Актива студентов общежития, которые проводятся  ежемесячно, помимо 
вопросов досуга студентов, проведены вечера «День Новосела»,  «День Российского студента», 
«Веселья час», «Осень 2024», «Новое поколение2024» ит.д. соревнования по игре в настольный теннис, 
мини футбол, волейбол, рассматривались вопросы правового воспитания, профилактики вредных 
привычек, поведения в общежитии.  

В начале учебного года от каждой секции избираются представители проживающих студентов. 
Актив студентов оказывает большую помощь в работе воспитателя, во всём воспитательном процессе. 
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В состав совета актива в 2024 г входило 20 человек. 
Работа совета  поделена на сектора: 
− Контроль за чистотой и порядком в общежитии, 
− Спортивный сектор, 
− Сектор проведения досуга молодёжи, 
− Сектор выпуска стенгазет и обновления  стендов. 
− Группа контроля за экономией э/энергии  воды, газа. 
Для реализации поставленных задач и целей были организованы и проведены следующие 

мероприятия. 
Таблица 13 - Занятость и развитие творческих способностей студентов, проживающих в 

общежитии. 
№ Название  мероприятия за 2024 год Сколько 

студентов 
посетили 

мероприятие 

Сколько чел. 
участвовали.   в 

подготовке 

1.  Прогулка по набережной с тематикой «Давай знакомиться!» 40 8 
2.  Мисс и Мистер золотая осень -дискотека 52 16 
3.  Посещение зоопарка, сбор  кормов для животных. 55 3 
4.  Конкурс «кормушка для белочки» 25 25 
5.  Новое поколение 2024» дискотека 60 13 
6.  Выпуск поздравительной газеты и видеопоздравление ко «Дню учителя» 9 5 
7.  День самоуправления в общежитии 17 3 
8.  Участие в форуме для детей сирот и детей оставшихся без попечения 

родителей 
13 3 

9.  Викторина ко дню матери «Лучше мамы не найти» 35 5 
10.  Слайд-шоу ко дню матери «Помните, что мамы ждут всегда!» 80 13 
11.  Первенство по настольному теннису. 20 6 
12.  Праздничное мероприятие к 8 марта «Между нами девочками»! Чаепитие, 

дискотека 
58 13 

13.    Новогодний вечер «Новый год к нам мчится» 80 30 
14.  Конкурс-выставка новогодних гирлянд (украшений) 90 90 
15.  «День Российского студента» квест 50 13 
16.  «Курс молодого бойца» посвященный 23 февраля 55 15 
17.  Проведены акции: «Экономим воду и э/энергию» 97 97 
18.  Конкурс «Лучшая комната, кухня  общежития 2024г.» 97 97 
19.  Конкурс «Новогодняя секция» 27 27 
20.  Конкурс «Самый активный студент в общежитии» 97 97 
21.  «Веселья час!»(День именинника) 28 2 
22.  «Вечер кино» (кинопросмотр) 35 2 
23.  Участие в региональном конкурсе творческих работ посвященных году 

семьи!» 
6 6 

24.  Участие в квизе по правилам ПДД 15 15 
25.  Беседа о здоровом питании ко дню Всемирного здоровья, видео просмотры 20 5 
26.  Субботник по уборке территории вокруг общежития 97 97 
27.  Отчетное мероприятие по завершению учебного года. Подведение итогов, 

награждение. 
50 15 

28.  Участие в ярмарке Волонтерского движении «Рука помощи» сбор денег и 
вещей для СВО 

97 15 



 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Иркутской области 

«Ангарский промышленно – экономический техникум» 

 

 

28
 

№ Название  мероприятия за 2024 год Сколько 
студентов 
посетили 

мероприятие 

Сколько чел. 
участвовали.   в 

подготовке 

29.  Фитнес для девочек 14 14 
30.  Секция по волейболу для студентов проживающих в общежитии 18 18 
31.  Соревнования по волейболу, футболу 18 18 
32.  Организован сбор макулатуры в общежитии 97 97 
33.  Турнир по теннису 20 3 

Вывод: повышение активности в участии студентов в проводимых мероприятиях видно. Актив 
работает чуть лучше по проведению новых  форм мероприятий и более ответственно подходит к их 
проведению, но есть над чем работать.  В результате работы за текущий период снизились случаи 
нарушений правил проживания в общежитии.  

В результате анализа воспитательной работы можно отметить: 
стабильный уровень активности студентов, участвующих в мероприятиях 

образовательного учреждения и города и региона, увеличилось количество желающих 
работать в органах студенческого самоуправления;  

рост уровня добровольческой активности молодёжи; 
рост доли обучающихся в деятельности и занятости по гражданской – 

патриотическому направлению; 
рост доли обучающихся, участвующих в  мероприятиях, направленных на 

формирование системы экологической культуры, бережного отношения к природе, 
окружающей среде, объектам и оборудованию образовательной организации; 

увеличение доли молодых людей, регулярно занимающихся спортом; 
требуют решения проблемы: курительных смесей среди студентов; опоздания на 

занятия и пропуски занятий без уважительных причин, увеличение в образовательной 
организации количества кружков по интересам; 

в образовательной организации на должном уровне построена работа на 
развитие уровня воспитанности и правовое воспитание. 

Перспективами развития по направлению является развитие системы 
дополнительного образования, для того, чтобы интенсифицировать процесс 
профессионального становления молодого специалиста и формирования у него 
мотивации к самосовершенствованию, саморазвитию, самореализации, готового к 
предпринимательской деятельности. 

 
Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, включая 

их участие в конкурсах, олимпиадах, выставках (интеллектуальное и профессиональное направления 
работы с обучающимися) 

В образовательной организации созданы условия для развития познавательной активности и 
интересов студентов. Выстроена система сопровождения мотивированных обучающихся. Результат 
планомерной работы – активное участие в муниципальных, региональных, федеральных конкурсах, 
олимпиадах, играх, конференциях, проводимых среди образовательных учреждений СПО, что 
подтверждено документами. В мероприятиях всех уровней приняли участие 323 человека. Из них, 
победители, призёры, лауреаты, финалисты – 81 обучающийся. 
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В таблице 14 приведены данные об участии в олимпиадах и конкурсах интеллектуального 
направления, конкурсах профессиональной направленности регионального и федерального уровней 
(без учёта регионального этапа Чемпионата «Профессионалы» и конкурсов профессиональной 
направленности). 

Таблица 14 – Олимпиады и конкурсы, результат участия обучающихся 
Мероприятие Организатор Результат 

Региональный уровень 
Областная олимпиада «Парад наук» ГАПОУ «Ангарский техникум питания и 

торговли», г. Ангарск 
Призёры  

Межрегиональный  конкурс «Планета - наш 
дом» 

Сеть центров цифрового образования 
детей IT-CUBE, г. Ангарск 

Призёры, участники  

VIII Региональная дистанционная олимпиада 
по естествознанию и географии 

ГБПОУ ИО «Братский педагогический 
колледж» 

Призёры, участники  

Областная междисциплинарная Олимпиада 
«ЭКО-ГЕО-ЭРУДИТ» 

ГБПОУ ИО «Черемховский техникум 
промышленной индустрии и сервиса» 

Призёры  

Областная дистанционная олимпиада среди 
студентов профессиональных 
образовательных организаций 
«Экологический след» 

ГБПОУ ИО «Ангарский педагогический 
колледж» 

Призёры  

Региональный открытый конкурс 
исследовательских работ  
обучающихся ПОО «Грани открытий» 

ГБПОУ ИО «Иркутский техникум 
транспорта и строительства» 

Участник  

II Областная научно-практическая 
конференция «Молодежь в научном поиске» 

ГБПОУ ИО «Черемховский техникум 
промышленной индустрии и сервиса» 

Призёр  

Конкурс статистических постеров «Семья в 
цифрах статистики», посвященный Году 
семьи 

Территориальный орган Федеральной 
службы государственной статистики 
по Иркутской области (Иркстат) 

Победитель,  
призёры  
 

Молодежная лига Иркутской области ПО 
«Что? Где? Когда?» 

Росмолодежь  Призёр, 
участники  

Областной дистанционный литературный 
квиз, посвященный 460-летию со дня 
рождения поэта и драматурга Уильяма 
Шекспира «Let every man be master of his 
time» 

ГБПОУ ИО «Иркутский техникум 
архитектуры и строительства» 

Победитель, призёр  

Региональный этап III Международной 
олимпиады по истории 

Ростконкурс Победитель,  
призёры, участники 

Межрегиональная олимпиада, посвященная 
Дню Победы в Великой  Отечественной 
войне «Великая Победа» 

ГБПОУ ИО «Иркутский техникум 
транспорта и строительства» 
 
 

Победитель,  
призёры, участники 

Дистанционная олимпиада по информатике 
и IТ «IT-СЕССИЯ 2024» 

ГБПОУ ИО «Иркутский региональный 
колледж педагогического 
образования» 

Победитель, 
призёры, участники 

Онлайн-олимпиада по финансовой 
грамотности 

ГБПОУ ИО «Братский индустриально-
металлургический техникум» 

Участники  

Региональная олимпиада «Финансовая 
грамотность в условиях цифровой 
экономики» 

ГБПОУ ИО «Братский поли-
технический колледж» 

Участники 

Открытая региональная межвузовская 
олимпиада обучающихся Иркутской области  

ФГБОУ ВО «Байкальский 
государственный университет» 

Участники 
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Мероприятие Организатор Результат 
V заочная региональная научно-
практическая конференция «Снова к 
прошлому взглядом приблизимся», 
посвящённой Пане Прокопьевой и Победе в 
Великой Отечественной войне 

ГБПОУ Иркутской области 
«Черемховский педагогический 
колледж»  

Участник 

Областная олимпиада «ЭКО-ГЕО ЭРУДИТ» ГБПОУ Иркутской области 
«Черемховский техникум 
промышленной индустрии и сервиса»  

Победитель  

Межрегиональный конкурс студенческих 
проектов «Первые шаги к успеху» 

ГАПОУ ИО «Иркутский техникум 
экономики и права» 

Призёр 

YII областной  конкурс
 «Путешествие  по 
Байкалу» среди обучающихся  ПОО  
Иркутской области 

ГБПОУ ИО «Братский торгово-
технический техникум» 

Участники  

XV межрегиональная олимпиада «Дорога 
знаний» для студентов учебных заведений 
СПО 

ГБПОУ ИО «Колледж культуры» Призёр, 
участник 

Областная олимпиада по математике  ГБПОУ ИО «Иркутский авиационный 
техникум» 

Призёры 

I открытый региональный конкурс 
творческих работ, посвященных Году семьи 
 

Краевое ГБПОУ «Красноярский 
колледж радиоэлектроники и 
информационных технологий» 

Победитель 

Областная учебно-практическая 
конференция «Наука. Творчество. 
Молодежь».  

ГБПОУ ИО «Братский торгово-
технический техникум» 

Победители, 
участник  

Конкурс чтецов «Гений русской поэзии» ГБПОУ ИО «Иркутский техникум 
транспорта и строительства» 

Победители, участник 

Региональная олимпиада по английскому 
языку среди обучающихся ОО и ПОО 

ГАПОУ ИО «Братского индустриально-
металлургического техникума» 

Призёр, участники 

VI Областной дистанционный конкурс эссе 
по английскому языку 

ГБПОУ ИО «Братский педагогический 
колледж» 

Призёр, участники  

НПК «Дорогой Ежевского» 
 

ФГБОУ ВО «Иркутский аграрный 
университет имени А.А. Ежевского» 

Призёры, участники 

Межрегиональная олимпиада с 
международным участием «Код успеха» по 
информатике  

ГБПОУ ИО «Иркутский техникум 
транспорта и строительства» 

Призёр, участники 

Олимпиада по физике (региональный этап) ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский 
государственный университет» 

Победитель 

Областная олимпиада «Байкал в моем 
сердце» 

ГАПОУ «Ангарский техникум 
общественного питания и торговли» 

Участники  

VI Областной дистанционный конкурс эссе 
по английскому языку среди обучающихся 
ПОО ИО 

ГБПОУ ИО «Братский педагогический 
колледж» 

Участники 

IV Региональный конкурс ВКР среди 
учащихся СПО 

КГБПОУ «Красноярский колледж 
радиоэлектроники и информационных 
технологий» 

Дипломант, участник 

Олимпиада по дисциплинам 
общепрофессионального цикла 

ГБПОУ ИО «СЭМТ»  Призёр, участники  

Федеральный уровень 
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Мероприятие Организатор Результат 
Всероссийский 
творческие конкурсы «Зимняя сказка», «Мир 
будущего» 

ООО «Западно-сибирский 
межрегиональный образовательный 
центр»   

Победители 

Всероссийская историко-патриотическая 
олимпиада «Память великих подвигов: День 
Победы Александра Невского» 

Российское научное общество Future 
technologies: science and innovations 

Победитель,  
призёры, участники 

Всероссийский форум с международным 
участием «Комплексное развитие 
территорий в условиях цифровой 
трансформации» 

ФГБОУ ВО Иркутский 
государственный аграрный 
университет имени А.А. Ежевского 

Участники 

Всероссийская интегрированная олимпиада 
по дисциплинам: физика, математика, 
информатика  

Краевое ГАПОУ «Губернаторский 
авиастроительный колледж г. 
Комсомольск-на-Амуре» 

Победители, призёр 

Международная научно-техническая 
конференция имени профессора В.Я. 
Баденикова 

ФГБОУ ВО «Ангарский технический 
университет» 

Призёр,  
участник 

Всероссийская олимпиада «ФИНСТАР ПРО» Московский финансовый колледж Участников 
Студенческий турнир научных кейсов 
«Формула энергии»  

Газпром нефть Победитель 

Всероссийский (с международным участием) 
конкурс курсовых и выпускных 
квалификационных работ в индустрии 
туризма и гостеприимства (Лето – 2024) 

АНО «ХОРОШЕЕ ДЕЛО» Победители 

Всероссийская дистанционная олимпиада 
«Цифровой прорыв» 
 

ГАПОУ СО «Нижнетагильский торгово-
экономический колледж» 

Участник 

I открытый региональный конкурс 
творческих работ, посвященных Году семьи, 
г. Красноярск 

Красноярский край, Краевое ГБПОУ 
«Красноярский колледж 
радиоэлектроники и информационных 
технологий» 

Победители, призёры, 
участники 

Всероссийская дистанционная олимпиада 
по естественнонаучным и гуманитарным 
дисциплинам, приуроченная к 75-летию 
учреждения 

ГАПОУ РС (Я) «Якутского 
технологического техникума сервиса 
им. Ю.А. Готовцева 

Призёры  

Международный уровень 
VI Международный химический диктант МГУ, «Просвещение» Участники 
VII Международная НПК «Молодежь. 
Образование. Общество» 

Министерство образования Иркутской 
области 

Призёр 

Открытый Международный киноконкурс  
«КиноТок-2024» 

ОГАУ им. Парахина Лауреат 

VII Международная НПК «Молодежь. 
Образование. Общество» 

Министерство Просвещения РФ Призёр 

IX Международный конкурс научных, 
методических, творческих работ «Родина: 
патриотизм, гражданственность, 
традиционализм» 

ФГБОУ ВО «Ижевский 
государственный технический 
университет имени М. Т. 
Калашникова» 

Победитель  

VI Международный конкурс «Расскажи миру 
о своей Родине» (на русском и английском 
языках)  
 

АНО «Инновационный центр развития 
и воспитания детей и молодежи» при 
поддержке Комитета по труду, 

Участник 
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Мероприятие Организатор Результат 
социальной политике и делам 
ветеранов Государственной Думы РФ 

I международная Олимпиада по дисциплине 
«Иностранный язык в профессиональной 
деятельности» для обучающихся 
нелингвистических специальностей  

ГБПОУ ИО «Свирский 
электромеханический техникум» 

Призёры  

Международная НПК «Наука и творчество в 
технологии художественной обработки 
материалов»  

ФГБОУ ВО «Ижевский 
государственный технический 
университет имени М. Т. 
Калашникова» 

Призёр, участники  

Таблица 15 -Количество участников, победителей и призёров в олимпиадах, конкурсах по 
специальности/профессии (кроме участников Чемпионата по профессиональному мастерству 
«Профессионалы») 

Специальность, профессия 

Количество участников 
мероприятий 

профессиональной 
направленности 

Из них, количество победителей и 
призёров 

Федеральный и 
международный 

уровень 

Региональный 
уровень 

Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям) 

57 - 5 

Коммерция (по отраслям) 63 - 4 
Информационные системы и 
программирование 

42 8 6 

Дизайн (по отраслям), Графический 
дизайнер 

19 1 3 

Сервис домашнего и коммунального 
хозяйства 

2 - 1 

Конструирование, моделирование и 
технология швейных изделий 

4 - - 

Всего: 187 9 19 
 

Участие обучающихся в конкурсах профессионального мастерства 
Участие в Чемпионате по профессиональному мастерству «Профессионалы» - это серьёзный 

этап в подготовке современного специалиста. Это Всероссийское движение, цель которого - 
повышение престижа профессий и специальностей, развитие профессионального образования путем 
внедрения лучших практик и профессиональных стандартов, посредством организации и проведения 
конкурсов профессионального мастерства. 

Стандарты Чемпионата по профессиональному мастерству были внедрены в образовательный 
процесс  техникума. В учебно-методическую документацию, обеспечивающую реализацию ФГОС, 
внесены изменения с учетом требований, согласованы с работодателями учебные дисциплины и 
междисциплинарные курсы.  

Подготовка участника Чемпионата для преподавателя - проверка его профессионализма. 
Образовательная организация принимает участие во Всероссийском Чемпионате по 
профессиональному мастерству с 2019 года. В 2024 году образовательная организация приняла 
участие в региональном этапе Чемпионата в 5 компетенциях. Две площадки Чемпионата действовали 
на базе ГБПОУ ИО «АПЭТ»: по компетенциям «Графический дизайн» и «Автоматизация бизнес-
процессов организаций». В таблице 19 представлена подробная информация. 
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Таблица 16 – Результаты участия в этапах Чемпионата в 2024 году 
Наименование этапа Наименование компетенции Результат 

Региональный этап 
Всероссийского Чемпионата по 
профессиональному мастерству 
«Профессионалы» в Иркутской 
области 

Веб-технологии Призёр 
Графический дизайн Участник 
Торговое дело Призёр 
Автоматизация бизнес-процессов 
организаций 

Победитель 

Облачные технологии Призёр 
Таким образом, численность/удельный вес численности студентов, ставших 

победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства 
регионального, федерального и международного уровней, в общей численности 
студентов (человек/%) составил 32/5,2 соответственно.  

Участие обучающихся образовательной организации в конкурсах 
профессионального мастерства, олимпиадах разных уровней способствует 
формированию профессиональных навыков, востребованности на рынке труда. 

Наличие возможности развития способностей и интересов обучающихся, включая их участие в 
смотрах, физкультурных, спортивных мероприятиях (физкультурное и спортивное направления 
работы с обучающимися) 

Деятельность преподавателей физической культуры, возглавляемая руководителем 
физического воспитания, осуществлялась в соответствии с годовым планом учебно- воспитательной 
работы техникума. В образовательной организации имеются все необходимые условия для 
выполнения учебной программы по физическому воспитанию и все условия для проведения учебно-
спортивной и оздоровительной работы. Для проведения занятий в 2024 году были использованы 
спортивные сооружения: спортивный зал, открытые спортивные площадки. Организована работа 
спортивных секций по волейболу, баскетболу, настольному теннису, общей физической подготовке.  

Таблица 17 – Физкультурные и спортивные мероприятия техникума 
Дата Название мероприятия Кто 

участвует 
Участ
ники 

Место 
проведения 

Победители 

январь, 
февраль 
2024г 

Первенство техникума по 
настольному теннису (личное 
первенство юноши, девушки) 

1-4 курс 324 Спортзал 
«АПЭТ» 

 

юноши 1м Ризоев М. ИСПП-6 
2м Моисеев С. ИСПП-3 
3м Николаев С. ИСП-2 

девушки 1м Вахрушева К. БН-5 
2м Васильева Н. ИСПП-5 
3м Колмакова В. БН-6 

19-20. 02.2024 Конкурс «Смотр песни и строя» 1- курс 
 

230 
 

Спортзал 
«АПЭТ» 

1м Д-13 
2м ИСПП-7 
3м ИССС-1 

2 курс 180 1м ГД-4 
2м БД-1 
3м БН-5 

25-26.03. 
2024г 

Соревнования по общей 
физической подготовке 

1-3курс  Спортзал 
«АПЭТ» 

Победители по номинациям 

08.04.2024г Конкурс видеороликов на тему 
ЗОЖ 

1-3 курс  Спортзал 
«АПЭТ» 

Победители по номинациям 

31.05.2024г День здоровья 1 курс 225 Спортплощад
ка «АПЭТ» 

Сдача норм комплекса «ГТО» 

07.09.2024г День здоровья 1-курс 210 Спортплощад
ка «АПЭТ» 

Победители по номинациям 
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Дата Название мероприятия Кто 
участвует 

Участ
ники 

Место 
проведения 

Победители 

сентябрь 
октябрь 

Сдача норм ВФСК «ГТО» 1-4 курс 41 Спортплощад
ка «АПЭТ» 

 

сентябрь 
октябрь 

Первенство техникума по 
футболу 

1-4 курс 30 Спортплощад
ка «АПЭТ» 

1м ИСПП-6 

октябрь 
ноябрь 

Первенство техникума по 
баскетболу 

1-4 курс 18 Спортзал 
«АПЭТ» 

 

юноши 18 1м ИСПП-3 
девушки 12 1м Д-13 

ноябрь 
декабрь 

Первенство техникума по 
волейболу (юноши, девушки) 

1-4 курс 42 Спортзал 
«АПЭТ» 

1м ИСПП-6 
2м ИСПП-7 
3м ИСПА-3 

 ноябрь 
декабрь 

Первенство техникума по 
шахматам 

1-4 курс 15 Спортзал 
«АПЭТ» 

1м Савеличев. А. Д-12 
2м Соколов А ИСПА-3 
3м Прокофьев П ТД-1 

Таблица 18- «Юность Приангарья» среди образовательных организаций АГО 
Дата Название мероприятия Участники Место проведения Победители 

23-25.10. 
2024г 

Соревнования по мини-футболу 
юноши 

10 Спортзал «ААТТ» 7 м «АПЭТ» 

12-13.11. 2024 
г 

Соревнования по настольному 
теннису 

8 Спортзал «АТСТ» 6м юноши 
3 м девушки 

14.05.2024г Лёгкоалетическая эстафета по 
улицам г. Ангарска 

30 Площадь им. 
 В.И. Ленина 

4м юноши,  
3 м девушки 

Таблица 19 - Региональные  соревнования ОГФСО «Юность России» среди образовательных 
организаций 

Дата Название мероприятия Участники Место проведения Победители 
19.01.2024г Областной турнир по шахматам, 

юноши 
2 г. Ангарск «АТОПТ» 6 м «АПЭТ» 

21-22.11. 
2024г 

Соревнования по настольному 
теннису девушки 

2 г. Ангарск «АТСТ» 7 м «АПЭТ» 

Образовательная организация имеет потенциал для развития физической 
активности обучающихся, но необходимо продолжить работу по подготовке к  сдаче 
норм ГТО. 

Таким образом, образовательный процесс  в техникуме находится на стабильно 
высоком уровне и осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 
Реализуемым специальностям/профессиям с максимальным учётом интересов и 
потребностей студентов во всех сферах деятельности. Образовательное пространство 
формируется в интересах создания социально позитивной среды жизнедеятельности 
студентов, развития их творческих, интеллектуальных, физических способностей и 
интересов. Этому способствуют формирование и укрепление традиций, развитие 
студенческого самоуправления, физическое воспитание и охрана здоровья, 
формирование психологических предпосылок нравственного поведения, продуктивное 
взаимодействие между обучающимися и преподавателями, коллективное творчество и 
сотрудничество. 

 
1.3.6 Наличие возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи обучающимся 
Психолого-педагогическое сопровождение студентов осуществлялось планомерно и поэтапно: 
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АПЭТ создает условия для воспитания духовно-нравственной личности, пропагандирующей 
общечеловеческие ценности в будущей профессиональной деятельности, личности, способной 
адаптироваться к постоянно меняющимся экономическим процессам в стране и регионе, достойного 
гражданина РФ. 

Деятельность педагога-психолога учитывает все ключевые направления образовательной 
программы развития. 

Основными целями психолого-педагогической деятельности педагога – психолога являлись: 
 совершенствование комплексной системы психолого-педагогического сопровождения учебно-
воспитательного процесса; 

 содействие формированию и сохранению психологического ресурса участников 
образовательного процесса; 

 развитие системы наставничества способной интенсифицировать процесс 
профессионального становления молодого специалиста и формирования у него мотивации к 
самосовершенствованию, саморазвитию, самореализации. 

Для реализации поставленных целей, были определены приоритетные задачи на 2024 год: 
1. создание условий для успешной социальной адаптации студентов нового набора; 
2. повышение психолого-педагогической компетентности всех субъектов 

образовательного процесса; 
3. содействие процессу формирования и развития основных общих компетенций 

студентов; 
4. создание условий для оптимального социально – психологического сопровождения 

студентов «группы риска» в том числе: студентов инвалидов  (ОВЗ), детей-сирот и лиц, относящихся 
к этой категории; 

5. психолого-педагогическая поддержка талантливой молодежи; 
6. активизация волонтерского движения в студенческой среде как способ формирования 

общечеловеческих ценностей через систему наставничества.  
Мониторинг психолого-педагогической среды образовательного учреждения позволил 

выявить следующую проблему: элиминирование неблагоприятных социально-педагогических и 
психологических факторов в образовательной среде. 

Статистический отчет 
В образовательной организации количество групп первого курса – 7, количество групп второго 

курса – 9, количество групп третьего курса – 7, количество групп четвертого курса  – 5. 
Количество проведенных мероприятий за отчетный период по видам деятельности:  

Направления 
работы 

Студенты  (кол-во) Педагоги (кол-во) Родители (кол-во 
мероприятий) 

Консультации, беседы  110 75 23 

Психолого-
педагогическое 
сопровождение 

с детьми сиротами - 15 
с группой риска (соц. псих. дезадапт.) – 35 
дети инвалиды - 15 

- - 

Просвещение, 
профилактика  

Все студенты  
Проведено волонтерских и 
патриотических акций - 49 

Все педагоги 
(выступления на 

методических семинарах, 
педагогических советах) 

50 
(2 собрания: 
результаты опроса 
студентов и 
рекомендации, 
адаптация 1 курса) 
Рассылка и 
ознакомление с 
рекомендациями 
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Направления 
работы 

Студенты  (кол-во) Педагоги (кол-во) Родители (кол-во 
мероприятий) 

(буклеты, памятки) - 
258 

Коррекционно-
развивающая работа 
• Со 
студентами группы 
риска 
• Со 
студентами 
одаренными  

Индивид. Групповая Рекомендации по работе 
со студентами, 
относящимися к «группе 
риска».  «Результаты 
проведения ЕМ СПТ», 
рекомендации по 
заполнению 
индивидуального плана 
работы со студентами 
«группы риска», 
рекомендации по 
проведению кл. часов, 
результаты соц. 
адаптации.  

- 

 
 
 
84 
 
23  

Тренинги - 33  Развивающие 
занятия с различными 

категориями студентов – 27 
 
  

Диагностика Индивид. Групповая - Опросы 151 человек  
Сироты 1 
курса 

С 1 по 4 курс (726 ч) 

Реализация поставленных задач на 2024 год через проведенные мероприятия для отдельных 
категорий субъектов образовательного процесса 

1. Студенты групп нового набора 
Приоритетные задачи: 
• Создание условий для успешной социальной адаптации студентов нового набора. 
• Повышение психолого-педагогической компетентности всех субъектов 

образовательного процесса. 
Мероприятия диагностического, коррекционно-развивающего и профилактического 

направлений разрешающие приоритетные задачи. Адаптационные тренинги и диагностика уровня 
адаптации студентов 1 курса в техникуме. Тренинги на знакомство, изучение индивидуальных 
особенностей и уровень адаптации в зависимости от типа темперамента, учет этих особенностей. По 
отзывам студентов, данные тренинги помогают им улучшить межличностные отношения в группе, 
познакомиться в первые месяцы и снизить уровень тревожности. 
Уровень психо-эмоциональной 

комфортности в ОУ 
2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 

Положительный  65,92% 65% 60% 60,7% 64% 
Нейтральный  31,18% 32% 39% 37% 29% 
Отрицательный  2,9% 3% 2% 2,2% 6% 

Мониторинг психологической комфортности студентов первого курса 
Показатель «Возникающие трудности при обучении»  

Возникают ли у обучающихся 
сложности в обучении? 

2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 

Да 47,71% 61% 62% 65,2% 65% 
Нет 52,29% 39% 38% 34,8% 35% 

Анализ психологической комфортности за последние три года раскрывает следующие 
особенности: наблюдаются колебания в уровне комфортности в сторону нейтрально - отрицательно 
настроенных обучающихся. Показатель «сложности в обучении» констатирует тот факт, что уровень 
обученности (ЗУН), с которым приходят студенты на 1 курс из школ – снижается. По результатам 
трудностей в обучении (по конкретным дисциплинам) у студентов, с кураторами и педагогами 1 курса 
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были составлены графики дополнительных консультаций по каждой группе отдельно, кураторам 
сопроводить посещение консультаций студентами. По результатам зимней сессии студентов 1 курса 
отмечается высокий уровень количества успевающих – 93%. 

Социометрические данные в группах первого курса в сравнительном анализе с прошлым 
учебным годом указывают на то, что средний показатель коэффициента сплоченности находится на 
среднем уровне. По результатам социометрии была проведена беседа с кураторами групп, где 
давались рекомендации по работе со студентами особых категорий. Непосредственно велась работа 
в группах со студентами. 

Мониторинг социометрического исследования за 3 года 
Год/ показатель 2022 год 2023 год 2024 год 

Средний показатель по всем группам 1 курса 50,2% 53,7% 52,26% 
Изучение уровня психического состояния студентов 1 курса ведется ежегодно. Анализируются 

результаты тестирования по Айзенку «Самооценка психического состояния» совместно со студентами, 
где ребята учатся делать выводы по результатам, анализировать и давать совместно с психологом  
рекомендации по дальнейшим действиям.  

Показатель 2022 год 2023 год 2024 год 
Низ. тревожность 95,6% 53,5% 57,70% 
Низ. фрустрация 93,7% 57% 62,88% 
Низ. агрессия 93% 37% 49,5% 
Низ. ригидность 98% 22,6% 31% 

По результатам этого года наблюдается увеличение студентов со средними уровнями всех 
показателей, особенно - ригидности. Неумение договариваться, резкая смена настроения, в спорной 
ситуации настаивать на своем без аргументации. Высокие результаты в этом году по количеству 
студентов снижаются по сравнению с прошлым годом. В беседах обучающиеся часто проговаривают 
проблемы адаптации в школе, ситуации буллинга. С 2023 учебного года отмечается увеличение 
студентов 1 курса категории «группы риска» (внутри учреждения), также на это указывают результаты 
ЕМ СПТ. Причинами могли стать: низкая осознанность выбора профессионального пути, проблемы в 
процессе адаптации, детско-родительские отношения и т.д. Данная диагностика проводится на 1 
семестре учебного года, это способствует своевременному выявлению круга студентов, нуждающихся 
в сопровождении психолога, куратора.  

Мониторинг уровня психологической безопасности, в сравнении за три года, стабильно 
средний. Интегральный показатель отношения к среде позитивно-нейтральный. 

Интегральный показатель отношения к среде 2022 год 2023 год 2024 год 
1. нейтральное отношение 45% 51% 33% 
2. позитивное отношение 53% 47% 62% 
3. негативное отношение 3% 2% 5% 

Индекс психологической безопасности (усредненные результаты) 7,69 б. – высокий. Индекс 
удовлетворенности взаимодействием в образовательной среде 7,2 б. – высокий. Для уменьшения 
негативно настроенных студентов педагогам, администрации образовательного учреждения 
необходимо обратить внимание на развитие следующих показателей психологической безопасности: 
1. Конструктивное разрешение конфликтных ситуаций с педагогом; 5. Разбор и изучение в группе 
трудных ситуаций.  

Основная тематика индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий: 
• коррекция эмоционального состояния, снижение уровня психо-эмоционального 

напряжения (работа с тревожностью и апатией, профилактика стресса, негативные мысли, регуляция 
эмоций и др.);  

• умения проект ориентирования; 
• умения работать в команде; 
• тайм-менеджмент, целеполагание; 
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• развитие навыков социальной адаптации (коммуникативные умения); 
• развитие критического мышления; 
• повышение уровня сплоченности. 
Проведение тематических профилактических развивающих  классных мероприятий для 

обучающихся 1 курсов. Цель данных мероприятий - в интерактивной форме познакомить обучающихся 
с актуальными, эффективными формами решения возникающих проблем этого возраста, дать 
возможность обучающимся путем рефлексивного анализа расширить представления о себе и 
сформировать активную позицию в отношении возможности преодоления имеющихся трудностей.  

Мониторинг опроса студентов 1 курса «Что ты знаешь о ВИЧ?» 
 2022 год 2023 год 2024 год 

Среднее количество правильных ответов среди студентов 1 курса 
до мероприятия 

62,8% 56% 77% 

Среднее количество правильных ответов после развивающих 
занятий 

82% 82% 97,27% 

По результатам внедрения развивающих мероприятий по теме «Профилактика ВИЧ-инфекции» 
наблюдается повышение уровня информационного поля по данной тематике среди студентов 1 курса. 
Таким образом, данное направление деятельности целесообразно.   

Традиционным уже стало проведение в организации профилактической-просветительской 
акции «Психологическая неделя». Задачами данного вида деятельности является: 1) повышение 
психологической грамотности всех субъектов образовательного процесса; 2) осознание 
обучающимися, педагогами своего психоэмоционального состояния; 3) побуждение обучающихся, 
педагогов к использованию профилактических мер, направленных на повышение 
стрессоустойчивости. В этом учебном году волонтеры АВД (антинаркотического волонтерского 
движения) совместно с психологом учреждения проводили со студентами групп 1 курса развивающие 
занятия, направленные на развитие эмоционального интеллекта. 

 2021 год 2023 год 2024 год 
Количество участников в 
«Психологической неделе» 

Всего 417 участников 
образовательного 
процесса  

Всего 236 участников 
образовательного 
процесса 

Всего 272 участника 
образовательного 
процесса 

Для студентов 1 курса проводились профилактические мероприятия: интерактивное 
мероприятие «День борьбы со СПИДом», игра «Интуиция», «Всемирный день здоровья», «Всемирный 
день памяти умерших от СПИДа» и игра, посвященная Всемирному дню отказа от курения «Чистые 
легкие – залог долголетия», «Мега буллинг – безопасное пространство», «Профилактика ПАВ, 
повышение стрессоустойчивости». Эффективность мероприятий можно отследить, по отзывам 
студентов, также сделать вывод о необходимости проведения подобных мероприятий. 

Вывод: все направления ППС дополняли друг друга в работе с данным контингентом. По 
результатам диагностики вводились индивидуальные или групповые коррекционные мероприятия. По 
значимым и распространенным асоциальным видам поведения, заболеваниям своевременно 
проводилась профилактическая деятельность с учетом возрастных особенностей, и включались 
разнообразные ее формы, в том числе волонтерское движение.  

2. Студенты «группы риска»: студенты категории детей-сирот и лиц, оставшихся без 
попечения родителей; студенты инвалиды (ОВЗ); студенты, имеющие психологические причины 
дезадаптации. 

Приоритетные задачи: 
• Создание условий для успешной социальной адаптации студентов нового набора; 
• Создание условий для оптимального социально – психологического сопровождения 

студентов «группы риска» в том числе: студентов инвалидов  (ОВЗ), детей-сирот и лиц, относящихся 
к этой категории; 
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• Повышение психолого-педагогической компетентности всех субъектов 
образовательного процесса. 

«Группа риска» в образовательном учреждении формируется по следующим категориям: 
студенты-сироты; студенты инвалиды; студенты с проблемами в адаптации и поведении (на 
основании наблюдения, диагностических данных); студенты с заболеваниями. На заседаниях 
кабинета профилактики (два раза в учебном году) в составе заместителя директора по ВР, кураторов, 
психолога, социального педагога, воспитателя общежития, заведующего дневным отделением, 
преподавателей групп 1 курса, рассматриваются студенты групп по проблемным вопросам. Студенты 
на основании этих проблем ставятся на внутренний учет. 

Психолого-педагогическое сопровождение студентов «группы риска» осуществлялось 
планомерно и поэтапно: 

1. сбор информации о студенте, заполнение индивидуальной карты (студенты-сироты, 
студенты – инвалиды, студенты с ОВЗ); ведение карты индивидуального психолого-педагогического 
сопровождения; 

2. взаимодействие с референтным кругом студента (педагоги, куратор, законный 
представитель), наблюдение развития процесса социализации (на занятиях, внеклассных 
мероприятиях); 

3. индивидуальная или групповая просветительско-профилактическая, коррекционно-
развивающая работа; 

4. рекомендации куратору по способам взаимодействия и включения в групповую 
деятельность студента; 

5. включение студента данной категории во внеурочную деятельность, проведение 
групповых профилактических и развивающих занятий. 

Диагностическая деятельность представлена как отдельный вид работы (с целью сбора 
информации по «группе риска», анализа проблем личностного развития, дальнейшего формирования 
групп для коррекционно-развивающей и профилактической деятельности), а так же как 
составляющая индивидуальных консультаций. 

В рамках проведения групповой диагностики проводятся следующие исследования: 
1. Диагностика уровня адаптации студентов 1 курса в техникуме; 
2. Анкетирование групп 1 курса «Самооценка психического состояния» (Айзенк); 
3. Опросник Реана; 
4. Тип мышления; 
5. Тип темперамента; 
6. Социометрия групп первых курсов (Сишор); 
7. Шкала безнадежности Бека. 
7 ЕМ Социально-психологическое тестирование (по согласию студентов). 
В рамках проведения индивидуальной диагностики проводятся следующие исследования: 
1. Диагностика детей-сирот (самооценка), заполнение индивидуальной карты. 

Определение уровня личностной тревожности с помощью опросника Спилбергера; 
2. Диагностика детей-инвалидов, заполнение карты; 
3. Исследование индивидуально-психологических особенностей личности с помощью 

теста Кеттела 16 факторов (по необходимости). 
Ежегодный мониторинг «группы риска» показывает количественные изменения, а также 

качественные (только в поведенческом направлении). Нестабильное эмоциональное состояние у 
студентов групп первого курса влияет на увеличение количества студентов относящихся к внутренней 
«группе риска». Наблюдается у обучающихся частое тревожное состояние в первые месяцы обучения, 
сложности в принятии своего нового социального статуса.  
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2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 

Количество студентов, относящихся к 
«группе риска» (поведенческий и 
психологический аспект) 

37 студентов 59 студентов 91 студент 130 студентов 

Индивидуальная коррекционно - развивающая работа проводится через регулярные 
консультации. Обычно в процессе консультирования собираются основные данные, используются 
диагностические методы. С помощью набора психотехник (КПТ, арт-терапия, МАК). Консультационная 
сессия носит коррекционный характер, и все клиенты (если включаются в психологическую работу) в 
заключение сессии достигают поставленных перед собой целей вербализированного запроса. 
Основной контингент – обучающиеся, большинство запросов связаны с проблемами внутри 
личностного и межличностного характера. В целом все запросы можно разделить:  

• эмоционально-поведенческие трудности (агрессивность, тревожность, апатия), внутри 
личностные конфликты;  

• консультации, беседы по результатам диагностики;  
• коммуникативные умения;  
• межличностные взаимодействия с педагогами и с обучающимися; 
• работа с негативными мыслями. 
Групповая коррекционно-развивающая работа с «группой риска» по психологическому 

фактору ведется гибко, латентно. Студентов из этой группы отдельно не выделяют, а включают для 
участия в общие группы профилактической работы. 

Со студентами сиротами и категории лиц из их числа ППС проводится на протяжении всего 
процесса обучения. Системно и регулярно через мотивационные беседы, профилактические 
мероприятия и диагностические скрины. 

Выводы: целесообразно латентно вести индивидуальную коррекционно-развивающую работу 
со студентами, относящимися к «группе риска». Большое значение в эффективной адаптации 
студентов данной категории к процессу обучения оказывает их включение во внеурочную 
деятельность в ОО. 

Со студентами выпускных групп групповые занятия в форме мастер-классов, направленных на 
формирование уверенного поведения в ситуации сдачи экзамена и предэкзаменационной подготовки 
стали очень актуальны. Работа психолога в этом направлении в следующем году будет 
осуществляться по запросу выпускника или куратора группы.  

Обобщающей категорией в диагностике было – проведение исследования на определение 
уровня воспитанности (методика Байбородовой) студентов выпускных групп.  

Мониторинг уровня воспитанности 
Года обучения Начальный 

результат 
Конечный 
результат 

Часто повторяющиеся качества для саморазвития в ближайшее 
время 

2018/2019 – 
2021/2022 

129,5 б 151,6 б. 1, 4, 7, 17 
физическая сила и выносливость; выдержка, упорство, терпение; 
объем знаний; умение подчинять свои желания интересам коллектива 

2019/2020 – 
2022/2023 

138,4 б. 152 б. 1, 3, 7, 11, 17 
физическая сила и выносливость, сила воли; объем знаний; умение 
подчинять свои желания интересам коллектива; умение планировать 
работу. 

2020/2021 – 
2023/2024  

127,275 б. 165,875 б. 1, 7, 13, 19 
физическая сила и выносливость; умение контролировать и 
анализировать поступки; объем знаний; умение видеть и ценить в 
людях, природе прекрасное. 

Наблюдается заметное изменение качественного уровня воспитанности. Итоговый общий 
результат уровня воспитанности – выше среднего. Ребята выделили новые умения, которые они 
развили в течение обучения: рисование; рукоделие; коммуникативные умения; музыкальные умения, 
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развитие интереса к спорту. В перспективе студенты выпускных групп указали на качества, которые 
необходимо еще развивать (самые часто встречающиеся): физическая сила и выносливость; умение 
подчинять свои желания интересам коллектива; объем знаний. 

Также была разработана диагностическая карта наблюдения и развития у студентов 
профессионально значимых личностных качеств, которые заполняли кураторы 2/3 и 3/4 курсов. 

Результаты  
Период 

обучения 
1 2 3 4 5 6 7 8 

3к 4к 3к 4к 3к 4к 3к 4к 3к 4к 3к 4к 3к 4к 3к 4к 
2019/20 – 
2021/22 

3,85 3,9 3,5 3,9 3,8 4 3,2 3,8 3,8 4,2 3,8 4,1 3,3 3,8 3,4 3,9 

2020/21 – 
2022/23 

3,3 3,75 3,1 3,4 3,4 3,7 3,2 3,4 3,9 4 4 4,1 3,4 3,7 3,3 3,6 

2021/22 – 
2023/2024 

3,6 4,08 3,7 4 3,8 4,1 3,8 4,1 4 4,2 4,2 4,4 3,8 4,1 3,5 4 

По сравнению с прошлым  годом в результате обучения за 2023-2024 учебный год на выпуске 
хорошо сформированы все компетенции. Отмечается, что  Коммуникативная компетенция (6) чаще 
всего эффективно развиваются с помощью воспитательных мероприятий (soft навыки). 

В течение 2024 года еще более активизировалась работа со студентами 1 и 2 курсов в 
направлении учебной и профессиональной мотивации. Индивидуальная и групповая работа имеет 
точечный конкретный характер.  

Анализируя данные студентов групп 1 и 2 курсов 2023-2024 учебного года: над 
профессиональной мотивацией, построением профессиональной цели работают менее 
40% студентов. В связи с этим, составленные рекомендации прошлого учебного года 
внедряются в 2024-2025 учебном году постепенно. На первом курсе развитие 
общеучебных умений (целеполагание). Снятие тревожности, социальная адаптация 
(групповые упражнения, тренинги).  

 
Одним из важных направлений воспитательной работы является осуществление помощи 

студентам, относящимся к социально-незащищенным группам населения, а именно детям-сиротам и 
детям, оставшимся без попечения родителей и малообеспеченным студентам. На 31 декабря 2024 года 
в образовательной организации обучается 27  студента категории детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, а также лиц из их числа. 

Таблица 20– Количество студентов по возрастным  категориям 
Возраст 01.01.2024 31.12.2024 

Несовершеннолетние 11 13 
От 18-23лет 13 12 
Старше 23 лет 2 2 
Всего 26 27 

Работа с детьми-сиротами ведется по следующим направлениям: 
− два раза в год в техникуме проводятся заседания Подразделения постинтернатного 

сопровождения детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, относящихся к этой 
категории. 

− организация предоставления социальных гарантий, выплаты социальных стипендий, 
помощь в получении жилья; 

− взаимодействие с медицинскими учреждениями через организацию оказания 
медицинской помощи детям-сиротам и диспансеризацию; 

− взаимодействие с отделом социальной защиты и опеки; 
− работа по адаптации и сохранности контингента, организация досуга; 
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− работа по повышению мотивации к профессии и к учебе в целом; 
− соблюдение норм социально-бытовых условий детей-сирот, проживающих в 

общежитии; 
− ведение нормативного пакета документов; 
− психолого-педагогическое и социально-педагогическое сопровождение детей-сирот. 
В техникуме проводится планомерная работа по социальной защите студентов. На каждого 

обучающегося, находящегося в Подразделении постинтернатного сопровождения составляется 
индивидуальная программа сопровождения.   

Студенты ежедневно по мере обращения получают социальные услуги в виде консультаций по 
правовым, социальным, психологическим и другим вопросам. 

Таблица 21 - Количество предоставленных услуг за 2024 год 

Виды предоставления социальных услуг по 
сопровождению 

Количество 
обращений 

 

Количество студентов 
Категория детей-сирот и 
детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из 
их числа 

Студенты 
техникума 

Социально-бытовые  23 22 1 
Социально медицинские 5 4 1 
Социально-педагогические 40 31 9 
Оказание материальной помощи 49 29 18 
Жилищные 19 18 1 
Успеваемость, посещаемость 47 21 3 
Разное 23 16 5 
Всего 206 29 34 

Кроме того, и предоставляется социальная поддержка, в виде материальной помощи.   
 
Таблица 22 – Количество студентов получивших материальную поддержку 

Выплата материальной помощи за 2024 год 

Количество студентов получивших 
материальную помощь категории 
детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей 

Количество студентов 
техникума получивших 
материальную помощь 

Май 2024 г. 2 1 
Июнь 2024г.  2 
Ноябрь 2024 г.  1 
Декабрь 2024 г. 27 16 
Всего студентов 28 18 
Всего за 2024 год мат. помощь на сумму 103390.80 71304.00 
Итого 174694.80 

Администрация техникума создает все необходимые условия для социальной защиты 
студентов, относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лиц 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов. Принимаются 
меры для того, чтобы обучающиеся данной категории успешно завершили обучение в техникуме и 
смогли определиться в жизни.  

Использование различных форм социальной работы с обучающимися, законными 
представителями, преподавателями и родителями способствует улучшению качества воспитательной 
работы и деятельности социального педагога в техникуме. 

Поэтому считаю важным продолжать активную работу в виде:  
•  систематического контроля за посещаемостью и успеваемостью студентов   
•  через взаимодействие с кураторами, родителями, законными представителями, 

воспитателем  общежития, педагогом-психологом;  
•  проведение индивидуальных профилактических бесед;   
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•  организацию встреч с родителями, законными представителями (родительские 
собрания, информация в письме, по телефону);  

•  вовлечение студентов  в активную общественную жизнь техникума. 
В целом, социально–психологическое сопровождение и профилактическая 

работа с обучающимися работа со студентами, в т. ч. с детьми-сиротами, детьми–
инвалидами и студентами «группы риска» приносит положительные результаты: в 2024 
году успешно закончили образовательное учреждение: дети-сироты–5; дети-
инвалиды-1.  

СТИПЕНДИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА ОБУЧАЮЩИХСЯ 
Стипендия назначается обучающимся на основании Положения «О порядке назначения 

государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии, 
государственной стипендии обучающимся за счет бюджетных ассигнований бюджета и о порядке 
предоставления материальной поддержки обучающимся за счет бюджетных ассигнований очной 
формы обучения в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 
Иркутской области «Ангарский промышленно – экономический техникум» и «Положения о порядке и 
условиях предоставления мер социальной поддержки детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, и лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 
государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении Иркутской области 
«Ангарский промышленно – экономический техникум». 

Решение о назначении стипендии принимает стипендиальная комиссия под руководством 
заместителя директора по воспитательной работе. Стипендия подразделяется на академическую и 
социальную. Академическая стипендия выплачивается по итогам обучения студента за семестр. 
Размер предусмотренных стипендий обучающимся определяется с применением установленного 
федеральным законодательством районного коэффициента к заработной плате (Закон Иркутской 
области от 10.07.2014 №91–ОЗ с изменениями и дополнениями. 

С 01.01.2024г. государственная академическая стипендия – 594,2 руб., государственная 
социальная стипендия – 891,3руб. 

За особые успехи в учебе государственная академическая стипендия выплачивается в 
повышенном размере: обучающимся «на отлично» с применением повышающего коэффициента 2,2 – 
1568,69 руб.; обучающимся «на хорошо и отлично» с применением повышающего коэффициента 1,8 – 
1283,47 руб.; обучающимся «на хорошо» с применением повышающего коэффициента 1,6 – 1140,86 руб. 
Студентам 1 курса до прохождения первой промежуточной аттестации выплачивается академическая 
стипендия с применением районного коэффициента – 713,04 руб. 

По итогам зимней сессии (1 семестр 2024-2025 уч.год) академическую стипендию получило 343 
человек, что составило 55,59% от всех обучающихся очной формы обучения в группах на бюджетной 
основе, социальную стипендию получило 68 человека (сироты, дети, оставшиеся без попечения 
родителей, студенты из малообеспеченных семей, инвалиды) – 11,02% от всех обучающихся очной 
формы обучения в группах на бюджетной основе. 

На полное государственное обеспечение ставятся обучающиеся льготных категорий: дети-
сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, и лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей. Выплата денежных средств на одного обучающегося в образовательной 
организации на 01.01.2025, имеющего указанные статусы, составляло: пособие на приобретение 
учебной литературы и письменных принадлежностей – 3208,68 руб. в год, пособие на питание – 353 
руб. на 1 календарный день, пособие на проезд – 1000 руб. в месяц, денежная компенсация на 
приобретение одежды, обуви и мягкого инвентаря – 14856 руб. за минусом суммы питания в месяц. 
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При выпуске данная категория студентов получает единовременное денежное пособие в 
размере 250,12 руб. По окончании образовательной организации данная категория обучающихся 
обеспечиваются одеждой, обувью, мягким инвентарем и оборудованием на сумму 40312,0 руб.  

Стипендиальное обеспечение и материальная поддержка обучающихся осуществляется за 
счет средств регионального бюджета и выполняется в полном объеме. 

 
1.3.7 Наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
Решение задачи реабилитации обучающихся  с  ОВЗ средствами профессионального 

образования предполагает создание в образовательной организации условий, влияющих на 
успешность их социализации и социально-трудовой адаптации.  

Образовательная организация  создает специальные условия для получения 
профессионального  образования инвалидами и лицам с ОВЗ. 

Основной целью в работе со студентами – инвалидами  является создание безбарьерной среды 
в обучении и профессиональной подготовке молодых людей с ограниченными возможностями 
здоровья.   

В течение года число студентов категории инвалидов и детей – инвалидов, обучающихся по 
программам среднего профессионального образования, менялось: в январе 2024 года – 15 человек, в 
декабре 2024 года – 16 человек, средний показатель за год – 12 человек. 

В учреждении ведется специализированный учет инвалидов и лиц с ОВЗ на всех этапах 
(поступление, обучение, трудоустройство), содержащий общие сведения (фамилия, имя, отчество, 
имеющееся образование, данные о семье, группа инвалидности, вид нарушений здоровья, 
рекомендации медико-психолого-педагогического обследования или медико-социальной экспертизы 
и др.).  

На обучение в образовательную организацию  принимаются лица с ОВЗ и инвалиды, которым, 
согласно заключению медико-социально-экспертной комиссии об установлении инвалидности и 
индивидуальной программе реабилитации инвалидов, не противопоказано обучение в 
соответствующих профессиональных образовательных организациях. 

Содержание профессионального образования и условия организации обучения инвалидов и 
лиц с ОВЗ определяются адаптированной образовательной программой, а также   индивидуальной 
программой реабилитации (для инвалидов). 

Подбор и разработка учебных материалов преподавателями производится с учетом 
особенностей восприятия инвалидов и лиц с ОВЗ (получение информации визуально, аудиально, с 
помощью специальных устройств  и  т.д.). 

Тем не менее, работа по организации образовательного пространства для обучающихся с ОВЗ 
является очень актуальной и должна быть продолжена в нескольких направлениях: 

- разработка адаптированных образовательных программ и внедрение  их в образовательный 
процесс, в том числе через СДО «Moodle»; 

- коррекция взаимодействия преподаватель - студент-инвалид в учебном процессе;  
- консультирование преподавателей и сотрудников по психофизическим особенностям 

студентов-инвалидов, коррекции ситуаций затруднений; 
- продолжение  работ по созданию безбарьерной среды. 
Большинство респондентов организации, имеющих установленную группу инвалидности (или 

их представители), удовлетворены доступностью предоставления услуг для инвалидов, доля 
удовлетворенных составляет  87%, среднее значение по региону составляет 86%. 
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В оценке изучались показатели критерия «Доступность услуг для инвалидов» (пункт 3.1 и 3.2 
из перечня показателей Приказа № 15 Министерства просвещения Российской Федерации от 13 марта 
2019 года № 114). 

Оценивались две группы показателей: 
- оборудование территории, прилегающей к зданиям организации, и помещений с учетом 

доступности для инвалидов (5 показателей); 
- обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать 

образовательные услуги наравне с другими (5 показателей). 
Необходимыми условиями доступности оборудована территория ГБПОУ ИО «АПЭТ», 

прилегающая к организации, и ее помещения. 
В 2023 году на первом этаже производственного корпуса оборудована туалетная комната для 

маломобильных граждан.  
Ситуация с обеспечением в организации условий доступности позволяет инвалидам получать 

образовательные услуги наравне с другими.  
В ходе независимой оценки выявлены и недостатки: дублирование надписей, знаков и иной 

текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 

 
1.4 Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества 

образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность, касающийся доброжелательности, вежливости, компетентности 
работников 

С целью получения оценки качества образовательной деятельности техникума (касающейся 
доброжелательности, вежливости, компетентности работников) проведено анкетирование участников 
образовательного процесса: родителей, обучающихся, педагогических работников. 

Подавляющее большинство респондентов отмечают доброжелательность работников 
техникума всегда, в любой ситуации: 94,8% студентов, 93 % родителей; считают, что сотрудники 
организации (администрация) доброжелательны и вежливы – 91 % педагогических работников. 

Удовлетворены компетентностью педагогических работников техникума 90 % родителей и 93%  
обучающихся.  

Педагогическим коллективом определена задача работы со всеми участниками 
образовательного процесса: развитие эмоционального интеллекта , так как люди с 
развитым эмоциональным интеллектом умеют договариваться с другими людьми, 
принимать решения и правильно реагировать на негативные ситуации. Человек с 
развитым эмоциональным интеллектом реагирует на причины, а не действия или 
эмоции. Это помогает ему правильно воспринимать критику, понимать других людей и 
отвечать им адекватной реакцией. 
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1.5 Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества 

образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность, касающиеся удовлетворенности качеством образовательной 
деятельности организаций 

Основная масса респондентов удовлетворена качеством проводимых организационных 
мероприятий в техникуме, доля удовлетворенных составляет 92 % (студенты), 94,9% (родители). 
Комфортность пребывания в техникуме оценили как «отличную» 91% (обучающиеся), 90% (родители). 

Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных материально-техническим 
обеспечением организации, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг - 87% 
(обучающиеся), 82% (родители). Основное пожелание респонденты определили как «обновление парка 
компьютеров». 

Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 
образовательных услуг, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг, в ГБПОУ ИО 
«АПЭТ» в 2024 году составила 92 % (обучающиеся), 90% (родители). 

Доля получателей образовательных услуг, которые готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг, 
составляет 91,4 % (обучающиеся), 96% (родители). 

В образовательной организации ведётся планомерная работа над повышением 
качества образовательного процесса через совершенствование профессиональной 
компетентности педагогических работников и улучшением материально-технического 
оснащения организации.  
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2 СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 
Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и строится на 
основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор, 
который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения. 

В Учреждении формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся: Общее 
собрание (конференция) работников и обучающихся Учреждения, Педагогический совет, Совет 
Учреждения, Студенческий совет. В Учреждении могут создаваться и другие коллегиальные органы 
управления по различным направлениям деятельности, цель, функции, порядок создания, состав, права 
и полномочия которых определяются соответствующими положениями о них.  Таким образом, в 
образовательной организации действуют Методический совет и цикловые комиссии по направлениям 
специальностей и профессий. 

Общая схема управления образовательной организацией представлена на рисунке 1. 
Образовательная организация в своей структуре имеет структурные подразделения, 

обеспечивающие осуществление образовательной деятельности. Все структурные подразделения 
руководствуются в работе соответствующими Положениями. Деятельность структурных подразделений 
осуществляется в соответствии с «Единым планом учебно-методической, воспитательной, 
административно-хозяйственной работы структурных подразделений».   

Единый план формируется на основании «Программы развития образовательной организации на 
2024-2027 г. г.: «РАЗВИТИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ ЧЕРЕЗ СИСТЕМУ МНОГОВЕКТОРНОГО СОТРУДНИЧЕСТВА 
УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА И  СОЗДАНИЕ АУТЕНТИЧНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ», 
принятой 30 августа 2024 года, с целью реализации поставленных задач. 

Педагогический Совет является постоянно действующим коллегиальным органом управления 
Учреждением, созданным в целях рассмотрения основных вопросов организации образовательного 
процесса.  

Педагогический совет обсуждает планы работы Учреждения, заслушивает информацию и отчеты 
педагогических работников Учреждения, руководителей структурных подразделений по соблюдению 
санитарно-эпидемиологических правил, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся, и другие 
вопросы образовательной деятельности Учреждения. 

В 2024 году заседания Педагогического совета проводились  5 раз. Тематика заседаний 
Педагогических советов представлена ниже. 

Таблица 23 – Темы заседаний Педагогического совета 
Сентябрь, 2023 г. Результаты деятельности  служб и структурных подразделений по реализации 

Программы развития ПОО за учебный год. План работы ОУ на учебный год. Проект 
программы развития ГБПОУ ИО «АПЭТ» на  2024-2027 годы» 

Ноябрь, 2023 г. Панорама деятельности куратора в рамках воспитательной работы техникума 
Январь, 2024 г. Допуск к ГИА студентов выпускной группы заочной формы обучения. 
Март, 2024 г. Трансформация системы СПО в «Профессионалитет» к 2030 году. Результаты 

самообследования образовательной организации за год. 
Май, 2024 г. Федеральный проект «Профессионалитет» - новая образовательная технология или 

забытая старая? Взаимодействие образовательных организаций и организаций 
реального сектора экономики в образовательно-производственном кластере в 
рамках федерального проекта «Профессионалитет» 
О допуске к Государственной итоговой аттестации студентов выпускных учебных 
групп очной и заочной форм обучения. 

Методический совет с сентября 2024 года упразднен и не действует.  
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Студенческий совет (далее – Совет обучающихся) является коллегиальным органом управления 
образовательной организации и формируется по инициативе обучающихся с целью учета мнения 
обучающихся по вопросам управления образовательной организацией и при принятии локальных 
нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся. 

Студенческое самоуправление – одно из главных направлений воспитательной работы, так как 
дополнительные знания, практические навыки и умения, социальные установки и ценности, 
формируемые в ходе реализации самоуправления, во многом определяют жизнеспособность и 
социальные перспективы выпускников образовательной организации, представляют опыт 
управленческой деятельности. 

За отчетный период состоялось 5 заседаний Студенческого совета. Все решения, принятые 
Советом, выполнены.  

Таблица 24 - Занятость в системе студенческого самоуправления в % 
Показатель\годы 2022 2023 2024 

Количество студентов, занятых в системе студенческого 
самоуправления. % 

70% 70% 70% 

В образовательной организации действует 5 цикловых комиссий. Цикловая комиссия (далее - ЦК) 
- объединение преподавателей нескольких учебных дисциплин или профессиональных модулей.  

В 2024 году было проведено 11 заседаний цикловых комиссий. На заседаниях комиссий 
рассматривались вопросы деятельности образовательной организации по различным вопросам. Работу 
комиссий возглавляют председатели ЦК. Каждая цикловая комиссия ведёт следующую документацию 
на текущий учебный год:  план работы; контрольные экземпляры всей действующей учебно-
методической документации (в электронном виде), входящей в круг деятельности комиссии;
 протоколы заседаний, решения, отчёты и другие документы, отражающие деятельность комиссии. 

В образовательной организации функционируют информационно-библиотечный центр, 
методический кабинет, учебно–производственные мастерские, бухгалтерия, информационно–
вычислительный центр, хозяйственная часть, общежитие, деятельность которых регламентируется 
локальными актами и должностными инструкциями. 

С 15 сентября 2023 года в образовательном учреждении рамках Национального проекта 
«Образование» действует центр цифрового образования детей «IT-КУБ», как подразделение 
образовательной организации. 

Основной целью деятельности Центра является реализация программ дополнительного 
образования, проведение мероприятий по тематике современных цифровых технологий и информатики, 
знакомства детей с технологиями искусственного интеллекта, а также обеспечение просветительской 
работы по цифровой грамотности и цифровой безопасности. 

Задачами Центра являются: 
реализация разноуровневых дополнительных общеобразовательных программ для детей; 
разработка и реализация иных программ, в том числе в каникулярный период; 
вовлечение обучающихся и педагогических работников в проектную деятельность; 
организация внеучебной деятельности в каникулярный период, разработка и реализация 

соответствующих образовательных программ, организованных образовательными организациями в 
каникулярный период; 

повышение профессионального мастерства педагогических работников Центра, реализующих 
дополнительные общеобразовательные программы. 

В 2024 году в Центре прошли обучение 601 ребенок и подросток в возрасте от 5 до 18 лет. 
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Рисунок 1-Структурная схема управления ГБПОУ ИО «АПЭТ» 
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3 ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 
Основным предметом и видом деятельности Учреждения является 

образовательная деятельность по реализации образовательных программ 
среднего профессионального образования: программ подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих (далее-ПКРС); программ подготовки 
специалистов среднего звена (далее-ПССЗ). Учреждение также вправе 
осуществлять образовательную деятельность по следующим 

образовательным программам, реализация которых не является основной целью её деятельности: 
основные общеобразовательные программы, основные программы профессионального обучения, 
дополнительные общеобразовательные программы, дополнительные профессиональные программы. 

Право реализации образовательных программ, по которым учреждение имеет право осуществлять 
ведение образовательной деятельности, отражено в лицензии.  

Реализация ППССЗ/ПКРС осуществляется в очной и заочной (в том числе с использованием 
дистанционных образовательных технологий) формах обучения. Сроки получения среднего 
профессионального образования с учетом различных форм обучения, а также требования к структуре, 
объему, условиям реализации и результатам освоения ППССЗ/ПКРС устанавливаются соответствующими 
ФГОС СПО. Обучающиеся на базе основного общего образования получают среднее профессиональное 
одновременно со средним общим образованием в пределах соответствующей ПССЗ/ПКРС. 

В марте 2024 года образовательная организация прошла лицензирование по специальности 
38.02.08 Торговое дело, в этом же месяце техникум успешно прошел Государственную аккредитацию по 
профессии 11.01.05 Монтажник связи, получив свидетельство об аккредитации на группу специальностей 
и профессий 11.00.00 Электроника, радиотехника и системы связи: 

В 2024 году был впервые осуществлен набор по специальности 38.02.08 Торговое дело за счет 
субсидии регионального бюджета. 

Таблица 25 - Перечень образовательных программ, по которым образовательная организация 
имеет право оказывать образовательные услуги по реализации образовательных программ по видам 
образования, по уровням образования, по профессиям, специальностям, направлениям подготовки 

Профессиональное образование 

№ 
Коды, наименования профессий, 
специальностей и направлений 

подготовки 
Уровень образования 

Присваиваемая по 
профессиям, 

специальностям и 
направлениям 

подготовки 
квалификация 

1.  54.02.01 Дизайн (по отраслям) Среднее профессиональное 
образование 

Дизайнер 

2.  38.02.01 Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям) 

Среднее профессиональное 
образование 

Бухгалтер 

3.  38.02.04 Коммерция (по отраслям) Среднее профессиональное 
образование 

Менеджер по 
продажам 

4.  29.02.04 Конструирование, 
моделирование и технология швейных 
изделий  

Среднее профессиональное 
образование 

Технолог - конструктор 

5.  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

Среднее профессиональное 
образование 

Администратор баз 
данных 

6.  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

Среднее профессиональное 
образование 

Специалист по 
информационным 
системам 
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Профессиональное образование 

№ 
Коды, наименования профессий, 
специальностей и направлений 

подготовки 
Уровень образования 

Присваиваемая по 
профессиям, 

специальностям и 
направлениям 

подготовки 
квалификация 

7.  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

Среднее профессиональное 
образование 

Специалист по 
информационным 
ресурсам 

8.  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

Среднее профессиональное 
образование 

Программист 

9.  54.01.20 Графический дизайнер Среднее профессиональное 
образование 

Графический дизайнер 

10.  43.02.08 Сервис домашнего и 
коммунального хозяйства 

Среднее профессиональное 
образование 

Специалист по 
домашнему и 
коммунальному 
хозяйству 

11.  38.02.01 Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям) 

Среднее профессиональное 
образование 

Бухгалтер, специалист 
по налогообложению 

12.  11.01.05 Монтажник связи Среднее профессиональное 
образование 

Монтажник связи – 
антенщик, монтажник 
связи – кабельщик, 
монтажник связи – 
линейщик, монтажник 
связи – спайщик 

13.  38.02.07 Банковское дело Среднее профессиональное 
образование 

Специалист 
банковского дела 

14.  29.02.10 Конструирование, 
моделирование и технология 
изготовления изделий легкой 
промышленности (по видам) 

Среднее профессиональное 
образование 

Технолог-конструктор 

15.  11.02.15 Инфокоммуникационные сети и 
системы связи 

Среднее профессиональное 
образование 

Специалист по монтажу 
и обслуживанию 
телекоммуникаций 

16.  38.02.08 Торговое дело Среднее профессиональное 
образование 

Специалист торгового 
дела 

Профессиональное обучение 
Дополнительное образование 

1.  Дополнительное профессиональное образование 
2.  Дополнительное образование детей и взрослых 

В рассмотрении всех документов, входящих в состав ПССЗ/ПКРС, участвуют представители 
работодателей. Образовательные программы рассматриваются цикловыми комиссиями и утверждаются 
руководителем образовательной организации. Образовательные программы проходят ежегодные 
обновления. На официальном сайте техникума размещены краткие характеристики ПССЗ/ПКРС по 
реализуемым специальностям/профессиям в разделе «Образование». 

Образовательная программа среднего профессионального образования включает в себя учебный 
план, календарный учебный график, рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей), оценочные и методические материалы, рабочую программу воспитания и календарный план 
воспитательной работы. Учебный план образовательной программы среднего профессионального 
образования определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам 
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обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности 
обучающихся и формы их промежуточной аттестации. Рабочая программа воспитания и календарный 
план воспитательной работы разрабатываются и утверждаются Учреждением с учетом включенных в 
примерные образовательные программы среднего профессионального образования примерных рабочих 
программ воспитания и примерных календарных планов воспитательной работы. Образовательная 
деятельность в техникуме осуществляется на государственном языке Российской Федерации – русском. 

Кроме того, в образовательной организации действуют «Положение о режиме учебных занятий», 
регламентирующих планирование, организацию и проведение учебного процесса. 

Численность обучающихся в учебной группе определяется образовательной организацией с 
учетом требований санитарных правил и норм к площадям помещений, используемых при осуществлении 
образовательной деятельности на основании Приказа Министерства просвещения Российской 
Федерации от 24.08.2022г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования». Учебные занятия могут проводиться с группами обучающихся меньшей численности. При 
проведении лабораторных работ и практических занятий, в соответствии с Положением «О планировании, 
организации и проведении лабораторных работ и практических занятий», учебная группа может 
делиться на подгруппы численностью не менее 8 человек.  

Учебная практика проводится на базе учебных мастерских, лабораторий, компьютерных классов 
в объеме, установленном учебным планом по каждой специальности в сроки, предусмотренные в графике 
учебного процесса. Практическая подготовка может быть организована в организации, осуществляющей 
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы, в том числе в структурном 
подразделении профильной организации, предназначенном для проведения практической подготовки, 
на основании договора, заключаемого между образовательной организацией и профильной 
организацией. 

По всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям учебного плана 
предусмотрена аттестация. Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации студентов по 
очной и заочной форме обучения не превышает 8 экзаменов в учебном году, а количество зачетов и/или 
дифференцированных зачетов - не более 10. В указанное количество зачетов и/или 
дифференцированных зачетов не входят зачеты и/или дифференцированные зачеты по физической 
культуре. 

.  
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4  СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
Содержание программы подготовки специалистов среднего звена (далее - 

ППССЗ) определено ФГОС СПО по соответствующей специальности. Структура ППССЗ 
регламентирована Положением по содержанию и структуре образовательных программ 
среднего профессионального образования ГБПОУ ИО «АПЭТ» (далее – Учреждение). 

Подготовка специалистов по представленным специальностям (профессиям) 
осуществляется в соответствии с федеральными государственными стандартами 

среднего профессионального образования: 
09.02.07 Информационные системы и программирование 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
38.02.04 Коммерция (по отраслям) 
38.02.07 Банковское дело 
38.02.08 Торговое дело 
43.02.08 Сервис домашнего и коммунального хозяйства 
29.02.04 Конструирование, моделирование и технология швейных изделий 
29.02.10 Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой 

промышленности (по видам) 
54.02.01 Дизайн (по отраслям) 
54.01.20 Графический дизайнер 
11.01.05 Монтажник связи 
11.02.15 Инфокоммуникационные сети и системы связи 
По всем специальностям, реализуемым в ГБПОУ ИО «АПЭТ» на основе ФГОС с учетом профиля 

получаемого профессионального образования и направленными на формирование профессиональных и 
общих компетенций у студентов, разработаны ОПОП, которые прошли процедуру согласования с 
работодателями, обсуждены на заседании педагогического совета и утверждены директором 
Учреждения. С организациями (работодателями) заключены соглашения о распределении вариативной 
части образовательной программы среднего профессионального образования в соответствии   с 
регионально  - значимыми  требованиями к квалификации выпускника. ОПОП ежегодно обновляются.  

ОПОП представляет собой комплекс основных характеристик образования (формы и сроки 
обучения, объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, 
который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных 
дисциплин/модулей, оценочных материалов, рабочей программы воспитания по специальности и 
календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Перечень учебных циклов ОПОП, состав учебных предметов, дисциплин, модулей, практики и иных 
компонентов ОПОП; соотношение обязательной и вариативной частей ОПОП определяются требованиями 
соответствующих ФГОС СПО с учетом примерных основных образовательных программ (при наличии). 

Структура ОПОП включает в себя разделы и документы. 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 4 
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ7 
Учебный план 
Календарный учебный график 
Рабочая программа воспитания 
Календарный план воспитательной работы 
УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Общесистемные требования к условиям реализации образовательной программы 
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Требования к материально-техническому оснащению образовательной программы 
Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы  
Требования к организации воспитания обучающихся 
Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 
Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 
ФОРМИРОВАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 
Образовательные программы среднего общего образования реализуются в пределах ППССЗ/ПКРС 

с учётом профиля получаемого образования по специальностям (профессиям). 
Анализ содержания всех учебных планов свидетельствует о следующем: 
- квалификация выпускников соответствует ФГОС СПО; 
- сводные данные бюджета времени в учебном плане соответствуют ФГОС СПО; 
- структура учебного плана, в том числе по разделам, объему часов каждого раздела, 

последовательности дисциплин каждого цикла и профессиональных модулей обязательной части ОПОП 
СПО соответствует требованиям ФГОС СПО; 

- введенные в учебном плане дисциплины и МДК за счет вариативной части обоснованы и 
рациональны, согласованы с работодателем; 

- соотношение обязательной и вариативной части ППССЗ соответствует требованиям ФГОС СПО; 
- соотношение количества учебных дисциплин, МДК в семестре общему количеству форм 

промежуточной аттестации соответствует требованиям ФГОС СПО: количество экзаменов в каждом 
учебном году в процессе промежуточной аттестации обучающихся по очной форме получения 
образования не превышает 8, а количество зачетов и дифференцированных зачетов - 10; 

- формами промежуточной аттестации студентов по учебным дисциплинам и МДК являются 
зачеты, дифференцированные зачеты, экзамены, в том числе комплексные; 

- по профессиональным модулям формой промежуточной аттестации является экзамен по 
профессиональному модулю, который представляет собой форму независимой оценки результатов 
обучения с участием работодателей и направлен на проверку сформированности компетенций и 
готовности выпускника к выполнению вида профессиональной деятельности, определенного в разделе 
«Требования к результатам освоения ППССЗ»; 

- нормативный срок освоения основных профессиональных образовательных программ 
соответствует ФГОС СПО; 

- объем каникулярного времени за весь период обучения соответствует по общей 
продолжительности нормативам, установленным федеральным государственным образовательным 
стандартом СПО; 

- вид и продолжительность государственной итоговой аттестации соответствуют требованиям 
ФГОС СПО; 

- перечень кабинетов и лабораторий в рабочих учебных планах соответствует требованиям ПОП 
по специальности или профессии; 

- пояснения к учебному плану раскрывают особенности реализации ППССЗ/ПКРС в Учреждении и 
распределение резерва времени образовательного учреждения; 

- все учебные планы утверждены директором Учреждения; 
- количество обязательной аудиторной нагрузки студентов в неделю по очной форме обучения 

составляет 36 часов. 
ППССЗ/ПКРС ежегодно пересматриваются и обновляются в части содержания учебных планов, 

состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ профессиональных модулей, 
программ учебной и производственной практик, методических материалов, обеспечивающих качество 
подготовки обучающихся, с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и 
социальной сферы, а также запросами работодателей  



 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Иркутской области 

«Ангарский промышленно – экономический техникум» 
 

 

55
 

С сентября 2021 года в состав ОПОП по специальностям было включено приложение  - Рабочая 
программа воспитания по специальности и календарный план воспитательной работы по специальности. 

С сентября 2022 г. с целью обеспечения условий для получения обучающимися практических 
навыков и компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 
квалификациям специалистов при реализации образовательных программ среднего профессионального 
образования, организуется практическая подготовка. 

Организация практической подготовки предусматривает выполнение обучающимися работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, 
развитие практических навыков и компетенций по профилю соответствующей образовательной 
программы. Образовательная деятельность в форме практической подготовки реализуется при 
проведении практических и лабораторных занятий, выполнении курсового проектирования, всех видов 
практики, предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 
обучающимися работ для решения практических задач, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью, а также на отдельных лекциях отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 
предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для последующего 
выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Количество часов, 
отводимое на практическую подготовку по отдельным учебным дисциплинам и профессиональным 
модулям, указано в учебном плане и рабочих программах. 

В соответствии с требованиями к ОПОП по специальностям в Учреждении сформированы учебно-
методические комплексы дисциплин, профессиональных модулей, которые содержат: 

- рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей регламентирующие 
последовательность изучения содержания учебной дисциплины, междисциплинарных курсов и 
включающие перечень необходимых курсовых работ, список основной и дополнительной литературы. 
Рабочие программы разработаны преподавателями в соответствии с рекомендациями по разработке 
рабочих программ учебных дисциплин, имеют заключение Методического совета Учреждения;  

- рабочие программы практик включают программы учебных практик; программы 
производственных практик по профилю специальности и программу преддипломной практики; 

- методические указания по самостоятельной работе студентов; 
- методические указания к лабораторным, практическим занятиям, курсовым работам и другим 

видам работы студентов; 
- разработанные преподавателям конспекты лекций (при отсутствии по дисциплине официальных 

учебников и учебных пособий с грифами федеральных органов образования); 
- фонд оценочных средств по текущему контролю, промежуточной аттестации, предназначенные 

для проведения всех форм контроля уровня подготовки студента по дисциплине (профессиональному 
модулю). 

Программы государственной итоговой аттестации по каждой специальности разрабатываются 
ежегодно. Они отражают квалификационные характеристики выпускников, виды государственной 
итоговой аттестации, сроки проведения, необходимые экзаменационные материалы, условия подготовки 
и процедуры проведения.  

По каждой образовательной программе имеются экспертные заключения на Фонд оценочных 
средств по учебным дисциплинам и профессиональным модулям профессиональных циклов 
образовательных программ, подписанные экспертами профильных организаций (работодателей). 

Содержание основных образовательных профессиональных образовательных 
программ соответствует требованиям ФГОС СПО. Рабочие учебные планы и программы 
разработаны с учетом требований ФГОС СПО. Вариативная часть образовательных 
программ согласована с работодателями. Программы по объему и содержанию 
выполняются. Для повышения качества реализации программ необходимо пополнять 



 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Иркутской области 

«Ангарский промышленно – экономический техникум» 
 

 

56
 

учебно-материальную базу Учреждения лабораторным, интерактивным и цифровым 
оборудованием, а также современной учебной и учебно-методической литературой. 

Показателями результативности образовательной деятельности являются успеваемость и 
качество знаний обучающихся, результаты государственной итоговой аттестации. 

В таблицах 26,27 представлен мониторинг успеваемости обучающихся за три последних года.  
Таблица 26 - Мониторинг общей и качественной успеваемости обучающихся по очной форме 

обучения 

Специальности 

Результаты сессии  
2022-2023 учебного 

года 
на 01.01.2023 

Результаты сессии  
2023-2024 учебного 

года 
на 01.01.2024 

Результаты сессии  
2024-2025 учебного 

года 
на 01.01.2025 

общая 
успевае
мость 

качеств
енная 

успевае
мость 

общая 
успевае
мость 

качеств
енная 

успевае
мость 

общая 
успевае
мость 

качеств
енная 

успевае
мость 

09.02.07 Информационные системы и 
программирование 90 68 96 75 95 76 

11.02.15 Инфокоммуникационные сети и системы связи - - 98 86 96 67 
29.02.04, 29.02.10 Конструирование, моделирование и 
технология швейных изделий 94 72 92 81 92 75 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям) 99 87 97 85 96 85 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 85 68 91 76 99 83 
38.02.07 Банковское дело 99 76 95 72 98 86 
38.02.08 Торговое дело - - - - 97 94 
43.02.08 Сервис домашнего и коммунального 
хозяйства 96 65 90 74 94 68 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) 99 87 97 87 96 88 
54.01.20 Графический дизайнер 87 82 99 95 96 80 
11.01.05 Монтажник связи 89 74 94 52 99 93 
ИТОГО:  93 75 95 78 96 81 

Из представленной информации видно, что по многим специальностям наблюдается увеличение 
показателя количественной успеваемости обучающихся на дневном отделении в сравнении с 
предыдущими периодами, показатель качественной успеваемости тоже увеличился. Тенденция к 
увеличению показателя количественной успеваемости обучающихся обусловливается 
заинтересованностью студентов в получении знаний и осознанного выбора специальности (профессии). 

Новая программа развития предусматривает поиск, апробация новых форм, практик и 
инновационного педагогического опыта воспитания, обучения с целью  увеличения показателей 
качества обучения, снижения количества отчислений из образовательного учреждения.  

Таблица 27 - Мониторинг общей и качественной успеваемости обучающихся по заочной и очно-
заочной формам обучения 

Специальности 

Результаты  сессии  
2022-2023 учебного года 

Результаты  сессии  
2023-2024 учебного года 

Результаты  сессии  
2024-2025 учебного года 

общая 
успеваемо

сть, % 

качествен
ная 

успеваемо
сть, % 

общая 
успеваемо

сть, % 

качествен
ная 

успеваемо
сть, % 

общая 
успеваемо

сть, % 

качествен
ная 

успеваемо
сть, % 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям) 65,5 54,7 65,7 58,4 70,3 59,4 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 78,8 67,7 61,4 51,1 61,4 51,1 
29.02.04 Конструирование, 
моделирование и технология швейных 
изделий 

77,1 65,1 54,4 44,4 - - 
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Специальности 

Результаты  сессии  
2022-2023 учебного года 

Результаты  сессии  
2023-2024 учебного года 

Результаты  сессии  
2024-2025 учебного года 

общая 
успеваемо

сть, % 

качествен
ная 

успеваемо
сть, % 

общая 
успеваемо

сть, % 

качествен
ная 

успеваемо
сть, % 

общая 
успеваемо

сть, % 

качествен
ная 

успеваемо
сть, % 

43.02.08 Сервис домашнего и 
коммунального хозяйства 100,0 85,7 - - - - 

09.02.07 Информационные системы и 
программирование 30,4 15,0 - - - - 

ИТОГО 70,4 57,6 60,5 51,3 65,85 55,25 
Качество подготовки специалистов зависит от готовности студентов к самообразованию. 

Ежегодный мониторинг показателей позволяет выявлять причины снижения или повышения 
успеваемости, проводить мероприятия с целью повышения качества образования. Преподавателями 
отделения проводится  большая работа по совершенствованию методического обеспечения, внедрению 
в учебный процесс информационных технологий. Из таблицы видно, что показатели общей и 
качественной успеваемости снизились.  

Основной причиной снижения показателей по заочной форме обучения является снижение 
посещаемости занятий обучающимися, отсюда затруднения при выполнении курсовых работ, написании 
отчетов по практике и несвоевременной сдаче этих работ.  

Если проводить анализ результатов промежуточного контроля, то обнаруживается 
тенденция к повышению качественной успеваемости по очной форме обучения. Связано 
это с поступлением в образовательную организацию обучающихся с более высоким 
баллом аттестата и конкурса на места при поступлении. По заочной форме наблюдается 
не только снижение качественной успеваемости, но и общей успеваемости. 

 Для образовательной организации, по – прежнему, остается актуальной проблема 
посещаемости и успеваемости обучающихся. Необходимо продолжить мероприятия, 
направленные на обеспечение качества образовательного процесса, которые будут 
способствовать повышению удовлетворительности оказываемых услуг. 

Результаты государственной итоговой аттестации 
На дневном и заочном отделениях Государственная итоговая аттестация проводилась в соответствии с 

«Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования, приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 08 ноября 
2021  г. № 800».  

Видами государственной итоговой аттестации в образовательной организации являются выпускная 
квалификационная работа в виде дипломного проекта или дипломной работы по ФГОС СПО и 
демонстрационный/государственный экзамен, если это предусмотрено образовательной программой. 

Всего к государственной итоговой аттестации был допущен 142 человека.  
Все выпускники успешно защитили дипломы и сдали демонстрационный экзамен. 
Демонстрационный экзамен проводился с применением оценочных материалов, разработанных 

Федеральным институтом развития образования, являющимся федеральным оператором демонстрационного 
экзамена в Российской Федерации, по следующим компетенциям: 

по профильному уровню 
код 43.02.08 Сервис домашнего и коммунального хозяйства; 
код 09.02.07 Информационные системы и программирование; 
код 38.02.04 Коммерция (по отраслям); 
код 54.02.01 Дизайн (по отраслям). 
по базовому уровню: 
код 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
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Выпускники по специальности 29.02.04 Конструирование, моделирование и технология швейных изделий 
демонстрационный экзамен не сдавала. 

В 2024 году все дипломные проекты и работы проходили согласование с работодателями.  
Это соответствует требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов и указывает 

на востребованность выполняемых выпускниками проектных работ и исследований. 
В 2024 году ГИА проходили на очной форме 117 человек, по заочной форме – 25 человек.  
% выпускников, получивших дипломы с отличием выше, чем планировалось (5%).  Показатель по учебному 

заведению дипломов с отличием – 9,2 %.   
Таблица 28 – Итоги государственной итоговой аттестации по специальностям (очное и заочное отделение) 

– защита ВКР  
Показатели/ годы 2022 год 2023 год 2024 год 

Общее количество студентов 100 128 142 
Отлично (кол-во чел.) 50 45 67 
Хорошо (кол-во чел.) 34 46 48 
Удовлетворительно (кол- во чел) 16 37 27 
Выдано дипломов с отличием  6 17 13 
% выпускников, получивших дипломы с отличием 6 13,3 9,2 
Не прошли ИГА (кол-во чел.) - - - 
Количество студентов, принимавших участие в ИГА 100 128 142 

 
Таблица 29 – Итоги государственной итоговой аттестации по специальностям и профессии 

(дневное и заочное отделение) – демонстрационный экзамен 
Показатели/ годы 2022 год 2023 год 2024 год 

Общее количество студентов 103 116 125 
Отлично (кол-во чел.) 22 64 33 
Хорошо (кол-во чел.) 48 40 63 
Удовлетворительно (кол- во чел) 33 12 29 
Выдано дипломов с отличием  6 17 13 
% выпускников, получивших дипломы с отличием 6 13,3 9,2 
Не прошли ИГА (кол-во чел.) - - - 
Количество студентов, принимавших участие в ИГА 103 128 142 

Итоги Государственной аттестации показывают, что уровень подготовки 
выпускников соответствует требованиям ФГОС СПО по реализуемым специальностям и 
профессиям.  

ПРИЕМ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ 
Приемная комиссия в 2024 году проводила приём документов поступающих в соответствии: 
− с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
− с приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 N 457 «Об утверждении Порядка приема 

на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования»; 
− с Правилами приёма на обучение по образовательным программам  среднего 

профессионального образования на 2024-2025 учебный год,  утверждённых приказом директора от 
27.02.2024 № 52; 

− распоряжением министерства образования Иркутской области от 11 октября 2023 года № 
55-1358-мр «Об установлении организациям, осуществляющим образовательную деятельность по 
образовательным программам среднего профессионального образования на территории Иркутской 
области, контрольных цифр приема не обучение за счет средств бюджетных ассигнований областного 
бюджета на 2024/2025 учебный год»; 

− распоряжением министерства образования Иркутской области от 20 мая 2024г.                № 
55-596-мр  «О внесении изменений в распоряжение министерства образования Иркутской области от 11 
октября 2023 года № 55-1358-мр». 
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Прием документов от поступающих на обучение по образовательным программам среднего 
профессионального образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Иркутской области являлся 
общедоступным. 

На основании приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 12 апреля 2024 года 
№  245 «О внесении изменений в Порядок приема на обучение по образовательным программам среднего 
профессионального образования, утвержденный приказом Министерства просвещения Российской 
Федерации от 2 сентября 2020 г. N 457» в Правила приема были внесены изменения, качающиеся 
категорий граждан, имеющих льготы. Лицам, указанным в пунктах 1 - 13 части 7 статьи 71 Федерального 
закона "Об образовании в Российской Федерации", предоставлялось преимущественное право 
зачисления в образовательную организацию на обучение по образовательным программам среднего 
профессионального образования при условии успешного прохождения вступительных испытаний и при 
прочих равных условиях. Лицам, указанным в части 5.1 статьи 71 Федерального закона "Об образовании в 
Российской Федерации", предоставлялось право на зачисление в образовательную организацию на 
обучение по образовательным программам среднего профессионального образования в первоочередном 
порядке вне зависимости от результатов освоения указанными лицами образовательной программы 
основного общего или среднего общего образования, указанных в представленных документах об 
образовании и (или) документах об образовании и о квалификации. Для получения возможности 
получения льготы и приоритета при поступлении граждане были обязаны предъявить соответствующие 
документы, подтверждающие право преимущественного или первоочередного приема. 

В 2024 году обучающиеся имели право представить приемной комиссии результаты 
индивидуальных достижений:  

1) наличие статуса победителя или призера в олимпиадах и иных интеллектуальных и (или) 
творческих конкурсах, мероприятиях, направленных на развитие интеллектуальных и творческих 
способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-
исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной 
деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений, в 
соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2015 г. N 1239 "Об 
утверждении Правил выявления детей, проявивших выдающиеся способности, сопровождения и 
мониторинга их дальнейшего развития";  

2) наличие у поступающего статуса победителя и призера чемпионата по профессиональному 
мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья "Абилимпикс";  

3) наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного этапа или финала 
чемпионата по профессиональному мастерству "Профессионалы", отборочного этапа или финала 
чемпионата высоких технологий, национального открытого чемпионата творческих компетенций 
"АртМастерс (Мастера Искусств)"; 

4) наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских игр, Паралимпийских игр 
и Сурдлимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона Европы, лица, занявшего первое место на первенстве 
мира, первенстве Европы по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских 
игр и Сурдлимпийских игр; 

5) наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы, лица, занявшего первое 
место на первенстве мира, первенстве Европы по видам спорта, не включенным в программы 
Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр; 

6) прохождение военной службы по призыву, а также военной службы по контракту, военной 
службы по мобилизации в Вооруженных Силах Российской Федерации, пребывание в добровольческих 
формированиях в соответствии с контрактом о добровольном содействии в выполнении задач, 
возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, в ходе специальной военной операции на 
территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 
области и Херсонской области. 
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Прием на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования за 
счет бюджетных ассигнований бюджета Иркутской области являлся общедоступным в рамках 
контрольных цифр приема граждан. 

Прием заявлений у лиц, поступающих для обучения по образовательным программам среднего 
профессионального образования по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) и 29.02.10 
Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой промышленности (по 
видам),  осуществлялся до 10 августа, по остальным специальностям до 15 августа 2024г. 

Поступающие должны были представить оригинал документа об образовании и (или) документа 
об образовании и о квалификации  в срок до 15 августа 2024г. 

Согласно Правилам приема поступающие вправе были направить/представить в образовательную 
организацию заявление о приеме, а также необходимые документы одним из следующих способов: 

1) лично в образовательную организацию; 
2) через операторов почтовой связи общего пользования (далее - по почте) заказным письмом с 

уведомлением о вручении; 
3) в электронной форме в соответствии с Федеральным законом  от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ "Об 

электронной подписи", Федеральным законом от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ "Об информации, 
информационных технологиях и о защите информации", Федеральным законом от 7 июля 2003 г. N 126-
ФЗ "О связи"  

с использованием функционала ЕПГУ; 
с использованием функционала (сервисов) региональных порталов государственных и 

муниципальных услуг, являющихся государственными информационными системами субъектов 
Российской Федерации. 

Направление заявления о приеме посредством электронной почты образовательной организации 
не было предусмотрено ввиду низкой сознательности и мотивации граждан. 

Прием заявлений в образовательное учреждение осуществлялся по специальностям/профессиям 
СПО. 

Таблица 30 – Перечень специальностей, на которые образовательная организация получила 
контрольные цифры приема за счет бюджетных ассигнований Иркутской области 

Форма обучения Образовательные программы среднего профессионального образования  

Очная  09.02.07 Информационные системы и программирование 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

38.02.08 Торговое дело 

38.02.07 Банковское дело 

29.02.10 Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой 
промышленности (по видам) 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

11.02.15 Инфокоммуникационные сети и системы связи 

Заочная  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

Прием заявлений осуществлялся на бюджетные места в рамках государственного задания 
(контрольных цифр приема) и для обучения на договорной основе. 

Количество бюджетных мест в 2024 году составило: 
- по очной форме обучения - 175 мест; 
- по заочной форме обучения – 15 мест. 
На 15.08.2024 было подано 599  заявлений, из них: 576 – на очную форму обучения за счет  средств 

бюджета Иркутской области, 23 – на заочную форму обучения  за счет  средств бюджета Иркутской 
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области. Было подано 28 заявлений от поступающих на места по договорам об оказании платных 
образовательных услуг. 

Вступительные испытания в письменной форме в виде экзамена по рисунку были проведены  
согласно утвержденному графику проведения вступительных испытаний по специальностям 54.02.01 
Дизайн (по отраслям) и 29.02.10 Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий 
легкой промышленности (по видам).  

Претензий в апелляционную комиссию по организации, проведению и результатам оценки 
вступительного испытания не поступало. 

Так как численность поступающих по всем специальностям превышало количество мест, 
финансовое обеспечение которых осуществляется за счет  средств бюджета Иркутской области, прием 
на обучение осуществлялся на основе результатов освоения поступающими образовательной программы 
основного общего образования, указанных в представленных поступающими документах об образовании.  

Документы, подтверждающие право преимущественного или первоочередного приема в 
соответствии с частью 4 статьи 68 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" 
предъявили 18 граждан, 15 из них предоставили оригинал документа об образовании и были зачислены 
на очную форму обучения по 5 специальностям. 

Поступающие, представившие в образовательную организацию оригинал документа об 
образовании и (или) документа об образовании и о квалификации  в установленные сроки, зачислены в 
число обучающихся с 1 сентября 2024 года.  

 Всего было зачислено на первый курс на очную форму обучения 175 человек на обучение за счет 
средств областного бюджета, в том числе: 3 человека - дети-сироты, лица из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 6 человек – инвалиды (дети-инвалиды). 

Все нуждающиеся в жилье обучающиеся получили направление на заселение в общежитие 
образовательного учреждения. 

Востребованность образовательных программ подтверждается также данными о приеме граждан. 
Ежегодно по всем специальностям наблюдается конкурс, так как численность поступающих, включая 
поступающих, успешно прошедших вступительные испытания, превышает количество мест, финансовое 
обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных ассигнований бюджета Иркутской области. 
Соответственно, ежегодно в учреждение поступают граждане с высокими результатами освоения 
образовательной программы основного общего или среднего общего образования. Это, в свою очередь, 
положительно влияет на качество контингента обучающихся и результаты освоения студентами 
программ среднего профессионального образования. 

Таблица 31 – Значение балла аттестата абитуриентов, зачисленных на места,  финансируемые за 
счет  средств бюджета Иркутской области 

Специальность Балл аттестата, поступивших на обучение 
Годы приема 2022 2023 2024 

 1 место 
рейтинга 

25 место 
рейтинга 

1 место 
рейтинга 

25 место 
рейтинга 

1 место 
рейтинга 

25 место 
рейтинга 

Информационные системы и 
программирование 4,818 4,056 4,889 4,125 4,938 4,235 

Коммерция (по отраслям) /   
Торговое дело 4,375 3,813 4,563 3,938 4,750 3,882 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 4,474 3,625 4,875 3,875 4,765 4,000 
Дизайн (по отраслям) - - 4,750 3,938 4,700 3,824 
Конструирование, моделирование и 
технология швейных изделий 5,000 3,375 4,750 3,313 4,750 3,412 

Графический дизайнер 4,765 4,125 - - - - 
Банковское дело 4,591 3,941 4,789 4,053 - - 
Инфокоммуникационные сети и системы связи - - 4,188 3,529 4,056 3,375 
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Таблица 32 – Результаты приема по очной форме обучения  
Специальность Всего подано 

заявлений 
Всего 

зачислено на обучение 
за счет средств бюджета 

Иркутской области 

Зачислено на обучение 
по договорам об 

оказании платных 
образовательных услуг 

Годы приема 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 
Подано заявлений 462 521 576 200 225 175 35 27 28 

09.02.07 Информационные системы и 
программирование 138 156 206 50 50 50 10 10 9 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 58 60 - 25 25 - 5 5 - 
38.02.08 Торговое дело - - 93 - - 25 - - 5 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям) 50 54 92 25 25 25 5 3 5 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) - 81 96 - 25 25 - 5 4 
29.02.04 Конструирование, 
моделирование и технология 
швейных изделий 

35 38 - 25 25 - 3 0 - 

29.02.10 Конструирование, 
моделирование и технология 
изготовления изделий легкой 
промышленности (по видам) 

- - 28 - - 25 - - - 

43.02.08 Сервис домашнего и 
коммунального хозяйства - 0 - - - - - 0 - 

54.01.20 Графический дизайнер 88 0 - 25 - - 6 0 - 
11.01.05 Монтажник связи 34 0 - 25 - - 1 0 - 
38.02.07 Банковское дело 48 75 - 25 50 - 5 0 - 
11.02.15 Инфокоммуникационные сети 
и системы связи - 57 61 - 25 25 - 4 5 

Таблица 33– Информация о приеме заявлений в ОУ (очная форма обучения) за четыре года 
Показатели 2021 2022 2023 2024 Отклонение 

в %% от 
предыдущего 

года 
Количество 

заявлений всего 284 462 521 576 Увеличение на 
10,5 % 

Как видно из таблицы 33 в 2024 году количество поданных заявлений по очной форме обучения 
на бюджетной основе увеличилось на 10,5 %. Число поступивших по договорам об оказании платных 
образовательных услуг осталось примерно на прежнем уровне. Прием на обучение по очной форме 
обучения по образовательным программам среднего профессионального образования по специальностям 
проведен на основе результатов освоения поступающими образовательной программы основного общего 
образования с учетом рейтинга среднего балла аттестата.  

По результатам работы приемной компании можно сделать вывод о том, что у учреждения  
высокий рейтинг среди образовательных организаций СПО нашего города и иногородних граждан. 
Конкурс свидетельствует о востребованности реализуемых специальностей среди поступающих. 
Традиционно в числе абитуриентов присутствуют граждане из других регионов.  Это говорит, о том, что 
учреждение знают за пределами города и области.  Основная масса граждан, зачисленных в число 
обучающихся, образовательного учреждения приняли осознанное решение при выборе специальности. 
Задача педагогического коллектива - сохранить контингент и качественно подготовить их по выбранной 
специальности. Современная система СПО  отвечает задачам бизнеса и экономики и дает высокий 
уровень трудоустройства на высококачественные рабочие места, в том числе в цифровой экономике.
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5 ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 
Востребованность выпускников образовательной организации на рынке 

труда является одним из основных, объективных и независимых показателей 
качества подготовки специалистов. Независимость этого показателя 
определяется в первую очередь рынком труда в регионе, а работа по полученной 
специальности или профессии в течение двух-трех лет является индикатором 
взаимодействия работодателей-социальных партнеров и Учреждения. 

В 2024 году 142 студентов очной и заочной форм обучения  завершили 
освоение образовательных программ по специальностям: 

09.02.07 Информационные системы и программирование 
54.02.01 Дизайн (по отраслям) 
29.02.04 Конструирование, моделирование и технология швейных изделий  
38.02.04 Коммерция (по отраслям) 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) 
Учет занятости выпускников после окончания образовательной организации осуществляется по 

направлениям: 
 трудоустроены (по трудовому договору, договору ГПХ в соответствии с трудовым 

законодательством, законодательством  об обязательном пенсионном страховании) 
 индивидуальные предприниматели/ самозанятые (перешедшие на специальный 

налоговый режим  - налог на профессиональный доход) 
 продолжили обучение 
 проходят службу в армии по призыву 
 находятся в отпуске по уходу за ребенком 
 потенциальная занятость (не относится к занятости по итогам обучения, требует 

дополнительных мер)   
Распределение выпускников по каналам занятости и иным видам деятельности за 5 лет 

представлена в таблице 34. 
2020 г. – информация только по очной форме обучения 
С 2021 года – информация по очной и заочной формам обучения     

 Таблица 34- Информация о трудоустройстве выпускников     
Направления 2020 2021 2022 2023 2024 

Общее количество выпускников (чел.) 85 106 131 128 142 
Трудоустроены (чел.) 64 79 89 74 96 
Не трудоустроены (чел.) - - - - - 
Продолжают обучение (чел.) 13 12 14 17 12 
Службы в РА (чел.) 6 12 11 30 22 
Отпуск по уходу за ребенком (чел.) 2 0 2 1 2 
Индивидуальные предприниматели/ самозанятые 
(чел.) 

0 3 15 6 8 

Таблица 35 -Распределение выпускников 2024 года по каналам занятости (единица измерения – 
человек) 

Наименование специальности Суммарны
й выпуск 

Трудоустроены Индивиду
альные 
предприни
матели 

Самозанят
ые  

Прод
олжи
ли 
обуч
ение 

Проходя
т службу 
в армии 
по 
призыву 

Находятс
я в 
отпуске 
по уходу 
за 
ребенком 

09.02.07 Информационные 
системы и программирование 47 22 0 2 3 20 0 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) 24 16 3 0 4 1 0 
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Наименование специальности Суммарны
й выпуск 

Трудоустроены Индивиду
альные 
предприни
матели 

Самозанят
ые  

Прод
олжи
ли 
обуч
ение 

Проходя
т службу 
в армии 
по 
призыву 

Находятс
я в 
отпуске 
по уходу 
за 
ребенком 

29.02.10 Конструирование, 
моделирование и технология 
швейных изделий 

17 14 0 0 2 0 1 

38.02.04 Коммерция (по 
отраслям) 32 26 3 0 2 1 0 

38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учёт (по 
отраслям) 

22 20 0 0 1 0 1 

Итого 142 98 6 2 12 22 2 
Согласно п. II протокола совещания в формате видеоконференции под председательством 

директора Департамента государственной политики в сфере среднего профессионального образования 
и профессионального обучения Минпросвещения России Неумывайкина В.С. с руководителями органов 
исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих государственное 
управление в сфере образования, от 20.01.2022 № Д05-2/05пр учреждения СПО должны достигать 
показатель трудоустройства выпускников - не менее 62,5%.  В 2024 году показатель составил – 74,64 %. 
Показатель трудоустройства достигает заданный уровень. 

В ГБПОУ ИО «АПЭТ» создана и действует Служба содействия трудоустройству выпускников 
«Перспектива». 

Сферой деятельности службы является содействие трудоустройству выпускников техникума, их 
социально-психологической адаптации к условиям рынка труда, овладению методикой поиска работы. 

Миссия службы — содействие и поддержка карьерного роста и профессионального развития 
студентов. 

Служба решает задачи по следующим направлениям: 
− формирование банка работодателей; 
− формирование банка вакансий, предлагаемых работодателями по соответствующим 

профессиям и специальностям, предоставление выпускникам информации о вакантных местах 
работодателей; 

− информирование студентов и выпускников о состоянии и тенденциях рынка труда; 
− консультирование по вопросам ведения предпринимательской деятельности, налогового 

законодательства: содействие в разработке бизнес-плана; 
− оказание правовой помощи: разъяснение основных норм трудового законодательства, 

прав и обязанностей работников и работодателей, норм, связанных с началом ведения 
предпринимательской деятельности, в том числе с применением специального налогового режима 
«Налог на профессиональный доход». Информирование о способах восстановления нарушенных прав (в 
том числе путем обращения в государственную инспекцию труда); 

− сопровождение профессионального выбора; 
− индивидуальная работа со студентами. Построение индивидуальной образовательной 

траектории и индивидуальной траектории профессионального развития; 
− профессиональное консультирование, выявление профессиональных планов и намерений; 
− мониторинг занятости выпускников (в течение 2х лет после выпуска); 
− заполнение реестра выпускников, завершивших службу в армии по призыву; 
− заполнение реестра выпускников, находящихся под риском не трудоустройства; 
− психологическая поддержка выпускников; 
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− оказание адресной поддержки студентам из категории детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей; 

− проведение групповых социально-психологических тренингов для обучающихся и 
выпускников по вопросам трудоустройства и поведения на рынке труда, адаптации к профессиональной 
деятельности; 

− обучение студентов и выпускников навыкам делового общения, самопрезентации для 
участия в собеседованиях; 

− сопровождение выпускников при их обращении в органы службы занятости; 
− оказание содействия выпускникам, не имеющим работы, в подготовке и размещении 

резюме; 
− организация временной занятости студентов, в том числе в летний период; 
− проведение профориентационных мероприятий согласно утвержденному Плану 

профориентационных мероприятий с представителями работодателей, центрами занятости населения, 
заинтересованными общественными организациями и органами власти по вопросам содействия 
занятости студентов и выпускников; 

− организация и проведение ярмарок вакансий для обучающихся и выпускников; 
− проведение экскурсий на предприятия для обучающихся и выпускников; 
− проведение конференций, семинаров, круглых столов, посвященных вопросам содействия 

занятости выпускников; 
− проведение для студентов и выпускников встреч с представителями профильных 

организаций; 
− содействие в формировании студентами и выпускниками портфолио; 
− содействие с участием представителей работодателей формированию корпоративной 

культуры у студентов; 
− систематический мониторинг предприятий, входящих в экономическую зону города и 

нуждающихся в выпускниках ОО; 
− отслеживание ситуации в сфере кадрового обеспечения региональных предприятий и 

организаций, тенденций в изменении требований к квалификации персонала; 
− поиск партнеров из числа работодателей и их объединений и заключение с ними 

соглашений по вопросам проведения стажировок, трудоустройства выпускников; 
− проведение консультаций об имеющихся возможностях по трудоустройству; 
− реализация мероприятий по развитию добровольчества и волонтерства, поддержке 

молодежных инициатив; 
− реализация мероприятий по профессиональной ориентации обучающихся 

общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций как механизм 
обеспечения профессионального самоопределения и содействия осознанному выбору профессии. 

В течение всего учебного года проводится мониторинг обучающихся учебных групп, который 
позволяет планировать занятость, трудоустройство и дальнейшее сопровождение карьеры студентов и 
выпускников. 

Работа по содействию занятости студентов осуществляется в соответствии с утвержденными 
планами на текущий учебный год: 

− Планом мероприятий по содействию занятости студентов и трудоустройству выпускников; 
− Планом профориентационных мероприятий с представителями работодателей, центрами 

занятости населения, заинтересованными общественными организациями и органами власти по вопросам 
содействия занятости студентов и выпускников. 

В мероприятиях активное участие принимают представители предприятий и организаций - 
социальных партнеров ГБПОУ ИО «АПЭТ», а также выпускники учреждения. 
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С 1 января 2025 года стартовал новый национальный проект «Кадры», основной задачей которого 
станет создание системы профессиональной ориентации и маршрутизации обучающихся и выпускников 
организаций СПО и высшего образования, а также молодых специалистов на конкретные предприятия 
(организации) региона. 

Обеспечение работодателей рабочей силой, специалистами  в необходимом количестве и 
требуемой квалификации является одной из приоритетных задач государственной политики в контексте 
повышения конкурентоспособности российской экономики, благосостояния и качества жизни населения. 
Таким образом, одним из важнейших вопросов среднего профессионального образования является 
обеспечение соответствия результатов подготовки выпускников требованиям производства. Решение 
данного вопроса без взаимодействия с работодателями на сегодняшний день для любой 
профессиональной образовательной организации невозможно. 

В ГБПОУ ИО «Ангарский промышленно – экономический техникум» взаимодействие с 
работодателями строится по следующим основным направлениям: 

− участие работодателей в разработке основных профессиональных образовательных 
программ, распределении и согласовании часов вариативной части образовательных программ, 
рецензирование фондов оценочных средств учебных дисциплин профессиональных модулей и программ 
практик; 

− организация практической подготовки и/или стажировки обучающихся; 
− участие представителей работодателей в Государственной итоговой аттестации 

выпускников, в т.ч. в качестве экспертов демонстрационного экзамена; 
− включение представителей работодателей в коллегиальные органы управления 

образовательной организацией; 
− партнерство с работодателями в рамках Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству «Профессионалы», сотрудничество в подготовке студентов к участию в 
Чемпионате «Профессионалы», в реализации передовых технологий и новых форм обучения; 

− совместное осуществление инновационной деятельности в образовательной, научной и 
производственной сферах; 

− профессиональная ориентация молодежи, в т.ч. учащихся общеобразовательных 
организаций; 

− организация практической подготовки и стажировки обучающихся на базах организаций-
партнеров; 

− стажировка и повышение квалификации преподавателей; 
− участие работодателей в развитии материально-технической базы образовательной 

организации; 
− консультирование студентов и выпускников по вопросам трудоустройства; 
− организация и проведение мероприятий по трудоустройству и развитию карьеры; 
− информирование студентов и выпускников о вакансиях, стажировках компаний-

партнёров; 
− организация временной занятости студентов; 
− трудоустройство студентов и выпускников. 
Организация и проведение производственной практики максимально приближена к производству, 

что позволяет расширить и углубить теоретические знания обучающихся и приобрести опыт работы по 
специальности. Предприятие имеет возможность увидеть практиканта в производственной 
деятельности, оценить его деловые и человеческие качества и при наличии вакантных мест, сделать 
выбор,  для последующего трудоустройства кандидата. 

Каждый отчет обучающегося по производственной практике имеет характеристику от 
руководителя практики от организации (предприятия), которая отражает уровень профессиональной 
подготовки обучающегося и его способность адаптироваться в условиях производственной среды. 
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Наиболее часто отмечают следующие качества обучающихся техникума: высокую 
работоспособность, ответственность при выполнении заданий и дисциплинированность, умение 
применить теоретически знания на практике, коммуникабельность, компетентность в профессиональной 
сфере, оперативность и т.д. 

Основное предназначение социального партнерства состоит в установлении соответствия 
образовательных программ уровню развития отраслевого производства, обеспечении взаимосвязи с 
отраслевыми партнерами для повышения эффективности профессионального образования и 
удовлетворения спроса на умения и компетенции специалистов, реализации социально-экономической 
и трудовой политики основанной на интересах государства, работодателей и работников. 

Федеральные государственные образовательные стандарты предусматривают механизмы 
обновления форм социального партнерства, профессионально — квалификационной структуры 
подготовки специалистов.  

ГБПОУ ИО «АПЭТ» сотрудничает с ведущими образовательными учреждениями, государственными 
и местными органами власти, общественными организациями, различными субъектами рынка труда: как 
с крупными предприятиями, так и организациями среднего и малого бизнеса и индивидуальными 
предпринимателями. 

С апреля 2024 года ГБПОУ ИО «АПЭТ» является участником кластера «Правоохранительная сфера 
и управление» по специальности 38.02.07 Банковское дело, созданного в рамках Федерального проекта 
«Профессионалитет». 

Партнерами проекта являются: 
Банк ВТБ (ПАО); 
ПАО Сбербанк; 
АО «Россельхозбанк»; 
ГАОУ ИО «Иркутский колледж экономики, сервиса и туризма»; 
ГБПОУ ИО «Тулунский аграрный техникум»; 
ФГБОУ «Байкальский государственный университет». 
ГБПОУ ИО «АПЭТ» является членом Байкальского кластера легкой промышленности 

(зарегистрирован в Минэкономразвития России). 
Социальными партнерами ГБПОУ ИО «АПЭТ» являются: 
Группа компаний «Форус», Акционерное общество «Ангарский электролизный химический 

комбинат», «Макрорегион Восточная Сибирь» ООО ИК «СИБИНТЕК», ПАО «Ростелеком», ООО «ПРОФИ 
КОНСАЛТ», ООО «Эн+ Диджитал», ООО «Сибкон», ООО «Аплинк», ООО «Лаборатория С», ООО  «ВЕРНЫЙ 
КОД», АО «Эр-Телеком Холдинг» (ДОМ.ру), ООО «ВТК-Восток», ООО «Завод РТА», ООО «ЧОО "Витязь», ООО 
«СФЕРА», ООО «РН-Учет», АО «Каравай», АО «Большееланское», СХАО «Белореченское», ООО «Базис» 
(группа компаний «МАС Альбион»), ГКУ ИО «Единый центр обслуживания в сфере образования» ,ИП 
Кончакова С.Д. (аутсорсинговая бухгалтерская компания «Ваш бухгалтер»), ООО «Баланс» 
(аутсорсинговая бухгалтерская компания), Инспекция Федеральной налоговой службы по г. Ангарску 
Иркутской области,  МУП АГО «Ангарский Водоканал», ООО «Океан», ООО «Оперативная Типография 
Перекресток», ООО «Рекламное агентство  «МИР», ООО «ФИРМА АВРОРА», ООО «Печатный экспресс» (РПК 
«Прокопий»), ООО «Майская типография», ООО «Цех.Ком», ИП Федосов Александр Владимирович 
(МЕБЕЛЕВИЧ), ИП Яструб А.Н. (ателье «Marusya from Siberia»), ИП Шипнягова Н.В. (ателье «Классика»), ИП 
Лузин П.А. (мебельная компания «Ваш уют»), ИП Петрончак А.П. (центр наградной, сувенирной и 
рекламной продукции «Призёр»), ИП Денисенко М.А. (Компания «Символика»), ИП Томилов Н.А. (РПК 
«Спринт»), ООО «Радуга» (сеть супермаркетов «СМС», ООО «БАЙКАЛ РЕСТОРАНТС ГРУПП», ООО «КАРИ», 
ООО «Командор холдинг» (федеральная сеть), ООО «Ангарская книга» (сеть книжных магазинов 
«Продалитъ»), ООО «Остин», ООО "АЛЬБИОН-2002", ООО «Фармация38», ИП Марчук Л.Г., X5 Group (сеть 
супермаркетов «Пятерочка») и др. 
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Новый тренд во взаимодействии с социальными партнерами – участие студентов в корпоративном 
обучении.  В декабре 2024 года  студенты ГБПОУ ИО «АПЭТ» специальности 09.02.07 Информационные 
системы и программирование приняли участие в проекте «КорпУчебка» (Центра автоматизации и 
сопровождения ООО Научно-производственная фирма «Форус»). По результатам первого проекта четверо 
выпускников Учреждения стали сотрудниками группы компаний «Форус» в 2024 году. Группа компаний 
«Форус» - крупнейший мультивендорный ИТ- дистрибьютор за Уралом. Компания «1С-Форус» — 
официальный дистрибьютор фирмы «1С» и других производителей программного обеспечения и 
торгового оборудования на территориях Сибири и Дальнего Востока. 

Проект традиционно состоял из трех блоков: организационного, корпоративного, 
профессионального. Проект реализовался в гибридном формате, часть мероприятий прошли очно в офисе 
компании, остальное время студенты работали на корпоративной платформе ForusTeam, на которой был 
размещен доступ к материалам, разработанным специально для проекта (видео-курс по работе с 
платформой 1С:Предприятие 8.3, курс от 1С «УНФ», индивидуальные задания, контрольные тесты, 
разрабатываемый программный продукт. и др.).   

Все выпускники «КорпУчебки» внесены в реестр программистов 1С, который создан «Форусом». 
Ребята получат возможность трудоустроиться в «Форус» или в компании – партнеры. Для любой 
компании наличие обучения у официального дистрибьютора 1С – это гарантия качества подготовки 
специалиста. Все участники проекта получили сертификаты. 

Студенты ГБПОУ ИО «АПЭТ» приняли участие в корпоративном проекте «Октагон»  лаборатории 
исследований и разработок (R&D) группы компаний «Форус». «Октагон» – единая платформа для 
получения компетенций и опыта работы в IT. Цель: поиск, развитие и привлечение в профессию 
талантливых разработчиков. Студенты могут выбрать наиболее интересное для себя направление: 
Frontend, Backend, Web, Data Science, NLP, AI, ML, 1С, Image processing, BI, GameDev, 1C. Можно предложить 
наставникам свой проект. На платформе размещены задачи от ведущих компаний региона. Участники 
«Октагона» будут внесены в реестр программистов-разработчиков, который создан «Форусом». Ребята 
получат возможность трудоустроиться в «Форус» или в компании – партнеры.  

Проекты «Форуса» «КорпУчебка» и «Октагон» фактически являются кейс-методом отбора 
персонала, который часто применяют IT-компании и IT-рекрутеры. Это практически HeadHunter для 
айтишников  внутри крупной ИТ-компании. Данные проекты способствуют формированию кадров высокой 
квалификации для нового цифрового времени. 

ГБПОУ ИО «АПЭТ» в 2024 году стал пилотной площадкой по апробации комплектов цифровых 
учебных материалов по программным продуктам и технологиям 1С. Заключено соглашение о 
сотрудничестве с ООО «1С-Паблишинг», предметом которого является взаимодействие и сотрудничество 
по следующим направлениям: 

− привлечение внимания педагогических работников к возможностям цифровых учебных 
материалов, программных продуктов и технологий «1С» для реализации целей и задач ФГОС среднего 
профессионального образования; 

− выявление и распространение наиболее успешных практик применения цифровых 
учебных материалов, программных продуктов и технологий «1С» в образовательном процессе; 

− ускорение процессов обмена опытом, информацией и методическими разработками;  
− совершенствование педагогического мастерства участников образовательного процесса, 

овладение технологиями электронного обучения;  
− развитие сетевого взаимодействия внутри образовательного учреждения, партнерское 

сотрудничество.  
Студенты выпускных групп специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование прошли курс по подготовке к демонстрационному экзамену по программированию 1С, 
разработанный ООО «1С-Паблишинг», намечено дальнейшее взаимодействие, в т.ч. по специальностям 
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38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям), 38.02.08 Торговое дело и 11.02.15 
Инфокоммуникационные сети и системы связи. 

Корпоративное обучение и использование корпоративных продуктов, безусловно, повышают 
уровень подготовки студентов. Это обеспечивает «бесшовный переход» молодых специалистов из 
системы СПО на реальные рабочие места в организациях реального сектора экономики. 

По состоянию на 31.12.2024 процедуру профессионально-общественной аккредитации прошли 
следующие образовательные программы: 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям); 
38.02.04 Коммерция (по отраслям); 
54.02.01 Дизайн (по отраслям); 
09.02.07 Информационные системы и программирование. 
Свидетельства выданы Межотраслевым аккредитационным советом. 
Кроме этого ГБПОУ ИО «АПЭТ» уделяет большое значение развитию межсетевого и 

межведомственного взаимодействия и развитию социального партнерства в сфере образования. 
Учреждение сотрудничает с Управлением по молодёжной политике, физкультуре и спорту 
администрации Ангарского городского округа, ОГБУ СО «Комплексный центр социального обслуживания 
населения «Веста», ОГАУЗ «Ангарская детская больница №1», ОГБУЗ «Ангарская психиатрическая 
больница», ОДН ОП-1 УМВД РФ по г. Ангарску, ГКУ «Центр профилактики, реабилитации и коррекции», 
ОГКУ «Центр профилактики наркомании», ГАУ ИО «Центр психолого-педагогической, медицинской и 
социальной помощи», Межрайонным управлением министерства социального развития опеки и 
попечительства Иркутской области №4, ОГКУСО «Центр помощи детям, оставшимся без попечения 
родителей», Муниципальным автономным учреждением дополнительного образования Ангарского 
городского округа «Молодёжный центр «Перспектива» (Молодежный центр «Лифт»), Муниципальным 
бюджетным учреждением культуры Ангарского городского округа «Централизованная библиотечная 
система» («МБУК «ЦБС»), Муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования 
«Музей Победы», Муниципальным бюджетным учреждением культуры Ангарского городского округа 
«Городской музей».  

Осуществляется взаимодействие с Ангарским филиалом ОГКУ Кадровый центр Иркутской области. 
Ежегодно осуществляется организация подготовки выпускных групп к выходу на рынок труда после 
освоения образовательной программы. Специалисты Кадрового центра оказывают услуги по 
профессиональному обучению выпускников, организации собственного дела, психологической 
поддержке, проводят консультации по вопросам трудоустройства и реализации программ социальной 
поддержки молодых специалистов, подбирают вакансии для трудоустройства. В ноябре 2024 года 
выпускникам 2025 года оказана услуга «Организация профессиональной ориентации граждан». 
Представитель Кадрового центра ознакомила студентов с новыми цифровыми сервисами платформы 
«РАБОТА РОССИИ» (https://trudvsem.ru/).  

Востребованность выпускников Учреждения, положительные отзывы социальных партнеров о 
выпускниках, профессиональное продвижение их на реальных рабочих местах свидетельствуют о 
достаточно высоком качестве подготовки квалифицированных кадров в ГБПОУ ИО «АПЭТ». 

Структура подготовки специалистов, ее изменения ориентированы на потребности Иркутской 
области; обеспечивает решение задач, поставленных учреждением по подготовке кадров по 
реализуемым специальностям (профессиям); сопровождается нормативно-правовой и локальной 
нормативной документацией, обеспечена необходимой плановой и учебно-методической документацией, 
отвечает запросам социальных партнеров, обеспечивает востребованность выпускников на рынке труда, 
способствует их карьерному росту. Работа по содействию занятости студентов и выпускников 
осуществляется системно. Контрольные цифры приема выполняются. 

https://trudvsem.ru/
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6 КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
 
Кадровое обеспечение образовательного процесса - важное условие 

качества реализации образовательных программ. С этой целью в ГБПОУ ИО «АПЭТ» 
проводится целенаправленная кадровая политика, заключающаяся в обеспечении 
оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и 
качественного состава педагогического коллектива, его развития. 

В образовательной организации трудится стабильный коллектив 
педагогических работников, мастеров своего дела, способных к творчеству и 

инновациям, умеющих внедрять в учебный и воспитательный процессы актуальные эффективные 
педагогические практики,  формировать у студентов систему нравственных ценностей. 

Педагогический коллектив обладает высоким творческим потенциалом, способен действовать в 
условиях модернизации образования, реализации актуализированных ФГОС СПО и в рамках проекта 
«Профессионалитет». 

Кадровое обеспечение учреждения соответствует лицензионным нормативам и современным 
требованиям. Характеристику  качества  педагогического  состава  можно  отобразить следующими 
основными показателями. 

Образовательный процесс обеспечивает квалифицированный педагогический коллектив, общая 
численность которого составляет 47 педагогических работников, из них 34 - преподавателя; педагогов 
дополнительного образования – 6. 

На 31.12.2024 года 88% преподавателей (30 человек) имеют высшее образование; 76% 
преподавателей (26 человек) имеют высшую или первую квалификационную категорию.  

Таблица 36 – Динамика доли педагогических работников, имеющих высшую или первую 
квалификационную категорию от общей численности – 47. 

Показатель/ годы 2021-2022 уч. 
год 

2022-2023 уч. 
год 

2023-2024  год 

Доля педагогических работников, имеющих высшую 
квалификационную категорию (%) 

48 38 34 

Доля педагогических работников, имеющих первую 
квалификационную категорию (%) 

23 30 34 

По двум показателям отмечена отрицательная динамика категорийности педагогических 
работников, что объясняется увеличением количества педагогических работников на 11 человек, из 
которых - 10 начинающие педагоги: педагогов дополнительного образования – 6, преподавателей 
техникума – 4. Увеличение количества педагогических работников произошло в связи с открытием 
структурного подразделения ГБПОУ ИО «АПЭТ» – Центра цифрового образования «IT – CUBE» для детей, 
открыт в сентябре 2023 года.  

В 2024 году три преподавателя техникума впервые прошли квалификационные испытания на 
первую категорию, на высшую - один. Один педагог подтвердил высшую квалификационную категорию.  

Чтобы осуществлять деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в полном 
объеме реализацию преподаваемых учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) в соответствии с 
утвержденной рабочей программой, оказывать эффективное воспитательное воздействие, обеспечивать 
безопасность, педагоги систематически повышают квалификацию один раз в три года. 

Основные направления повышения квалификации в 2024 году. 
− Психолого-педагогический минимум наставника; 
− Развитие системы мотивации к будущей профессиональной деятельности у обучающихся 

СПО; 
− Деятельность управленческой команды по реализации системы наставничества 

педагогических работников в образовательной организации; 
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− Основы деятельности эксперта регионального этапа Чемпионата по профессиональному 
мастерству «Профессионалы»; 

− Реализация программы учебного предмета «Основы безопасности и защиты Родины»: 
практико-ориентированное обучение; 

− Управление проектной деятельностью в профессиональных образовательных 
организациях; 

− Проектирование учебного занятия; 
− Проектирование и организация воспитательной деятельности в образовательных 

организациях, реализующих программы СПО; 
− Разработка (актуализация) и оценка качества освоения профессиональных 

образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС и профессиональных стандартов; 
− Технология деятельности школьной библиотеки/ИБЦ в современных условиях; 
− Интенсивное обучение программированию в 1С; 
− Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления 

охраной труда; 
− Обучение работников эвакуационных органов организаций; 
− Оказание первой помощи пострадавшим (с целью соблюдения требований п. 11 ст. 41 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ); 
− Обработка персональных данных в образовательных организациях; 
− Локальные нормативные акты образовательной организации. 
Молодые специалисты прошли профессиональную переподготовку как педагоги учреждений 

профессионального образования. 
Педагоги дополнительного образования прошли обучение по дополнительным профессиональным 

программам: 
− Использование современного учебного оборудования при реализации дополнительных 

общеобразовательных программ технической направленности в центрах цифрового оборудования «IT-
куб»; 

− Обработка персональных данных в образовательных организациях; 
− Российские цифровые инструменты и сервисы в деятельности современного педагога 

дополнительного образования детей; 
− Общественная экспертиза дополнительных общеобразовательных программ как 

инструмент повышения качества образования; 
− Цифровые технологии в образовании и агробизнесе; 
− Профилактика игровой и гаджетовой зависимости; 
− Эффективные переговоры и искусство аргументации, направленные на развитие навыков 

публичного выступления, аргументирования, питчинга проектов. 
Два молодых специалиста осуществили профессиональную переподготовку «Педагогика 

дополнительного образования детей и взрослых» с  предоставлением права на ведение 
профессиональной деятельности в сфере дополнительного образования и подтверждает присвоение 
квалификации «Педагог дополнительного образования детей и взрослых», «Организация деятельности 
педагога дополнительного образования технической направленности» с  предоставлением права на 
ведение профессиональной деятельности в сфере дополнительного образования и подтверждает 
присвоение квалификации «Педагог дополнительного образования технической направленности». 

Повышение квалификации преподавателей и сотрудников образовательной организации в 2024 
году осуществлялось без отрыва от работы. 

Таблица 37 – Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации 
Показатель/ годы 2024 год 

Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации (%) 64% 
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В учреждении работают опытные преподаватели с большим педагогическим стажем, 
высокопрофессиональные специалисты, молодые педагоги, увлеченные творческие люди. Среди 
работников педагогического состава: 

− руководитель профессиональной организации - имеет звание «Почетный работник 
начального профессионального образования Российской Федерации»; 

− 2 работника имеют Почетное звание «Почетный работник общего образования Российской 
Федерации»; 

− 1 работник имеет Почетное звание «Почетный работник среднего профессионального 
образования Российской Федерации»; 

− 3 работника имеют Почётное звание «Почётный работник воспитания и просвещения 
Российской Федерации»; 

− 3 работника имеют Почетное звание «Почетный работник сферы образования Российской 
Федерации»; 

− 1 работник имеет Ведомственный знак отличия министерства просвещения Российской 
Федерации «Отличник просвещения»; 

− 4 работника награждены Почетной грамотой Министерства образования и науки 
Российской Федерации; 

− 1 работнику объявлена Благодарность Министерства образования и науки Российской 
Федерации;  

− 16 работников награждены Почетной грамотой министерства образования Иркутской 
области; 

− 22 работникам объявлена Благодарность министерства образования Иркутской области; 
− 2 работника являются победителями областного конкурса «Мастер-золотые руки-2013» 
− 3 работника награждены Почётной грамотой Губернатора Иркутской области; 
− 2 работникам объявлена Благодарность Губернатора Иркутской области; 
− 2 работника имеют Знак общественного поощрения «85 лет Иркутской области»; 
− 4 работника награждены Почётной грамотой мэра Ангарского городского округа; 
− 7 работникам объявлена Благодарность мэра Ангарского городского округа; 
− 3 работника награждены Юбилейной грамотой города; 
− 6 работников имеют Благодарственное письмо мэра Ангарского городского округа; 
− 1 работник имеет Благодарность министерства по молодёжной политике Иркутской 

области; 
− 6 человек имеют Благодарственное письмо Управления образования администрации 

Ангарского городского округа. 
Преподаватели образовательной организации подтверждают профессионализм, ведя научно-

исследовательскую работу, результаты которой представляют на семинарах, конференциях, конкурсах и 
в печатных изданиях от муниципального до международного уровней. Результаты научно-
исследовательской деятельности представлены в форме докладов и публикаций. 10 человек 
транслировали педагогическому сообществу опыт работы на мероприятиях регионального и 
всероссийского уровней, что составило 21 % . 

Участие преподавателей техникума в конкурсах профессионального мастерства, проводимых на 
разных уровнях органами, осуществляющими управление в сфере образования, культуры, спорта, 
молодежной политики при поддержке министерства образования Иркутской области, свидетельствует о 
сформированной профессиональной компетентности:  участников конкурсов регионального и 
всероссийского уровней – 19, победителей – 8, призёров – 6, лауреат – 1. 

О высоком уровне профессиональной компетентности преподавателей свидетельствует их 
экспертная деятельность на разных уровнях: 

- эксперты муниципальной НПК «Великий подвиг ваш история хранит...» - 4 преподавателя; 
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- эксперт регионального этапа Чемпионата «Профессионалы» в Иркутской области – 7 
преподавателей; 

- эксперт, член аккредитационной комиссии – 1 педагогический работник; 
- эксперт конкурса на лучшую методическую разработку занятия по финансовой грамотности 

среди педагогов школ, колледжей и других образовательных учреждений, (организаторы – ГАУ ДПО ИО 
«ИРО» совместно с Региональным центром финансовой грамотности Иркутской области, на базе ФГБОУ 
ВО «БГУ» – 1 преподаватель; 

- эксперт регионального молодежного финансового форума «ФИНКУЛЬТУРА 2024» - 1 
преподаватель; 

- эксперт IV  научно-практической конференции студентов «От студенческого творчества к 
научному исследованию» (ГБПОУ ИО «АТРиПТ») - 1 преподаватель; 

 - эксперт Межрегионального конкурса творческих цифровых работ «Весна идет, весне - дорогу!» 
-  1 преподаватель; 

- эксперт семнадцатого Международного конкурса выпускных квалификационных работ с 
использованием программных продуктов "1С" - 1 преподаватель; 

- эксперт Всероссийской НПК «Старт в инновации» (АНОО «Физтех-лицей» имени П.Л. Капицы, 
МФТИ, при поддержке Фонда развития Физтех-школ и Кружкового движения НТИ) – 1 преподаватель. 

Всего: 17 преподавателей. 
В 2024 году в ГБПОУ ИО «АПЭТ» трудоустроились начинающие педагогическую деятельность 

специалисты – 6 человек. Эффективной формой работы с начинающими свой профессиональный путь 
преподавателями стало наставничество. Цель наставничества - оказание практической помощи 
начинающим педагогам при подготовке учебных занятий. В 2024 году молодыми педагогами проведены 
открытые уроки по специальным дисциплинам с применением информационно-коммуникационных 
технологий. Молодые специалисты активно включились в работу учреждения: занимаются 
самообразованием, проводят внеурочные мероприятия, мастер-классы, участвуют в семинарах, 
осуществляют индивидуальную работу со студентами и т.д. 

Средством формирования и развития профессиональной компетентности преподавателя 
выступает и взаимопосещение учебных занятий, что входит в обязательную педагогическую практику 
педагога. На заседаниях цикловых комиссий составляется график взаимопосещений учебных занятий; 
при посещении заполняется карта-анализ, позволяющая отразить соответствие проводимого урока 
требованиям современного урока ФГОС СПО. 

Два начинающих педагога стали конкурсантами в «Педагогическом дебюте преподавателей 
информатики» на региональном уровне.  

Особенность федеральных государственных образовательных стандартов образования – их 
деятельностный характер, который ставит главной задачей развитие личности обучающегося. 
Современное образование требует системно-деятельностную образовательную парадигму, которая, в 
свою очередь, связана с принципиальными изменениями деятельности педагога, реализующего новый 
стандарт.  

Педагогическими работниками ГБПОУ ИО «АПЭТ» осваиваются эффективные технологии 
обучения, внедряются передовые информационно-коммуникационные технологии, которые открывают 
значительные возможности расширения образовательных рамок по каждой учебной дисциплине. 

Применение в процессе обучения новых технологий устраняет однообразие образовательной 
среды и монотонность учебного процесса, создаёт условия для смены видов деятельности обучающихся. 
Выбор технологии осуществляется педагогами в зависимости от предметного содержания, целей урока, 
уровня подготовленности обучающихся, возможности удовлетворения их образовательных запросов, 
возрастной категории обучающихся. 
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Развитием и совершенствованием образовательной деятельности педагогического коллектива, 
повышением профессионального мастерства и творческого роста педагогических работников управляет 
Педагогический совет.  

В образовательном процессе системно применяются эффективные образовательные технологии, 
обеспечивающие практико-ориентированность обучения:  технология проектной деятельности, 
технология бинарного урока, технология проектной деятельности, проблемного обучения; с целью 
повышения вовлечённости обучающихся в решение учебных задач апробируются подходы, характерные 
для компьютерных игр.  

С целью создания условий внедрения эффективных подходов для формирования современной 
образовательной среды, с целью совершенствования профессиональной компетентности педагогических 
работников и обмена педагогическим опытом в 2024 году проведены три методические недели: «Дебют 
начинающего педагога» (февраль 2024 г.), «Неделя открытых учебных занятий, демонстрирующих 
педагогические технологии, способствующие эффективному формированию общих, профессиональных 
компетенций обучающихся» (апрель 2024 года), «Реализация учебных дисциплин общеобразовательного 
цикла с учетом профиля специальности» (ноябрь 2024 года).  

В ГБПОУ ИО «АПЭТ» создаётся современная и безопасная цифровая образовательная среда, 
обеспечивающая высокое качество и доступность образования. В 2024 году продолжает работу как 
структурное подразделение техникума Центр цифрового образования «IT – СUBE», созданный в рамках 
федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование».  

Деятельность Центра цифрового образования направлена на создание среды, обеспечивающей 
продвижение компетенций в области цифровизации; освоение обучающимися актуальных и 
востребованных знаний, навыков и компетенций в сфере информационно-коммуникационных 
технологий; выявление, поддержку и развитие у детей способностей и талантов; профориентацию 
школьников; развитие у детей математической, информационной грамотности, формирование 
критического мышления.  

Центр цифрового образования детей «IT-CUBE» обеспечивает реализацию программ 
дополнительного образования, проведение мероприятий по тематике современных цифровых технологий 
и информатики, знакомство с технологиями искусственного интеллекта, а также просветительскую 
работу по цифровой грамотности и цифровой безопасности. Проект формирует современную 
образовательную экосистему, объединяющую компании-лидеров IT-рынка, опытных наставников и 
начинающих разработчиков от 5 до 18 лет. Программы образования детей направлены на ускоренное 
освоение актуальных и востребованных в регионе компетенций в сфере информационных технологий. 
Направления деятельности Центра: программирование роботов, разработка виртуальной и дополненной 
реальности, программирование на Python, программирование на Java, мобильная разработка, основы 
алгоритмики и логики, основы видеомонтажа. Разработано 28 образовательных программ по 
направлениям деятельности Центра. На 31.12.2024 года в «Навигатор 38.ру» зачислен 601 воспитанник. 

Для педагогов дополнительного образования Центра цифрового образования детей «IT-CUBE» 
состоялся ряд мероприятий методической направленности. 

Методические семинары и практикумы (интенсивы) «Вхождение в профессию», где 
рассматривались основополагающие вопросы педагогической деятельности: 

- профстандарт педагога дополнительного образования; 
- основные психолого-педагогические характеристики обучающихся разных возрастов; 
- соотнесение темы методической работы и проектированного результата работы над 

методической темой в текущем учебном году; внесение корректив в Индивидуальный план работы 
педагога дополнительного образования (практикум); 

- техники и приёмы общения (слушания, убеждения) с учётом возрастных и индивидуальных 
особенностей обучающихся; 
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- аттестация педагога дополнительного образования: нормативно-правовая база, модельный 
паспорт и методические рекомендации для его заполнения; 

- учебное занятие в дополнительном образовании; методические основы построения учебного 
занятия; памятка педагогам дополнительного образования «Требования к структуре и проведению 
занятий»; 

- анализ и самоанализ урок занятия; 
- актуализация и корректирование дополнительной (общеразвивающей) программы на 2024-2025 

учебный год; 
- подготовка обучающегося к защите индивидуального проекта; 
- развитие системы дополнительного образования детей, создание новых и развитие 

существующих форм организации досуга детей, подростков и молодёжи (о реализации социального 
проекта «Воспитание в CUBE»); 

- написание статьи на профессиональную тему (практикум); 
- профилактика стресса в профессиональной деятельности педагога; 
- конкурсное движение для педагогов Центров цифрового образования детей «IT-куб» «Помогаю. 

Проектирую. Программирую. Будущее» (подготовка пакета документов); 
- методическая панорама молодого педагога; 
- составление положения для проведения мероприятия (практикум); 
- организация и проведение мастер-классов для родителей, обучающихся, педагогической 

общественности в рамках профориентационной работы; 
- тиражирование педагогического опыта (публикации в сборниках региональных  НПК, очные 

выступления на НПК); 
- экспертная деятельность педагога дополнительного образования; 
- организация и проведение цифровых мероприятий для обучающихся города, региона, России; 
- организация и проведение Летнего цифрового интенсива для обучающихся. 
В 2024 году Вантеева Анастасия Леонидовна, педагог дополнительного образования стала  

призер Всероссийского конкурса педагогов центров цифрового образования детей «IT-куб» «Помогаю. 
Проектирую. Программирую. Будущее», заняв второе место в РФ. 

Представленные данные указывают на систематическое повышение квалификации 
педагогами чаще 1 раза в три года. Это говорит о стремлении членов педагогического 
коллектива образовательной организации к самообразованию, саморазвитию. 

Конкурентоспособность образовательной организации и качество образования 
обуславливается, в первую очередь, кадровым потенциалом, который показывает, что 
техникум готов к решению проблем инновационного развития на основе компетентности, 
профессионализма, деловой активности, сплоченности, мобильности. 

Профессиональному росту педагогических работников способствуют 
разнообразные формы методической работы, консультационная поддержка педагогов, 
что даёт положительные результаты: 

– активное и результативное участие педагогических работников в 
мероприятиях различного уровня как с целью самообразования, так и с целью 
транслирования опыта; 

– высокий уровень результатов участия студентов в конкурсах, олимпиадах и 
других мероприятиях. 
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7 КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
 
Учебно-методическое обеспечение является инструментом организации и 

поддержки учебного процесса, даёт достаточно полное представление как об 
объёме содержания обучения, подлежащего усвоению, так и о наиболее 
подходящих способах построения учебного процесса. 

Педагогическими работниками учреждения ведётся планомерная работа, 
обеспечивающая высокое качество учебного процесса.  

Разрабатываются учебно-методическая документация: 
- рабочие программы учебных дисциплин; 
- фонды оценочных средств;  
- учебно - методические пособия: курсы лекций и практических занятий по дисциплинам; 
- методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы студентов по 

дисциплинам; 
- методические указания по выполнению домашних контрольных работ; 
- учебно-методические пособия по подготовке к прохождению текущего контроля и 

промежуточной аттестации студентов по дисциплинам; 
- методические рекомендации по выполнению курсовых проектов по дисциплинам; 
- методические рекомендации по выполнению и защите выпускных квалификационных работ; 
- требования к оформлению отчётов по учебной практике; 
- методические рекомендации по проведению профессиональных проб; 
- разработки внеаудиторных мероприятий по дисциплинам; 
- электронные материалы для СДО Moodle; 
- электронные учебные пособия; 
- технологические карты учебных занятий, мастер-классов, профессиональных проб. 
Все методические разработки проходят процедуру рассмотрения на заседаниях цикловых 

комиссий. Далее – утверждаются распорядительным документом директора ГБПОУ ИО «АПЭТ». 
Отдельные разработки программно-методического сопровождения образовательного процесса, 

направленные на совершенствование методов обучения и воспитания, отражающие продуктивное 
использование новых образовательных технологий, рекомендуются к участию в конкурсах методических 
разработок всех уровней.  

В 2024 году преподаватели техникума приняли участие в конкурсах методических разработок: на 
региональном уровне - 15 (44%), из них – 7 победителей и призёров; на федеральном – 3 (5%) педагога.  

Таким образом, педагогическим коллективом достигнута основная цель учебно-
методического обеспечения – создание условий для реализации требований ФГОС 
посредством предоставления обучающимся полного комплекта учебно-методических 
материалов для аудиторного и самостоятельного усвоения учебных дисциплин и 
профессиональных модулей обязательной и вариативной частей образовательной 
программы. 

Учебно-методическое обеспечение позволило систематизировать нормативные 
документы, методические материалы и средства обучения; повысить эффективность и 
качество учебных занятий; сформировать систему объективной оценки компетенций 
обучающихся и выпускников. 

Перечисленное способствует росту качества образования в ГБПОУ ИО «АПЭТ». 
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8 КАЧЕСТВО БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 
Библиотечно-информационный центр является структурным 

подразделением техникума. 
В своей работе библиотечно-информационный центр (БИЦ) 

руководствуется следующими  локальными актами:  
Положением о библиотечно – информационном центре;  
Положением о порядке доступа педагогических работников к информационно - 

телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, 
материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности;  

Положением о порядке реализации права педагогов на бесплатное пользование 
образовательными, методическими и научными услугами.  

Книжный фонд комплектуется на основе: 
изучения учебных планов и программ,  
заявок преподавателей,  
контингента студентов,  
распределения их по специальностям и формам обучения,  
в соответствии с  аккредитационными требованиями.  
Библиотечный фонд на 01.01.2025 г. составляет 19471 экз., на сумму 1956874,58 рублей  из них 77 –  

электронные ресурсы. 
С 2024 года библиотечный фонд  пополнился на 393 шт., на сумму 143636,26 рублей. 
         В целом, обеспеченность каждого направления подготовки основной учебно-методической 

литературой, рекомендованной в программах дисциплин в качестве обязательной, соответствует 
требованиям.  

БИЦ располагает площадью 30 м2., имеет 8 посадочных мест для чтения книг, 2 компьютера, 
принтер.  

В библиотечно-информационном центре действуют две электронно-библиотечные системы 
«ЛАНЬ» и «Юрайт», которые обеспечивают доступ к фондам. 

Учебно-методическое обеспечение учебного процесса по реализуемым образовательным 
программам соответствует лицензионным требованиям.  

Таблица 38- Основные показатели работы библиотеки 
Учебный год Выдано книг Кол-во читателей Посещаемость 

читальный зал 
Книговыдача 

читальный зал 
За  период с 01.09.17 г. по 
01.06.18 г. 14103 шт. 6507 чел. 2983 чел. 5527 шт. 

За период с 01.09.18 г. по 
01.06.2019 г. 1538 шт. 995 чел. 233 чел. 44 шт. 

За период с 01.09.19 г. по 
01.06.2020 г. 984 шт. 751 чел. 112 чел. 84 шт. 

За период с 01.09.20 г. по 
01.06.2021 г. 385 шт. 116 чел. 48 чел. 26 шт. 

За период с 01.09.21 г. по 
01.06.2022 г. 478 шт. 100 чел. 30 чел. 20 шт. 

За период с 01.09.22 г. по 
01.06.2023 г. 453 шт. 170 чел. 27 чел. 15 шт. 

За период с 01.09.23 г. по 
01.06.2024 г. 605 шт. 75 чел. 15 чел. 10 шт. 

За период с 01.09.24 г. по 
01.01.2025 г. 342 шт. 62 чел. 15 чел. 10 шт. 
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Рисунок 2- Диаграмма основных показателей работы БИЦ 
Таблица 39. Движение книжного фонда 

2021-2022гг. 20136 экз. 1817967,82 руб. 
Поступило: 0 экз. 0 руб. 
Списано: 24.09.2021 г. -1058 экз. -4729,50 
                  Итого: 19078 экз. 1813238,32 руб. 
   
2022-2023гг. 19078 экз. 1813238,32 руб. 
Поступило: 0 экз. 0 экз. 
                Списано:  0 экз. 0 экз. 
                Итого: 19078 экз. 1813238,32 руб. 
   
2023-2024гг. 19078 экз. 1813238,32 руб. 
Поступило: 0 экз. 0 экз. 
                Списано:  0 экз. 0 экз. 
                Итого: 19078 экз. 1813238,32 руб. 
   
На 01.01.2025 г.   
2024-2025гг. 19078 экз. 1813238,32 руб. 
Поступило:29.11.2024 г. 393 экз. 143636,26 
                Списано:  0 экз. 0 экз. 
                Итого: 19471 экз. 1956874,58 

Таким образом, учебно-методическое обеспечение учебного процесса по 
реализуемым образовательным программам полностью  соответствует лицензионным 
требованиям. 
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9 КАЧЕСТВО МАТЕРИАЛЬНО –ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 
 
Состояние материально-технической базы ГБПОУ ИО «АПЭТ»  соответствует 

действующим санитарно-гигиеническим нормам, противоэпидемиологическим 
требованиям, правилам пожарной безопасности, а также психолого-
педагогическим требованиям, предъявляемым к условиям организации обучения 
в образовательных организациях. 

ГБПОУ ИО «АПЭТ» находится  в центральной части г. Ангарск, вблизи доступны автобусные и 
трамвайные маршруты. Территория, прилегающая к зданию учреждения, освещена, снабжена камерами 
видеонаблюдения.  

Общая площадь зданий составляет 10913 м2, полезная площадь - 6030 м2. Учебных кабинетов - 32 
в том числе: лабораторий – 19, учебно-производственных мастерских – 1, спортивный зал, актовый зал, 
обеспеченные необходимым оборудованием, инвентарём. На прилегающей территории расположена 
спортивная площадка. 

Все помещения образовательного учреждения соответствуют санитарным и гигиеническим 
нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и труда обучающихся и 
сотрудников.   

В здании расположена столовая на 80 посадочных мест, позволяющая организовывать горячие 
завтраки и обеды в урочное время. Расписание учебных занятий составлено таким образом, чтобы 
охватить питанием всех обучающихся и сотрудников. 

В учреждении функционирует гардероб, площадью 89,7 м2. 
В здании техникума созданы необходимые условия для осуществления образовательного 

процесса.  
Вход в здание оборудован системой контроля доступа. 
За отчетный период с января 2024 г по 31 декабря 2024 г. были выполнены следующие ремонтные 

работы по зданиям: 
1. учебный корпус – отремонтированы помещения спортзал, кабинеты 354,130; 
2. производственный корпус – выполнен капитальный ремонт перехода кровли 

производственного корпуса, ремонт помещений  1 этажа с установкой системы видеонаблюдения, 
защитных жалюзи, видеодомофона, замена оконных и дверных блоков, входных дверных блоков. 

3.общежитие - установлена система контроля и управления доступом в здание. 
В 2024 году создана лаборатория «Кабинет электротехники и радиоэлектроники, кабинет 

материаловедения, лаборатория электро-радиоизмерений, лаборатория антенно – фридерных устройств, 
лаборатория информационной безопасности телекоммуникационных систем; лаборатория теории 
электросвязи; лаборатория основ телекоммуникаций; лаборатория телекоммуникационных систем; 
лаборатория сетей абонентского доступа; лаборатория мультисервисных сетей; мастерская 
электромонтажная; мастерская по монтажу медно-жильного кабеля; мастерская по монтажу волоконно-
оптического кабеля; мастерская электромонтажная охранно-пожарной сигнализации» для которой было 
приобретено следующее оборудование на сумму сумму 834 553 руб.: 

 - сварочные аппараты (2 шт.); 
 --многофункциональный тестер для витой пары (5шт.); 
- рефлектометр (2шт.); 
- визуальный локатор повреждений (2шт); 
- планшетные компьютеры (9шт.). 
В образовательной организации установлено 37 металлических пожарных шкафов; имеется 

аварийное освещение; автоматическая пожарная сигнализация, обеспечивающая звуковой и речевой вид 
извещения о пожаре; система противодымной защиты; система передачи извещений о пожаре. Состояние 
эвакуационных путей и выходов обеспечивает беспрепятственную эвакуацию обучающихся и персонала 
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в безопасные зоны. Разработаны поэтажные планы эвакуации. Назначены ответственные за 
противопожарное состояние помещений, проведены инструктажи и занятия по пожарной безопасности, а 
также ежеквартальные тренировки по действиям при пожаре. 

Состояние материально-технической базы и оснащенности образовательного процесса 
оценивается как удовлетворительное, что отражено в акте проверки готовности образовательной 
организации к началу учебного года, составленному 05 августа 2024 года. 

Таким образом, в ГБПОУ ИО «АПЭТ» ведётся планомерная работа по формированию 
и актуализации материально-технической базы с целью обеспечения необходимых 
условий для осуществления образовательного процесса. 
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10 ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ 
ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 
Образовательная организация при проведении мониторинга освоения 

образовательных программ руководствуется следующими нормативными 
документами: 

− Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ;  

− Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022г. № 762 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования»; 

− Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, 
Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке 
обучающихся»; 

− Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 800 (ред. 
приказов Минпросвещения России от 05.05.2022 № 331, от 19.01.2023 № 37) «Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования»; 

− Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации результатов освоения 
образовательной программы среднего профессионального образования; 

− Положением о внутренней системе оценки качества образования. 
Для руководства и работников образовательной организации представленные документы 

являются главным помощником в ежедневной работе. 
Мониторинг качества ориентирует образовательную организацию на результат и на систему 

обеспечения этого результата. 
Оценка качества образования осуществляется посредством: 
• системы внутреннего контроля образовательной организации; 
• соблюдения лицензионных требований; 
• государственной аккредитации; 
• общественно – профессиональной аккредитации; 
• Государственной итоговой аттестации выпускников; 
• мониторинга качества образования. 
Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой, экспертизой качества 

образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: администрацию 
образовательной организации, Педагогический совет, цикловые комиссии, временные структуры 
(рабочие группы, комиссии и др.) (рисунок - 1). 

На сегодняшний день можно говорить о следующих результатах мониторинга качества 
образовательного процесса в организации. 

1. Со стороны администрации образовательной организации 
- организуется обеспечение образовательного, воспитательного и методического процессов 

необходимыми локальными актами; 
- организуются и проводятся мероприятия по контролю качества образовательного процесса: 

анализ успеваемости и посещаемости, анализ рубежных и текущих контролей, посещение уроков и 
мероприятий преподавателей организации, проверка журналов учебных занятий; 

- составляются аналитические записки и справки по результатам самообследования с 
представлением их на педагогических и методических советах; 
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- участвует в областных мероприятиях различного уровня с целью донесения до членов 
педагогического коллектива необходимой и актуальной информации по развитию профессионального 
образования, а также, участие в активном внедрении необходимых образовательных мероприятий в 
образовательный процесс, улучающих качество подготовки выпускников; 

- ежегодно представляет результаты самообследования образовательной организации на сайте 
ПОО. 

2. Со стороны Педагогического совета 
- проводится ежегодное планирование средств, методов и способов улучшения качества 

образовательного результата; 
- организуется и  проводится 2 раза в год методическая неделя, нацеленная на представление 

педагогического опыта и с целью демонстрации используемых педагогических технологий нацеленных 
на формирование успешного выпускника; 

- обеспечивается участие в олимпиадах, конкурсах, чемпионатах профессионального мастерства 
или по учебным дисциплинам, формирующим положительный имидж образовательной организации среди 
граждан; 

- обеспечивается участие преподавателей образовательной организации в мероприятиях региона 
(форумах, чемпионатах, советах, НПК) с целью демонстрации педагогических возможностей, а также с 
целью демонстрации результатов реализации инновационного проекта; 

- проводит обсуждение и  анализ результатов успеваемости и посещение уроков, выработку 
основных возможных решений существующих проблем, поиск решений; 

- ежегодно повышает свой квалификационный уровень за счет участия в курсах повышения 
квалификации, семинарах и т.п.; 

- раз в полгода отчитывается по результатам работы; 
- проводит мониторинг удовлетворенности качеством образовательного процесса и 

образовательного результата. 
Необходимо отметить значимость целей и задач, выдвигаемых в планах и соотносимых с 

Программой развития образовательной организации.  
В целом по результатам анкетирования родителей и студентов ими дана высокая оценка 

удовлетворенности качеством образовательных услуг: 91% опрошенных родителей оценили качество 
образовательных услуг как «высокие» или «хорошие», студенты показали 92,6%.  

Уровень комфортности пребывания в техникуме оценили как «отличный» и «хороший» 89% 
родителей, 90% обучающихся. 

 Качеством воспитательной деятельностью довольны (в среднем) более 90 % респондентов. Будут 
рекомендовать обучение в техникуме другим людям: родители- 98,7%, студенты – 85,5%.  

Родители считают, что в образовательной организации благоприятный психологический климат, 
способствующий продуктивности совместной деятельности студентов по показателю «Как Вы 
оцениваете доброжелательность и вежливость работников техникума?» более 88,6%, студенты при этом 
показали более 95,6%.  

В сравнении с 2023 годом процент удовлетворенности качеством образовательных 
услуг остался на том же уровне. Таким образом, необходимо продолжать работу, 
нацеленную на закрепление позитивного имиджа техникума через формирование 
аутентичного образа образовательной организации, развитие техникумовских традиций, 
стиля взаимодействия между участниками образовательного процесса, стиля работы, 
создание собственного мерча. 
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11 АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
 
Списочный состав студентов ГБПОУ ИО «Ангарский промышленно – 

экономический техникум» на 01.01.2025 г. составлял 694 человека на 
дневном отделении, 61 человек на заочном отделении. 

Таблица 40 - Общая численность студентов, обучающихся по 
образовательным программам подготовки специалистов среднего звена по очной форме обучения: 

Специальность/профессия 

 на 01 января 2023 года  на 01 января 2024 года на 01 января 2025 года  
1 

курс 
2 

курс 
3 

курс 
4 

курс 
1 

курс 
2 

курс 
3 

курс 
4 

курс 
1 

курс 
2 

курс 
3 

курс 
4 

курс 

Информационные 
системы и 
программирование 

бюджетная 
основа 50 50 44 43 50 50 45 38 49 40 41 38 

с полным 
возмещением 

затрат 
11 7 17 4 10 9 6 14 10 8 5 4 

Инфокоммуникацио
нные сети и 
системы связи 

бюджетная 
основа - - - - 25 - - - 24 25 - - 

с полным 
возмещением 

затрат 
- - - - 4 - - - 5 3 - - 

Конструирование, 
моделирование и 
технология 
швейных изделий 

бюджетная 
основа 25 - 15 - 25 22 - 12 24 23 20 - 

с полным 
возмещением 

затрат 
4 - - - - 3 - - - - 1 - 

Экономика и 
бухгалтерский учет 
(по отраслям) 

бюджетная 
основа 25 23 14 16 25 21 20 15 26 23 19 18 

с полным 
возмещением 

затрат 
5 2 3 - 2 5 1 2 5 1 2 1 

Коммерция (по 
отраслям) 

бюджетная 
основа 25 22 17 - 24 24 16 - - 24 16  

с полным 
возмещением 

затрат 
4 5 2 - 5 3 5 - - 1 3  

Банковское дело бюджетная 
основа 24 - - - 48 22 - - - 41 17 - 

с полным 
возмещением 

затрат 
6 - - - - 4 - - - - 2 - 

Торговое дело бюджетная 
основа - - - - - - - - 25 - - - 

с полным 
возмещением 

затрат 
- - - - - - - - 5 - - - 

Сервис домашнего и 
коммунального 
хозяйства 

бюджетная 
основа - 21 - 18 - - 18 - - - - 16 

Дизайн (по 
отраслям) 

бюджетная 
основа - 25 21 15 23 - 25 22 24 25 0 24 

с полным 
возмещением 

затрат 
- 3 3 - 5 - 1 3 4 4 0 0 
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Специальность/профессия 

 на 01 января 2023 года  на 01 января 2024 года на 01 января 2025 года  
1 

курс 
2 

курс 
3 

курс 
4 

курс 
1 

курс 
2 

курс 
3 

курс 
4 

курс 
1 

курс 
2 

курс 
3 

курс 
4 

курс 

Графический 
дизайнер 

бюджетная 
основа 24 - - - - 24 - - - - 24 - 

с полным 
возмещением 

затрат 
7 - - 15 - 5 - - - - 4 - 

Монтажник связи бюджетная 
основа 24 - - - - 23 - - - - 20 - 

Всего бюджетная 
основа 197 141 111 92 220 186 124 87 172 201 157 96 

с полным 
возмещением 

затрат 
37 17 25 19 26 29 13 19 29 17 17 5 

Итого 541б+98 617б+87 626б+68к 
639 704 694 

Из представленных цифр видно, что наблюдается тенденция к увеличению контингента по очной 
форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета Иркутской области. Это обусловлено 
расширением перечня специальностей, профессий, увеличением контрольных цифр приема, укреплением 
имиджа нашей организации. Также, из представленных цифр видно, что контингент, обучающийся за счет 
средств физических лиц по очной форме обучения, уменьшился. Это обусловлено недостаточной 
мотивацией у студентов при выборе специальности. Немалую роль играет развитие и появление онлайн 
образования – возможность учиться дистанционно. 

Создание в образовательной организации условий для реализации специальностей 
и профессий, доступности образовательных проектов, услуг для граждан, имеющих 
индивидуальные образовательные запросы, должно привести к увеличению контингента, 
увеличению финансирования, улучшению материально-технической и методической 
базы, а также высокой конкурентоспособности на рынке образовательных услуг. 

В таблице 41 представлена характеристика контингента обучающихся по социальному статусу 
(социальный паспорт). Целью разработки социального паспорта обучающихся является создание 
условий для социальной реабилитации в обществе граждан с ограниченными возможностями здоровья 
или социально – незащищенных граждан.  

Таблица 41 - Характеристика контингента обучающихся (социальный паспорт) очной формы 
обучения 

 на 01 января 2023 года на 01 января 2024 года на 01 января 2025 года 
Всего студентов, из них: 639 704 694 

• бюджетная основа 541 617 626 
• с полным возмещение 

затрат на обучение 98 87 68 

Дети-сироты, дети, оставшиеся без 
попечения родителей, и лица из 
числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей 

24 26 27 

Обучающиеся из числа инвалидов и 
лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

5 13 16 

Малоимущие 42 40 30 
Анализ социального паспорта обучающихся по очной форме обучения показывает, что в 2024 году 

количество малообеспеченных семей уменьшилось, и в общем объеме контингента очной формы обучения 
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таких обучающихся составляет 4,79% (по сравнению с 6,48% в 2023 году) от всего бюджетного 
контингента. 

В 2024 году увеличилось количество студентов из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья - 2,56% (по сравнению с 2,11% в 2023 году) от общего числа контингента.  

Перед организацией стоит задача развития системы инклюзивного образования, обеспечивающей 
доступность образовательной организации для обучения, получения специальности, профессии для 
инвалидов и лиц с ОВЗ, в том числе, с применением дистанционных образовательных технологий, что 
приведет к увеличению контингента и удовлетворению потребностей в обучении лиц с ограниченными 
возможностями здоровья. 

Таблица 42 - Мониторинг общей и качественной успеваемости обучающихся по очной форме 

Специальности 

Результаты сессии  
2022-2023 учебного 

года 
на 01.01.2023 

Результаты сессии  
2023-2024 учебного 

года 
на 01.01.2024 

Результаты сессии  
2024-2025 учебного 

года 
на 01.01.2025 

общая 
успевае
мость 

качеств
енная 

успевае
мость 

общая 
успевае
мость 

качеств
енная 

успевае
мость 

общая 
успевае
мость 

качеств
енная 

успевае
мость 

09.02.07 Информационные системы и 
программирование 90 68 96 75 95 76 

11.02.15 Инфокоммуникационные сети и системы связи - - 98 86 96 67 
29.02.04, 29.02.10 Конструирование, моделирование и 
технология швейных изделий 94 72 92 81 92 75 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям) 99 87 97 85 96 85 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 85 68 91 76 99 83 
38.02.07 Банковское дело 99 76 95 72 98 86 
38.02.08 Торговое дело - - - - 97 94 
43.02.08 Сервис домашнего и коммунального 
хозяйства 96 65 90 74 94 68 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) 99 87 97 87 96 88 
54.01.20 Графический дизайнер 87 82 99 95 96 80 
11.01.05 Монтажник связи 89 74 94 52 99 93 
ИТОГО:  93 75 95 78 96 81 

Наглядно, качественная и количественная успеваемость отражена на рисунке 3 «Диаграмма успеваемости 
по очной форме обучения». 

Рисунок 3 - Диаграмма успеваемости по очной форме обучения 
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Наглядно, качественная и количественная успеваемость отражена на рисунке 4 «Диаграммы 

успеваемости по очной форме обучения по специальностям/профессии».  
Рисунок 4 - Диаграммы успеваемости по очной форме обучения по специальностям/профессии 
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54.02.01 Дизайн (по отраслям)
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увеличению показателя количественной успеваемости обучающихся обусловливается 
заинтересованностью студентов в получении знаний и осознанного выбора специальности (профессии). 

В представленных диаграммах по специальности 11.02.15 Инфокоммуникационные сети и системы 
связи отсутствуют показатели количественной и качественной успеваемости за предыдущие годы, так 
как набор на специальность был произведен с 1 сентября 2023 года. 

В представленных диаграммах по специальности 38.02.07 Банковское дело, по профессии 11.01.05 
Монтажники связи отсутствуют показатели количественной и качественной успеваемости за 2021 год, так 
как набор на специальность и профессию был произведен с 1 сентября 2022 года. 

На 2024 год запланировано развитие позитивных взаимоотношений между педагогами и 
обучающимися; настроенность педагогического состава на поддержку студентов вне зависимости от 
академических успехов; стремление к выстраиванию взаимоотношений в системе родитель – 
обучающийся – педагог, что должно привести к увеличению показателей качества обучения, укрепления 
имиджа образовательного учреждения.  

Таким образом, необходимо продолжить мероприятия, направленные на 
обеспечение качества образовательного процесса, которые будут способствовать 
повышению удовлетворительности оказываемых услуг. 

Заочная форма обучения 
Таблица 43 - Общая численность студентов, обучающихся по образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена по заочной форме обучения 

Специальность 
2022-2023год 2023-2024 год 2024-2025 год 

1 
курс 

2 
курс 

3 
курс 

4 
курс 

1 
курс 

2 
курс 

3 
курс 

4 
курс 

1 
курс 

2 
курс 

3 
курс 

4 
курс 

38.02.01 Экономика 
и бухгалтерский 
учет 
 (по отраслям) 

бюджетная 
основа 14 12 12 - - 14 12 - 15 - 14 - 

с полным 
возмещением 

затрат 
- - 1 - - - - - 1 - - - 

38.02.04 
Коммерция (по 
отраслям) 

бюджетная 
основа - 15 15 - 15 - 15 13 - 15 - 15 

с полным 
возмещением 

затрат 
- - - - 1 - - -  1 - - 

29.02.04 
Конструирование, 
моделирование и 
технология 
швейных изделий 

бюджетная 
основа - - 11 - - - - 7 - - - - 

с полным 
возмещением 

затрат 
- - 1 - - - - 1 - - - - 

Всего по заочной 
форме обучения: 

 14 27 40 - 16 14 27 21 16 16 14 15 

Всего:  79б+2д 78б+2д 59б+2д 
ОЧНО-ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

Специальность 
 

2022-2023 год 2023-2024 год 2024-2025 год 
1  

курс 
2 

 курс 
3 

курс 
4 

 курс 
1  

курс 
2 

 курс 
3 

курс 
4 

 курс 
1 

курс 
2 

курс 
3 

курс 
4 

курс 
09.02.07 
Информационные 
системы и 
программирование 

- - 12 - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - 

Всего по очно-
заочной форме 
обучения: 

- - 12 - - - - - - - - - - 

Всего по отделению: 
 

91б+2д 78б+2д 59б+2д 
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В настоящее время по заочной форме обучения в  ГБПОУ ИО «Ангарский промышленно-
экономический техникум»  ведется подготовка по 2 образовательным программам профессиональной 
подготовки специалистов среднего звена.  Общая численность обучающихся  на отделении на 31 декабря 
2024 составила 61 человек.   

Таблица 44 - Характеристика контингента обучающихся заочной и очно-заочной формы обучения 
(социальный паспорт) 

 2023 года 2024 год 2025 года 
Всего студентов, из них: 105 80 61 
Заочная форма обучения 93 80 61 

• бюджетная основа 91 78 59 
• с полным возмещением 

затрат на обучение 
2 2 2 

Очно-заочная форма обучения 12 - - 
• бюджетная основа - - - 
• с полным возмещением 

затрат на обучение 
- - - 

Дети-сироты, дети, оставшиеся 
без попечения родителей, и лица 
из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей 

- - - 

Обучающиеся с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ) 

- 1 - 

Малообеспеченные - - - 
Многодетные - - - 

Таблица 45 – Результаты сессии по заочной и очно-заочной форме обучения 
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успеваемо

сть, % 

качествен
ная 

успеваемо
сть, % 

общая 
успеваемо

сть, % 

качествен
ная 

успеваемо
сть, % 

общая 
успеваемо

сть, % 

качествен
ная 

успеваемо
сть, % 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям) 65,5 54,7 65,7 58,4 70,3 59,4 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 78,8 67,7 61,4 51,1 61,4 51,1 
29.02.04 Конструирование, 
моделирование и технология швейных 
изделий 

77,1 65,1 54,4 44,4 - - 

43.02.08 Сервис домашнего и 
коммунального хозяйства 100,0 85,7 - - - - 

09.02.07 Информационные системы и 
программирование 30,4 15,0 - - - - 

ИТОГО 70,4 57,6 60,5 51,3 65,85 55,25 
Качество подготовки специалистов зависит от готовности студентов к самообразованию. 

Ежегодный мониторинг показателей позволяет выявлять причины снижения или повышения 
успеваемости, проводить мероприятия с целью повышения качества образования. Преподавателями 
отделения проводится  большая работа по совершенствованию методического обеспечения, внедрению 
в учебный процесс информационных технологий. По итогам первого семестра, из таблицы видно, что 
показатели общей и качественной успеваемости снизились.  

Основной причиной снижения показателей является резкое снижение 
посещаемости занятий обучающимися, отсюда затруднения при выполнении курсовых 
работ, написании отчетов по практике и несвоевременной сдаче этих работ.  
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Финансово-экономическая деятельность учреждения 
Использование бюджетных средств осуществляется в соответствии с Планом финансово-

хозяйственной деятельности учреждения на текущий год. 
Расходование бюджетных средств происходит по целевому назначению предусмотренных 

бюджетных ассигнований. Исключено нецелевое и неэффективное использование бюджетных средств. 
Дополнение к бюджету составляют средства от оказания платных образовательных услуг и иной, 

приносящей доход деятельности.  
Таблица 46 – Годовые бюджеты   

Наименование средств, формирующих годовой бюджет/ год 2022 год 2023 год 2024 год 
Средства, финансируемые из областного бюджета (тыс. 
руб.) 

70671,9 108896,8 109418,6 

Средства от предпринимательской деятельности  
(тыс. руб.) 

6322,1 5972,5 5419,2 

Итого: 76994,0 114869,3 114837,8 
Таблица 47– Динамика вложения финансовых средств  

Показатели/ годы 2022 год 2023 год 2024 год 
Зарплата и налоги (тыс. руб.) 56723,8 67198,8 82089,4 
Пополнение материальной базы (тыс. руб.) 2000,0 20329,0 978,2 
Прочие расходы (тыс. руб.) 4328,7 6136,2 8027,8 
Выплата стипендий и пособий (тыс. руб.) 3429,3 6923,4 8467,2 
Работы по содержанию имущества (тыс. руб.) 249,5 7955,6 9169,7 
Итого  66731,3 108543,0 108732,3 
Направление использования средств от предпринимательской деятельности 

Показатели/ годы 2022 год 2023 год 2024 год 
Зарплата и налоги (тыс. руб.) 1788,2 1130,5 628,2 
Пополнение материальной базы (тыс. руб.) 608,9 1700,2 1448,3 
Прочие расходы (тыс. руб.) 111,6 1485,9 1414,1 
Работы по содержанию имущества (тыс. руб.) 769,7 1697,1 1735,5 
Итого: 3278,4 6013,7 5226,1 

Как бы не изменялся  общий уровень доходов образовательной организации, основную долю 
расходов составляют статьи, направленные на фонд оплаты труда. За последний год произошло 
повышение  расходов на зарплату и налоги, в том числе и за счет приносящей доход деятельности. В этом 
году наметился рост бюджетного финансирования, часть которого была направлена на пополнение 
материальной базы.  Основную часть расходов также составляют платежи за коммунальные услуги, 
выплата налогов.  

Финансирование образовательной организации производится за счет средств 
областного бюджета и от предпринимательской деятельности, расход средств 
осуществляется в соответствии с Планом финансово-хозяйственной деятельности. 
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ПЕРСПЕКТИВЫ И ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ 
Деятельность образовательной организации на ближайшие годы 

будет подчинена основным направлениям, определенным Программой 
развития Государственного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения  Иркутской области «Ангарский 
промышленно – экономический техникум». 

В следующем учебном году работа будет осуществляться по направлениям: 
− организация работы в соответствии с ФГОС СПО четвертного поколения по всем 

специальностям; 
− подготовка образовательной организации к процедуре независимой оценки качества 

образования; 
- совершенствование аутентичных подходов к обучению, при котором обучение является 

активным процессом; 
- обновление содержания профессионального образования по реализуемым специальностям и 

профессиям, основанное на запросах потребителей образовательных услуг, с учетом требований к 
квалификации работников, развитием технологий в регионе и в стране; 

- создание гибкой модульной системы для формирования системы непрерывного обновления 
профессиональных знаний и приобретения новых профессиональных навыков, включая овладение 
компетенциями в области цифровой экономики; 

- создание экосистемного подхода для формирования современной и безопасной 
образовательной среды; 

- создание аутентичной образовательной среды как естественной жизненной среды, 
обеспечивающей формирование личности, обладающей знаниями и умениями, которые отвечают 
требованиям XXI века, разделяющих традиционные нравственные ценности, готовых к мирному 
созиданию и защите Родины; 

-подготовка образовательной организации к участию в конкурсе грантов по различным 
направлениям, в том числе грант на получение субсидий из федерального бюджета на создание 
кластеров среднего профессионального образования в рамках федерального проекта 
«Профессионалитет» государственной программы Российской Федерации «Развитие  образования» в 
2027 году по направлению «Информационные технологии». 
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