
 
 

 

 

 

Промежуточный отчет 
 

экспериментальной площадки ФИРО РАНХиГС: 
Организация командного взаимодействия участников образовательного процесса СПО в условиях его 

цифровизации 
за отчетный период: 2022 год 
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1. Общие сведения 
1.1 Субъект Российской Федерации: Иркутская область 
1.2 Наименование организации: Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Иркутской области «Ангарский промышленно – экономический техникум». 
1.3 665835, Иркутская область, г. Ангарск, Ленинградский проспект 13 
1.4 Телефон: 8(3955)671830 
1.5 Факс: 8(3955)671830 
1.6 Электронная почта: apet38@yandex.ru 
1.7 WEB-сайт: http: //а-pet.ru  
1.8 Руководитель образовательной организации: Паршина Анна Владимировна, директор 
1.9 Научный руководитель экспериментальной площадки ФИРО РАНХиГС: Сергеев Игорь Станиславович, 

ведущий научный сотрудник Научно-исследовательского центра профессионального образования и систем 
квалификаций, доктор педагогических наук 

1.10 Дата создания экспериментальной площадки и реквизиты приказа о присвоении статуса экспериментальной 
площадки ФИРО РАНХиГС: 19 июля 2019 года, приказ № 21-7 «О присвоении статуса экспериментальной площадки 
Федерального института развития образования Российской академии народного хозяйства и Государственной службы 
при Президенте Российской Федерации» 

2. Содержание отчета 
Тема Организация командного взаимодействия участников образовательного процесса СПО в условиях 

его цифровизации 
Цели и задачи Формирование механизма использования новых форм («коворкинг», блокчейн – технологии, 

виртуальные лаборатории и т.п.) при организации образовательного процесса с целью командного 
взаимодействия (обучающихся-обучающийся, обучающийся - преподаватель, обучающийся – 
работодатель – преподаватель, обучающийся - работодатель (наставник)) в условиях реализации 
концепции «цифровой дидактики» для подтверждения качества подготовки специалистов 
среднего звена, готовых к работе в условиях цифровой экономики 

Этап Основной  

mailto:apet38@yandex.ru
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№ Задачи этапа и 
содержание деятельности 
(в соответствии с планом 

работы 
экспериментальной 

площадки ФИРО 
РАНХиГС) 

Описание результатов 
деятельности 

Созданные в 
результате 

эксперименталь
ной 

деятельности 
продукты 

(ссылки на них в 
сети Интернет) 

Совещания, 
семинары, 

конференции 
(темы и сроки 
проведения, 
количество 
участников) 

Размещение 
информации о 

результатах 
экспериментальной 

работы в сети 
«Образовательная 
инициатива», на 

сайте организации 
(ссылки) 

Основной этап 
1 Организация работы в 

рамках инновационной 
площадки «Цифровая 
дидактика 
профессионального 
образования» 

ГБПОУ ИО «АПЭТ» 
ведётся планомерная работа 
по созданию современной и 
безопасной цифровой 
образовательной среды, 
обеспечивающей высокое 
качество и доступность 
образования. Распоряжением 
№ 06-55-125/22 от 06.12.2022 
г. министра образования 
Иркутской области, М.А. 
Парфёновым, утверждён 
комплекс мер (дорожная 
карта) по обеспечению 
своевременного исполнения 
мероприятий региональных 
проектов в 2023 году, 

Центр цифрового 
образования «IT-куб». 
  
http://a-pet.ru/wp-
content/uploads/2023/0
2/kompleks-mer-
dorozhnaja-karta-po-
obespecheniju-
proektov-irkutskoj-
oblasti-it-kub.pdf  

01.10.2023 г. 
запланировано 
торжественное 
открытие «IT-
куб». 
  

 

http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/kompleks-mer-dorozhnaja-karta-po-obespecheniju-proektov-irkutskoj-oblasti-it-kub.pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/kompleks-mer-dorozhnaja-karta-po-obespecheniju-proektov-irkutskoj-oblasti-it-kub.pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/kompleks-mer-dorozhnaja-karta-po-obespecheniju-proektov-irkutskoj-oblasti-it-kub.pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/kompleks-mer-dorozhnaja-karta-po-obespecheniju-proektov-irkutskoj-oblasti-it-kub.pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/kompleks-mer-dorozhnaja-karta-po-obespecheniju-proektov-irkutskoj-oblasti-it-kub.pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/kompleks-mer-dorozhnaja-karta-po-obespecheniju-proektov-irkutskoj-oblasti-it-kub.pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/kompleks-mer-dorozhnaja-karta-po-obespecheniju-proektov-irkutskoj-oblasti-it-kub.pdf
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согласно которому на базе 
ГБПОУ ИО «АПЭТ» будет 
открыт Центр цифрового 
образования «IT-куб». 

Центр цифрового 
образования «IT-куб» 
представляет собой центр 
дополнительного образования 
и интеллектуального развития 
детей и подростков в сфере 
современных 
информационных технологий 
и телекоммуникационных 
технологий. 

Перечень основных и 
дополнительных 
направлений центра 
цифрового образования «IT 
- куб»: программирование 
роботов, основы 
программирования на Java; 
программирование на 
Python (программирование 
web - приложений); 
мобильная разработка; 
разработка VR/AR – 
приложений; основы 
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алгоритмики и логики. 
2 Организация презентации 

педагогического опыта в 
рамках инновационной 
площадки 

Преподавателями 
ГБПОУ ИО «АПЭТ» 
апробированы технология 
перевёрнутого обучения и 
подходы, 

характерные для 
компьютерных игр, в 
образовательном процессе с 
целью повышения 
вовлечённости обучающихся в 
решение учебных задач. 

Опыт реализации 
представлен на мероприятиях 
разных уровней: 

1) заседание 
Педагогического совета 
«Новые тренды 
педагогических технологий: 
Smart-общество и Smart-
обучение, геймификация. 
Возможности применения (из 
опыта педагогов) в рамках 
реализация проекта 
инновационной площадки 
«Цифровая дидактика 
профессионального 

Доклады – 
презентации. 
 
1)http://a-
pet.ru/?page_id=8416  
 
2)http://a-
pet.ru/?page_id=8416  
 
 
3) Ссылка 
конференцию 
https://firo.ranepa.ru/me
ropriyatiya/konferentsii-
i-seminary/671-
cifrovaya-didactica-
march-
2020#prezentatsii     
Ссылка 
видеовыступление 
https://disk.yandex.ru/d/
5JCtpx-5dKPXkQ   
 

-  

http://a-pet.ru/?page_id=8416
http://a-pet.ru/?page_id=8416
http://a-pet.ru/?page_id=8416
http://a-pet.ru/?page_id=8416
https://firo.ranepa.ru/meropriyatiya/konferentsii-i-seminary/671-cifrovaya-didactica-march-2020#prezentatsii
https://firo.ranepa.ru/meropriyatiya/konferentsii-i-seminary/671-cifrovaya-didactica-march-2020#prezentatsii
https://firo.ranepa.ru/meropriyatiya/konferentsii-i-seminary/671-cifrovaya-didactica-march-2020#prezentatsii
https://firo.ranepa.ru/meropriyatiya/konferentsii-i-seminary/671-cifrovaya-didactica-march-2020#prezentatsii
https://firo.ranepa.ru/meropriyatiya/konferentsii-i-seminary/671-cifrovaya-didactica-march-2020#prezentatsii
https://firo.ranepa.ru/meropriyatiya/konferentsii-i-seminary/671-cifrovaya-didactica-march-2020#prezentatsii
https://disk.yandex.ru/d/5JCtpx-5dKPXkQ
https://disk.yandex.ru/d/5JCtpx-5dKPXkQ
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образования». Доклады: 
«Опыт реализации технологии 
перевёрнутого обучения» 
(Колованова Т.Г.), 
«Геймификация на уроках 
биологии с использованием 
цифровой среды» (Козырева 
В.С., Петрова Е.С.); 

2) IV Всероссийская 
научно-практическая 
конференция с 
международным участием 
«Цифровая дидактика 
профессионального 
образования и обучения». 
Доклад: «Опыт организации 
командного взаимодействия 
участников образовательного 
процесса в условиях 
цифровизации», Савеличева 
О.В.; 

3) II Всероссийская 
научно-практическая 
конференция «Цифровая 
дидактика профессионального 
образования и обучения» 
(ranepa.ru). Доклад «Хакатон» 
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как организация командного 
взаимодействия участников 
образовательного процесса 
СПО в условиях его 
цифровизации», Петрова Н.В. 

3 Повышение 
квалификации 
педагогических 
работников, презентация 
педагогического опыта 

Организация и 
проведение методической 
недели в период 21.03.2022 - 
25.03.2022 года. 

Педагогами 
продемонстрирован опыт 
организации цифровой среды 
на учебных занятиях по 
дисциплинам: 

1) Основы 
алгоритмизации и 
программирования, 
реализация вкупе Smart-
технологии и дистанционной 
технологии, учебное занятие 
«Составление программ 
разветвляющейся структуры», 
Петрова Н.В.; 

2) Иностранный язык. 
Мастер-класс «Метод 
тестирования  на 
образовательной платформе 

Авторские 
педагогические 
разработки. 
 
1)https://cloud.mail.ru/p
ublic/vbgV/JBrCWDw
GN, 
 
2), 3)  http://a-
pet.ru/wp-
content/uploads/2023/0
2/prikaz-66-o-
provedenii-
metodicheskoj-
nedeli..pdf  
 
 
 
 
 
 
 

- - 

https://cloud.mail.ru/public/vbgV/JBrCWDwGN
https://cloud.mail.ru/public/vbgV/JBrCWDwGN
https://cloud.mail.ru/public/vbgV/JBrCWDwGN
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/prikaz-66-o-provedenii-metodicheskoj-nedeli..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/prikaz-66-o-provedenii-metodicheskoj-nedeli..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/prikaz-66-o-provedenii-metodicheskoj-nedeli..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/prikaz-66-o-provedenii-metodicheskoj-nedeli..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/prikaz-66-o-provedenii-metodicheskoj-nedeli..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/prikaz-66-o-provedenii-metodicheskoj-nedeli..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/prikaz-66-o-provedenii-metodicheskoj-nedeli..pdf
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«Gimkit»  с применением 
мобильных устройств как 
средство контроля и оценки 
образовательных результатов 
обучающихся», Строева В.Г.; 

3) Основы 
алгоритмизации и 
программирования, 
реализация проблемного 
обучения и интерактивной 
технологии в цифровой среде, 
учебное занятие «Событийно 
– управляемая модель 
программирования», Туркина 
Н.М. 

 
Преподавателями 

разработаны электронные 
учебные пособия и 
методические рекомендации: 

1) электронный учебно-
методический комплекс по 
дисциплине «Основы 
алгоритмики и логики» 
(утверждён приказом от 
23.12.2022 № 227), Петрова 
Н.В.; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Электронные учебные 
пособия и 
методические 
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2) Электронное 
методическое пособие по 
математике (утверждёно 
приказом от 07.11.2022 г.№ 
202), Майборская С.В.; 

3) методические 
рекомендации по применению 
методов инфографики для 
повышения качества знаний 
по дисциплине «Математика» 
(утверждены приказом от 
07.02.2022 г. № 37), 
Зелимханова А.В. 

рекомендации: 
1) http://a-
pet.ru/moodle/  
 
2) 
file:///E:/Методички/ме
тодическое%20пособи
е%20по%20производн
ым/index.html  
 
3) http://a-
pet.ru/?page_id=17030 
 
4) http://a-pet.ru/wp-
content/uploads/2023/0
2/202-prikaz-ob-
utverzhdenii-uchebn.-i-
metod.pos..pdf  
 
http://a-pet.ru/wp-
content/uploads/2023/0
2/202-prikaz-ob-
utverzhdenii-uchebn.-i-
metod.pos..pdf  

4 Организация работы для 
проведения эксперимента 
по использованию 

Не менее трёх единиц в 
2023 году и, начиная с 2024 
года, не менее шести единиц 

http://a-pet.ru/wp-
content/uploads/2023/0
2/koncepcija-centra-

  

http://a-pet.ru/moodle/
http://a-pet.ru/moodle/
http://a-pet.ru/?page_id=17030
http://a-pet.ru/?page_id=17030
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/202-prikaz-ob-utverzhdenii-uchebn.-i-metod.pos..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/202-prikaz-ob-utverzhdenii-uchebn.-i-metod.pos..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/202-prikaz-ob-utverzhdenii-uchebn.-i-metod.pos..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/202-prikaz-ob-utverzhdenii-uchebn.-i-metod.pos..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/202-prikaz-ob-utverzhdenii-uchebn.-i-metod.pos..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/202-prikaz-ob-utverzhdenii-uchebn.-i-metod.pos..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/202-prikaz-ob-utverzhdenii-uchebn.-i-metod.pos..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/202-prikaz-ob-utverzhdenii-uchebn.-i-metod.pos..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/202-prikaz-ob-utverzhdenii-uchebn.-i-metod.pos..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/202-prikaz-ob-utverzhdenii-uchebn.-i-metod.pos..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/koncepcija-centra-cifrovogo-obrazovanija-it-kub.pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/koncepcija-centra-cifrovogo-obrazovanija-it-kub.pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/koncepcija-centra-cifrovogo-obrazovanija-it-kub.pdf
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хакатона при организации 
учебной/производственно
й практики. 

проектных олимпиад, 
хакатонов и других 
конкурсных мероприятий, 
развивающих навыки в разных 
областях разработки в 
процессе командной работы 
над проектами, будет 
реализовано ГБПОУ ИО 
«АПЭТ» на базе центра 
цифрового образования «IT 
куб». 

cifrovogo-obrazovanija-
it-kub.pdf  

5 Организация работы для 
проведения эксперимента 
по использованию 
коворкинга при 
организации командной 
работы в рамках 
учебной/производственно
й практики  

В 2022 году в рамках 
производственной практики 
(по профилю специальности) 
специальности  09.02.07 
Информационные системы и 
программирование студенты  
4 курса были объединены в 
команду для работы над 
программным продуктом – 
RPG игрой для мобильных 
устройств по заданию 
работодателя – общества с 
ограниченной 
ответственностью 
«ПРОФИКОНСАЛТ». Работа 
над проектом осуществлялась 

http://a-pet.ru/wp-
content/uploads/2023/0
2/otchet-o-komandnom-
vzaimodejstvii..pdf  

 - 

http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/koncepcija-centra-cifrovogo-obrazovanija-it-kub.pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/koncepcija-centra-cifrovogo-obrazovanija-it-kub.pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/otchet-o-komandnom-vzaimodejstvii..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/otchet-o-komandnom-vzaimodejstvii..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/otchet-o-komandnom-vzaimodejstvii..pdf
http://a-pet.ru/wp-content/uploads/2023/02/otchet-o-komandnom-vzaimodejstvii..pdf
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с применением элементов 
виртуального коворкинга. 
Наставниками проекта стали 
руководители и технические 
специалисты компании. Для 
отбора студентов на проект 
работодателем был применен 
кейс-метод.  

Работа над проектом 
осуществлялась в гибридном 
формате. Часть встреч 
разработчиков и наставников 
проходила в очном формате (1 
раз в неделю). Большую часть 
времени студенты 
взаимодействовали 
посредством Discord 
(кроссплатформенная 
проприетарная система 
мгновенного обмена 
сообщениями (мессенджер) с 
поддержкой VoIP и 
видеоконференций), в 
котором был создан канал для 
участников проекта и 
наставников. 

Разработка 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D1%80%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%B5%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0_%D0%BC%D0%B3%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%BE%D0%B1%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B0_%D1%81%D0%BE%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%D0%BC%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0_%D0%BC%D0%B3%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%BE%D0%B1%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B0_%D1%81%D0%BE%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%D0%BC%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0_%D0%BC%D0%B3%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%BE%D0%B1%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B0_%D1%81%D0%BE%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%D0%BC%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/VOIP
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%B8%D0%B4%D0%B5%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D1%8F


12 
 

осуществлялась на Unity 
(кроссплатформенная среда 
разработки компьютерных 
игр). Программный продукт 
был расположен на 
компьютере одного из 
разработчиков. Был 
организован Репозиторий Git 
—виртуальное хранилище 
проекта. В нем хранились 
версии кода для доступа по 
мере необходимости. Все 
участники имели доступ к 
программному продукту и 
вносили изменения, согласно 
своим ролям и заданию. 

Промежуточные 
результаты проекта 
демонстрировались 
работодателю посредством  
презентации в Discord.  

Передача программного 
продукта заказчику 
осуществлялась посредством 
GitHub (крупнейший веб-
сервис для хостинга IT-
проектов и их совместной 

https://github.com/
https://github.com/
https://github.com/
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A5%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B3
https://ru.wikipedia.org/wiki/IT
https://ru.wikipedia.org/wiki/IT
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разработки). Участники 
проекта имеют возможность 
разместить полученные 
результаты на GitHub, 
пополнить свое 
профессиональное портфолио. 

 Работая над проектом, 
студенты получили новые 
навыки командной работы на 
расстоянии. 

3. Анализ проведения этапа экспериментальной работы и рекомендации по использованию полученных
результатов с описанием возможных рисков и ограничений: образовательная организация осуществляет свою 
деятельность в рамках плана экспериментальной площадки, продолжение работы по организации и проведению в 
мае 2023 года «хакатона» для организации командного взаимодействия. Планируется проведение мероприятий по 
организации командного взаимодействия в рамках учебно-производственной практики с применением облачных 
технологий и создание рабочей группы по реализации проекта электронного портфолио обучающихся. 

Руководитель организации Паршина А.В. 
М.П. 

Научный руководитель 
экспериментальной площадки  ФИРО 
РАНХиГС Сергеев И.С. 

М.П. 

https://github.com/
https://github.com/
https://github.com/
https://github.com/
https://github.com/
https://github.com/

