
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Иркутской области 

«Ангарский промышленно – экономический техникум» 
(ГБПОУ ИО «АПЭТ») 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор ГБПОУ ИО 
«Ангарский промышленно - 
экономический техникум» 

А.В. Паршина 
07 июня 2021 г. 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основы бухгалтерского учёта  
в жилищно-коммунальном хозяйстве 

по специальности 43.02.08 Сервис домашнего и коммунального хозяйства 

С 3 

г. Ангарск 
2021 г. 



2 

ОДОБРЕНА  
цикловой комиссией  
профессионального цикла   

СОСТАВЛЕНА  
в соответствии с ФГОС СПО 
по специальности 43.02.08 

специальностей и профессий 29.02.04, 
43.02.08, 54.02.01, 54.01.20 

Сервис домашнего и коммунального 
хозяйства 

Председатель Зам. директора по учебной работе  
М.А. Дягилева 

02 июня 2021 г. О.В. Савеличева 
07 июня 2021 г. 

Рабочая программа Основы бухгалтерского учета в жилищно-коммунальном хозяйстве 
разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования утвержденного Приказом Министерства образования и науки РФ 
от 13 марта 2018 г. № 177 по специальности 43.02.08 Сервис домашнего и коммунального 
хозяйства и примерной основной образовательной программы (Уровень профессионального 
образования: Среднее профессиональное образование; Образовательная программа:  программа 
подготовки специалистов среднего звена; специальность 43.02.08 Сервис домашнего и 
коммунального хозяйства; Форма обучения очная; Квалификация выпускника: Специалист по 
домашнему и коммунальному хозяйству, Регистрационный номер: 43.02.08-181228; Дата 
регистрации в реестре: 28/12/2018, http://reestrspo.ru/fgos/1202). 

43.02.08 Сервис домашнего и коммунального хозяйства 

код наименование специальности 

Организация-разработчик: ГБПОУ ИО «АПЭТ» 

Разработчики: 

Щукина Т.В., преподаватель 
Ф.И.О., ученая степень, звание, должность 



3 

СОДЕРЖАНИЕ 
 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА ........................................................................................ 4 

1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЁТА В ЖИЛИЩНО-

КОММУНАЛЬНОМ ХОЗЯЙСТВЕ ................................................................................... 6 

1.1 Область применения рабочей программы .................................................................. 6 

1.2 Место учебной дисциплины «Основы бухгалтерского учета в жилищно-

коммунальном хозяйстве» в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования подготовки специалистов среднего звена: .............. 6 

1.3 Цель и планируемые результаты прохождения учебной дисциплины.................... 6 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ................................ 10 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды вне учебной работы ...................................... 10 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ........................................ 11 

3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ......................................... 18 

3.1Требования к минимальному материально-техническому обеспечению .............. 18 

3.2 Информационное обеспечение обучения ................................................................. 18 

3.3. Организация образовательного процесса ................................................................ 19 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса ................................................ 19 

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ................................................................................................................ 20 

4.1 Формы и методы контроля и оценки результатов обучения .................................. 20 

4.2 Контроль формируемых профессиональных и общих компетенций .................... 24 

5. ВОЗМОЖНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПРОГРАММЫ В ДРУГИХ ОПОП ......... 26 

  



4 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 
Рабочая программа Основы бухгалтерского учета в жилищно-коммунальном 

хозяйстве разработана на основе Федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования утвержденного Приказом Ми-
нистерства образования и науки РФ от 13 марта 2018 г. № 177 по специальности 
43.02.08 Сервис домашнего и коммунального хозяйства и примерной основной об-
разовательной программы (регистрационный номер: 43.02.08-181228; дата реги-
страции в реестре: 28/12/2018, http://reestrspo.ru/fgos/1202). 

Учебная дисциплина «Основы бухгалтерского учета в жилищно-
коммунальном хозяйстве» является обязательной дисциплиной и относится к циклу 
общепрофессиональных дисциплин, устанавливающей базовые знания необходимые 
для получения профессиональных умений и навыков.  

Круг основных проблем курса. Теоретическая и практическая подготовка 
студентов в области основ бухгалтерского учёта должна быть такой, чтобы они мог-
ли ориентироваться в теоретическом материале, осознанно находить и использовать 
необходимую законодательную базу, выполнять практические задания на работу со 
счетами бухгалтерского учёта и правильное применение метода (способа) двойной 
записи.  

Вариативная часть по РП учебной дисциплины «Основы бухгалтерского 
учёта» распределена следующим образом: 

Показатели Макси-
мальная 
нагрузка 

Обязатель-
ные ауди-
торные за-

нятия 

В том числе Индивиду-
альная 

консульта-
ция и атте-

стация 

Самосто-
ятельная 
работа Теоре-

тические 
Практи-
ческие 

ФГОС СПО по учебной 
дисциплине  

106 106 60 46   

Тема 1.  
Предмет и метод бухгал-
терского учета 

20 20 14 6   

Тема 2.  
Правовые основы бух-
галтерского учета 

12 12 8 4   

Тема 3.  
Бухгалтерский баланс 

28 28 18 10   

Тема 4.  
Счета бухгалтерского 
учета и двойная запись 

26 26 10 16   

Тема 5.  
Учетные регистры и 
формы бухгалтерского 
учета 

20 20 10 10   

Обобщение материала 
(зачётное занятие) 

      

Фактически по учебно-
му плану по учебной 
дисциплине  

116 116 42 44 6 24 

Тема 1.  
Предмет и метод бухгал-
терского учета 

16 16 8 6 - 2 

Тема 2.  
Правовые основы бух-
галтерского учета 

14 14 6 4 - 4 

http://reestrspo.ru/fgos/1202
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Показатели Макси-
мальная 
нагрузка 

Обязатель-
ные ауди-
торные за-

нятия 

В том числе Индивиду-
альная 

консульта-
ция и атте-

стация 

Самосто-
ятельная 
работа Теоре-

тические 
Практи-
ческие 

Тема 3.  
Бухгалтерский баланс 

22 22 8 10 - 4 

Тема 4.  
Счета бухгалтерского 
учета и двойная запись 

34 34 10 16 2 6 

Тема 5.  
Учетные регистры и 
формы бухгалтерского 
учета 

28 28 10 8 2 8 

Зачётное занятие 2 2 2    
Вариативная часть РП 
по учебной дисциплине  

10 
 

10 
 

- - - 10 

Тема 1.  
Предмет и метод бухгал-
терского учета 

4 4 6   2 

Тема 2.  
Правовые основы бух-
галтерского учета 

2 2 2   4 

Тема 3.  
Бухгалтерский баланс 

6 6 10   4 

Тема 4.  
Счета бухгалтерского 
учета и двойная запись 

- - - - - - 

Тема 5.  
Учетные регистры и 
формы бухгалтерского 
учета 

- - - - - - 

Зачётное занятие) 2 2 2    
 
Таким образом, по данной учебной дисциплине предусмотрена вариативная 

часть 10 часов, которая полностью предусмотрена для самостоятельной работы. 
Использование вариативной части программы позволяет получить обучающимся 
новые знания и умения в работе с бухгалтерской отчётностью. 
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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЁТА В ЖИЛИЩНО-
КОММУНАЛЬНОМ ХОЗЯЙСТВЕ 
 

1.1 Область применения рабочей программы 
Рабочая программа учебной дисциплины ОП.05 «Основы бухгалтерского уче-

та в жилищно-коммунальном хозяйстве» является обязательной частью обще про-
фессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 
ФГОС по специальности 43.02.08 Сервис домашнего и коммунального хозяйства.  
 

1.2 Место учебной дисциплины «Основы бухгалтерского учета в жилищ-
но-коммунальном хозяйстве» в структуре образовательной программы средне-
го профессионального образования подготовки специалистов среднего звена: 

 
Учебная дисциплина «Основы бухгалтерского учета в жилищно-

коммунальном хозяйстве» входит в обще профессиональный цикл 
 
1.3 Цель и планируемые результаты прохождения учебной дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 
следующие умения и знания: 

Код 
ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 01 Выбирать спо-
собы решения задач 
профессиональной 
деятельности, приме-
нительно к различ-
ным контекстам  

Умения: распознавать задачу и/или 
проблему в профессиональном 
и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные 
части; определять этапы решения 
задачи; выявлять и эффективно 
искать информацию, необходимую 
для решения задачи и/или 
проблемы; 
составить план действия; 
определить необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами ра-
боты в профессиональной и смеж-
ных сферах; реализовать составлен-
ный план; оценивать результат и 
последствия своих действий (само-
стоятельно или с помощью настав-
ника) 

Знания: актуальный 
профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится 
работать и жить; основные 
источники информации и ресурсы 
для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных об-
ластях; методы работы в профес-
сиональной и смежных сферах; 
структуру плана для решения за-
дач; порядок оценки результатов 
решения задач профессиональной 
деятельности 
 
  

ОК 02 Осуществлять 
поиск, анализ и ин-
терпретацию инфор-
мации, необходимой 
для выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения: определять задачи для по-
иска информации; определять необ-
ходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; струк-
турировать получаемую информа-
цию; выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать 
практическую значимость результа-
тов поиска; оформлять результаты 
поиска 

Знания: номенклатура информа-
ционных источников, применяе-
мых в профессиональной деятель-
ности; приемы структурирования 
информации; формат оформления 
результатов поиска информации 
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Код 
ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать соб-
ственное профессио-
нальное и личностное 
развитие  

Умения: определять актуальность 
нормативно-правовой документа-
ции в профессиональной деятельно-
сти; применять современную науч-
ную профессиональную терминоло-
гию; определять и выстраивать тра-
ектории профессионального разви-
тия и самообразования 

Знания: содержание актуальной 
нормативно-правовой документа-
ции; современная научная и про-
фессиональная терминология; 
возможные траектории професси-
онального развития и самообразо-
вания  

ОК 04 Работать в 
коллективе и коман-
де, эффективно взаи-
модействовать с кол-
легами, руковод-
ством, клиентами. 

Умения: организовывать работу 
коллектива и команды; взаимодей-
ствовать с коллегами, руковод-
ством, клиентами в ходе професси-
ональной деятельности  

Знания: психологические основы 
деятельности коллектива, психо-
логические особенности личности; 
основы проектной деятельности 
  

ОК 05 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном язы-
ке с учетом особенно-
стей социального и 
культурного контек-
ста 

Умения: грамотно излагать свои 
мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на гос-
ударственном языке, проявлять то-
лерантность в рабочем коллективе 
  

Знания: особенности социального 
и культурного контекста; правила 
оформления документов и постро-
ения устных сообщений 
 
 
  

ОК 06 Проявлять 
гражданско-
патриотическую по-
зицию, демонстриро-
вать осознанное по-
ведение на основе 
традиционных обще-
человеческих ценно-
стей. 

Умения: описывать значимость 
своей специальности; применять 
стандарты антикоррупционного по-
ведения 
 

 
 

Знания: сущность гражданско-
патриотической позиции, общече-
ловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности 
по специальности, стандарты ан-
тикоррупционного поведения. 
  

ОК 07 Содействовать 
сохранению окружа-
ющей среды, ресурсо-
сбережению, эффек-
тивно действовать в 
чрезвычайных ситуа-
циях 

Умения: соблюдать нормы эколо-
гической безопасности; определять 
направления ресурсосбережения в 
рамках профессиональной деятель-
ности по специальности 

Знания: правила экологической 
безопасности при ведении профес-
сиональной деятельности; основ-
ные ресурсы, задействованные в 
профессиональной деятельности; 
пути обеспечения ресурсосбере-
жения 

ОК 09 Использовать 
информационные 
технологии в профес-
сиональной деятель-
ности 

Умения: применять средства ин-
формационных технологий для ре-
шения профессиональных задач; 
использовать современное про-
граммное обеспечение 

Знания: современные средства и 
устройства информатизации; по-
рядок их применения и программ-
ное обеспечение в профессио-
нальной деятельности 

ОК 10 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранных языках  

Умения: понимать общий смысл 
четко произнесенных высказываний 
на известные темы (профессио-
нальные и бытовые), понимать тек-
сты на базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах на 
знакомые общие и профессиональ-
ные темы; строить простые выска-
зывания о себе и о своей професси-
ональной деятельности; кратко 

Знания: правила построения про-
стых и сложных предложений на 
профессиональные темы; основ-
ные общеупотребительные глаго-
лы (бытовая и профессиональная 
лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предме-
тов, средств и процессов профес-
сиональной деятельности; особен-
ности произношения; правила 
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Код 
ОК, ПК 

Умения Знания 

обосновывать и объяснить свои 
действия (текущие и планируемые); 
писать простые связные сообщения 
на знакомые или интересующие 
профессиональные темы 

чтения текстов профессиональной 
направленности  

ОК 11 Использовать 
знания по финансовой 
грамотности, 
планировать 
предпринимательску
ю деятельность в 
профессиональной 
сфере.  

Умения: выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой идеи; 
презентовать идеи открытия соб-
ственного дела в профессиональной 
деятельности; оформлять бизнес-
план; рассчитывать размеры выплат 
по процентным ставкам кредитова-
ния; определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной 
деятельности; презентовать бизнес-
идею; определять источники фи-
нансирования 

Знание: основы предпринима-
тельской деятельности; основы 
финансовой грамотности; правила 
разработки бизнес-планов; поря-
док выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты 
 

 

 
 

ПК.5.1. Планировать 
услуги и работы по 
содержанию, ремонту 
и благоустройству 
объектов жилищно-
коммунального хо-
зяйства 

Умения: 
вести бухгалтерский учет;У1 
вести бухгалтерскую отчёт-
ность.У2 

Знания: 
сущности и содержания 
бухгалтерского дела; З1 
-методологии бухгалтерского 
учета; З2 
-основных правил и методов 
ведения бухгалтерского учета; З3 
 видов бухгалтерских счетов; З4 
видов бухгалтерских регистров. 
З5  

ПК.5.2. Осуществлять 
расчеты с собствен-
никами и пользовате-
лями помещений за 
услуги и работы по 
содержанию и ремон-
ту объектов жилищ-
но- коммунального 
хозяйства 
ПК.5.3. Осуществлять 
расчеты с подрядны-
ми и ресурсоснабжа-
ющими организация-
ми 

 
Изучение программного материала должно способствовать формированию у 

студентов нового экономического мышления. 
В результате изучения учебной дисциплины «Основы бухгалтерского учёта 

жилищно-коммунальном хозяйстве» обучающийся должен:  
Знать/понимать: 

 содержание дисциплины и её задачи, связь с другими дисциплинами, значение 
дисциплины для подготовки специалистов; З1 

 виды хозяйственного учёта их назначение, взаимосвязь и роль в современных 
условиях, измерители, применяемые в учёте, требования, предъявляемые к 
бухгалтерскому учёту; З1 
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 понятие предмета бухгалтерского учёта, объекты бухгалтерского учёта, поня-
тие и типы хозяйственных операций, понятие и виды хозяйственных процес-
сов, классификацию хозяйственных средств по составу и размещению и ис-
точникам образования хозяйственных средств; З1 

 содержание и структуру бухгалтерского баланса, виды бухгалтерских балан-
сов и их назначение, типы изменений в бухгалтерском балансе под влиянием 
хозяйственных операций; З2 

 понятие счетов бухгалтерского учёта, их назначение, порядок работы с актив-
ными и пассивными счетами, сущность и назначение двойной записи, понятие 
бухгалтерской проводки и корреспонденции счетов; З3 

 план счетов бухгалтерского учёта, порядок работы с синтетическими и анали-
тическими счетами, назначение и порядок заполнения оборотных ведомостей 
по синтетическим и аналитическим счетам; З3 

 законодательную базу бухгалтерского учёта; З4 
 значение бухгалтерских документов; З5 
 требования, предъявляемые к бухгалтерским документам; З5 
 назначение и порядок работы с учётными регистрами, способы исправления 

ошибок в учётных регистрах, формы бухгалтерского учёта. З5 
Уметь: 

 различать оперативный, статистический, бухгалтерский и налоговый учёт, ― 
применять разные измерители; У1 

 производить классификацию хозяйственных средств по составу и размещению 
и источникам образования хозяйственных средств; У1 

 заполнять учебную схему бухгалтерского баланса, определять типы измене-
ний в бухгалтерском балансе под влиянием хозяйственных операций; У2 

 работать с активными и пассивными счётами, составлять бухгалтерские про-
водки; У3 

 работать с планом счетов бухгалтерского учёта, работать с синтетическими и 
аналитическими счетами, составлять оборотные ведомости по синтетическим 
и аналитическим счетам; У3 

 работать с законодательными документами по бухгалтерскому учёту; У4 
 заполнять бухгалтерские документы; У5 
 исправлять ошибки в учётных регистрах. У5 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды вне учебной работы 
 

Вид учебной работы Объём ча-
сов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 116 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  88 
в том числе: ― 
     лабораторные  работы ― 
     практические занятия 22 
     практическая подготовка в виде практических занятий 22 
     контрольные работы ― 
     курсовая работа (проект) (если предусмотрено) ― 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 
в том числе:  
Внеаудиторная самостоятельная работа: 
1. проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы; 
2. проработка законодательных актов по ведению бухгалтерского учёта; 
3. подготовка к тестированию; 
4. использование интернет – ресурсов для получения дополнительной информации по во-
просам налогообложения и санкциям за нарушение законодательства по налогообложению 
(Консультант Плюс []); 
5. выполнение практических заданий  

 
 

4 
2 
2 
4 
2 
 

10 
Консультация  2 
Аттестация в форме дифференцированного зачёта 4 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  
№ уро-

ка 
Наименование темы урока Вид занятия Формируе-

мые знания 
и умения 

Содержание учебного материала Объем 
часов на 
урок при 

очной 
форме 

обучения 

Уро-
вень 
усво-
ения 

ОП.05 «Основы бухгалтерского учета в жилищно-коммунальном хозяйстве» 
5 семестр 

1,2 Тема 1. Предмет и метод бухгалтер-
ского учета 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Хозяйственный учет и его виды. Предмет и задачи бухгалтер-
ского учета. 

2 2 

3,4 Классификация хозяйственных 
средств предприятия. 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Классификация хозяйственных средств предприятия. 2 2 

5,6 Классификация хозяйственных 
средств предприятия. 

Практическая 
работа № 1 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Классификация хозяйственных средств предприятия. 2 
 

7,8 Классификация источников образо-
вания хозяйственных средств. 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Классификация источников образования хозяйственных средств 2 2 

9,10 Классификация источников образо-
вания хозяйственных средств 

Практическая 
работа № 2 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Классификация источников образования хозяйственных средств 
предприятия 

2  

11,12 Классификация хозяйственных 
средств и источников хозяйственных 
средств предприятия Классификация 
источников образования хозяй-
ственных средств 

Практическая 
работа № 3 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Классификация хозяйственных средств и источников хозяй-
ственных средств предприятия 

2  

13, 14 Предмет и метод бухгалтерского 
учета 

Самостоятель-
ная работа 1 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Подготовка сообщений по вопросу об истории воз-
никновения и развития бухгалтерского учёта (пре-
зентации) 

2  

15, 16 Метод бухгалтерского учета Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Метод бухгалтерского учета и его элементы 2 2 

17, 18 Тема 2. Правовые основы бухгалтер-
ского учета 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Понятие организации бухгалтерского учета в РФ. Документы, 
регламентирующие организацию бухгалтерского учета. Феде-
ральный закон РФ «О бухгалтерском учете 

2 2 

19, 20 Значение бухгалтерского учёта Самостоятель-
ная работа 2 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 

Подготовка сообщений по вопросам: 
1. Значение бухгалтерского учёта 

2  
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№ уро-
ка 

Наименование темы урока Вид занятия Формируе-
мые знания 

и умения 

Содержание учебного материала Объем 
часов на 
урок при 

очной 
форме 

обучения 

Уро-
вень 
усво-
ения 

ПК 5.1.-5.3. 2. Особенности бухгалтерского учёта 
21, 22 Понятие организации бухгалтерско-

го учета в РФ. Документы, регла-
ментирующие организацию бухгал-
терского учета. Федеральный закон 
РФ «О бухгалтерском учете 

Практическая 
работа № 4 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Анализ ФЗ РФ «О бухгалтерском учёте» 2  

23, 24 Федеральный закон РФ «О бухгал-
терском учете 

Самостоятель-
ная работа 3 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Работа с ФЗ РФ «О бухгалтерском учёта» 2  

25, 26 Положения о бухгалтерском учете и 
отчетности в РФ 

Практическая 
работа № 5 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Анализ «Положения о бухгалтерском учете и отчетности в РФ». 2  

27, 28 Положения о бухгалтерском учете и 
отчетности в РФ. Международные 
стандарты учета и адаптация к ним 
российской системы учета. 

Лекция, беседа ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Положение о бухгалтерском учете и отчетности в РФ. Междуна-
родные стандарты учета и адаптация к ним российской системы 
учета. 

2 2 

29, 30 Четырехуровневая система норма-
тивного регулирования бухгалтер-
ского учета и отчетности в Россий-
ской Федерации. Техника бухгал-
терского учета 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Четырехуровневая система нормативного регулирования бух-
галтерского учета и отчетности в Российской Федерации. Тех-
ника бухгалтерского учета 

2 2 

31, 32 Тема 3. Бухгалтерский баланс Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Строение бухгалтерского баланса. Актив и пассив баланса. Раз-
делы и статьи баланса. Группировка статей актива и пассива 
баланса в соответствии с классификацией имущества предприя-
тия и источников его образования. 

2 2 

33, 34 Группировка статей актива и пасси-
ва баланса в соответствии с класси-
фикацией имущества предприятия и 
источников его образования. Со-
ставление бухгалтерских записей 

Практическая 
работа № 6 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Группировка статей актива и пассива баланса в соответствии с 
классификацией имущества предприятия и источников его обра-
зования. Составление бухгалтерских записей 

2  

35, 36 Группировка статей актива и пасси-
ва баланса в соответствии с класси-
фикацией имущества предприятия и 
источников его образования. Со-
ставление бухгалтерских записей 

Практическая 
работа № 7 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Группировка статей актива и пассива баланса в соответствии с 
классификацией имущества предприятия и источников его обра-
зования. Составление бухгалтерских записей 

2  
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№ уро-
ка 

Наименование темы урока Вид занятия Формируе-
мые знания 

и умения 

Содержание учебного материала Объем 
часов на 
урок при 

очной 
форме 

обучения 

Уро-
вень 
усво-
ения 

37, 38 Виды хозяйственных операций. Хо-
зяйственные процессы Расчётные 
отношения 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Виды хозяйственных операций. Хозяйственные процессы Рас-
чётные отношения 

2 2 

39, 40 Типовые изменения бухгалтерского 
баланса под влиянием хозяйствен-
ных операций. 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Типовые изменения бухгалтерского баланса под влиянием хо-
зяйственных операций. 

2 2 

41, 42 Ситуационные задания на определе-
ние изменений в бухгалтерском ба-
лансе под влиянием хозяйственных 
операций 

Самостоятель-
ная работа 4 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3 

Ситуационные задания на определение изменений в бухгалтер-
ском балансе под влиянием хозяйственных операций 

2  

43, 44 Ситуационные задания на определе-
ние изменений в бухгалтерском ба-
лансе под влиянием хозяйственных 
операций 

Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
8 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3 

Ситуационные задания на определение изменений в бухгалтер-
ском балансе под влиянием хозяйственных операций 

2  

45, 46 Заполнение бланка бухгалтерского 
баланса 

Самостоя-
тельная рабо-
та 5 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение бланка бухгалтерского баланса 2  

47, 48 Порядок заполнения бухгалтерского 
баланса 

Лекция, беседа ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Порядок заполнения бухгалтерского баланса 2 2 

49, 50 Заполнение бухгалтерского баланса Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
9 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение бухгалтерского баланса 2  

51, 52 Заполнение бухгалтерского баланса Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
10 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение бухгалтерского баланса 2  

53, 54 Тема 4. Счета бухгалтерского учета 
и двойная запись 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Бухгалтерские счета, их назначение и структура. Счета активные 
и пассивные. Сальдо и обороты активных и пассивных счетов. 
Активно-пассивные счета. 

2 2 
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№ уро-
ка 

Наименование темы урока Вид занятия Формируе-
мые знания 

и умения 

Содержание учебного материала Объем 
часов на 
урок при 

очной 
форме 

обучения 

Уро-
вень 
усво-
ения 

55, 56 Ситуационные задания на определе-
ние изменений в бухгалтерском ба-
лансе под влиянием хозяйственных 
операций 

Самостоя-
тельная рабо-
та 6 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Ситуационные задания на определение изменений в бухгалтер-
ском балансе под влиянием хозяйственных операций 

2  

57, 58 Понятие двойной записи операций 
на счетах. Бухгалтерская запись. 
Бухгалтерская проводка. Проводки 
простые и сложные. Понятие корре-
спондирующих счетов. 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Понятие двойной записи операций на счетах. Бухгалтерская за-
пись. Бухгалтерская проводка. Проводки простые и сложные. 
Понятие корреспондирующих счетов. 

2 2 

59, 60 Открытие счетов бухгалтерского 
баланса и отражение хозяйственных 
операций; подсчет оборотов и выве-
дение сальдо по каждому счету 

Практическая 
работа № 11 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Открытие счетов бухгалтерского баланса и отражение хозяй-
ственных операций; подсчет оборотов и выведение сальдо по 
каждому счету. Урок подведения итогов 

2  

Групповая консультация  по темам 1, 2, 3 за счет часов промежуточной аттестации 2 2 
6 семестр 

1,2 Подсчет оборотов и выведение саль-
до по каждому счету. Заполнение 
учебной схемы бухгалтерского ба-
ланса 

Практическая 
работа № 12 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Подсчет оборотов и выведение сальдо по каждому счету. Запол-
нение учебной схемы бухгалтерского баланса 

2  

3,4 Открытие счетов бухгалтерского 
баланса и отражение хозяйственных 
операций; подсчет оборотов и выве-
дение сальдо по каждому счету Под-
счет оборотов и выведение сальдо 
по каждому счету. Заполнение учеб-
ной схемы бухгалтерского баланса 

Практическая 
работа № 13 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Открытие счетов бухгалтерского баланса и отражение хозяй-
ственных операций; подсчет оборотов и выведение сальдо по 
каждому счету Подсчет оборотов и выведение сальдо по каждо-
му счету. Заполнение учебной схемы бухгалтерского баланса 

2  

5,6 Понятия и характеристики синтети-
ческого и аналитического счетов, их 
назначение и взаимосвязь. 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Понятия и характеристики синтетического и аналитического 
счетов, их назначение и взаимосвязь. 

2 2 

7,8 Открытие счетов бухгалтерского 
баланса и отражение хозяйственных 
операций; подсчет оборотов и выве-
дение сальдо по каждому счету Под-
счет оборотов и выведение сальдо 
по каждому счету. Заполнение учеб-

Практическая 
работа № 14 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Открытие счетов бухгалтерского баланса и отражение хозяй-
ственных операций; подсчет оборотов и выведение сальдо по 
каждому счету Подсчет оборотов и выведение сальдо по каждо-
му счету. Заполнение учебной схемы бухгалтерского баланса 

2  
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№ уро-
ка 

Наименование темы урока Вид занятия Формируе-
мые знания 

и умения 

Содержание учебного материала Объем 
часов на 
урок при 

очной 
форме 

обучения 

Уро-
вень 
усво-
ения 

ной схемы бухгалтерского баланса 
9,10 Работа с синтетическими и аналити-

ческими счетами 
Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
15 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Работа с синтетическими и аналитическими счетами 2  

11,12 Открытие счетов бухгалтерского 
баланса и отражение хозяйствен-
ных операций; подсчет оборотов и 
выведение сальдо по каждому счету 
Подсчет оборотов и выведение 
сальдо по каждому счету. 

Самостоя-
тельная рабо-
та 7 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Открытие счетов бухгалтерского баланса и отражение хозяй-
ственных операций; подсчет оборотов и выведение сальдо по 
каждому счету Подсчет оборотов и выведение сальдо по каж-
дому счету. 

2  

13,14 Работа с синтетическими и аналити-
ческими счетами 

Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
16 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Работа с синтетическими и аналитическими счетами 2  

15,16 Оборотные ведомости по счетам 
синтетического и аналитического 
учета. 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Оборотные ведомости по счетам синтетического и аналитиче-
ского учета. 

2 2 

17,18 Заполнение оборотных ведомостей Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
17 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение оборотных ведомостей 2  

19,20 Открытие счетов бухгалтерского 
баланса и отражение хозяйственных 
операций; подсчет оборотов и выве-
дение сальдо по каждому счету Под-
счет оборотов и выведение сальдо 
по каждому счету. Заполнение обо-
ротной ведомости 

Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
18 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Открытие счетов бухгалтерского баланса и отражение хозяй-
ственных операций; подсчет оборотов и выведение сальдо по 
каждому счету Подсчет оборотов и выведение сальдо по каждо-
му счету. Заполнение оборотной ведомости 

2  

21,22 Заполнение учебной схемы бухгал-
терского баланса 

Самостоя-
тельная рабо-
та 8 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение учебной схемы бухгалтерского баланса 2  
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№ уро-
ка 

Наименование темы урока Вид занятия Формируе-
мые знания 

и умения 

Содержание учебного материала Объем 
часов на 
урок при 

очной 
форме 

обучения 

Уро-
вень 
усво-
ения 

23,24 План счетов бухгалтерского учёта. 
Забалансовые счета. Классификация 
счетов бухгалтерского учёта 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

План счетов бухгалтерского учёта. Забалансовые счета. Класси-
фикация счетов бухгалтерского учёта 

2 2 

25,26 Тема 5. Учетные регистры и формы 
бухгалтерского учета 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Сущность и значение документов. Классификация документов. 
Требования, предъявляемые по содержанию и оформлению бух-
галтерских документов. Документооборот, его правила. Запол-
нение приходных и расходных кассовых документов. 

2 2 

27,28 Заполнение авансовых отчетов и 
платежных поручений. 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение авансовых отчетов и платежных поручений. 2 2 

29,30 Заполнение авансовых отчетов и 
платежных поручений. 

Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
19 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение первичных документов 2  

31,32 Заполнение авансовых отчетов и 
платежных поручений. 

Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
20 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение первичных документов 2  

33,34 Заполнение бухгалтерской отчётно-
сти 

Самостоя-
тельная рабо-
та 9 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение бухгалтерской отчётности 2  

35,36 Анализ разных форм бухгалтерского 
учёта 

Самостоя-
тельная рабо-
та 10 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Анализ разных форм бухгалтерского учёта 2  

37,38 Заполнение счетов фактур и пла-
тёжных поручений 

Самостоя-
тельная рабо-
та 11 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение счетов фактур и платёжных поручений 2  

39,40 Понятие учетных регистров. Клас-
сификация учетных регистров. Хро-
нологические и систематические 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Понятие учетных регистров. Классификация учетных регистров. 
Хронологические и систематические 

2 2 

41,42 Правила ведения учетных регистров. 
Способы исправления ошибок в 
учетных регистрах: корректурный, 

Лекция ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 

Правила ведения учетных регистров. Способы исправления 
ошибок в учетных регистрах: корректурный, способ «красное 
сторно» и способ дополнительной записи.  

2 2 
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№ уро-
ка 

Наименование темы урока Вид занятия Формируе-
мые знания 

и умения 

Содержание учебного материала Объем 
часов на 
урок при 

очной 
форме 

обучения 

Уро-
вень 
усво-
ения 

способ «красное сторно» и способ 
дополнительной записи.  

ПК 5.1.-5.3. 

43,44 Заполнение отчёта о финансовых 
результатах 

Самостоя-
тельная рабо-
та 12 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение отчёта о финансовых результатах 2  

45,46 Заполнение учётных регистров по 
счёту 51 «Расчётный счёт» по Жур-
нально - ордерной форме учёта 

Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
21 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение учётных регистров по счёту 51 «Расчётный счёт» по 
Журнально - ордерной форме учёта 

2  

47,48 Заполнение учётных регистров по 
счёту 50 «Касса» по Журнально - 
ордерной форме учёта 

Практическая 
подготовка в 
виде практиче-
ской работы № 
22 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Заполнение учётных регистров по счёту 50 «Касса» по Жур-
нально - ордерной форме учёта 

2  

49,50 Консультация Групповая 
консультация 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Групповая консультация по темам 4,5 2 2 

51,52 Зачетное занятие Урок проверки 
ЗУН 

ОК 01-ОК 07, 
ОК 09-ОК 11 
ПК 5.1.-5.3. 

Дифференцированный зачет 2 2 

Индивидуальная консультация за счет промежуточной аттестации 2   
Итого по учебной дисциплине: 116   

  
  
  
  

из них:  
самостоятельная работа 24 

практическая подготовка в виде практических работ 22 
практических занятий 22 
теоретических занятий 42 

индивидуальных консультаций 2 
Индивидуальная консультация за счет промежуточной атте-

стации 
4  
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация программы по учебной дисциплине предполагает наличие учебно-

го кабинета - бухгалтерского учета, налогообложения и аудита 
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

 учебные столы; 
 стулья; 
 доска; 
 бланки первичных документов; 
 бланки форм бухгалтерской, финансовой отчётности; 
 комплекты нормативно правовой документации по бухгалтерскому учёту; 
 методические указания по изучению отдельных тем; 
 компьютеры. 
 экран; 
 проектор. 

3.2 Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополни-

тельной литературы. 
Перечень нормативно-правовых актов 
1. Конституция Российской Федерации Актуальная редакция Конституции 

от 21.07.2014 с изменениями, вступившими в силу с 14.03.2020 г. 
2. ГК РФ Гражданский кодекс РФ принят 30.11.1994 в ред. 26.06.2020 г. 
3. Кодекс этики профессиональных бухгалтеров. Международные стандар-

ты аудита. 2001. М.: МЦРСУБУ, 2002. 
4. 402-ФЗ О бухгалтерском учёте принят 06.12.2011 в ред. 26.07.2019г.  
5. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельно-

сти организаций и Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета 
финансово-хозяйственной деятельности организаций. Утверждены приказом Мин-
фина России от 31 октября 2000 г. N 94н, с изменениями от 07 мая 2003 г. N 38н, от 
18 сентября 2006 г. N 115н, от 08.11.2010 N 142н 

6. Положение по бухгалтерскому учету ПБУ 1/2008 Учетная политика ор-
ганизации Приказ Минфина России от 06.10.2008 N 106н (ред. от 28.04.2017) 

Основные источники: 
1. Стексова Ю.В. Основы бухгалтерского учета в схемах и таблицах 

(СПО), учебное пособие, 2017 г.; 
2. Алешкевич О.П, Папковская П.Я. [и др.]; под редакцией П. Я. Папков-

ская, Бухгалтерский учёт – учебник - Минск: Республиканский институт професси-
онального образования (РИПО), 2016. — 380 c. — ISBN 978-985-503-548-1. — 
Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — 
URL: http://www.iprbookshop.ru/67618.html  

Дополнительные источники: 
1. Карпова Т.П. «Бухгалтерский учёт: упражнения, тесты, решение и ответы». 

Учебно-методическое пособие [Текст]/Т.П. Карпова – М:ИНФРА-М, 2015.  – 328с. 
2. Кондраков Н.П. «Бухгалтерский (финансовый, управленческий) учёт». 

Учебник. [Текст]/Н.П. Кондраков – М:Проспект, 2016.  – 330с.: 378.95 

http://kodeks.systecs.ru/gk_rf/
http://kodeks.systecs.ru/gk_rf/
http://kodeks.systecs.ru/zakon/fz-402/
http://kodeks.systecs.ru/zakon/fz-402/
http://kodeks.systecs.ru/zakon/fz-402/
https://www.ib.ru/law/2694
https://www.ib.ru/law/2694
https://www.ib.ru/law/2694
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3.Богаченко В.М. Основы бухгалтерского  учёта, налогообложения и аудита. 
Учебник. [Текст]/ В.М. Богаченко – Ростов на Дону «Феникс», 2015.- 281с.: 155.7. 

Электронные ресурсы: 
1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 
2. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/ 
3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, 
единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 
4. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : 
http://www.vuzlib.net. 
5. Интернет – ресурсы. Официальный сайт  Минфина России - www minfin.ru 
6. Интернет-ресурсы. Система Главбуха. [интернет - ресурсы]: www.1g.lru 
7. Интернет-ресурсы. Консультант плюс. [электронные - ресурсы]: учредитель 

ЗАО «Консультант Плюс». Зарегистрировано в Роскомпечати рег. № 014076. Сайт 
www.consultant.ru; E-mail bulletin@ consultant.ru 

8. Сайт. Бухгалтерский учёт, налогообложение - http:/www buh.ru 
9. Образовательный портал ГБПОУ ИО «АПЭТ» - Moodle - 

http:||192.168.13|moodle|login 
10. Полезные сайты для бухгалтера и предпринимателя - http:/www buh-

aktiv.ru 
11. Новости бухгалтерского учёта и налогообложения - http:/www audit-it.ru 
12. Система ГАРАНТ - http://base.garant.ru 
13. Журнал «Наша бухгалтерия» [Электронный ресурс] / Электронные дан-

ные. Режим доступа: http://nashabuh.ru/jurnal.html бесплатная подписка ( 01.02.2018 
г.). 

3.3. Организация образовательного процесса 
В ходе преподавания учебной дисциплины осуществляются межпредметные 

связи с учебной дисциплиной «Экономика и организация предприятия», статистика 
и другими. 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обуче-

ние по междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего профессионального 
образования, соответствующего профилю преподаваемой дисциплины.  

Педагогические работники получают дополнительное профессиональное об-
разование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажи-
ровки в организациях, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спек-
тра профессиональных компетенций. 
  

http://window.edu.ru/
http://www.firo.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://www.vuzlib.net/
http://www.1g.lru/
http://www.consultant.ru/
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний осваиваемых в рамках дисциплины 
 содержание дисциплины и 
её задачи, связь с другими дис-
циплинами, значение дисци-
плины для подготовки специа-
листов; З1 
 виды хозяйственного учёта 
их назначение, взаимосвязь и 
роль в современных условиях, 
измерители, применяемые в 
учёте, требования, предъявляе-
мые к бухгалтерскому учёту; 
З1 
 понятие предмета бухгал-
терского учёта, объекты бух-
галтерского учёта, понятие и 
типы хозяйственных операций, 
понятие и виды хозяйственных 
процессов, классификацию хо-
зяйственных средств по соста-
ву и размещению и источникам 
образования хозяйственных 
средств; З1 
 

Устный опрос: 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, 
если он глубоко и прочно усвоил программный 
материал курса, исчерпывающе, последователь-
но, четко и логически стройно его излагает, 
умеет тесно увязывать теорию с практикой, сво-
бодно справляется с задачами и вопросами, не 
затрудняется с ответами при видоизменении 
заданий, правильно обосновывает принятые ре-
шения, владеет разносторонними навыками и 
приемами выполнения практических задач; 
оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, 
если он твердо знает материал курса, грамотно и 
по существу излагает его, не допуская суще-
ственных неточностей в ответе на вопрос, пра-
вильно применяет теоретические положения 
при решении практических вопросов и задач, 
владеет необходимыми навыками и приемами 
их выполнения; 
оценка «удовлетворительно» выставляется обу-
чающемуся, если он имеет знания только основ-
ного материала, но не усвоил его деталей, до-
пускает неточности, недостаточно правильные 
формулировки, нарушения логической последо-
вательности в изложении программного матери-
ала, испытывает затруднения при выполнении 
практических задач; 
оценка «неудовлетворительно» выставляется 
обучающемуся, который не знает значительной 
части программного материала, допускает су-
щественные ошибки, неуверенно, с большими 
затруднениями решает практические задачи или 
не справляется с ними самостоятельно 
Тестирование: 
5 – от 0 до 10% ошибок; 
4 – более 10% до 25% ошибок; 
3 – более 25% до 50% ошибок; 
2 – более 50% ошибок. 

Какими проце-
дурами производится 
оценка: Экспертная 
оценка деятельности в 
ходе устного и пись-
менного опроса, те-
стирования, сдачи 
дифференцированного 
зачёта 
 
 

 содержание и структуру 
бухгалтерского баланса, виды 
бухгалтерских балансов и их 
назначение, типы изменений в 
бухгалтерском балансе под 
влиянием хозяйственных опе-
раций; З2 
 

Устный опрос: 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, 
если он глубоко и прочно усвоил программный 
материал курса, исчерпывающе, последователь-
но, четко и логически стройно его излагает, 
умеет тесно увязывать теорию с практикой, сво-
бодно справляется с задачами и вопросами, не 
затрудняется с ответами при видоизменении 
заданий, правильно обосновывает принятые ре-
шения, владеет разносторонними навыками и 
приемами выполнения практических задач; 
оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, 
если он твердо знает материал курса, грамотно и 
по существу излагает его, не допуская суще-
ственных неточностей в ответе на вопрос, пра-

Какими проце-
дурами производится 
оценка: Экспертная 
оценка деятельности 
обучающихся при вы-
полнении   и защите 
результатов практиче-
ских занятий, опроса 
письменного и устно-
го, результатов само-
стоятельной работы 
обучающихся, резуль-
татов дифференциро-
ванного зачёта 
 



21 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
вильно применяет теоретические положения 
при решении практических вопросов и задач, 
владеет необходимыми навыками и приемами 
их выполнения; 
оценка «удовлетворительно» выставляется обу-
чающемуся, если он имеет знания только основ-
ного материала, но не усвоил его деталей, до-
пускает неточности, недостаточно правильные 
формулировки, нарушения логической последо-
вательности в изложении программного матери-
ала, испытывает затруднения при выполнении 
практических задач; 
оценка «неудовлетворительно» выставляется 
обучающемуся, который не знает значительной 
части программного материала, допускает су-
щественные ошибки, неуверенно, с большими 
затруднениями решает практические задачи или 
не справляется с ними самостоятельно 
Тестирование: 
5 – от 0 до 10% ошибок; 
4 – более 10% до 25% ошибок; 
3 – более 25% до 50% ошибок; 
2 – более 50% ошибок. 
Практические работы: 
5- расчёты правильные, бухгалтерские проводки 
правильные, оборотная ведомость по синтетиче-
ским счетам без ошибок; 
4 –есть ошибки в расчётах и бухгалтерских про-
водках в результате в оборотной ведомости по 
синтетическим счетам 2-3 ошибки; 
3 –есть ошибки в расчётах и бухгалтерских про-
водках в результате в оборотной ведомости по 
синтетическим счетам 4 5 ошибки; 
2 –есть ошибки в расчётах и бухгалтерских про-
водках в результате в оборотной ведомости по 
синтетическим счетам 5 и более ошибок 

 

понятие счетов бухгалтер-
ского учёта, их назначение, по-
рядок работы с активными и 
пассивными счетами, сущность 
и назначение двойной записи, 
понятие бухгалтерской провод-
ки и корреспонденции счетов; 
З3 
план счетов бухгалтерского 
учёта, порядок работы с синте-
тическими и аналитическими 
счетами, назначение и порядок 
заполнения оборотных ведомо-
стей по синтетическим и ана-
литическим счетам; З3 
 

Устный опрос: 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, 
если он глубоко и прочно усвоил программный 
материал курса, исчерпывающе, последователь-
но, четко и логически стройно его излагает, 
умеет тесно увязывать теорию с практикой, сво-
бодно справляется с задачами и вопросами, не 
затрудняется с ответами при видоизменении 
заданий, правильно обосновывает принятые ре-
шения, владеет разносторонними навыками и 
приемами выполнения практических задач; 
оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, 
если он твердо знает материал курса, грамотно и 
по существу излагает его, не допуская суще-
ственных неточностей в ответе на вопрос, пра-
вильно применяет теоретические положения 
при решении практических вопросов и задач, 
владеет необходимыми навыками и приемами 
их выполнения; 
оценка «удовлетворительно» выставляется обу-
чающемуся, если он имеет знания только основ-
ного материала, но не усвоил его деталей, до-

Какими проце-
дурами производится 
оценка: Экспертная 
оценка деятельности 
обучающихся при вы-
полнении и защите 
результатов практиче-
ских занятий, опроса 
письменного и устно-
го, результатов само-
стоятельной работы 
обучающихся, резуль-
татов сдачи диффе-
ренцированного зачё-
та 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
пускает неточности, недостаточно правильные 
формулировки, нарушения логической последо-
вательности в изложении программного матери-
ала, испытывает затруднения при выполнении 
практических задач; 
оценка «неудовлетворительно» выставляется 
обучающемуся, который не знает значительной 
части программного материала, допускает су-
щественные ошибки, неуверенно, с большими 
затруднениями решает практические задачи или 
не справляется с ними самостоятельно 
Тестирование: 
5 – от 0 до 10% ошибок; 
4 – более 10% до 25% ошибок; 
3 – более 25% до 50% ошибок; 
2 – более 50% ошибок. 
Практические работы: 
5- расчёты правильные, бухгалтерские проводки 
правильные, оборотная ведомость по синтетиче-
ским счетам без ошибок; 
4 –есть ошибки в расчётах и бухгалтерских про-
водках в результате в оборотной ведомости по 
синтетическим счетам 2-3 ошибки; 
3 –есть ошибки в расчётах и бухгалтерских про-
водках в результате в оборотной ведомости по 
синтетическим счетам 4 5 ошибки; 
2 –есть ошибки в расчётах и бухгалтерских про-
водках в результате в оборотной ведомости по 
синтетическим счетам 5 и более ошибок 

 законодательную базу бух-
галтерского учёта; З4 
 

Тестирование: 
5 – от 0 до 10% ошибок; 
4 – более 10% до 25% ошибок; 
3 – более 25% до 50% ошибок; 
2 – более 50% ошибок. 

Какими проце-
дурами производится 
оценка: Экспертная 
оценка деятельности 
обучающихся при те-
стировании, выполне-
нии самостоятельной 
работы и  результатов 
сдачи дифференциро-
ванного зачёта. 

 значение бухгалтерских до-
кументов; З5 
 требования, предъявляемые 
к бухгалтерским документам; 
З5 
 назначение и порядок рабо-
ты с учётными регистрами, 
способы исправления ошибок в 
учётных регистрах, формы бух-
галтерского учёта. З5 
 

Устный опрос: 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, 
если он глубоко и прочно усвоил программный 
материал курса, исчерпывающе, последователь-
но, четко и логически стройно его излагает, 
умеет тесно увязывать теорию с практикой, сво-
бодно справляется с задачами и вопросами, не 
затрудняется с ответами при видоизменении 
заданий, правильно обосновывает принятые ре-
шения, владеет разносторонними навыками и 
приемами выполнения практических задач; 
оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, 
если он твердо знает материал курса, грамотно и 
по существу излагает его, не допуская суще-
ственных неточностей в ответе на вопрос, пра-
вильно применяет теоретические положения 
при решении практических вопросов и задач, 
владеет необходимыми навыками и приемами 
их выполнения; 

Какими проце-
дурами производится 
оценка: Экспертная 
оценка деятельности 
обучающихся при за-
полнении первичных 
документов и учётных 
регистров, опроса 
письменного и устно-
го, результатов само-
стоятельной работы 
обучающихся, резуль-
татов сдачи диффе-
ренцированного зачё-
та 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
оценка «удовлетворительно» выставляется обу-
чающемуся, если он имеет знания только основ-
ного материала, но не усвоил его деталей, до-
пускает неточности, недостаточно правильные 
формулировки, нарушения логической последо-
вательности в изложении программного матери-
ала, испытывает затруднения при выполнении 
практических задач; 
оценка «неудовлетворительно» выставляется 
обучающемуся, который не знает значительной 
части программного материала, допускает су-
щественные ошибки, неуверенно, с большими 
затруднениями решает практические задачи или 
не справляется с ними самостоятельно 
Тестирование: 
5 – от 0 до 10% ошибок; 
4 – более 10% до 25% ошибок; 
3 – более 25% до 50% ошибок; 
2 – более 50% ошибок. 
Заполнение первичных документов: 
5 – документ заполнен правильно, ошибок нет; 
4 – документ заполнен небрежно ошибок нет 
или 1-2 ошибки; 
3 - документ заполнен небрежно и 1-2 ошибки 
или документ заполнен аккуратно, но есть 2-3 
ошибки; 
2 - документ заполнен небрежно и 2-3 ошибки. 

Перечень умений осваиваемых в рамках дисциплины 
 различать оперативный, ста-
тистический, бухгалтерский и 
налоговый учёт, ― применять 
разные измерители; У 1 
 производить классификацию 
хозяйственных средств по со-
ставу и размещению и источ-
никам образования хозяйствен-
ных средств; У1 

 

Характеристика 
демонстрируемых умений, которые могут 
быть проверены:  
- при применении нормативного регулирова-
ния бухгалтерского учета; 
- как способность ориентироваться на меж-
дународные стандарты финансовой отчетно-
сти; 
- при проверке соблюдений требований к 
бухгалтерскому учету; 
- при проверке соответствии методам и 
принципам бухгалтерского учета; 

- при контроле использования форм и 
счетов бухгалтерского учета. 

Оценка результатов вы-
полнения практической 
работы; 
Оценка результатов про-
веденного итогового эк-
замена; 
Оценка результатов уст-
ного и письменного 
опроса; 
Оценка результатов те-
стирования; 

Оценка результа-
тов решения ситуацион-
ных задач. 

 заполнять учебную схему 
бухгалтерского баланса, опре-
делять типы изменений в бух-
галтерском балансе под влия-
нием хозяйственных операций; 
У2 

 

Характеристика 
демонстрируемых умений, которые могут 
быть проверены:  
- при применении нормативного регулирова-
ния бухгалтерского учета; 
- как способность ориентироваться на меж-
дународные стандарты финансовой отчетно-
сти; 
- при проверке соблюдений требований к 
бухгалтерскому учету; 
- при проверке соответствии методам и 
принципам бухгалтерского учета; 

- при контроле использования форм и 
счетов бухгалтерского учета. 

Оценка результатов вы-
полнения практической 
работы; 
Оценка результатов про-
веденного итогового эк-
замена; 
Оценка результатов уст-
ного и письменного 
опроса; 
Оценка результатов те-
стирования; 

Оценка результа-
тов решения ситуацион-
ных задач. 

работать с активными и пас- Характеристика 
демонстрируемых умений, которые могут 

Оценка результатов вы-
полнения практической 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
сивными счётами, составлять 
бухгалтерские проводки; У3 
работать с планом счетов 
бухгалтерского учёта, работать 
с синтетическими и аналитиче-
скими счетами, составлять обо-
ротные ведомости по синтети-
ческим и аналитическим сче-
там; У3 

быть проверены:  
- при применении нормативного регулирова-
ния бухгалтерского учета; 
- как способность ориентироваться на меж-
дународные стандарты финансовой отчетно-
сти; 
- при проверке соблюдений требований к 
бухгалтерскому учету; 
- при проверке соответствии методам и 
принципам бухгалтерского учета; 
- при контроле использования форм и счетов 
бухгалтерского учета. 

работы; 
Оценка результатов про-
веденного итогового эк-
замена; 
Оценка результатов уст-
ного и письменного 
опроса; 
Оценка результатов те-
стирования; 
Оценка результатов ре-
шения ситуационных за-
дач. 

 работать с законодательны-
ми документами по бухгалтер-
скому учёту; У4 
 

Характеристика 
демонстрируемых умений, которые могут 
быть проверены:  
- при применении нормативного регулирова-
ния бухгалтерского учета; 
- как способность ориентироваться на меж-
дународные стандарты финансовой отчетно-
сти; 
- при проверке соблюдений требований к 
бухгалтерскому учету; 
- при проверке соответствии методам и 
принципам бухгалтерского учета; 
- при контроле использования форм и счетов 
бухгалтерского учета. 

Оценка результатов вы-
полнения практической 
работы; 
Оценка результатов про-
веденного итогового эк-
замена; 
Оценка результатов уст-
ного и письменного 
опроса; 
Оценка результатов те-
стирования; 

Оценка результа-
тов решения ситуацион-
ных задач. 

 заполнять бухгалтерские 
документы; У5 
исправлять ошибки в учёт-
ных регистрах. У5 
 

Характеристика 
демонстрируемых умений, которые могут 
быть проверены:  
- при применении нормативного регулирова-
ния бухгалтерского учета; 
- как способность ориентироваться на меж-
дународные стандарты финансовой отчетно-
сти; 
- при проверке соблюдений требований к 
бухгалтерскому учету; 
- при проверке соответствии методам и 
принципам бухгалтерского учета; 
- при контроле использования форм и счетов 
бухгалтерского учета. 

Оценка результатов вы-
полнения практической 
работы; 
Оценка результатов про-
веденного итогового эк-
замена; 
Оценка результатов уст-
ного и письменного 
опроса; 
Оценка результатов те-
стирования; 

Оценка результа-
тов решения ситуацион-
ных задач. 

 
4.2 Контроль формируемых профессиональных и общих компетенций 
 

Формируемые профессиональ-
ные и общие компетенции 

Формы и методы контроля и оценки результатов 
обучения 

ПК.5.1. Планировать услуги и ра-
боты по содержанию, ремонту и 
благоустройству объектов жи-
лищно-коммунального хозяйства 

Устный опрос 
Тестирование  
Оценка результатов практических заданий по работе с 
первичными документами 

ПК.5.2. Осуществлять расчеты с 
собственниками и пользователями 
помещений за услуги и работы по 
содержанию и ремонту объектов 
жилищно- коммунального хозяй-
ства 

Устный опрос 
Оценка результатов тестирования.  
Оценка результатов практических работ по знанию и ис-
пользованию плана счетов бухгалтерского учёта. 

ПК.5.3. Осуществлять расчеты с Устный опрос 
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Формируемые профессиональ-
ные и общие компетенции 

Формы и методы контроля и оценки результатов 
обучения 

подрядными и ресурсоснабжаю-
щими организациями 

Оценка результатов тестирования.  
Оценка результатов практических и самостоятельных ра-
бот по заполнению кассовых документов и отражению хо-
зяйственных операций на соответствующих счетах 

ОК 01 Выбирать способы решения 
задач профессиональной деятель-
ности, применительно к различ-
ным контекстам 
 

Устный опрос 
Оценка результатов тестирования.  
Оценка результатов практических работ по работе со сче-
тами бухгалтерского учёта и применению двойной записи, 
формированию бухгалтерских проводок по учёту имуще-
ства организации. 

ОК 02 Осуществлять поиск, ана-
лиз и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения за-
дач профессиональной деятельно-
сти 

Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся 
в процессе освоения образовательной программы: 
-на практических занятиях; 
- в процессе тестирования и устных опросов; 
- при проведении зачёта.  

ОК 03  Планировать и реализовы-
вать собственное профессиональ-
ное и личностное развитие 

Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся 
в процессе освоения образовательной программы: 
-на практических занятиях; 
- в процессе тестирования и устных опросов; 
- при проведении зачёта. 

ОК 04 Работать в коллективе и 
команде, эффективно взаимодей-
ствовать с коллегами, руковод-
ством, клиентами. 

Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся 
в процессе освоения образовательной программы: 
-на практических занятиях; 
- в процессе тестирования и устных опросов; 
- при проведении зачёта. 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке с учетом 
особенностей социального и куль-
турного контекста 

Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся 
в процессе освоения образовательной программы: 
-на практических занятиях; 
- в процессе тестирования и устных опросов; 
- при проведении зачёта. 

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, демон-
стрировать осознанное поведение 
на основе традиционных общече-
ловеческих ценностей. 

Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся 
в процессе освоения образовательной программы: 
-на практических занятиях; 
- в процессе тестирования и устных опросов; 
- при проведении зачёта 

ОК 07 Содействовать сохранению 
окружающей среды, ресурсосбе-
режению, эффективно действовать 
в чрезвычайных ситуациях 

Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся 
в процессе освоения образовательной программы: 
-на практических занятиях; 
- в процессе тестирования и устных опросов; 
- при проведении зачёта. 

ОК 09 Использовать информаци-
онные технологии в профессио-
нальной деятельности 

Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся 
в процессе освоения образовательной программы: 
-на практических занятиях; 
- в процессе тестирования и устных опросов; 
- при проведении зачёта. 

ОК 10 Пользоваться профессио-
нальной документацией на госу-
дарственном и иностранных язы-
ках 

Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся 
в процессе освоения образовательной программы: 
-на практических занятиях; 
- в процессе тестирования и устных опросов; 
- при проведении зачёта. 

ОК 11 Использовать знания по Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся 
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Формируемые профессиональ-
ные и общие компетенции 

Формы и методы контроля и оценки результатов 
обучения 

финансовой грамотности, 
планировать 
предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере. 

в процессе освоения образовательной программы: 
-на практических занятиях; 
- в процессе тестирования и устных опросов; 
- при проведении зачёта 

 
5. ВОЗМОЖНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПРОГРАММЫ В ДРУГИХ 

ОПОП 
Рабочая программа учебной дисциплины предназначена для изучения основ 

бухгалтерского учёта в учреждениях среднего профессионального образования, реа-
лизующих образовательную программу при подготовке специалистов среднего зве-
на. Может использоваться как дополнительная профессиональная программа для 
повышения квалификации или переобучения. 
 

Разработчики: 
ГБПОУ ИО «АПЭТ»              преподаватель                              Т.В. Щукина      
        (место работы)                (занимаемая должность)               (инициалы, фамилия) 
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