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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 
Рабочая программа практической подготовки учебной практики 

профессионального модуля 01 «Организация и управление торгово-сбытовой 
деятельностью» (далее ПМ - 01) специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 
предусмотрена в объеме 144 часа.  

Учебная практика является составной частью учебного процесса, которая 
организуется и проводится на основании ФГОС СПО. 

Рабочая программа практики предназначена для подготовки студентов к 
выполнению профессиональных задач в объеме должностных обязанностей 
менеджера по продажам. 

Основные задачи учебной практики: 
− формирование у студентов знаний, умений и навыков, 

профессиональных компетенций, профессионально значимых личностных 
качеств;  

− развитие профессионального интереса, формирование мотивационно-
целостного отношения к профессиональной деятельности, готовности к 
выполнению профессиональных задач в соответствии с нормами морали, 
профессиональной этики и служебного этикета; 

− адаптация студентов к профессиональной деятельности. 
В процессе прохождения учебной практики обучающиеся овладевают 

следующими видами профессиональных компетенций: 
ПК 1.1. Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, за-

ключать договора и контролировать их выполнение, предъявлять претензии и 
санк-ции. 

ПК 1.2. На своем участке работы управлять товарными запасами и 
потоками, организовывать работу: на складе, размещать товарные запасы на 
хранение 

ПК 1.3. Принимать товары по количеству и качеству 
ПК 1.4. Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и 

оптовой торговли 
ПК 1.5. Оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и розничной 

торговли 
ПК 1.6. Участвовать в работе по подготовке организации к добровольной 

сер-тификации услуг. 
ПК 1.7.Применять в коммерческой деятельности методы, средства и приемы 

менеджмента, делового и управленческого общения. 
П.К.1.8 Использовать основные методы и приемы статистики для решения 

практических задач коммерческой деятельности, определять статистические 
величины, показатели вариации и индексы. 

П.К.1.9. Применять логистические системы, а также приемы и методы 
закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное 
перемещение материальных потоков. 

ПК.1.10.Эксплуатировать торгово- технологическое оборудование. 
ДПК 1.11 Умение применять основные экономические методы для 

управления государственным и муниципальным имуществом, принятия 
управленческих решений по бюджетированию и структуре государственных 
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(муниципальных) активов. 
ДПК 1.12 Способность свободно ориентироваться в правовой системе 

России и правильно применять нормы права в процессе осуществления 
государственных закупок 

А также целью проведения учебной практики является формирование 
предпринимательских компетенции:   

− Способность видеть бизнес-возможности и формулировать бизнес-идею. 
− Умение разрабатывать бизнес-проекты и актуализировать концепцию 

бизнеса. 
− Владение базовыми знаниями основ конкурентной разведки и способность 

применять их в своей деятельности. 
− Умение демонстрировать лидерские качества в процессах создания и 

управления бизнесом. 
− Владение навыками работы в группе и управления подчиненными. 
− Умение оценивать экономическую систему во внутренней и внешней 

средах предприятия. 
− Владение базовыми экономическими знаниями. 
Чем большее количество предпринимательских компетенций есть в 

арсенале человека, тем с большей вероятностью он может справиться со 
стоящими перед ним бизнес-задачами. 

Рабочая программа учебной практики по ПМ 01.01 Организация и 
управление торгово-сбытовой деятельностью по специальности 38.02.04 
Коммерция (по отраслям) содержит тематические планы и задания по 
выполнению практики.  

Задания учебной практики направлены на формирование у студентов 
профессиональных умений и первоначального практического опыта по созданию 
своего предприятия и для последующего освоения ими общих и 
профессиональных компетенций по избранной специальности и освоения 
профессионального вида деятельности в области  коммерческой, экономической и 
маркетинговой деятельности. 

Учебная практика по профессиональному модулю ПМ 01.01Организация и 
управление торгово-сбытовой деятельностью проводится в кабинете Маркетинга, 
организации коммерческой деятельности и логистики, управления торгово-
сбытовой деятельностью, и лаборатории Информационные технологии в 
профессиональной деятельности  руководителем практики. 

В период учебной практики по ПМ.01.01обучающийся формирует отчеты 
выполненных работ. 

В период выполнения заданий учебной практики профессионального  
модуля на студентов распространяются требования охраны труда и правила 
внутреннего распорядка, действующие в техникуме. 
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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ   

Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью 
1.1 Область применения программы 
Рабочая программа учебной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 
специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям). 

В части освоения квалификации «менеджер по продажам» и основного вида 
профессиональной деятельности (ВПД): организация и управление торгово – 
сбытовой деятельностью. 

1.2 Цели учебной практики:  
формирование у обучающихся первичных практических умений и опыта 

деятельности в рамках профессионального модуля ОПОП СПО.  
1.3 Требования к результатам учебной практики 
В результате прохождения учебной практики по ВПД обучающийся должен 

освоить: 
ВПД Профессиональные компетенции 

Организация 
и управление 
торгово-сбытовой 
деятельностью 

ПК 1.1 участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, 
заключать договора и контролировать их выполнение, предъявлять 
претензии и санкции; 
ПК 1.2 на своем участке работы управлять товарными запасами и потоками, 
организовывать работу: на складе, размещать товарные запасы на хранение; 
ПК 1.3 принимать товары по количеству и качеству; 
ПК 1.4 идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и оптовой 
торговли. 
ПК 1.5 оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и розничной 
торговли; 
ПК 1.6 участвовать в работе по подготовке организации к добровольной 
сертификации услуг. 
ПК1.7применять в коммерческой деятельности методы, средства и приемы 
менеджмента, делового и управленческого общения; 
ПК 1.8 использовать основные методы и приемы статистики для решения 
практических задач коммерческой деятельности, определять статистические 
величины, показатели вариации и индексы. 
ПК 1.9 применять логистические системы, а также приемы и методы 
закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное 
перемещение материальных потоков; 
ПК 1.10 эксплуатировать торгово -технологическое оборудование. 
ДПК 1.11 Умение применять основные экономические методы 
для управления государственным и муниципальным имуществом, 
принятия управленческих решений по бюджетированию и 
структуре государственных (муниципальных) активов. 
ДПК 1.12 Способность свободно ориентироваться в правовой 
системе России и правильно применять нормы права в процессе 
осуществления государственных закупок 
 

1.4. Рекомендуемое количество часов на учебную практику  

учебная практика (144 часа). 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 
2.1. Тематический план практики профессионального модуля 

Коды 
профессиональны

х компетенций 

Наименования разделов профессионального 
модуля 

Всего часов, 
практики 

Практика 

Учебная, часов 

Производственная 
(по профилю 

специальности), 
часов 

 
1 2 3 4 5 

ПК 01.01 - 01.10; 
ДПК 01.11-01.15 

ОК1-ОК 12 

Раздел 1 Формы бизнеса и создание своего 
предприятия 72 72 0 

Раздел 2 Обеспечение закупок для 
государственных, муниципальных и корпоративных 
нужд 

36 36 0 

Раздел 3 Информационные технологии в 
профессиональной деятельности 36 36  

 Всего 144 144 0 
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2. 2 ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  УЧЕБНОЙ  ПРАКТИКИ ПО ПМ 01 
 

Наименование разделов 
профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) и 
тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Объём 
часов на 
урок при 
заочной 
форме 
обучения 

 

Объём 
часов на 
самостоя
тельную 
работу 
при 
заочной 
форме 
обучения 
 

Учебная практика ПМ 01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельности   
4 семестр 

№ 
урока 

Наименование темы урока Вид занятия Содержание видов работ 144 

Раздел 1 Формы бизнеса и создание своего предприятия 
1,2, Введение 

 
Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Знакомство с учебным кабинетом и его 
оборудованием. Правила внутреннего распорядка, 
инструктаж по технике безопасности и 
противопожарной защите. 

2 2  2 

3,4 Тема 1. Ознакомление с формами 
бизнеса и создание своего 
предприятия 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Выполнение конспекта-схемы на тему: «Сущность 
предпринимательства» (понятие 
предпринимательства, признаки, функции, формы 
предпринимательской деятельности); 

2 2  2 

5.6 Тема 1. Ознакомление с формами 
бизнеса и создание своего 
предприятия 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Ответить на вопросы тестов, обработать результаты и 
сделать выводы (написать эссе на тему: «Могу ли я 
стать предпринимателем» 

2 2  2 

7,8 Тема 1. Ознакомление с формами 
бизнеса и создание своего 
предприятия 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Ответить на вопросы тестов, обработать результаты и 
сделать выводы (написать эссе на тему: «Могу ли я 
стать предпринимателем» 

2 2  2 

9,10 Тема 1. Ознакомление с формами 
бизнеса и создание своего 
предприятия 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Выполнение конспекта- схемы на тему: «Порядок 
регистрации ИП без образования юридического лица» 
(суть государственной регистрации ИП, порядок 
регистрации, необходимые документы для 
регистрации в качестве ИП без образования 
юридического лица); 

2 2  2 

11,12 Тема 1. Ознакомление с формами 
бизнеса и создание своего 
предприятия 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Выполнение расчета затрат необходимых для 
регистрации ИП;. Оформление пакета документов для 
регистрации физического лица в качестве ИП без 
образования юридического лица 

2 2  2 

13,14 Тема 1. Ознакомление с формами 
бизнеса и создание своего 
предприятия 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Выполнение краткого конспекта на тему: « 
Государственная регистрация юридических лиц» 
(суть гос. регистрации юридических лиц, 
необходимые документы для регистрации 
юридических лиц); 

2 2  2 
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Наименование разделов 
профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) и 
тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Объём 
часов на 
урок при 
заочной 

 
 

 

Объём 
часов на 
самостоя
тельную 

 
 

 
 

 
 

15,16 Тема 1. Ознакомление с формами 
бизнеса и создание своего 
предприятия 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Составление схемы гос. регистрации юридических 
лиц; выполнение расчета затрат необходимых для 
регистрации юридических лиц 

2 2  2 

17,18 Тема 1. Ознакомление с формами 
бизнеса и создание своего 
предприятия 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Оформление пакета документов для гос. регистрации 
юридических лиц (заявление, решение о создании 
предприятия, Устав, приказ о назначении директора 
предприятия). 

2 2  2 

19,20, Тема 1.Ознакомление с формами 
бизнеса и создание своего 
предприятия 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Оформление пакета документов для гос. регистрации 
юридических лиц (заявление, решение о создании 
предприятия, Устав, приказ о назначении директора 
предприятия). 

2 2  2 

21,22 Тема 2 Создание предприятия 
розничной торговли 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Составление резюме предприятия (название 
предприятия, организационно-правовая форма, 
Уставный капитал, миссия, цели предприятия, 
определение типизации и специализации 
магазина); 
Разработка вывески для магазина. 

2 2  2 

23,24 Тема 2 Создание предприятия 
розничной торговли 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Определение площади торгового зала и 
предложить свой вариант планировки его 
(начертить схему торгового зала); 

2 2  2 

25,26 Тема 2 Создание предприятия 
розничной торговли 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Определение потребности в торгово-
технологическом оборудовании (составление 
таблицы с перечнем необходимого оборудования 
с приложением фото данного оборудования) 

2 2  2 

27,28 Тема 2 Создание предприятия 
розничной торговли 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Ознакомление с порядком регистрации ККМ 
(оформление пакета документов для регистрации 
ККМ); 

2 2  2 

29,30 Тема 2 Создание предприятия 
розничной торговли 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Расчет коэффициентов, характеризующих 
эффективность использования площади 
торгового зала; 

2 2  2 

31,32 Тема 2 Создание предприятия 
розничной торговли 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Разработка ассортиментного перечня товаров для 
магазина 

2 2  2 

33,34 Тема № 3 Добровольная 
сертификация услуг розничной 
торговли 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Составление краткого конспекта на тему: « Порядок 
добровольной сертификации; 
Оформление полного пакета документов по 
добровольной сертификации объекта торговли. 

2 2  2 

35,36 Тема № 3 Добровольная 
сертификация услуг розничной 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Составление краткого конспекта на тему: « Порядок 
добровольной сертификации; 

2 2  2 
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Наименование разделов 
профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) и 
тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Объём 
часов на 
урок при 
заочной 

 
 

 

Объём 
часов на 
самостоя
тельную 

 
 

 
 

 
 

торговли Оформление полного пакета документов по 
добровольной сертификации объекта торговли. 

37,38 Тема № 4 Технологический 
процесс в магазине 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Разработка схемы торгово-технологического процесса 
в магазине, разработка алгоритма приемки товара 

2 2  2 

39,40 Тема № 4 Технологический 
процесс в магазине 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Оформление полного пакета документов по приемки 
товара по количеству и качеству, составление 
претензии поставщику о недовложении, с расчетом 
штрафных санкций; 

2 2  2 

41,42 Тема № 4 Технологический 
процесс в магазине 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Оформление полного пакета документов по приемки 
товара по количеству и качеству, составление 
претензии поставщику о недовложении, с расчетом 
штрафных санкций; 

2 2  2 

43,44 Тема № 4 Технологический 
процесс в магазине 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Составление схемы операций подготовки к продаже 
товаров с учетом особенностей товара 

2 2  2 

45,46 Тема № 4 Технологический 
процесс в магазине 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Оформление витрины в магазине (фото), с учетом 
принципов мерчендайзинга (анализ оформления 
витрин в магазинах города); 

2 2  2 

47,48 Тема № 4 Технологический 
процесс в магазине 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Оформление витрины в магазине (фото), с учетом 
принципов мерчендайзинга (анализ оформления 
витрин в магазинах города); 

2 2  2 

49,50 Тема № 4 Технологический 
процесс в магазине 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Изучение Правил торговли с учетом профиля и 
специализации Вашего предприятия торгового 
предприятия 

2 2  2 

51,52 Тема № 4 Технологический 
процесс в магазине 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Изучение Правил торговли с учетом профиля и 
специализации Вашего предприятия торгового 
предприятия 

2 2  2 

53,54 Тема № 4 Технологический 
процесс в магазине 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Разработка алгоритма личной продажи, с учетом 
правил личной продажи; 

2 2  2 

55,56 Тема № 5  Кадровое обеспечение Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Разработка штатного расписания для предприятия; 
Разработка организационной структуры предприятия. 

2 2  2 

57,58 Тема № 5  Кадровое обеспечение Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Разработка должностных инструкции для работников 
предприятия. Оформление договора о материальной 
ответственности. 

2 2  2 

59,60 Тема №6 Изучение рынка Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Составление базы данных о поставщиках, с указанием 
поставляемого ассортимента, адреса, контактной 
информации ( не менее 10); 

2 2  2 

61,62 Тема №6 Изучение рынка Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Выбор поставщика (расчет рейтинга) 2 2  2 

63,64 Тема №6 Изучение рынка Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Составление списка  основных конкурентов. 
Проведение SWOT- анализа; 

2 2  2 
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Наименование разделов 
профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) и 
тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Объём 
часов на 
урок при 
заочной 

 
 

 

Объём 
часов на 
самостоя
тельную 

 
 

 
 

 
 

65,66 Тема № 7 Установление 
хозяйственных связей 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Составление договора поставк Составление 
приложений к договору: Приложение 1 
Спецификация; Приложение 2 Протокол согласования 
цен; Приложение 3 Протокол разногласий и в 
соответствии установленным нормативным 
требованиям. 

2 2  2 

67,68 Тема № 7 Установление 
хозяйственных связей 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Составление приложений к договору: Приложение 1 
Спецификация; Приложение 2 Протокол согласования 
цен; Приложение 3 Протокол разногласий. 

2 2  2 

69,70 Тема № 7 Установление 
хозяйственных связей 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Составление оферты (предложения заключить 
договор), в соответствии установленным 
нормативным требованиям; 
Составление  акцепта (согласия заключить договор), в 
соответствии установленным нормативным 
требованиям. 

2 2  2 

71,72 Тема № 8 Информационное 
обеспечение коммерческой 
деятельности 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Разработка фирменного бланка для своего 
предприятия. 
Разработка рекламных продуктов ( каталогов, 
проспектов, буклетов и.т.д.) для своего предприятия 

2 2  2 

Итого по Разделу 1 Формы бизнеса и создание своего предприятия 72   72 
Раздел 2 Обеспечение закупок для государственных, муниципальных и корпоративных нужд 
73,74 Тема № 9 Обеспечение закупок 

для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

На территории выбранного субъекта РФ на сайте 
www.bus.gov.ru найти информацию о госу-
дарственном (муниципальном) учреждении 
образования, здравоохранения или социального 
обслуживания. Изучить его основные документы, 
представленные на сайте, а также региональные 
документы, регулирующие деятельность учреждений 
в данной сфере, а также порядок их финансового 
обеспечения из региональных (местных) бюджетов. 
Выбор учреждения обуславливается 
представленными на сайте документами. При выборе 
для анализа казенного учреждения, студент должен 
проанализировать исполнение бюджетной сметы 
казенным учреждением и составить заключение по 
результатам анализа. При выборе для анализа 
бюджетного или автономного учреждения, студент 
должен проанализировать исполнение показателей по 
поступлениям и выплатам плана финансово-
хозяйственной деятельности бюджетного или 

2 2  2 
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Наименование разделов 
профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) и 
тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Объём 
часов на 
урок при 
заочной 

 
 

 

Объём 
часов на 
самостоя
тельную 

 
 

 
 

 
 

автономного учреждения, и составить заключение по 
результатам анализа 

75,76 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Проанализировать состав и структуру расходов 
регионального бюджета на предоставление 
государственных и муниципальных услуг в той 
отрасли социально-культурной сферы, к которой 
относится выбранное учреждение. Анализ провести за 
три года: текущий финансовый год (по закону о 
бюджете) и в динамике за два предыдущих года (по 
отчету об исполнении бюджета), написать заключение 
по результатам анализа 

2 2  2 

77,78 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Ознакомиться с реестром государственных контрактов, 
реализуемых на территории соответствующего субъекта 
Российской Федерации. 
Изучить организационно-правовые основы 
государственных закупок субъекта Российской Федерации и 
муниципальных закупок, осуществляемых на территории 
выбранного субъекта Российской Федерации.  
Органы контроля процесса государственных 
(муниципальных) закупок в выбранном субъекте 
Российской Федерации 

2 2  2 

79,80 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Ознакомиться с реестром государственных 
контрактов, реализуемых на территории 
соответствующего субъекта Российской Федерации. 
Изучить организационно-правовые основы 
государственных закупок субъекта Российской 
Федерации и муниципальных закупок, 
осуществляемых на территории выбранного субъекта 
Российской Федерации.  
Органы контроля процесса государственных 
(муниципальных) закупок в выбранном субъекте 
Российской Федерации 

2 2  2 

81,82 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Ознакомиться с реестром государственных 
контрактов, реализуемых на территории 
соответствующего субъекта Российской Федерации. 
Изучить организационно-правовые основы 
государственных закупок субъекта Российской 
Федерации и муниципальных закупок, 
осуществляемых на территории выбранного субъекта 
Российской Федерации.  
Органы контроля процесса государственных 

2 2  2 
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Наименование разделов 
профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) и 
тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Объём 
часов на 
урок при 
заочной 

 
 

 

Объём 
часов на 
самостоя
тельную 

 
 

 
 

 
 

(муниципальных) закупок в выбранном субъекте 
Российской Федерации 

83,84 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Проанализировать полномочия региональных органов 
исполнительной власти в сфере закупок. 
Изучить законы субъекта Российской Федерации об 
исполнении бюджета на очередной финансовый год и 
плановый период в части осуществления закупочных 
процедур региональными заказчиками и определения 
их эффективности. 

2 2  2 

85,86 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Проанализировать полномочия региональных органов 
исполнительной власти в сфере закупок. 
Изучить законы субъекта Российской Федерации об 
исполнении бюджета на очередной финансовый год и 
плановый период в части осуществления закупочных 
процедур региональными заказчиками и определения 
их эффективности. 

2 2  2 

87,88 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Проанализировать полномочия региональных органов 
исполнительной власти в сфере закупок. 
Изучить законы субъекта Российской Федерации об 
исполнении бюджета на очередной финансовый год и 
плановый период в части осуществления закупочных 
процедур региональными заказчиками и определения 
их эффективности. 

2 2  2 

89,90 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Осуществить закупку с выполнением определенной 
последовательности действий, которая в общем 
включает следующие укрупненные этапы: 
• формирование заказа на закупку; 
• проведение закупки; 
• контроль за выполнением заключенных контрактов 

2 2  2 

91,92 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

8.1 Сформировать заказ на закупку в следующей 
последовательности: 
8.1.1 формирование первоначального перечня 
закупаемых товаров, работ или услуг заказывающими 
подразделениями государственного или 
муниципального заказчика; 
8.1.2 согласование проекта заказа с вышестоящими 
контролирующими и финансирующими органами 
государственного или муниципального заказчика, 
консолидация заказов на однотипную продукцию, 

2 2  2 

93,94 Тема № 9 Обеспечение закупок Практическая подготовка в 8.1.3 изменение номенклатуры или объемов 2 2  2 
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Наименование разделов 
профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) и 
тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Объём 
часов на 
урок при 
заочной 

 
 

 

Объём 
часов на 
самостоя
тельную 

 
 

 
 

 
 

для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

виде учебной практики закупаемой продукции; 
8.1.4 утверждение заказа на поставку товаров, 
выполнение работ, оказание услуг 

95,96 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

8.1.3 изменение номенклатуры или объемов 
закупаемой продукции; 
8.1.4 утверждение заказа на поставку товаров, 
выполнение работ, оказание услуг 

2 2  2 

97,98 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

8.2 После утверждения заказа на поставку продукции 
следует этап 2 (проведение закупки), который, как 
было показано выше, в основном осуществляется 
через проведение открытого конкурса. 
Провести открытый конкурс по следующим этапам: 
8.2.1 проведение подготовительной работы перед 
проведением конкурса: уточнение и доработка заказа 
на поставку товаров (выполнение работ, оказание 
услуг), определение организатора конкурса; 
8.2.2 разработка распорядительной и прочей 
документации, разработка конкурсной документации 
и извещения о проведении конкурса; 

2 2  2 

99,100 Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

8.2.3 публикация в печатных средствах массовой 
информации извещения о проведении открытого 
конкурса; 
8.2.4 предоставление поставщикам по их запросам (в 
ряде случаев — после внесения соответ-ствующей 
платы) конкурсной документации; 
8.2.5 подготовка поставщиками своих предложений 
— конкурсных заявок; 
8.2.6 подача поставщиками и прием организатором 
конкурса конкурсных заявок (срок окончания приема 
заявок при проведении закупок для федеральных 
государственных нужд не может быть менее 45 дней 
со дня публикации извещения, в практике субъектов 
Российской Федерации обычно 30 дней); 

2 2  2 

101-
102 

Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

8.2.7 публичная процедура вскрытия конкурсных 
заявок и оглашения их сути, по ходу процедуры 
ведется протокол; 
8.2.8 оценка конкурсных заявок на предмет их 
соответствия требованиям конкурсной документации, 
соответствия поставщиков требованиям 
правоспособности и квалификации, соответствия 

2 2  2 
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Наименование разделов 
профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) и 
тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Объём 
часов на 
урок при 
заочной 

 
 

 

Объём 
часов на 
самостоя
тельную 

 
 

 
 

 
 

технической стороны предложения требованиям 
заказчика, определения наиболее предпочтительной с 
коммерческой точки зрения конкурсной заявки; 

103-
104 

Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

8.2.9 подведение итогов конкурса на заседании 
конкурсной комиссии, подписание протокола о 
результатах конкурса; 

2 2  2 

105-
106 

Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

8.2.10 подготовка и подписание государственного 
(муниципального) контракта с выигравшим конкурс 
поставщиком (не позднее 20 дней со дня подведения 
итогов конкурса); 

2 2  2 

107-
108 

Тема № 9 Обеспечение закупок 
для государственных, 
муниципальных и корпоративных 
нужд 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

8.2.11. подготовка отчетности о результатах конкурса 
(1—2 недели). 
По результатам этапа закупки подготовить контракт, в 
ходе исполнения которого будет обеспечиваться: 
•- контроль за своевременностью, комплектностью 
поставок (выполнения работ, оказания услуг); 
•- контроль качества поставляемых товаров (работ, 
услуг); 
•- контроль своевременности оплаты товаров (работ, 
услуг); 
•- рекламационная работа; подготовка отчетности. 

2 2  2 

Итого по Разделу 2 Обеспечение закупок для государственных, муниципальных и корпоративных нужд 36   36 
Раздел 3 Информационные технологии в профессиональной деятельности     
109-
110 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Основные понятия автоматизированной обработки 
информации. История развития систем учета в 
торговле. Возможности компьютерных систем учета. 
Назначение, принципы организации и эксплуатации 
автоматизированных систем учета 

2 2  2 

111-
112 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Программа 1С: Предприятие 8.2. Конфигурация: 
Управление торговлей.Основы работы в системе 1С: 
Предприятие 8.2. Управление торговлей. Организация 
ведения учета. Интерфейс и объекты системы. 
Подготовка информационной базы к работе. 
Настройка системы, ввод данных. 

2 2  2 

113-
114 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Начало учета: движение товаров, управление 
закупками и запасами,  инвентаризация. Основные 
документы, отчеты, управление финансами. 

2 2  2 

115-
116 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Ввод сведений об организации, ее сотрудниках, 
заполнение справочников, администрирование.   

2 2  2 
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Наименование разделов 
профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов (МДК) и 
тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Объём 
часов на 
урок при 
заочной 

 
 

 

Объём 
часов на 
самостоя
тельную 

 
 

 
 

 
 

117-
118 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Ввод сведений об организации, ее сотрудниках, 
заполнение справочников, администрирование.   

2 2  2 

119-
120 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Внесение в программу основных контрагентов 
(поставщики, покупатели), заполнение номенклатуры 
групп товаров, установка цен, формирование прайс-
листов, ценников.    

2 2  2 

121-
122 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Внесение в программу основных контрагентов 
(поставщики, покупатели), заполнение номенклатуры 
групп товаров, установка цен, формирование прайс-
листов, ценников.    

2 2  2 

123-
124 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Оформление заказов покупателей. Реализация товара. 
Контроль движения товара со склада 

2 2  2 

125-
126 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Оформление заказов покупателей. Реализация товара. 
Контроль движения товара со склада 

2 2  2 

127-
128 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Оформление заказов поставщикам. Принятие и 
оприходование товара на склад. 

2 2  2 

129-
130 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Оформление заказов поставщикам. Принятие и 
оприходование товара на склад. 

2 2  2 

131-
132 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Реализация продукции за наличный и безналичный 
расчет 

2 2  2 

133-
134 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Реализация продукции за наличный и безналичный 
расчет 

2 2  2 

135-
136 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Реализация продукции за наличный и безналичный 
расчет 

2 2  2 

137-
138 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Финансовые операции и отчёты 2 2  2 

139-
140 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Финансовые операции и отчёты 2 2  2 

141-
142 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Управление маркетингом 2 2  2 

143-
144 

Тема № 10 Программа «1С. 
Управление торговлей» 

Практическая подготовка в 
виде учебной практики 

Управление маркетингом 2 2  2 

Итого по Разделу 3 Информационные технологии в профессиональной деятельности 36   36 
Всего по учебной практике: 144    144 

 
 



 17 

3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЮ 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебного 
кабинета «Маркетинга, организации коммерческой деятельности и логистики, 
управления торгово-сбытовой деятельностью», лаборатории «Техническое 
оснащение торговых организаций и охраны труда», а также лаборатории « 
Информационные технологии в профессиональной деятельности».  

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета 
«Маркетинга, организации коммерческой деятельности и логистики, 
управления торгово-сбытовой деятельностью»»: 

1.Ученические столы; 
2.Стулья ученические; 
3.Классная доска; 
4.Стол для компьютера; 
5.Настенные стенды. 
Технические средства обучения:  
1. слайд-проектор; 
2.  компьютер; 
3. проекционный экран.  
Оборудование лаборатории «Техническое оснащение торговых 

организаций и охраны труда: 
1.Ученические столы; 
2.Стулья ученические; 
Технические средства обучения лаборатории: 
1. Автоматизированное рабочее место кассира (сканер, принтер, 

клавиатура, программное обеспечение); 
2. Штрих LIGHT АСПД; 
3. Аппарат упаковочный; 
4. ЧПМ «Орион 100»; 
5. Весы механические РН 6Ц; 
6. Весы электронные; 
7. Нитрат-тестер СоЭкс; 
8. CASSW-1 два дисплея (весы); 
9. Денежный ящик; 
10. Овоскоп; 
11. Прибор Журавлева. 
Оборудование лаборатории «Информационные технологии в 

профессиональной деятельности»: 
1.Ученические столы; 
2.Стулья ученические; 
Технические средства обучения лаборатории: 
1.слайд-проектор; 
2. компьютер; 
3.проекционный экран. 
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4.Прикладная программа: «1С-Управление торговлей». 
 
3.2 Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы. 
Основные источники: 
1. Иванов Г.Г. Организация коммерческой деятельности (1-е изд.) [Текст]: 

учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования / Г. Г. Иванов. — 
4 е изд., стер. — М. : Издательский центр «Академия», 2015. — 272 с.; 

2. Памбухчиянц О. В. Организация коммерческой деятельности. Учебник 
для ссузов. - М.: ИТК «Дашков и К», 2012 г 

.3  Памбухчиянц, О. В. Организация коммерческой деятельности : 
учебник для образовательных учреждений CПО / О. В. Памбухчиянц. — 
Москва : Дашков и К, 2018. — 272 c. — ISBN 978-5-394-02186-2. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/85206.html (дата обращения: 13.05.2021). — Режим 
доступа: для авторизир. пользователей 

4. Памбухчиянц О. В. Организация коммерческой деятельности. Учебник 
для ссузов. - М.: ИТК «Дашков и К», 2012 г. 

5 Минько, Э. В. Организация коммерческой деятельности 
промышленного предприятия : учебное пособие / Э. В. Минько, А. Э. Минько. 
— Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2017. — 404 c. — ISBN 978-5-4486-0021-0. — 
Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 
— URL: http://www.iprbookshop.ru/74228.html (дата обращения: 13.05.2021). — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей 

6.  Панкратов Ф. Г., Солдатова Н. Ф. Коммерческая деятельность: 
Учебник, 12-е изд., перераб. и доп. - М.: ИТК «Дашков и К», 2010 

7.  Баринов В. А. Внешнеэкономическая деятельность: Учебник - 2-е изд., 
испр. - ("Профессиональное образование") - М.: Инфра-М, 2010 

8. Каплина С.А. Технология торговли. Учебное пособие. – Ростов н/Д: 
Фе-никс,2009. 

Дополнительные источники: 
6.«Об основах государственного регулирования торговой деятельности в 

Российской Федерации» от 28 декабря 2009 г., ФЗ-№ 381. 
7.«О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказания услуг для государственных и муниципальных нужд» от 21. 07. 2005г., 
ФЗ-№ 94 (с изм. и допол. от 2005, 2007, 2008, 2009, 2010гг. ). 

8.ФЗ «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении 
наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных 
карт», № 54-ФЗ от 22. 05. 2003 (с измен, от 3 июня, 17 июля 2009 г., 27 июля 
2010 г. ) 

9.«О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального 
контроля от 26 декабря 2008 г., ФЗ-№ 294 (с изм. от 2009г. ). 

10.«О саморегулируемых организация» от 1 декабря 2007 г., ФЗ- № 315 (с 
измен, от 22, 23 июля 2008 г.). 
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11.«Об акционерных обществах» от 26 декабря 1995 г., ФЗ- № 208 (с 
изменениями от 13 июня 1996 г., 24 мая 1999 г., 7 августа 2001 г., 21 марта, 31 
октября 2002 г., 27 февраля 2003 г., 24 февраля, 6 апреля, 2, 29 декабря 2004 г., 
31 декабря 2005 г., 5 января, 27 июля, 18 декабря 2006 г., 5 февраля, 24 июля 
2007 г., 1 декабря 2007г., 29 апреля, 30 декабря 2008 г., 7 мая, 3 июня 2009 г.) 

12.Постановление Правительства Российской Федерации от 19 августа 
1996 г. N 987 «О мерах по ужесточению порядка торговли алкогольной 
продукцией» (в ред. Постановлений Правительства РФ от 16. 11. 1996 N 1364, 
от 14. 07. 1997 N 867, от 13. 10. 1999 N 1150, от 02. 11. 2000 N 840) 

13.«Об утверждении Правил продажи по образцам» от 21 июля 1997 г. № 
918 (с изм. и доп. от 02. 10. 1999 № 1104 и 07. 12. 2000 № 929); 

14."Об утверждении Правил продажи отдельных видов товаров, перечня 
товаров длительного пользования, на которые не распространяется требование 
покупателя о безвозмездном предоставлении ему на период ремонта или 
замены аналогичного товара, и перечня непродовольственных товаров 
надлежащего качества, не подлежащих возврату или обмену на аналогичный 
товар других размера, формы, габарита, фасона, расцветки или комплектации" 
от 19 января 1998 г. № 55 (в ред. ПостановленийПравительстваРФ от 20. 10. 
1998 N 1222, от 02. 10. 1999 N 1104, от 06. 02. 2002 N 81 (ред. 23. 05. 2006), от 
12. 07. 2003 N 421, от 01. 02. 2005 N 49, от 08. 02. 2006 N 80, от 27. 03. 2007 № 
185, от 27. 01. 2009); 

15.Инструкция о порядке приемки продукции производственно- 
технического назначения и товаров народного потребления по количеству. Утв. 
Постановлением Государственного арбитража приСовете Министров СССР от 
15. 06. 65г № П-6 

16.Инструкция о порядке приемки продукции производственно- 
технического назначения и товаров народного потребления по качеству (с 
дополнениями и изменениями, снесенными постановлениями Госарбитража 
СССР от 29. 12. 73г. № 81 и от 14. 11. 74г8 № 98. ) Утв. Постановлением 
Госарбитража приСовета Министров СССР от 25. 04. 66г. № П-7 

17.Постановление Правительства Российской Федерации от 07. 08. 1998 
№ 904 «Положение по применению контрольно-кассовых машин при 
осуществлении денежных расчетов с населением» 

18.Письмо Минфина «Типовые правила эксплуатации контрольно-
кассовых машин при осуществлении денежных расчетов с населением» № 104 
от 30. 08. 1993 

19.ГОСТ Р51303-99. Торговля: термины и определения.. ГОСТ Р 51304-
2009. Услуги розничной торговли: Общие требования. ГОСТ Р 51305-2009. 
Розничная торговля: Требования к обслуживающему персоналу. 

20.ГОСТ Р 51773-2001. Розничная торговля: Классификация 
предприятий. 

21.  Должности руководителей и служащих, квалификационные 
характеристики, тарифные разряды. - М.: Инфра-М, 2010 

22.  Шуляков Л. В. Торгоао-технологическое оборудование. Учеб.пособие 
для ССУЗов. - М.: Высшая школа, 2010 
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23.  Л. П. Дашков, В. К. Памбухчиянц. Организация, технология и 
проектирование торговых предприятий: Учебник, 9-е изд., перераб. и доп. - М.: 
ИТК «Дашков и К», 2010 

Дополнительные источники: 
- Программные средства офисного назначения: Операционная система 

MicrosoftWindows 2007; MicrosoftOfficeРгоf Рlus 2007 Rus; Программа 
распознавания текста ABBYYFineReader 5. 0; MicrosoftOfficeSharePoint 2007 
Rus; 

- Прикладная программа: «1С - Предприятие», вер.по торговле - 8. 0;; 
- Программы верстки (печатных публикаций и web-страниц): Настольная 

издательская система РаgеМакег; MicrosoftFront Раgе. 
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
4.1 Форма отчетности 
Аттестация учебной практики проводится в форме дифференцированного 

зачета. 
К дифференцированному зачету допускаются обучающиеся, 

выполнившие требования программы учебной практики и предоставившие 
полный пакет отчетных документов: 

• отчет по практике. 
4.2Порядок подведения итогов практики 
Оформленный отчет представляется студентом в сроки, определенные 

графиком учебного процесса, но не позже срока окончания практики. 
Руководитель практики проверяет представленный студентом отчет о практике 
и решает вопрос о допуске данного отчета к защите. 

Отчет, допущенный к защите руководителями практики, защищается в 
комиссии, состоящей из двух преподавателей руководителя практики и 
преподавателя спец. дисциплин.  Итоговая оценка студенту за практику 
выводится с учетом следующих факторов: 

- активность студента, проявленные им профессиональные качества и 
творческие способности; 

- качество и уровень выполнения отчета о прохождении учебной 
практики; 

- защита результатов практики 
Результаты защиты отчетов о практике проставляются в зачетной 

ведомости и в зачетной книжке студента. 
Студент, не выполнивший программу практики, по уважительной 

причине, направляется на практику вторично, в свободное от учебы время. 
Студент, не выполнивший программу практики, без уважительной 

причины, направляется на практику повторно в свободное от учебы время или 
отчисляется из техникума в установленном порядке. 

В случае, если руководитель практики не допускает к защите отчет по 
практике, то отчет с замечаниями руководителя возвращается на доработку, а 
после устранения замечаний и получения допуска защищается студентом в 
установленный срок. 

Студент, не защитивший в установленные сроки отчет по практике, 
считается имеющим академическую задолженность. 
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4.3 Оценка сформированности общих и профессиональных 
компетенций 

 
Результаты (освоенные 

профессиональные 
компетенци 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы контроля и 
оценки 

ПК 1.1. Участвовать в 
установлении контактов с 
деловыми партнерами, 
заключать договора и 
контролировать их 
выполнение, предъявлять 
претензии и санкции. 

- составление проекта договора 
поставки, спецификации к нему 
и других приложений к 
договору, в соответствии с 
нормативно-правовыми актами. 
-проведение переговоров по 
заключению договора; 
- предъявление претензии 
поставщику за недопоставку 
товаров и расчет штрафных 
санкций.  

Оценка в результате 
наблюдения за действиями 
обучающегося во время 
практических работ, деловых 
игр, экспертная оценка 
отчетов по результатам 
производственной практики 
обучающихся. 
Квалификационный экзамен 

ПК 1.2. На своем участке 
работы управлять товарными 
запасами и потоками, 
организовывать работу: на 
складе, размещать товарные 
запасы на хранение 

- проведение расчетов по 
определению норматива 
товарных запасов, их 
оборачиваемости; 
- соблюдение технологии 
хранения товаров на складах, 
применение способов хранения. 

Оценка в результате 
наблюдения за действиями 
обучающегося во время 
выполнения практических 
заданий. 
Экспертная оценка отчетов по 
результатам учебной практики 
обучающихся. 

ПК 1.3. Принимать товары 
по количеству и качеству 

- осуществление приемки 
товара по количеству, в 
соответствии с инструкциями 
по приемке товара П-6 и П-7, 
оформление полного пакета 
документов по приемки.  

Оценка результатов 
практических работ. 
Экспертная оценка отчетов по 
результатам учебной и 
производственной практик 
обучающихся. 

ПК 1.4. Идентифицировать 
вид, класс и тип организаций 
розничной и оптовой 
торговли 

-точность определения  вида, 
класса и типа организаций 
розничной и оптовой торговли. 

Экспертная оценка на 
практическом  экзамене.  
Оценка  в результате 
наблюдения за действиями 
обучающегося во время 
практической работы. 

ПК 1.5. Оказывать основные 
и дополнительные услуги 
оптовой и розничной 
торговли 

- оказание услуг розничной 
торговли с соблюдением 
Правил торговли, 
действующего 
законодательства санитарно-
эпидемиологических 
требований к организациям 
розничной торговли. 

Экспертная оценка отчетов по 
результатам практики 
обучающихся 

ПК 1.6. Участвовать в работе 
по подготовке организации к 
добровольной сертификации 
услуг. 

-оформление полного пакета 
документов для добровольной 
сертификации услуг в 
соответствии нормативно-
правовыми актами. 

 Оценка результатов 
практических работ. 
Экспертная оценка отчетов по 
результатам учебной практики 
обучающихся 
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Результаты (освоенные 
профессиональные 

компетенци 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы контроля и 
оценки 

ПК 1.7.Применять в 
коммерческой деятельности 
методы, средства и приемы 
менеджмента, делового и 
управленческого общения. 

-анализ  применяемых на 
конкретном предприятии,  
методов менеджмента; 
-проведение производственного 
совещания 

Экспертная оценка отчетов по 
результатам 
производственной практики 
обучающихся. 
Оценка в результате 
наблюдения за деятельностью 
обучающихся во время 
проведения практических 
работ 

П.К.1.8 Использовать 
основные методы и приемы 
статистики для решения 
практических задач 
коммерческой деятельности, 
определять статистические 
величины, показатели 
вариации и индексы. 

-проведение расчетов 
статистических показателей 
(среднеарифметической, 
средневзвешенной и др. ) 

Оценка правильности 
выполнения заданий и 
решения ситуационных задач. 

П.К.1.9. Применять 
логистические системы, а 
также приемы и методы 
закупочной и коммерческой 
логистики, обеспечивающие 
рациональное перемещение 
материальных потоков. 

- проведение расчетов по 
минимизации затрат, анализ 
полученных результатов и 
принятие решения по выбору 
одной из альтернатив, 
обеспечивающей повышение 
эффективности работы 
предприятия. 

Оценка выполнения 
практических заданий. 

ПК.1.10.Эксплуатировать 
торгово- технологическое 
оборудование. 

-эксплуатирование  торгово- 
технологического 
оборудования, в соответствии с 
правилами ТБ. 

Оценка в результате 
наблюдения за работой 
студентов на торговом 
оборудовании 
Промежуточная аттестация в 
форме комплексного экзамена. 

ДПК 1.11 Умение применять 
основные экономические 
методы для управления 
государственным и 
муниципальным 
имуществом, принятия 
управленческих решений по 
бюджетированию и 
структуре государственных 
(муниципальных) активов. 

знание положений федераль-
ного законодательства о кон-
трактной системе в сфере за-
купок и иных сопутствующих 
нормативных правовых актов; 
- знание основных этапов про-
ведения закупки, требований 
законодательства к организа-
ции и проведению процедур 
определения поставщика при 
применении различных 
способов закупки; 
- знания об основных 
принципах эффективного 
функционирования 
специалистов контрактной 
службы Заказчика, контракт-
ного управляющего в процессе 
осуществления закупочной де-
ятельности, при заключении, 

Защита отчетов 

ДПК 1.12 Способность 
свободно ориентироваться в 
правовой системе России и 
правильно применять нормы 
права в процессе 
осуществления 
государственных закупок 

Защита отчетов 
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Результаты (освоенные 
профессиональные 

компетенци 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы контроля и 
оценки 

исполнении контракта, прием-
ке и экспертизе результата 
исполнения контракта, форми-
ровании и размещении отчет-
ности об исполнении контрак-
та; проведении в отношении 
Заказчика контрольных меро-
приятий; ответственности 
Заказчика в контрактной си-
стеме; 
- умение осуществлять прием, 
выдачу и рассылку документов 
и сведений, связанных с органи-
зацией и проведением закупок; 
- уметь направлять обязатель-
ные сведения в 
уполномоченные органы власти 
и/или подведомственные им 
организации; 
- научиться планировать за-
купки; 
- уметь получить новые знания 
и компетенции для подготовки 
информации о закупках для це-
лей размещения в единой ин-
формационной системе; 
- уметь разрабатывать изве-
щение и документацию по за-
купкам; 
- уметь систематизировать и 
анализировать нормативные 
требования к отдельным эта-
пам закупочного цикла; 
- уметь применять норматив-
ные правовые акты и методи-
ческие рекомендации; 
- уметь выполнять трудовые 
функции сотрудника кон-
трактной службы, контракт-
ного управляющего, члена при-
емочной комиссии, надлежаще 
осуществлять приемку и экс-
пертизу результатов по кон-
тракту, осуществлять кон-троль 
на всех стадиях закупоч-ного 
цикла. 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 
обеспечивающих их умений. 



 25 

Результаты 
(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы контроля и 
оценки 

ОК 1. Понимать 
сущность и 
социальную 
значимость своей 
будущей профессии, 
проявлять к ней 
устойчивый интерес 
 

-проявление интереса к будущей 
профессии; 
-объяснение социальной 
значимости профессии менеджера 
по продажам; 
-стремление к освоению 
профессиональных компетенций, 
знаний и умений (участие в 
предметных конкурсах, 
олимпиадах). 

-анализ результатов наблюдений 
за деятельностью студента в 
процессе освоения программы 
профессионального модуля; 
-активное участие в учебных, 
образовательных, 
воспитательных мероприятиях в 
рамках профессии;  
-достижение высоких 
результатов, стабильность 
результатов, портфолио 
достижений. 

ОК 2. Организовывать 
собственную 
деятельность, 
выбирать типовые 
методы и способы 
выполнения 
профессиональных 
задач, оценивать их 
эффективность и 
качество 

-организация собственной 
деятельности в соответствии с 
поставленной целью;  
-определение и выбор способов 
(технологии) решения задачи в 
соответствии с заданными 
условиями и имеющимися 
ресурсами; 

-анализ результатов наблюдений 
за деятельностью студента в 
процессе освоения программы 
профессионального модуля; 
-  оценка за решение проблемно-
ситуационных задач на 
практических занятиях; 
- устный и письменный экзамен; 
- положительные отзывы 
руководителей 
производственной практики от 
предприятий-баз практики. 

ОК 3. Принимать 
решения в 
стандартных и 
нестандартных 
ситуациях и нести за 
них ответственность 
 

-определение и выбор способа 
разрешения проблемы в 
соответствии с заданными 
критериями; 
-проведение анализа ситуации по 
заданным критериям и определение 
рисков; 
-оценивание последствий принятых 
решений 

-анализ результатов наблюдения 
за деятельностью студентов в 
малых группах при решении 
проблемных, нестандартных 
ситуаций при постановке 
профессиональной задачи.  
-тестирование, позволяющее 
оценить возможности индивида 
брать на себя ответственность 

ОК 4. Осуществлять 
поиск и использование 
информации, 
необходимой для 
эффективного 
выполнения 
профессиональных 
задач, 
профессионального и 
личностного развития 

- нахождение, обобщение и 
использование информации для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития 

-проверка самостоятельной 
работы обучающихся, связанной 
с поиском и составлением 
тезисов по найденному 
материалу. 
-экспертная оценка отчетов по 
результатам практических работ,  
учебной и производственной 
практик с точки зрения 
использования информации. 
-анализ результатов наблюдения 
(по заданным показателям) за 
деятельностью студентов в 
процессе выполнения ими 
учебно-профессиональных 
заданий 
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ОК 5. Использовать 
информационно-
коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности 
 

-использование информационно-
коммуникационных технологий в 
профессиональной деятельности; 
-корректное использование 
информационных  источников для 
анализа, оценки и извлечения 
информационных данных,  
необходимых для решения 
профессиональных задач; 
-владение приёмами работы с 
компьютером, электронной почтой, 
Интернетом, активное применение 
информационно-
коммуникационных технологий в 
профессиональной деятельности. 

-проверка самостоятельной 
работы обучающихся, связанной 
с поиском информации по 
определенной теме; 
-интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
студента в процессе освоения 
программы профессионального 
модуля; 
- выполнение рефератов, заданий 
для самостоятельной работы, 
курсовой работы (проекта); 
- выполнение исследовательской 
творческой работы. 

ОК 6. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно общаться 
с коллегами, 
руководством, 
потребителями. 
 

- эффективное взаимодействие и 
общение с коллегами и 
руководством; 
-   положительные отзывы с 
производственной практики. 
 

-интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
студента в процессе освоения 
программы профессионального 
модуля; 
- участие в ролевых  (деловых) 
играх и тренингах; 
- выполнение заданий учебной 
практики. 

ОК 7. Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 
заниматься 
самообразованием, 
осознанно 
планировать 
повышение 
квалификации 

-владение механизмом 
целеполагания, планирования, 
организации, анализа, рефлексии, 
самооценки успешности 
собственной деятельности и 
коррекции результатов в области 
образовательной  деятельности; 
 

-интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
студента в процессе освоения 
программы профессионального 
модуля; 
- участие в ролевых  (деловых) 
играх и тренингах;-выполнение 
рефератов, заданий для 
самостоятельной работы, 
курсовой работы (проекта); 
- выполнение исследовательской 
творческой работы; 
- выполнение заданий учебной 
практики 

ОК12.  
Соблюдать 
действующее 
законодательство и 
обязательные 
требования 
нормативных 
документов, а также 
требования 
стандартов, 
технических условий. 

-обоснование личной 
ответственности за соблюдение 
санитарных норм и правил.  
-выполнение работ с соблюдением 
требований действующего 
законодательства, стандартов, 
технических условий при продаже 
товаров 

-проведение собеседования;  
-оценка в процессе 
осуществления групповой 
деятельности в процессе учебной 
практики 

Разработчики:  
ГБПОУ ИО «АПЭТ» преподаватель Н.В. Смирнова 

(место работы) (занимаемая должность) (инициалы, фамилия) 
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