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Аннотация. Паспорт фонда оценочных средств по учебной дисциплине Основы 
экономической деятельности разработан для проведения процедур текущего и промежуточного 
контроля знаний, умений и навыков, способствующих формированию ряда профессиональных и 
общих компетенций по профессии 54.01.20 Графический дизайнер.  

Паспорт ФОС по учебной дисциплине разработан в соответствии с Положением по 
формированию оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации обучающихся на 
основе федеральных государственных образовательных стандартов среднего  профессионального 
образования по «ТОП – 50» в Государственном бюджетном профессиональном образовательном 
учреждении Иркутской области «Ангарский промышленно – экономический техникум». 

Паспорт ФОС состоит из общих положений, требований к проведению текущего и 
промежуточного контроля, указан перечень основных показателей оценки, результаты и процедуры 
их контроля. 
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1 К паспорту рекомендуется приложить документы, подтверждающие факт согласования ФОС с представителями 
профессионального сообщества (работников и или специалистов по профилю получаемого образования, руководителей 
организаций отрасли, профессиональных экспертов и др.) 
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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

Фонд оценочных средств (далее - ФОС) предназначен для контроля и оценки 
образовательных достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины Основы 
экономической деятельности. 

ФОС включает контрольные материалы для проведения текущего контроля и 
промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета для студентов очной формы 
обучения. 

ФОС разработан на основании следующей нормативно – правовой документации: 
 -  ФГОС СПО 54.01.20 Графический дизайнер; 
 - Положения по формированию фонда оценочных средств для текущей и промежуточной 

аттестации обучающихся  на основе федеральных государственных образовательных стандартов 
среднего профессионального образования по «ТОП – 50» в Государственном бюджетном 
профессиональном образовательном учреждении среднего профессионального образования 
Иркутской области «Ангарский промышленно – экономический техникум»; 

 -  образовательной программы среднего профессионального образования подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих  по профессии 54.01.20 Графический дизайнер; 

 -  учебного плана по профессии  54.01.20 Графический дизайнер; 
 -  рабочей программы учебной дисциплины Основы экономической деятельности. 
 
2. Перечень основных показателей оценки результатов (далее – ОПОР), элементов 

практического опыта, знаний и умений, подлежащих текущему контролю и промежуточной 
аттестации 

 
Общие компетенции по 

ФГОС СПО 

Код и наименование 
основных 

показателей оценки 
результата (ОПОР) 

Результаты обучения (освоенные умения, освоенные 
знания) 
Код и наименование 
элемента умений 

Код и наименование элемента 
знаний 

ПК 1.2. Определять выбор 
технических и 
программных средств для 
разработки дизайн-макета с 
учётом особенностей их 
использования; 

ПК 1.3. Формировать 
готовое техническое 
задание в соответствии с 
требованиями к структуре и 
содержанию; 

ПК 2.1. Планировать 
выполнение работ при 
разработке дизайн-макета 
на основе технического 
задания; 

ПК 2.2. Определять 
потребности в 
программных продуктах, 
материалах и оборудовании 
при разработке дизайн-
макета на основе 
технического задания  

ПК 2.5. Осуществлять 
комплектацию и контроль 
готовности необходимых 
составляющих дизайн-
макета для формирования 
дизайн-продукта; 

ПК 3.1. Выполнять 
настройку технических 
параметров печати 

Демонстрация выбора 
и подготовки 
технического 
оборудования и 
программных 
приложений для 
работы над ТЗ. 
Демонстрация 
разработки, 
корректировки и 
оформления 
итогового ТЗ с учетом 
требований к 
структуре и 
содержанию. 
Демонстрация 
экономически 
обоснованного 
планирования работ 
при разработке 
дизайн-макета. 
Демонстрация 
осуществления 
экономических 
расчетов потребности 
в материалах, 
оборудовании, а также 
трудоемкости по 
разработке дизайн-
макета. 
Демонстрация 
навыков работы с 

У1 проводить проектный 
анализ 

 
З1 

методики исследования 
рынка, сбора 
информации, ее анализа 
и структурирования; 

У2 производить расчёты 
основных технико-
экономических 
показателей 
проектирования 

У7 доступно и 
последовательно 
излагать 
информацию; 

У3 разрабатывать 
концепцию проекта; 

З13 структуру ТЗ, его 
реализации; 

У4 оформлять итоговое 
техническое задание 

З9 программные 
приложения для 
разработки ТЗ; 

З10 правила и структуры 
оформления ТЗ; 

У5 выбирать графические 
средства и 
технические 
инструменты в 
соответствии с 
тематикой и задачами 
проекта; 

З5 классификации 
программных 
приложений и их 
направленности; 

З6 классификации 
профессионального 
оборудования и навыков 
работы с ним; 

З15 программные 
приложения работы с 
данными; 

З17 программные 
приложения работы с 
данными для разработки 
дизайн-макетов; 
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(публикации) дизайн-
макета; 

ПК 3.2. Оценивать 
соответствие готового 
дизайн-продукта 
требованиям качества 
печати (публикации); 

ПК 4.1. Анализировать 
современные тенденции в 
области графического 
дизайна для их адаптации и 
использования в своей 
профессиональной 
деятельности; 

ПК 4.2 Проводить мастер-
классы, семинары и 
консультации по 
современным технологиям 
в области графического 
дизайна; 

ПК 4.3. Разрабатывать 
предложения по 
использованию новых 
технологий в целях 
повышения качества 
создания дизайн-продуктов 
и обслуживания заказчиков. 

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам; 

ОК 11. Планировать 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере; 

 
 

экономической 
информацией; 
осознанный выбор 
наиболее 
эффективных 
способов решения 
профессиональных  
задач. 
 

З18 технические параметры 
разработки макетов, 
сохранения, технологии 
печати; 

У8 корректировать и 
видоизменять ТЗ в 
зависимости от 
требования заказчика; 

З12 методы адаптации и 
кодировки 
(преобразования) 
информации от заказчика 
в индустриальные 
требования; 

З24 основы менеджмента и 
коммуникации, 
договорных отношений; 

У9 разрабатывать планы 
выполнения работ; 

 
З14 
 

основы менеджмента 
времени и выполнения 
работ; У10 распределять время на 

выполнение 
поставленных задач; 

У11 определять место 
хранения и обработки 
разрабатываемых 
макетов; 

З19 
 

программные 
приложения для хранения 
и передачи файлов-
макетов графического 
дизайна; 

З21 
 

программные 
приложения для хранения 
и передачи файлов-
продуктов графического 
дизайна; 

У12 создавать целостную 
композицию на 
плоскости, в объеме и 
пространстве; 

З2 
 

теоретические основы 
композиционного 
построения в 
графическом и в объемно-
пространственном 
дизайне; 

З4 правила и методы 
создания различных 
продуктов в 
программных 
приложениях; 

З8 технологии изготовления 
изделия; 

З16 технологические, 
эксплуатационные и 
гигиенические 
требования, 
предъявляемые к 
материалам, 
программным средствам 
и оборудованию; 

У13 
 
 

выполнять 
технические чертежи 
или эскизы проекта 
для разработки 
конструкции изделия 
с учетом 
особенностей 
технологии и 
тематики; 

З11 требования к 
техническим параметрам 
разработки продукта; 

З20 технологии настройки 
макетов к печати или 
публикации; 

У14 
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выполнять 
комплектацию 
необходимых 
составляющих 
дизайн-макета для 
формирования 
дизайн-продукта; 

З23 технологии печати или 
публикации продуктов 
дизайна; 

У15 учитывать стандарты 
производства при 
подготовке дизайн-
продуктов к печати 
или публикации; 

З3 действующие стандарты 
и технические условия; 

З22 стандарты производства 
при подготовке дизайн-
продуктов. 

У6 вести нормативную 
документацию; 

У16 осуществлять 
консультационное 
или прямое 
сопровождение 
печати или 
публикации; 

З25 технологии и приемы 
послепечатной обработки 
продуктов дизайна; 

У17 применять логические 
и интуитивные 
методы поиска новых 
идей и решений; 

З27 методы и формы 
самообучения и 
саморазвития на основе 
самопрезентации. 

У18 принимать 
самостоятельные 
решения по вопросам 
совершенствования 
организации работы. 

З26 системы управления 
трудовыми ресурсами в 
организации; 

 
 
 
 
 

3. Распределение основных показателей оценки результатов по видам аттестации 
 

Код и наименование элемента умений и знаний 
Виды аттестаций 

Текущий контроль Промежуточная 
аттестация 

У1 проводить проектный анализ + - 
У2 производить расчёты основных технико-экономических 

показателей проектирования 
+ - 

У3 разрабатывать концепцию проекта; + - 
У4 оформлять итоговое техническое задание + - 
У5 выбирать графические средства и технические 

инструменты в соответствии с тематикой и задачами 
проекта; 

+ - 

У6 вести нормативную документацию; + - 
У7 доступно и последовательно излагать информацию; + + 
У8 корректировать и видоизменять ТЗ в зависимости от 

требования заказчика; 
+ - 

У9 разрабатывать планы выполнения работ; + - 
У10 распределять время на выполнение поставленных задач; + + 
У11 определять место хранения и обработки разрабатываемых 

макетов; 
+ - 

У12 создавать целостную композицию на плоскости, в объеме 
и пространстве; 

+ - 

У13 выполнять технические чертежи или эскизы проекта для 
разработки конструкции изделия с учетом особенностей 
технологии и тематики; 

+ - 

У14 выполнять комплектацию необходимых составляющих 
дизайн-макета для формирования дизайн-продукта; 

+ - 
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У15 учитывать стандарты производства при подготовке 
дизайн-продуктов к печати или публикации; 

+ - 

У16 осуществлять консультационное или прямое 
сопровождение печати или публикации; 

+ - 

У17 применять логические и интуитивные методы поиска 
новых идей и решений; 

+ - 

У18 принимать самостоятельные решения по вопросам 
совершенствования организации работы. 

+ + 

З1 методики исследования рынка, сбора информации, ее 
анализа и структурирования; 

+ + 

З2 теоретические основы композиционного построения в 
графическом и в объемно-пространственном дизайне; 

+ - 

З3 действующие стандарты и технические условия; + - 
З4 правила и методы создания различных продуктов в 

программных приложениях; 
+ - 

З5 классификации программных приложений и их 
направленности; 

+ - 

З6 классификации профессионального оборудования и 
навыков работы с ним; 

+ - 

З7 программные приложения работы с данными; + - 
З8 технологии изготовления изделия; + - 
З9 программные приложения для разработки ТЗ; + - 

З10 правила и структуры оформления ТЗ; + - 
З11 требования к техническим параметрам разработки 

продукта; 
+ - 

З12 методы адаптации и кодировки (преобразования) 
информации от заказчика в индустриальные требования; 

+ - 

З13 структуру ТЗ, его реализации; + - 
З14 основы менеджмента времени и выполнения работ; + + 
З15 программные приложения работы с данными; + - 
З16 технологические, эксплуатационные и гигиенические 

требования, предъявляемые к материалам, программным 
средствам и оборудованию; 

+ - 

З17 программные приложения работы с данными для 
разработки дизайн-макетов; 

+ - 

З18 технические параметры разработки макетов, сохранения, 
технологии печати; 

+ - 

З19 программные приложения для хранения и передачи 
файлов-макетов графического дизайна; 

+ - 

З20 технологии настройки макетов к печати или публикации; + - 
З21 программные приложения для хранения и передачи 

файлов-продуктов графического дизайна; 
+ - 

З22 стандарты производства при подготовке дизайн-
продуктов. 

+ - 

З23 технологии печати или публикации продуктов дизайна; + - 
З24 основы менеджмента и коммуникации, договорных 

отношений; 
+ + 

З25 технологии и приемы послепечатной обработки продуктов 
дизайна; 

+ - 

З26 системы управления трудовыми ресурсами в организации; + + 
З27 методы и формы самообучения и саморазвития на основе 

самопрезентации. 
+ - 

 

2 СОДЕРЖАТЕЛЬНО - КОМПЕТЕНТНОСТНЫЕ МАТРИЦЫ ОЦЕНОЧНЫХ 
СРЕДСТВ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 
 

В соответствии с кодификатором оценочных средств оформляются  содержательно-
компетентностные матрицы оценочных средств для текущего контроля в которых  содержится  
информация  по  распределению  типов  и  количества  оценочных  средств  по  элементам  знаний  
и  умений в контексте содержания учебного материала (таблица1).   
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3 СОДЕРЖАТЕЛЬНО - КОМПЕТЕНТНОСТНЫЕ МАТРИЦЫ ОЦЕНОЧНЫХ 
СРЕДСТВ ПРОМЕЖУТОЧНОГО  КОНТРОЛЯ 

 
В соответствии с кодификатором оценочных средств оформляются содержательно-

компетентностные матрицы оценочных средств для промежуточной аттестации, в которых 
содержится информация по распределению типов и количества оценочных средств по элементам 
знаний и умений в контексте содержания учебного материала (таблица 2). 
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Таблица 1 – Содержательно-компетентностная матрица оценочных средств текущего контроля 
Содержание 

учебного материала 
по программе УД 

Код оценочного средства Количество оценочных 
средств 

З1 З2, 
З4, 
З8, 
З16 

З3, 
З22 

З5-
З6,  

З7-
З8 

З9-
З10 

З12, 
З24 

З13 З14 З15-
З18 

З11, 
З20, 
З23 

З19, 
З21 

З25-
З27 

У1-
У2 

У3-
У5 

У6-
У7, 
У15 

У8, 
У11 

У9-
У10 

У16-
У18 

2 3 4 5 6 8 10 

Раздел 1. Рыночная экономика 
Тема 1.1. Рынок, 
понятия и 
разновидности. 
Рыночная 
конкуренция 

5П             5П  5П       3    

Тема 1.2. Основные 
принципы правового 
регулирования 
трудовых отношений 

10П   5А         5В  10П        2   2 

Тема 1.3. Модель 
спроса и предложения 

5В                      1    

Раздел 2. Основы предпринимательской деятельности 
Тема 2.1. 
Планирование 
предпринимательской 
деятельности.  

5В 5В   5В 5В 5В 5В       10П        6   1 

Тема 2.2. Основы 
маркетинга на 
предприятии 

5В 5В 5В      5В 5В 5В 5В     5П 5П 5П    10    

Тема 2.3. Логистика и 
закупки 

5В             10П         1   1 

Тема 2.4. 
Организационно-
правовые формы 
полиграфических 
предприятий 

5А               10П       1   1 

Тема 2.5. 
Планирование 
персонала 
полиграфического 
предприятия 

5В      8П  5А    8П  10П        2  2 1 

Тема 2.6. Финансовый 
план и капитал 

5В, 
5А 

            10П         2   1 
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полиграфического 
предприятия 
Раздел 3. Показатели эффективности хозяйственной деятельности предприятия 
Тема 3.1. 
Товарооборот 
предприятия 

5В  5В                    2    

Тема 3.2. Прибыль и 
рентабельность 
предприятия 

5В                      2    

 
 

 
Таблица 2 - Содержательно-компетентностная матрица оценочных средств промежуточной аттестации 

Содержание учебного материала по программе УД Код оценочного средства Количество оценочных средств 
З1 З14 З24 З26 У7 У10 У18 1 2 3 4 5 6 8 10 12 

Раздел 1. Рыночная экономика 
Тема 1.1. Рынок, понятия и разновидности. Рыночная 
конкуренция 

8П    8П         1   

Тема 1.2. Основные принципы правового регулирования 
трудовых отношений 

8П             1   

Тема 1.3. Модель спроса и предложения 8П    8П         1   
Раздел 2. Основы предпринимательской деятельности 
Тема 2.1. Планирование предпринимательской 
деятельности.  

8П    8П  8П       1   

Тема 2.2. Основы маркетинга на предприятии 8П             1   
Тема 2.3. Логистика и закупки  8П 8П           2   
Тема 2.4. Организационно-правовые формы 
полиграфических предприятий 

8П             1   

Тема 2.5. Планирование персонала полиграфического 
предприятия 

   8П  8П 8П       2   

Тема 2.6. Финансовый план и капитал полиграфического 
предприятия 

8П             1   

Раздел 3. Показатели эффективности хозяйственной деятельности предприятия 
Тема 3.1. Товарооборот предприятия 8П             1   
Тема 3.2. Прибыль и рентабельность предприятия 8П    8П         1   
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4 СПЕЦИФИКАЦИЯ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
4.1 Спецификация зачетного оценочного средства (ПРИЛОЖЕНИЕ А). 
4.2 Учебное пособие: курс лекций по дисциплине Основы экономической деятельности 

(кабинет №247). 
4.4 Методические указания по выполнению практических работ по дисциплине Основы 

экономической деятельности (кабинет №247). 
4.5 Методические указания по выполнению самостоятельных работ (кабинет №247). 
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 
 

Дополнения и изменения к комплекту ФОС на учебный год 
 
  
Дополнения и изменения к комплекту ФОС на __________ учебный год по дисциплине 
_____________________________________________________________________________________ 
 
В комплект ФОС внесены следующие изменения: 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

 
Дополнения и изменения в комплекте ФОС обсуждены на заседании ЦК 
_______________________________________________________ 
«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______ ).  
Председатель  ЦК ________________ /___________________/ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

 
СПЕЦИФИКАЦИЯ ЗАЧЕТНОГО ОЦЕНОЧНОГО СРЕДСТВА  

по учебной дисциплине  
Основы экономической деятельности 

 
 

1. Назначение ОС: спецификацией устанавливаются требования 
к содержанию и оформлению вариантов оценочного средства. 

Зачетное задание входит в состав фонда оценочных  
средств и предназначено для промежуточной аттестации и оценки знаний  
и умений аттестуемых, соответствующих основным показателям оценки результатов подготовки 
по программе учебной дисциплины: 

 
Основы экономической деятельности 

 
образовательной программы СПО ПКРС   по профессии: 

54.01.20 Графический дизайнер 
 

2. Контингент аттестуемых:  обучающиеся очной формы  
Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Иркутской 
области «Ангарский промышленно – экономический техникум». 
 

3. Условия аттестации: аттестация проводится в форме теста после 
завершения освоения учебного материала по всем темам курса учебной дисциплины, а также 
учитываются результаты текущего контроля по этим же темам. 

 
4. Используемое оборудование, оснащение: 

для выполнения теоретического задания необходимы следующие материалы: двойной 
тетрадный листок, ручка, калькулятор.  
 

5. Время аттестации (мин. / час.):  
подготовка 5 мин./0,083 часа 

выполнение блока заданий с выбором ответа 25 мин./0,42 часа 
выполнение блока задач 25 мин./0,42 часа 

выполнение блока заданий на соответствие  35 мин/0,58 часа 
всего 90 мин./1,5 часа 

 
6. План оценочного средства (соотношение контрольных задач/вопросов с 

содержанием учебного материала в контексте характера действий аттестуемых):    
 

Наименование объектов 
контроля Уровень усвоения Литера категории  

действия 
Количество вопросов на 1 

обучающегося 
З1  2 А 2 
З14 (или З24, З26) 2 П 10 
У2 , У7, У10 2 П 13 

Итого: 25 
 

7. Структура вариантов оценочных средств    
  

8 Трудоемкость: 
9 Трудоемкость выполнения/ решения, мин. 

(час.) теоретического теста 
Количество задач/ вопросов по типам 
ВО УС УП К РО 



14 
 

10 13 - - - 
Одной (го) задачи/ вопроса 2,5 2,7 - - - 
Всего задания 25 35 - - - 

60 мин (1 ч.) 
 

Трудоемкость выполнения/ решения, мин. 
(час.) практического задания теста  

Количество задач/ вопросов по типам 
ВО УС УП К РО 

- - - - 4 
Одной (го) задачи/ вопроса - - - - 6,3 
Всего задания - - - - 25 

25 мин.(0,42 час.) 
 
Критерии оценивания: 
Блок задач с выбором ответа: 
1 балл за правильный выбор ответа (максимальное количество 10 баллов). 
Блок задач:  
задача 1 - за четко сформулированный правильный ответ 1 балл (максимальное количество 

3 балла); 
задача 2 – за верно выполненное решение 1 балл. 
Максимальное количество: 4 балла. 
Блок заданий на установление соответствия:  
1 балл за правильный подбор термина (максимальное количество 13 баллов). 
Общее максимальное количество баллов: 27 баллов. 
Распределение баллов: 
26 – 27 баллов – 5 «отлично»; 
20 – 25 балла – 4 «хорошо»; 
14 – 19 баллов – 3 «удовлетворительно»; 
0 – 13 баллов – 2 «неудовлетворительно». 
 
10 Перечень используемых нормативных документов   
9.1 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по профессии: 

54.01.20 Графический дизайнер 
9.2 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, приказ Министерства 
образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. N 464. 

9.3 Устав ГБПОУ ИО «АПЭТ». 
9.4 Образовательная программа среднего профессионального образования  подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих  по профессии: 
 

54.01.20 Графический дизайнер 
9.5 Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации результатов освоения 

образовательной программы среднего профессионального образования подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих  по профессии 54.01.20 Графический дизайнер 
 

10 Рекомендуемая литература  для  разработки  оценочных  средств и подготовке 
обучающихся к аттестации: 

Основные источники: 
1. Котерова Н. П. Экономика организации: учебник для студ. учреждений сред. проф. 

образования/ Н. П. Котерова. – М.: Издательский центр «Академия», 2018. – 288 с. 
ЭБС IPR BOOKS  
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1. Алексейчева Е. Ю. Экономика организации (предприятия): Учебник для бакалавров/ 
Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков 
и К», 2016. – 292 с. 

2. Баскакова О. В. Экономика предприятия (организации): Учебник/О. В. Баскакова, Л. 
Ф. Сейко. – М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2017. – 372 с. 

Дополнительные источники: 
1. Арзуманова, Т.И. Экономика организации: Учебник / Т.И. Арзуманова, М.Ш. 

Мачабели. — М.: Дашков и К, 2016. — 240 c. 
2. Арсенова, Е.В. Экономика организации (предприятия): Учебник / Е.В. Арсенова, И.В. 

Корнеева; Под ред. Н.А. Сафронов. — М.: Магистр, 2018. — 687 c. 
3. Барышникова, Н.А. Экономика организации 2-е изд., пер. и доп. учебное пособие для 

спо / Н.А. Барышникова, Т.А. Матеуш, М.Г. Миронов. — Люберцы: Юрайт, 2016. — 191 c. 
4. Баскакова, О.В. Экономика предприятия (организации): Учебник для бакалавров / 

О.В. Баскакова, Л.Ф. Сейко. — М.: ИТК Дашков и К, 2018. — 372 c. 
5. Веретенникова, И.И. Экономика организации (предприятия): Учебное пособие для 

бакалавров / И.В. Сергеев, И.И. Веретенникова; под ред. И.В. Сергеев. — М.: Юрайт, 2018. — 671 
c. 

6. Гелета, И.В. Экономика организации (предприятия): Учебное пособие / И.В. Гелета, 
Е.С. Калинская, А.А. Кофанов. — М.: Магистр, 2017. — 303 c. 

7. Грибов, В.Д. Экономика организации (предприятия): Учебное пособие / В.Д. Грибов, 
В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. — М.: КноРус, 2018. — 416 c. 

8. Иванов, Г.Г. Экономика организации (торговля): Учебник / Г.Г. Иванов. — М.: ИД 
ФОРУМ, ИНФРА-М, 2017. — 352 c. 

9. Клочкова, Е.Н. Экономика организации. учебник для спо / Е.Н. Клочкова, В.И. 
Кузнецов, Т.Е. Платонова. — Люберцы: Юрайт, 2016. — 447 c. 

10. Кнышова, Е.Н. Экономика организации: Учебник / Е.Н. Кнышова, Е.Е. Панфилова. — 
М.: ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА-М, 2017. — 336 c. 

11. Коробкин, А.З. Экономика организации отрасли: учебное пособие / А.З. Коробкин. — 
Минск: Изд-во Гревцова, 2013. — 288 c. 

12. Коршунов, В.В. Экономика организации (предприятия): Учебник для бакалавров / 
В.В. Коршунов. — М.: Юрайт, 2013. — 433 c. 

13. Лопарева, А.М. Экономика организации (предприятия): Учебно-методический 
комплекс / А.М. Лопарева. — М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2017. — 400 c. 

14. Раздорожный, А.А. Экономика организации (предприятия): Учебное пособие / А.А. 
Раздорожный. — М.: ИЦ РИОР, ИНФРА-М, 2017. — 95 c.  

 
Интернет-ресурсы:  
1. Хвесеня, Н. П.. Методика преподавания экономических дисциплин: учебно-

методический комплекс / Н. П. Хвесеня, М. В. Сакович. - Минск : БГУ. - 116 с.. 2006 г. [Электронный 
ресурс] / Электронные данные. – Режим доступа: http://knigi.link/prepodavaniya-metodiki/metodika-
prepodavaniya-ekonomicheskih.html,  свободный (Дата обращения: (01.02.2017 г.) 

2. Вопросы Современной Экономики, электронный научный журнал [Электронный 
ресурс]/ Электронные данные. Режим доступа: http://economic-
journal.net/index.php/CEI/issue/view/14 (Дата обращения: 04.02.2017 г.) 

 
Дополнительные интернет – ресурсы: 
1. Агентство консультаций и деловой информации «Экономика». [Электронный 

ресурс] / Электронные данные. – Режим доступа: http://www.akdi.ru, свободный (Дата обращения: 
03.03.2017 г) 

2. Аналитические доклады по экономическим проблемам России на сайте 
Экспертного института. [Электронный ресурс] / Электронные данные. – Режим доступа: 
http://www.exin.ru/test/doc.html, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

http://knigi.link/prepodavaniya-metodiki/metodika-prepodavaniya-ekonomicheskih.html
http://knigi.link/prepodavaniya-metodiki/metodika-prepodavaniya-ekonomicheskih.html
http://economic-journal.net/index.php/CEI/issue/view/14
http://economic-journal.net/index.php/CEI/issue/view/14
http://www.akdi.ru/
http://www.exin.ru/test/doc.html
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3. Министерство экономического развития Российской Федерации. [Электронный 
ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: http://www.economy.gov.ru,  свободный (Дата 
обращения: 03.03.2017 г) 

4. Образовательный портал «Экономика, социология, менеджмент». [Электронный 
ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: http://www.ecsocman.edu.ru, свободный (Дата 
обращения: 03.03.2017 г) 

5. Перечень информационных ресурсов Интернета | (в том числе по экономике)  в 
помощь учащимся. [Электронный ресурс] / Электронные данные. – Режим доступа: http://referats-
tv.stars.ru/link/, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

6. СПС «Консультант Плюс» [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим 
доступа: http://www.consultant.ru,свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

7. СПС «Гарант» [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: 
http://www.garant.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

8. Сайт Банка России [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: 
www.cbr.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

9. Сайт Правительства России [Электронный ресурс] / Электронные данные. – Режим 
доступа: www.government.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

10. Сайт Минэкономразвития России [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – 
Режим доступа: www.economy.gov.ru,свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

11. Сайт Минфина России [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: 
www.minifin.ru,свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

12. Сайт Росстата России [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: 
www.gks.ru,свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

13. Сайт Всемирного банка [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим 
доступа: www.worldbank.org.ru,свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

14. Сайт МВФ [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: 
www.imf.org.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

15. Сайт ВТО [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: 
www.wto.org.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

16. Сайт Института экономического анализа [Электронный ресурс]/ Электронные 
данные. – Режим доступа: www.iea.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

17. Сайт Бюро экономического анализа www.beafing.org.ru, свободный (Дата обращения: 
03.03.2017 г) 

18. Федеральная служба по финансовым рынкам [Электронный ресурс]/ Электронные 
данные. – Режим доступа: www.fcsm.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

19. Журнал "Финансы" [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: 
www.finansmag.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

20. Журнал "Эксперт" [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: 
www.expert.ru,  свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

21. Журнал "Профиль" [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: 
www.profile.ru,  свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

22. Журнал "Деньги" www.kommersant.ru/k-money, свободный (Дата обращения: 
03.03.2017 г) 

23. Аналитическая газета [Электронный ресурс]/ Электронные данные. – Режим доступа: 
www.rbcdaily.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

24. Федеральный портал "Российское образование" [Электронный ресурс]/ Электронные 
данные. – Режим доступа: www.edu.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

25. Электронная научная и учебная библиотека [Электронный ресурс]/ Электронные 
данные. – Режим доступа: www.auditorium.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г) 

26. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]/ Электронные 
данные. – Режим доступа: www.rsl.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г)  

27. Экспертный канал "Открытая экономика" [Электронный ресурс]/ Электронные 
данные. – Режим доступа: www.opec.ru, свободный (Дата обращения: 03.03.2017 г)  

 

http://referats-tv.stars.ru/link/
http://referats-tv.stars.ru/link/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.government.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.minifin.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.worldbank.org.ru/
http://www.imf.org.ru/
http://www.wto.org.ru/
http://www.iea.ru/
http://www.beafing.org.ru/
http://www.fcsm.ru/
http://www.finansmag.ru/
http://www.expert.ru/
http://www.profile.ru/
http://www.kommersant.ru/k-money
http://www.rbcdaily.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.auditorium.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.opec.ru/
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11. Перечень   тем, проверяемых при аттестации, используемый для подготовки 
студентов  

1. Базисные принципы рыночных отношений. Спрос, предложение, конкуренция.  
2. Факторы производства и право собственности. Понятие производства.  
3. Понятие рыночной цены. Классификация цен 
4. Занятость и безработица. Занятость и трудоустройство.  
5. Правовое регулирование заработной платы 
6. Устройство на работу. Увольнение с работы.  
7. Трудовые споры. Дисциплинарная ответственность. 
8. Модель (закон) спроса и предложения, ее механизм и границы применения. 
9. Показатели эластичности спроса и предложения в полиграфической промышленности.  
10. Функции цены. Основные факторы, влияющие на цену.  
11. Механизмы формирования рыночной цены в полиграфической промышленности. 
12. Показатели и характеристики экономики предприятий. Предпосылки для основания 

предприятия.  
13. Бизнес-идея.  
14. Основные цели маркетинга на предприятии.  
15. Инструменты исследования рынка.  
16. Определение эффективной стратегии для различных продуктов или услуг.  
17. Выбор инструментов для исследования рынка. 
18. Логистика, основные задачи логистики. Движение товаров. 
19. Организационно-правовые формы предприятий 
20. Факторы, влияющие на мотивацию сотрудников.  
21. Меры кадрового менеджмента.  
22. Капитал предприятия.  
23. Виды финансирования в соответствии с их происхождением и правовыми основами. Оценка 

оборота полиграфического предприятия.  
24. Финансовый план предприятия, план издержек и план потребности в капитале. Финансовый 

и инвестиционный менеджмент предприятия.  
25. Товарооборот, его структура.  
26. Методы планирования товарооборота.  
27. Факторы, влияющие на издержки предприятия и себестоимость продукции. 
28. Прибыль предприятия, ее сущность, функции и значение для предприятия.  
29. Виды прибыли. Принципы и направления распределения прибыли на предприятии. Пути 

увеличения прибыли. 
30. Рентабельность предприятия. Показатели уровня рентабельности и методы их расчета. 

 
 
 
 

Автор-составитель:   
Елецкая Светлана Леонидовна, преподаватель, высшая квалификационная категория 

(Ф.И.О., должность, квалификационная категория) 
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