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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Результатом освоения профессионального модуля является готовность обучающегося к вы-

полнению вида профессиональной деятельности Осуществление интеграции программных моду-

лей и составляющих его профессиональных компетенций, а также общие компетенции, формиру-

ющиеся в процессе освоения ОПОП в целом. 

Формами аттестации по МДК 02.01 Технология разработки программного обеспечения и 

МДК.02.02 Инструментальные средства разработки МДК.02.03 Математическое моделирование 

является экзамен комплексный в шестом семестре. Формами аттестации по учебной и производ-

ственным практикам – дифференцированный зачет в пятом семестре. 

Формой аттестации по профессиональному модулю является экзамен (квалификационный). 

Итогом экзамена является однозначное решение: «вид профессиональной деятельности освоен/не 

освоен». 

Фонд оценочных средств (далее - ФОС) предназначен для контроля и оценки образователь-

ных достижений обучающихся, освоивших программу профессионального модуля Осуществление 

интеграции программных модулей данных. 

ФОС разработан на основании следующей нормативно – правовой документации: 

Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование среднего профессионального образования; 

Положения по формированию оценочных средств для текущей и промежуточной аттеста-

ции обучающихся на основе федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования в государственном бюджетном образовательном учреждении 

среднего профессионального образования Иркутской области «Ангарский промышленно – эконо-

мический техникум»; 

образовательной программы среднего профессионального образования подготовки специа-

листов среднего звена по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование; 

рабочей программы профессионального модуля Осуществление интеграции программных 

модулей данных.  

 

Формы контроля и оценивания элементов профессионального модуля 

Элемент 

модуля 

Форма контроля и оценивания 

Промежуточная аттестация Текущий контроль 

МДК 02.01. 

Экзамен комплексный (3 курс, 5 

семестр),  

Контроль знаний в форме фронтального, индивидуального и 

тестового опросов по темам. 

Защита лабораторных работ по темам  

Оценка результатов выполнения внеаудиторной самостоя-

тельной работы. 

МДК 02.02 

Экзамен комплексный (3 курс, 5 

семестр) 

Контроль знаний в форме фронтального, индивидуального и 

тестового опросов по темам. 

Защита лабораторных работ по темам  

Оценка результатов выполнения внеаудиторной самостоя-

тельной работы. 

МДК 02.03 

Экзамен комплексный (3 курс, 5 

семестр), 

Контроль знаний в форме фронтального, индивидуального и 

тестового опросов по темам. 

Защита лабораторных работ по темам  

Оценка результатов выполнения внеаудиторной самостоя-

тельной работы. 

УП 

Дифференцированный зачет  

(3 курс, 5 семестр) 

Наблюдение и экспертная оценка выполнения работ в ходе 

учебной практики. 

Оценка результатов учебной практики в форме отчета. 

Оформление портфолио по результатам учебной практики 

ПП 

Дифференцированный зачет 

(3 курс, 5 семестр) 

Наблюдение и экспертная оценка выполнения работ в ходе 

производственной практики. 

Оценка результатов учебной практики в форме отчета. 

Оформление портфолио по результатам учебной практики 
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2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ МОДУЛЯ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 
 

2.1 Профессиональные и общие компетенции 

В результате контроля и оценки по профессиональному модулю осуществляется комплексная проверка профессиональных и общих компе-

тенций, представленных в таблице 1. 

 

Таблица 1 - Общие и профессиональные компетенции, подвергаемые проверке 

Профессиональные и об-

щие компетенции, которые 

возможно сгруппировать 

для проверки 

Основные показатели оценки результата 

(ОПОР) 

Знания и умения, форми-

рующий ОПОР 

Виды аттестаций 

текущий 

контроль 

промежуточная 

аттестация 

учебная 

практика 

производственная 

практика 
ГИА 

ОПОР 1  

ПК 2.1. Разрабатывать требо-

вания к программным моду-

лям на основе анализа про-

ектной и технической доку-

ментации на предмет взаи-

модействия компонент  

ПК 2.2. Выполнять интегра-

цию модулей в программное 

обеспечение  

ОК 2. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию ин-

формации, необходимой для 

выполнения задач професси-

ональной деятельности.  

ОК 3 Планировать и реа-

лизовывать собственное 

профессиональное и лич-

ностное развитие. 

ОК 4. Работать в коллективе 

и команде, эффективно взаи-

модействовать с коллегами, 

руководством, клиентами.  

ОК 5. Осуществлять устную 

и письменную коммуника-

цию на государственном 

языке с учетом особенностей 

Разработка и обоснование варианта инте-

грационного решения с помощью графических 

средств среды разработки, наличие хотя бы 

одного альтернативное решение;  

Полнота бизнес-процессов;  

Соответствие варианта требованиям стан-

дартов;  

Корректность сохранения результатов в 

системе контроля версий 

Правильность выбора версии проекта в си-

стеме контроля версий; 

Выполнение анализа его архитектура; 

Организация постобработка данных и обнов-

ление сообщений; 

Корректность результатов тестирования 

интеграции модулей проекта и отладки про-

екта с применением инструментальных 

средств среды;  

Наличие обработки исключительных ситуа-

ций в том числе с созданием классов-

исключений (при необходимости);  

Качество разработки полученного проекта;  

Наличие результата интеграции в системе 

контроля версий системных компонент (при 

наличии), правильность заполненения прото-

колов тестирования 

- использование различных источников, вклю-

чая электронные ресурсы, медиа ресурсы, 

Интернет- ресурсы, периодические издания 

Уметь: 

Анализировать проектную и 

техническую документацию. 

У1 
Использовать специализи-

рованные графические сред-

ства построения и анализа 

архитектуры программных 

продуктов; У2 

Организовывать заданную 

интеграцию модулей в про-

граммные средства на базе 

имеющейся архитектуры и 

автоматизации бизнес-

процессов; У3 

Определять источники и 

приёмники данных; У4 

Приёмы работы в системах 

контроля версий; У5 

Выполнять отладку, исполь-

зуя методы и инструменты 

условной компиляции (клас-

сы Debug и Trace); У6 

Оценивать размер мини-

мального набора тестов; У7 

Разрабатывать тестовые па-

кеты и тестовые сценарии; 

У У8 
Выявлять ошибки в систем-

+ + + - - 
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социального и культурного 

контекста.  

ОК 6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе тради-

ционных общечеловеческих 

ценностей. 

ОК 7. Содействовать сохра-

нению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффек-

тивно действовать в чрезвы-

чайных ситуациях. 

по специальности для решения профессио-

нальных задач 

- демонстрация ответственности за приня-

тые решения - обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов собственной работы; 

- взаимодействовать с обучающимися, пре-

подавателями и в ходе обучения, с руководи-

телями учебной и производственной практик; 

- обоснованность анализа работы членов ко-

манды (подчиненных) 

-демонстрировать грамотность устной и 

письменной речи, - ясность формулирования и 

изложения мыслей 

- соблюдение норм поведения во время учеб-

ных занятий и прохождения учебной и произ-

водственной практик. 

- эффективное выполнение правил ТБ во вре-

мя учебных занятий, при прохождении учеб-

ной и производственной практик; - демон-

страция знаний и использование ресурсосбере-

гающих технологий в профессиональной дея-

тельности 

ных компонентах на основе 

спецификаций. У9 

Знать: 

Модели процесса разработ-

ки программного обеспече-

ния; З1 

Основные принципы про-

цесса разработки программ-

ного обеспечения; З2 

Основные подходы к инте-

грированию программных 

модулей; З3 

Виды и варианты интегра-

ционных решений; З4 

Современные технологии и 

инструменты интеграции; З5 

Основные протоколы досту-

па к данным; З6 

Методы и способы иденти-

фикации сбоев и ошибок 

при интеграции приложе-

ний; З7 

Методы отладочных клас-

сов; З8 

Стандарты качества про-

граммной документации; З9 

Основы организации ин-

спектирования и верифика-

ции; З10 

Встроенные и основные 

специализированные ин-

струменты анализа качества 

программных продуктов; 

З11 
Графические средства про-

ектирования архитектуры 

программных продуктов; 

З12 

Методы организации работы 

в команде разработчиков. 

З13 

ОПОР 2  
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ПК 2.3. Выполнять отладку 

программного модуля с ис-

пользованием специализиро-

ванных программных средств  

ОК 2. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию ин-

формации, необходимой для 

выполнения задач професси-

ональной деятельности  

ОК 3 Планировать и реализо-

вывать собственное профес-

сиональное и личностное 

развитие. 

ОК 09. Использовать инфор-

мационные технологии в 

профессиональной деятель-

ности. 

 Правильность выбора версии проек-

та в системе контроля версий; 

 Корректность результатов тестиро-

вания интеграции модулей проекта и отладки 

проекта с применением инструментальных 

средств среды;  

 Наличие достоверной отладочной 

информации, которая сохранена в системе 

контроля версий;  

 Выполняемость условной компиля-

ции проекта в среде разработки; Определение 

качественных показателей полученного про-

екта в полном объеме;  

 Наличие результатов отладки в си-

стеме контроля версий 

 использование различных источни-

ков, включая электронные ресурсы, медиа 

ресурсы, Интернет- ресурсы, периодические 

издания по специальности для решения про-

фессиональных задач 

 - демонстрация ответственности за 

принятые решения - обоснованность самоана-

лиза и коррекция результатов собственной 

работы; 

 эффективность использования ин-

формационно-коммуникационных технологий 

в профессиональной деятельности согласно 

формируемым умениям и получаемому прак-

тическому опыту 

Уметь: 

Использовать выбранную 

систему контроля версий; 
У10 

Использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и сте-

пенью качества; У11 

Анализировать проектную и 

техническую документа-

цию; У1 

Использовать инструмен-

тальные средства отладки 

программных продуктов; 
У12 

Определять источники и 

приёмники данных; У4 

Выполнять тестирование 

интеграции; У13 

Организовывать постобра-

ботку данных; У14 

Приёмы работы в системах 

контроля версий; У5 

Выполнять отладку, исполь-

зуя методы и инструменты 

условной компиляции; У6 

Выявлять ошибки в систем-

ных компонентах на основе 

спецификаций. У9 

Выбирать характеристики 

качества оценки программ-

ного продукта. У15 

Знать: 

Модели процесса разработ-

ки программного обеспече-

ния; З1 

Основные принципы про-

цесса разработки программ-

ного обеспечения; З2 

Основные подходы к инте-

грированию программных 

модулей; З3 

Основы верификации и ат-

+ + + - - 
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тестации программного 

обеспечения; З14 

Методы и способы иденти-

фикации сбоев и ошибок 

при интеграции приложе-

ний; З7 

Основные методы отладки; 

З15 
Методы и схемы обработки 

исключительных ситуаций; 

З16 
Приёмы работы с инстру-

ментальными средствами 

тестирования и отладки; З17 

Стандарты качества про-

граммной документации; З9 

Основы организации ин-

спектирования и верифика-

ции; З10 

Встроенные и основные 

специализированные ин-

струменты анализа качества 

программных продуктов; 

З11 
Методы организации работы 

в команде разработчиков. 

З13 
Характеристики качества 

программного продукта; 

З18 

Методы и средства прове-

дения измерений З19 

ОПОР 3  

ПК 2.4. Осуществлять разра-

ботку тестовых наборов и 

тестовых сценариев для про-

граммного обеспечения. 

ПК 2.5. Производить инспек-

тирование компонент про-

граммного обеспечения на 

предмет соответствия стан-

дартам кодирования.  

ОК 01. Выбирать способы 

Обоснование размера тестового покрытия, 

разработка тестовый сценарий и тестовых па-

кетов в соответствии с этим сценарием в соот-

ветствии с минимальным размером тестового 

покрытия, выполняемость тестирование инте-

грации и ручного тестирования, выполняе-

мость тестирования с применением инстру-

ментальных средств, выявление ошибок си-

стемных компонент (при наличии), правиль-

ность заполнения протоколов тестирования. 

Уметь: 

Использовать выбранную 

систему контроля версий; 
У10 
Анализировать проектную и 

техническую документацию. 

У1 

Выполнять тестирование 

интеграции; У13 

Организовывать постобра-

+ + + - - 
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решения задач профессио-

нальной деятельности, при-

менительно к различным 

контекстам. 

ОК 10. Пользоваться про-

фессиональной документаци-

ей на государственном и 

иностранном языках. 

Соответствие стандартам кодирования более 

чем одного языка программирования 

обоснованность постановки цели, выбора и 

применения методов и способов решения 

профессиональных задач;  

- адекватная оценка и самооценка эффектив-

ности и качества выполнения профессиональ-

ных задач 

- эффективность использования в професси-

ональной деятельности необходимой техниче-

ской документации, в том числе на англий-

ском языке. 

ботку данных; У14 

Приёмы работы в системах 

контроля версий; У5 

Оценивать размер мини-

мального набора тестов;У7 

Разрабатывать тестовые па-

кеты и тестовые сценарии; 
У8 

Выполнять ручное и автома-

тизированное тестирование 

программного модуля; У16 

Выявлять ошибки в систем-

ных компонентах на основе 

спецификаций. У9 

Использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и сте-

пенью качества; У11 

Применять стандарты 

техническую документа-

цию; 

и нормативную документа-

цию по измерению У17 

Знать: 

Модели процесса разработ-

ки программного обеспече-

ния; З1 

Основные принципы про-

цесса разработки программ-

ного обеспечения; З2 

Основные подходы к инте-

грированию программных 

модулей; З3 

Основы верификации и ат-

тестации программного 

обеспечения; З14 

Методы и способы иденти-

фикации сбоев и ошибок 

при интеграции приложе-

ний; З7 

Методы и схемы обработки 

исключительных ситуаций; 
З16 
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Основные методы и виды 

тестирования программных 

продуктов; З19 

Приёмы работы с инстру-

ментальными средствами 

тестирования и отладки; З17 

Стандарты качества про-

граммной документации; З9 

Основы организации ин-

спектирования и верифика-

ции; З10 

Встроенные и основные 

специализированные ин-

струменты анализа качества 

программных продуктов; 
З11 

Методы организации работы 

в команде разработчиков. 
З13 

Стандарты составления и 

оформления технической 

документации З20 
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2.2 Требования к портфолио 

Тип портфолио смешанный тип портфолио. 

Портфолио студента оформляется в папке - накопителе с файлами. Основными принципами 

составления портфолио является системность, полнота, конкретность предоставляемых сведений; 

объективность информации, презентабельность. Студент имеет право (по своему усмотрению) 

включать в портфолио дополнительные разделы, материалы, элементы оформления, отражающие 

его индивидуальность. В портфолио могут быть помещены иллюстративные фотоматериалы (не 

более 15 фотографий), отражающие производственную деятельность студента. 

Папка и находящиеся в ней материалы должны иметь эстетический вид, каждый документ 

датируется. Портфолио предъявляется на бумажном и электронном носителях. Листы должны 

иметь сквозную нумерацию. Общие компетенции, для проверки которых используется портфолио: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно 

к различным контекстам. 

ОК 2 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 6 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

Профессиональные компетенции, для проверки которых используется порт-

фолио:  

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1 
Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и 

технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

 



12 
 

3 СОДЕРЖАТЕЛЬНО - КОМПЕТЕНТНОСТНЫЕ МАТРИЦЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

В соответствии с кодификатором оценочных средств оформляются содержательно-компетентностные матрицы оценочных средств для те-

кущего контроля, в которых содержится информация по распределению типов и количества оценочных средств по элементам знаний и умений в 

контексте содержания учебного материала (таблица 2). 

 

Таблица 2.1 – Содержательно – компетентностная матрица текущего контроля (умений) 

Наиме-

нование 

разде-

лов и 

вне-

уроч-

ных тем 

ПК 2.1, ПК 2.2 ПК 2.3 ПК 2.4 ПК 2.5 Количество оценочных средств по 

типам ОПОР1 ОПОР 2 ОПОР 3 

У

1 

У

2 

У

3 

У

4 

У

5 

У

6 

У

7 

У

8 

У

9 

У

1

0 

У

1

2 

У

1

1 

У

1

3 

У

1

4 

У

5 

У

6 

У

9 

У

1

5 

У

4 

У

1 

У

1

0 

У

1 

У

1

3 

У

1

4 

У

5 

У

7 

У

8 

У

1

6 

У

9 

У

1

1 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 

1

1 

1

2 

Раздел 1. Разработка программного обеспечения 

Тема 

2.1.1  
  

2

П 
 

1

0
П 

 
8

А 

5

А 
  

1

0
П 

2

В 

8

А 

5

А 
  

1

0
П 

 

1

2
А 

 

1

0
П 

2

В 

8

А 

8

В 

8

В 
 

1

2
А 

  
8

П 
1 5   4   

3

0 
2 9  2 

Тема 

2.1.2.  

1
0

П 

2

В 

8

А 

5

А 
  

1
0

П 

    
2

П 
 

1
0

П 

 
8

А 

5

А 
  

2

П 

1
0

П 

2

В 

8

А 

1
0

П 

2

В 

8

А 

1
0

П 

2

В 

8

А 

1
0

П 

1 
1

0 
  4   

3

0 
2 9  2 

Тема 

2.1.3.  

1
0

П 

2
В 

8
А 

1
0

П 

2
В 

8
А 

1
0

П 

2
В 

8
А 

8
А 

5
А 

   
8
А 

5
А 

    
1
0

П 

2
В 

8
А 

5
А 

  
1
0

П 

 
1
2

А 

 1 
1
0 

  4   
3
0 

2 6  2 

Раздел 2. Средства разработки программного обеспечения 

Тема 

2.2.1  
 

1
0

П 

2

В 

8

А 
  

8

П 
  

1
0

П 

   
2

П 
      

8

П 
 

1
0

П 

2

В 

8

А 

1
0

П 

2

В 
   4 

1

0 
  4   

1

5 
2 9  4 

Тема 

2.2.2 
   

8

А 
 

1
0

П 

2

В 

8

А 
 

8

П 
   

1
0

П 

2

В 

8

А 
      

2

П 

1
0

П 

2

В 

8

А 

1
0

П 

 
2

П 
  1      8  1   

Раздел 3. Моделирование в программных системах 

Тема 

2.3.1 
8

П 

8

П 

1

0
П  

1

0
П 

1

0
П 

1

0
П 

1

0
П 

1

0
П 

1

0
П 

 

1

2
А 

 
8

П 
  

1

0
П 

2

В 

8

А 
    

1

0
П 

    
2

П 
   

1

0 
     3  

2

5 
 6 

Тема 

2.3.2  
8

П 
  

1
0

П 

1
0

П  

1
0

П  

1
0

П 

1
0

П 

1
0

П 

1
0

П 

  
8

П 
  

1
0

П 

1
0

П 

   
8

П 
  

8

П 
  

1
0

П 

  
8

П 
       3  

1

5 
  

 

Таблица 2.2 – Содержательно – компетентностная матрица текущего контроля (знаний) 

Наи

ме-

ПК 2.1, ПК 2.2 ПК 2.3 ПК 2.4 ПК 2.5 Количество оценочных 

средств по типам ОПОР1 ОПОР 2 ОПОР 3 
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но-

ва-

ние 

раз-

де-

лов 

и 

вне-

уро

чны

х 

тем 

З

1 

З

2 

З

3 

З

4 

З

5 

З

6 

З

7 

З

8 

З

9 

З

1

0 

З

1

1 

3

1

2 

3

1

3 

З

1 

З

2 

З

3 

З

7 

З

9 

З

1

0 

З

1

1 

З

1

3 

З

1

4 

З

1

5 

З

1

6 

З

1

7 

З

1

8 

З

1

9 

З

1 

З

2 

З

3 

З

7 

З

9 

З

1

0 

З

1

1 

З

1

3 

З

1

4 

З

1

6 

З

1

7 

З

1

9 

З

2

0 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 

1

1 

1

2 

Раздел 1. Разработка программного обеспечения 

Те-

ма 

2.1.1  

1

0
П 

2

В 

8

А 

1

0
П 

2

В 

8

А 

 1

0
П 

   
2

В 

8

А 
  

2

П 
 

1

0
П 

 
8

А 

5

А 
 

   

 
2

П 

2

П 
 

1

0
П 

 

 
8

А 

   
5

А 
 

2

П 
 1 5   4   

3

0 
2 9  2 

Те-

ма 

2.2.2 

2
П 

 

1

0

П 

 

 
8
А 

   
5
А 

 
2
П 

 

1

0

П 

2
В 

8
А 

1

0

П 

2
В 

8
А 

 1

0

П 

   
2
В 

8
А 

1

0

П 

1

0

П 

2
В 

8
А 

1

0

П 

2
В 

   
8
А 

1

0

П 

2
В 

8
А 

1

0

П 

1 
1
0 

  4   
3
0 

2 9  2 

Те-

ма 

2.1.3 

1

0

П 

2
В 

8
А 

1

0

П 

2
В 

8
А 

 1

0

П 

   
2
В 

8
А 

8
А 

5
А 

   
8
А 

5
А 

  

   

  

1

0

П 

2
В 

8
А 

5
А 

 

   

 

1

0

П 

 

1

2

А 

 1 
1
0 

  4   
3
0 

2 6  2 

Раздел 2. Средства разработки программного обеспечения 

Т

е

м

а 

2.

2.

1. 

 

1

0
П 

2

В 

8

А 
  

 

8

П 

   

  

1

0
П 

   
2

П 
    

   

  
8

П 
 

1

0
П 

2

В 

8

А 

   

1

0
П 

2

В 
   4 

1

0 
  4   

1

5 
2 9  4 

Т

е

м

а 

2.

2. 

2 

   
8
А 

 

1

0

П 

 

2
В 

   

8
А 

 
8
П 

   

1

0

П 

2
В 

8
А 

  

   

    
2
П 

1

0

П 

2
В 

   

8
А 

1

0

П 

 
2
П 

  1      8  1   

Раздел 3. Моделирование в программных системах 

Т

е

м

1

0
П 

2

В 

8

А 

5

А   

1

0
П 

 

   1

2
А 

 
 

1

2
А 

 
8

П 
  

1

0
П 

2

В 

8

А 

   

    

1

0
П 

  

   

  
2

П 
   

1

0 
     3  

2

5 
 6 
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Наи

ме-

но-

ва-

ние 

раз-

де-

лов 

и 

вне-

уро

чны

х 

тем 

ПК 2.1, ПК 2.2 ПК 2.3 ПК 2.4 ПК 2.5 Количество оценочных 

средств по типам ОПОР1 ОПОР 2 ОПОР 3 

З

1 

З

2 

З

3 

З

4 

З

5 

З

6 

З

7 

З

8 

З

9 

З

1

0 

З

1

1 

3

1

2 

3

1

3 

З

1 

З

2 

З

3 

З

7 

З

9 

З

1

0 

З

1

1 

З

1

3 

З

1

4 

З

1

5 

З

1

6 

З

1

7 

З

1

8 

З

1

9 

З

1 

З

2 

З

3 

З

7 

З

9 

З

1

0 

З

1

1 

З

1

3 

З

1

4 

З

1

6 

З

1

7 

З

1

9 

З

2

0 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 

1

1 

1

2 

а 

2.

3.

1.  

Т

е

м

а 

2.

3.

2  

8

П 
  

1
0

П 

1
0

П  

1
0

П  

 

1
0

П 

   

1
0

П 

1
0

П 

1
0

П 

2

В 

8

А 

5

А 
  

1
0

П 
 

   

1
2

А 

 
1
0

П 

8

П 
  

8

П 
 

   

 
1
0

П 

  
8

П 
       3  

1

5 
  

 
4 СОДЕРЖАТЕЛЬНО - КОМПЕТЕНТНОСТНЫЕ МАТРИЦЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИК 

 

В соответствии с кодификатором оценочных средств оформляются содержательно-компетентностные матрицы оценочных средств для 

контроля в которых содержится информация по распределению типов и количества оценочных средств по ОПОРам (таблица 3). 

 

Таблица 3 – Содержательно – компетентностная матрица учебной практики 

Виды работ 

ПК 2.1, 

ПК 2.2 
ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 
Количество оценочных средств по типам 

ОПОР 

1 

ОПОР 

2 

ОПОР 

3 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Учебная практика 

Раздел 1. Разработка программного обеспечения 

МДК. 2.1 Технология разработки программного обеспечения 10 А            15   
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Виды работ 

ПК 2.1, 

ПК 2.2 
ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 
Количество оценочных средств по типам 

ОПОР 

1 

ОПОР 

2 

ОПОР 

3 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Раздел 2. Средства разработки программного обеспечения 

МДК.2.2 Инструментальные средства разработки программного обеспе-

чения 

10А 

10С 
           15   

Раздел 3. Моделирование в программных системах 

МДК.2.3 Математическое моделирование 10С 
10А 

10С 

10А 

10С 
         15   
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5 ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ТЕОРЕТИЧЕСКОГО КУРСА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 
 

5.1 Типовые задания для оценки освоения МДК 02.01, МДК 02.02 и МДК 02.03 

5.1.1 Спецификация оценочного средства для комплексного экзамена (ПРИЛОЖЕНИЕ А) 

5.1.2 Спецификация оценочного средства учебной практики (ПРИЛОЖЕНИЕ Б) 

5.1.3 Методические указания к выполнению практических работ по междисциплинарным 

курсам (кабинет № 363, 358, 253 библиотечно – информационный центр, СДО Moodle) 
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6 ТРЕБОВАНИЯ К ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОМУ ЗАЧЕТУ ПО УЧЕБНОЙ И ПРО-

ИЗВЛДСТВЕННОЙ ПРАКТИКАМ 

Дифференцированные зачеты по учебной и производственной практикам выставляется на 

основании данных аттестационного листа и характеристики профессиональной деятельности обу-

чающегося/студента на практиках, с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время 

практик, их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и (или) требованиями ор-

ганизации, в которой проходила практика.  
 

6.1 Форма аттестационного листа учебной практики 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

Обучающийся  
фамилия, имя, отчество  

прошел учебную практику ПМ.02 Осуществление интеграции про-

граммных модулей   

в объеме 72 час. в период  
 

с     г.    по     г. 
 

Виды и качество выполнения работ 

Наименование тем практики 
Количество 

часов 

Качество выполнения работ в соот-

ветствии с требованиями организации, 

в которой проходила практика 

(соответствует/ не соответствует) 

Раздел 1. Разработка программного обеспече-

ния 
24 

 

Раздел 2. Средства разработки программного 

обеспечения 
24 

 

Раздел 3. Моделирование в программных си-

стемах 
18 

 

Промежуточная аттестация в форме диффе-

ренцированного зачета 
6 

 

 

Заключение: 

при выполнении указанных работ приобретен / не приобретен практический опыт: 
                                                                                                       (не нужное зачеркнуть) 

 

 участия в выработке требований к программному обеспечению; 

 участия в проектировании программного обеспечения с использованием специализированных 

программных пакетов; 

 применении законодательства Российской Федерации в области сертификации программных 

средств информационных технологий. 

 

В период прохождения учебной практики обучающимся освоены / не освоены профессиональные 

компетенции:                                                                                           (ненужное зачеркнуть) 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и техни-

ческой документации на предмет взаимодействия компонент.  

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение.  

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных про-



18 
 

граммных средств.  

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного 

обеспечения.  

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответ-

ствия стандартам кодирования 

  

Итоговая оценка по практике  

 

Руководитель практики  ________________/ / 
                                                                                    подпись                                                Ф.И.О. 
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6.2 Форма характеристики по освоению профессиональных компетенций учебной 

практики 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

ПО ОСВОЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Обучающийся  
фамилия, имя, отчество  

прошел учебную практику ПМ.02 Осуществление интеграции программных 

модулей 

в объеме 72 час. в период  

 

с     г.     по     г. 
 
Заключение: 

при выполнении указанных работ приобретен / не приобретен практический опыт 

                                                              (не нужное зачеркнуть) 

по следующим профессиональным компетенциям: 
 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и технической 

документации на предмет взаимодействия компонент.  

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение.  

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных программных 

средств.  

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного обеспечения.  

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответствия 

стандартам кодирования 

 

В период прохождения учебной практики обучающийся подтвердил/ не подтвердил освоение сле-

дующих общих компетенций: 
 

ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным 

контекстам.  

ОК 2.  Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

ОК 4.  Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, кли-

ентами.  

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенно-

стей социального и культурного контекста.  

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

общечеловеческих ценностей. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9.  Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.  

ОК 10.  Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.  

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
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Обучающийся  
фамилия, имя, отчество  

 

показал  профессиональную подготовку 

 
(отличную, хорошую, удовлетворительную, неудовлетворительную) 

 
 

Руководитель практики    ______________/                                   /        

                                                                                       подпись                                                Ф.И.О. 
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6.3 Форма листа задания производственной практики 

 

ЗАДАНИЕ 
на производственную практику (по профилю специальности) 

 

Обучающийся  

 (Ф.И.О. полностью) 

Группа ИСП3-1 Специальность 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

1. Наименование профессионального модуля:  

ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей   

2. Сроки прохождения   производственной практики: 

с     г.     по     г. 

3. Разделы практики:  
Раздел 1. Разработка программного обеспечения 

Раздел 2. Средства разработки программного обеспечения 
Раздел 3. Моделирование в программных системах 

 

Дата сдачи отчета  

по практике: 
    г. 

           дата    

Руководитель практики от образователь-

ного учреждения: 

  

 (Ф.И.О.) (подпись) 

Председатель цикловой комиссии   

 (Ф.И.О.) (подпись) 

Задание принял к исполнению:     г. 

 
 дата   

 

   

 (Ф.И.О. студента) (подпись) 

6.4 Форма аттестационного листа производственной практики 

Организация (предприятие)  Государственное бюджетное профессиональное 

(м.п.)  образовательное учреждение  

   Иркутской области «Ангарский промышленно- 

  экономический техникум» 

ОДОБРЕНО   

Должность руководителя практики   УТВЕРЖДАЮ  

от предприятия  Заместитель директора по учебно-  

  производственной работе 

 /Ф.И.О.   /Бамбурова Л.В. 

 2019 год   2019 год 
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

Обучающийся  
фамилия, имя, отчество  

прошел производственную практику ПМ.02 Осуществление инте-

грации программных модулей  

в объеме 72 час. в период  
 

с     г.    по     г. 
 

Виды и качество выполнения работ 

Наименование тем практики 
Количество 

часов 

Качество выполнения работ в соот-

ветствии с требованиями организации, 

в которой проходила практика 

(соответствует/ не соответствует) 

Раздел 1. Разработка программного обеспече-

ния 
24  

Раздел 2. Средства разработки программного 

обеспечения 
24  

Раздел 3. Моделирование в программных си-

стемах 
24  

Итого  72  

 

Заключение: 

при выполнении указанных работ приобретен / не приобретен практический опыт: 
                                                                                                       (не нужное зачеркнуть) 

 участия в выработке требований к программному обеспечению; 

 участия в проектировании программного обеспечения с использованием специализированных 

программных пакетов; 

 применении законодательства Российской Федерации в области сертификации программных 

средств информационных технологий. 

 

В период прохождения производственной практики обучающимся освоены / не освоены профес-

сиональные компетенции:                                                                                           (ненужное зачеркнуть) 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и техни-

ческой документации на предмет взаимодействия компонент.  

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение.  

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных про-

граммных средств.  

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного 

обеспечения.  

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответ-

ствия стандартам кодирования 

  

Итоговая оценка по практике  
 

Руководитель практики от организации ________________________/                                / 
                                                                                                                                подпись                                                Ф.И.О. 

(М.П.) 

Руководитель практики  

от образовательного учреждения ________________________/                                  / 
                                                                                                                                 подпись                                Ф.И.О. 
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6.5 Форма характеристики по освоению профессиональных компетенций производ-

ственной практики 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

 ПО ОСВОЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 
 

Обучающийся  
фамилия, имя, отчество  

прошел производственную практику ПМ.02 Осуществление интеграции про-

граммных модулей 

в объеме 72 час. в период  
 

с     г.     по     г. 
 

Заключение: 

при выполнении указанных работ приобретен / не приобретен практический опыт 

                                                              (не нужное зачеркнуть) 

по следующим профессиональным компетенциям: 

 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и техни-

ческой документации на предмет взаимодействия компонент.  

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение.  

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных про-

граммных средств.  

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного 

обеспечения.  

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответ-

ствия стандартам кодирования 

   

В период прохождения производственной практики обучающийся подтвердил/                             не 

подтвердил освоение следующих общих компетенций: 

 

ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к раз-

личным контекстам.  

ОК 2.  Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения 

задач профессиональной деятельности.  

ОК 4.  Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами.  

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом 

особенностей социального и культурного контекста.  

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе общечеловеческих ценностей. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действо-

вать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в про-

цессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической подго-

товленности. 

ОК 9.  Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.  

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.  
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ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

 фамилия, имя, отчество  

 

показал  профессиональную подготовку 

 
(отличную, хорошую, удовлетворительную, неудовлетворительную) 

 
 

Руководитель практики от организации ________________________/                                / 
                                                                                                                                подпись                                                Ф.И.О. 

(М.П.) 

 

 

Руководитель практики  

от образовательного учреждения ________________________/   
                                                                                                                                 подпись                                                Ф.И.О. 

  

Обучающийся  
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7 СТРУКТУРА КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ЭКЗАМЕНА 

(КВАЛИФИКАЦИОННОГО) 

 

I ПАСПОРТ 

 

Назначение: 

КОМ предназначен для контроля и оценки результатов освоения профессионального моду-

ля Осуществление интеграции программных модулей данных по специальности 09.02.07 Инфор-

мационные системы и программирование. 

Проверяемые профессиональные и общие компетенции в ходе экзамена (квалификационно-

го): 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1. 
Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и техни-

ческой документации на предмет взаимодействия компонент. 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

ПК 2.3. 
Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных про-

граммных средств. 

ПК 2.4. 
Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного обес-

печения. 

ПК 2.5 
Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответ-

ствия стандартам кодирования. 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к раз-

личным контекстам. 

ОК 2 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 

ОК 4 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами. 

ОК 5 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 6 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 7 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действо-

вать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в про-

цессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической 

подготовленности. 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке. 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

II. ЗАДАНИЯ для экзаменующегося 

 

Выполнение задания: 

№ Этапы выполнения задания 
Время на выполнение за-

дания, мин. 

1. Подготовка рабочего места  3 

Первая часть задания (Выполнение практического задания) 

2. Выполнение практического задания 90 

3. Ответы на вопросы экспертной комиссии 7 

Итого по первой части задания: 100 

Вторая часть задания (Защита портфолио) 

4. Представление и защита портфолио 
5 

5. Ответы на вопросы экспертной комиссии 5 

Итого по вторая части задания 10 

Итого 110 

 



26 
 

 

Инструкция 

Вам поручили разработать дизайн базы данных, а также диаграмму прецедентов для фитне-

са центра «F.I.T». Вам не нужно разрабатывать систему, вам необходимо: 

- создать ERD – диаграмму и диаграмму прецедентов; 

- используя специализированные графические средства построить архитектуру программ-

ного продукта. 

Вводные данные к предполагаемой базе данных 

Организаторы Marathon Skills купили сеть фитнес-центров: «F.I.T.». к сожалению, степень 

автоматизации существующих оставляет желать лучшего, поэтому было принято решение разра-

ботать информационную систему для автоматизации процессов: Поручить вам проектирование 

будущей системы 

Примечание: Вы НЕ создаете базу данных. Это не требуется. Вы должны разработать ERD 

словарь данных, которые определяют базу данных, а также построить диаграмму прецедентов. 

Описание деятельности сети фитнес - клубов «F.I.T.» и текущих бизнес-процессов 

Сеть фитнес - клубов «F.I.T.» представляет членам клуба полный комплекс фитнес- и 

wellness программ, групповой и индивидуальный тренинг, тренажерные залы, косметические про-

цедуры, фитнес - бары и солярии. 

Фитнес-центр предоставляет свои услуги клиентам всех возрастов и уровней подготовки. 

Клиентами центра являются люди среднего и высокого достатка, ведущие активный образ жизни. 

На сегодняшний день в «F.I.T.» занимается более 1 500 человек. 

На входе в клуб клиента встречает администратор и определяет его потребности. Клиент 

может обратиться только в то отделение клуба, в котором он планирует получить услугу. 

Если клиент хотел бы получить косметические услуги, то администратор направляет его в 

косметический кабинет. Специалист косметического кабинета помогает клиенту определиться с 

перечнем услуг, информирует об их стоимости и времени проведения. Клиент оплачивает админи-

стратору стоимость услуг и получает квитанцию об оплате. Администратор заносит в тетрадь 

ФИО клиента, название услуги, ее стоимость. На основании квитанции клиенту предоставляется 

услуга в косметическом кабинете в установленное время. 

Если клиент планирует заняться фитнесом, то администратор информирует его о фитнес - 

программах, расписании (Приложение 1.1), условиях покупки клубной карты или абонемента 

(Приложе-ние 1.2) и его использования. 

Клиент оплачивает фитнес услуги, администратор выдает ему абонемент, клубную карту 

или сертификат на предоставление дополнительных услуг. Организация может заключить договор 

на обслуживание своих сотрудников (Приложение 1. З). 

Клиент обязан записываться на тренировки, чтобы администратор смог контролировать ко-

личество человек в группе. При записи на тренировку администратор вносит ФИО клиента в спе-

циальный лист записи (Приложение 1.4). При посещении клиентами тренировок ведется фактиче-

ский учет. Администратор обязан согласовывать изменения в расписании с тренерским составом 

клуба и информировать клиентов об изменениях. 

Постановка задачи 

Для оценки трудозатрат на построение информационной системы для сети фитнес-клубов 

необходимо разработать: 

1. Логическую модель данных, включающую: 

 Определение хранимых сущностей; 

 Определение связей между сущностями, их кратностей; 

 Определение доменов для хранимых значений (типов данных). 

2. Диаграмму прецедентов, включающую: 

 Определение актеров; 

 Определение вариантов использования системы; 

 Определение отношений между актерами и прецедентами. 

 

III ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА 
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IIIа. УСЛОВИЯ 

 

Количество вариантов задания для экзаменующегося (-ищхся) –1. 

 

Условия выполнения задания: 

1. Место (время) выполнения задания: компьютерная лаборатория 

2. Технические средства обучения: ПК 

3. Задание состоит из практической части (решения задачи) 

4. Максимальное время выполнения задания: 45 мин 

Время выполнения задания -120 минут/2 академических часа. 

 

Приложение 1.1 Расписание занятий центрального отделения фитнес-клуба 
Фитнес зал 

 Понедельник Вторник Среда Четверг Пятни- 
ца 

Суббота Воскресенье 

10:00 – 11:00  Интер- 

вальная 

трени- 

ровка 

МАРИНА 

  

 
Problem zone 

МАРИНА 

   

11:00 – 12:00       Футбол 
АЛЛА 

12:00 – 13:00       Танцевальная 

аэробика + 

кор. фигуры 

АЛЛА 

13:00 – 14:00  Problem 

zone 
МАРИНА 

 Похудейка 

МАРИНА 

 Худеем 

танцуя! 
МАРИНА 

 

15:00 – 16:00        
16:00 – 17:00  Детская 

аэробика 
ИРИНА 

(8-16 лет) 

 Детская 

аэробика 
ИРИНА 

(8-16 лет) 

 Интерваль- 

ная трени- 
ровка ЛЕНА 

BODY COM-

BAT + 
кор. фигуры 

АНТОН 

17:00 – 18:00 Step + Power 

Class 
КСЮША 

Коррек- 

ция фи- 

гуры 

Интер- 

вальная 

трени- 

Похудейка 
ВИКА 

Кор- 

рекция 

фигу- 

Functional 
cuts ЛЕНА 

Интервальная 

тренировка 
КСЮША 

 

  ВИКА ровка 
КСЮ- 
ША 

 ры 
КСЮ- 
ША 

  

18:00 – 19:00  

 
Похудейка 

НАДЯ 

 

 
Problem 

zone 
КСЮША 

 

 
Function 

al cuts 
НАДЯ 

 

 
Коррекция 

фигуры 
КСЮША 

Интер- 

валь- 

ная 

трени- 

ровка 

НАДЯ 

  

 
Problem zone 

КСЮША 

19:00 – 20:00  
 
 
 

Интерваль- 

ная трени- 
ровка НАДЯ 

 
 

 
Интер- 

вальная 

трени- 

ровка 
КСЮША 

Фитнес- 

йога (для 

начи- 

нающих 

и сред- 

него 

уровня 

подго- 

товки) 
НАДЯ 

 
 
 
 
 
Problem zone 

КСЮША 

 

 
 
 
 
Proble 

m zone 
НАДЯ 
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20:00 – 21:00  
 

BODY 

COMBAT + 
кор. фигуры 

АНТОН 

 

 
Тай-бо + 

кор. фи- 

гуры 

НАТА- 
ЛЬЯ 

 

 
BODY 

COMBA 

T + кор. 

фигуры 
АНТОН 

 
 
 
Тай-бо + кор. 

фигуры 
НАТАЛЬЯ 

BODY 

COMB 

AT + 

кор. 

фигу- 

ры АН- 
ТОН 

  

 
Хореографический зал 

 Понедельник Вторник Среда Четверг Пятница Суббота Воскресенье 

16:00 – 17:00      Стрип- 

пластика + 

Stretch 
ОКСАНА 

Аэробика в 

стиле РЕ- 

ТРО ИРИНА 

17:45 – 18:45  Pilates 

mini 

Ball 

ОЛЯ 

Аэробика в 

стиле РЕ- 
ТРО ИРИ-

НА 

Pilates 

mini Ball 

ОЛЯ 

Power-йога 
ЛЕНА 

Красильни- 

кова 

  

18:45 – 19:45 Стрип- 

пластика + 

Stretch 
ОКСАНА 

 Стрип- 

пластика + 

Stretch 
ОКСАНА 

 
Худеем 

танцуя! 

МАРИНА 

  

19:45 – 20:45 
Lady's Style 
МАРИНА 

 Lady's 

Style 
МАРИНА 

    

 
Железный зал 

 Понедельник Вторник Среда Четверг Пятница Суббота Воскресенье 

18:15 – 19:15  Hot Iron 
I ЕЛЕНА 

 Hot Iron I 
ЕЛЕНА 

 
16:00 – 

18:00 

ЦИ-ГУН 

АНДРЕЙ 

 

18:45 – 19:45 Hot Iron I 

КСЮША 
 Hot Iron I 

КСЮША 
 Hot Iron I 

КСЮША 
 

19:15 – 20:15  Hot Iron I 

ВИКА 
 Hot Iron I 

ВИКА 

   

19:45 – 20:45 Hot Iron I 

МАША 
 Hot Iron I 

МАША 
 Hot Iron I 

МАША 
  

20:15 – 21:15  Стрип- 

пласти- 

ка + 

Stretch 

 Стрип- 

пластика + 

Stretch 
ОКСАНА 

   

 

  ОКСА- 
НА 

     

 
Йога - студия 

 Понедельник Вторник Среда Четверг Пятница Суббота Воскресенье 

09:00 – 10:00 
YOGA 

ПОЛИНА 

 YOGA 
ПОЛИ- 

НА 

 YOGA 

ПОЛИНА 

  

11:00 – 12:00       YOGA 

ПОЛИНА 

12:00 – 13:00      Pilates Ball 

ОЛЯ 

12:00 – 13:30 

YOGA 

ПОЛИНА 

14:00 – 15:00       Фитнес - 

йога 
ТАТЬЯНА 
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17:15 – 18:15   

 
YOGA 
ПОЛИ- 

НА 

Фикс. 

группа 

  
 

YOGA 

ПОЛИНА 

Фикс. 

группа 

 17:00 – 

18:00 

Yoga, 

Stretch, 

Relax (для 

начинаю- 

щих) ЕВ-
ГЕНИЯ 

 

17:30 – 18:30  
Power-йога 

ЛЕНА 

Красильни- 

кова 

 Power- 

йога 
ЛЕНА 

Кра- 

сильни- 

кова 

  
 

Pilates Ball 

ОЛЯ 

  

 
Фитнес - йога 
ОЛЯ 

18:15 – 19:15  YOGA 
ПОЛИ- 

НА 

 YOGA 
ПОЛИНА 

   

18:30 – 19:30 
Pilates Mix 

ОЛЯ 

 Pilates 

Ball 
ОЛЯ 

 Фитнес - йо- 

га 
ОЛЯ 

  

19:15 – 20:15  Pilates 

Mix 
ОЛЯ 

 Pilates Mix 

ОЛЯ 

   

19:30 – 20:30 
YOGA 

ПОЛИНА 

Фикс. груп- 

па 

 YOGA 
ПОЛИ- 

НА 

Фикс. 

группа 

    

20:15 – 21:15  Фитнес 

- йога 
ТАТЬ- 
ЯНА 

 
Фитнес - 

йога 
ТАТЬЯНА 
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Вид Размер (%) Условия 

Семейная 5 При единовременной покупке двух клубных карт семейной па-

рой. Предоставляется при предъявлении документа, под- 

 

Приложение 1.2  

Условия оплаты фитнес - программ 

Клубные карты на неограниченное использование фитнес - программ: 

 «Спринт» (1 месяц) - 2 900 руб. 

 «Экспресс» (3 месяца) - 6 500 руб. 

 «Энерджи» (6 месяцев) - 11 300 руб. 

 «Профи» (12 месяцев) - 20 500 руб. Скидки на клубные кар-

ты: 

 

 

  тверждающего брак. 

 50 При покупке клубной карты ребенку, возрастом до 14 лет, 

родители кото ого являются обладателями клубных карт. 

Скидки на клубные карты и на абонементы: 

Вид Размер (%) Условия 

Корпоративная 5 При единовременной покупке от 5-ти до 10-ти клубных карт 

или абонементов. 

 10 При единовременной покупке от 10 абонементов и клубных 

карт. 

Абонементы на 1 месяц: 

 Фитнес-утро — 1 300 руб. 

 Фитнес-вечер — 1 950 руб. 

 
Дополнительные услуги: 

 Персональная тренировка в тренажерном зале для обладателей клубной карты – 400 

руб. 

 Персональная тренировка в тренажерном зале + посещение сауны + прокат полотенца 

- 600 руб. 

 «Комби» - 5 персональных тренировок в тренажерном зале+ посещение финской сауны+ 

про- кат полотенца – 2 800 руб. 

 «XL комби» - 10 персональных тренировок в тренажерном зале + посещение финской 

сауны 

+ прокат полотенца – 5 500 руб. 

 Персональная тренировка по фитнес аэробике, йоге - 700 руб. 

 Персональная тренировка по фитнес аэробике, йоге и т.д. (2-3 чел. одновременно) – 1 

000 руб. 

 Разработка индивидуальной программы тренировок - 500 руб. 

 Абонемент «Лучик» - детский фитнес (8 тренировок) - 700 руб. 
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Приложение 1.3 
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Приложение 1.4  

 
Литература для обучающихся: 

Основные источники 

1. Рудаков А. Технология разработки программных продуктов: учебник. Изд. 
Academia. Среднее профессиональное образование. 2017 г. 208 стр. 

2. Федорова Г., Рудаков А. Технология разработки программных продуктов. Практи-

кум: учебное пособие. Изд. Academia. Среднее профессиональное образование. 2017 г. 192 стр. 

  

Дополнительные источники 

1. Гагарина, Л. Г. Технология разработки программного обеспечения: учеб. пособие / 

Л. Г. Гагарина, Е. В. Кокорева, Б. Д. Виснадул; Под ред. Л. Г. Гагариной. - М.: ФОРУМ: ИН- 

ФРА-М, 2017.-400 с. 1.  

2. Орлов С.А., Цилькер Б.Я. Технологии разработки программного обеспечения: 

учебник. СПб: Питер. 20012, 609 стр.  

3. Проектирование и реализация прикладного программного обеспечения: учебное 

пособие. Влацкая И. В., Заельская Н. А., Надточий Н. С. ОГУ 2015 г. 119 страниц  

4. Долженко А. И. Технологии командной разработки программного обеспечения ин-

формационных систем Национальный Открытый Университет «ИНТУИТ». 2016 год. 301 стр. 

5. Технология разработки программного обеспечения: Учебное пособие. Ав-

тор/создатель Зубкова Т.М. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

http://window.edu.ru/catalog/pdf2txt/195/19195/1551 

 

Интернет-ресурсы 

1. ИНТУИТ. Национальный открытый университет. Проектирование ИС. [Электронный ре-

сурс] / http://www.intuit.ru/ - Электронные данные. – Режим доступа: http://www.intuit.ru/. 

Свободный. – Заглавие с экрана. – Яз. рус., анг. 

2. Состав и структура АИС. [Электронный ресурс] / http://m60195.narod.ru. – Элек-

тронные данные. – Режим доступа: http://m60195.narod.ru/index/0-8. свободный. – Заглавие с 

экрана. – Яз. рус., англ. 

3. Структура информационной системы. [Электронный ресурс] / 

http://domino.novsu.ac.ru/ – Электронные данные. – Режим доступа: 

http://domino.novsu.ac.ru/do/inf_kult/gl32.htm. свободный. – Заглавие с экрана. – Яз. рус., англ. 

http://www.ozon.ru/brand/2299827/
http://www.ozon.ru/brand/2299827/
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4. Учебные материалы ВГУЭС. [Электронный ресурс] / http://abc.vvsu.ru/ – Электрон-

ные данные. – Режим доступа: http://abc.vvsu.ru/Books/inform_tehnolog/page0010.asp. свободный. 

– Заглавие с экра-на. – Яз. рус., англ. 

5. Современные информационные технологии и их классификация.  [Электронный 

ресурс] / http://technologies.su/ - Электронные данные. – Режим доступа: 

http://technologies.su/klassifikaciya_it. свободный. – Заглавие с экрана. – Яз. рус., англ. 

6. Основные виды обработки данных. [Электронный ресурс] / http://dssp.petrsu.ru/ - 

Электронные данные. – Режим доступа: http://dssp.petrsu.ru/p/tutorial/informatics/chapter2/5/53.htm. 

свободный. – Заглавие с экрана. – Яз. рус., англ. 

7. Системный анализ как основа проектирования информационных систем (Часть-I). 

[Электронный ресурс] / http://www.hbc.ru/ - Электронные данные. – Режим доступа: 

http://www.hbc.ru/news/analytics/217.html. свободный. – Заглавие с экрана. – Яз. рус., англ. 

8. Методы сбора информации и инструменты анализа. [Электронный ресурс] / 

http://www.marketing.spb.ru/ - Электронные данные. – Режим доступа: 

http://www.marketing.spb.ru/lib-research/methods/collect_and_analysis.htm?printversion. свободный. 

– Заглавие с экрана. – Яз. рус., англ. 

9. Проектирование информационных систем [Электронный ресурс] / 

http://pmn.narod.ru – Электронные данные. – Режим доступа: 

http://pmn.narod.ru/disciplins/dis_cis.htm. свободный. – Заглавие с экрана. – Яз. рус., англ. 

10. ИНТУИТ. Национальный открытый университет. Автоматизированное проектиро-

вание промышленных изделий. [Электронный ресурс] / http://www.intuit.ru/ - Электронные дан-

ные. – Режим доступа: http://www.intuit.ru/studies/courses/650/506/lecture/11501?page=2. свобод-

ный. – Заглавие с экрана. – Яз. рус., англ. 
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Выполнение задания: 

1. Перечень объектов контроля и оценки 

 
Наименование  

объектов контроля 
Уровень усвоения Литера категории действия 

З1 2 А 

З2 2 А 

З3 2 А 

З4 2 А 

З5 2 А 

З19 2 А 

З20 2 А 

У1 2 С 

У2 2 С 

У3 2 С 

У4 2 С 

У5 2 С 

У6 2 С 

У7 2 С 

У8 2 С 

У9 2 С 

У10 2 С 

У11 2 С 

У12 2 С 

У13 2 С 

У14 2 С 

У15 2 С 

У16 2 С 

 

Критерии оценки: 

Sub Criteria Aspect - Descrip-

tion 

Extra Aspect Description Max Mark 

Дизайн базы 

данных (ERD) 

Все объекты рассмотре-

ны и определены 

Минус 0,4 балла за каждый отсутству-

ющий / неправильный объект 

2,00 

Все атрибуты (поля) 

рассмотрены и опреде-

лены 

Минус 0,2 балла за каждый отсутству-

ющий / неправильный атрибут 

2,00 

Отношения определены 

правильно 

Минус 0,4 балла за каждый отсутству-

ющее / неправильное отношение 

2,00 

 
 
 
 

Диаграмма 

прецедентов 

Все актеры определены 

и перечислены 

Минус 0,5 балла за каждый отсутству-

ющего / неправильного актера 

2,00 

 
Определены все вариан-

ты использования си-

стемы 

Минус 0,4 балла за каждый неправиль-

ный/отсутствующий вариант использо-

вания 

3,50 

Определены отношения 

между актерами и пре-

цедентами 

Минус 0,3 балла за каждый отсутству-

ющее / неправильное отношение 

3,00 

Итого 14,5 

 

Оценка 5 Оценка 4 Оценка 3 Оценка 2 

14,5-11,6 11,5-9,0 8,9-5,0 Менее 4,9 
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IIIб. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

 

7.2 Защита портфолио 

7.2.1 Тип портфолио: смешанный тип портфолио 

 

7.2.2 Проверяемые результаты обучения: 

Проверяемые результаты обучения: ПК 2.1.,ПК 2.2., ОК 1, ОК 2, ОК 8, ОК 9. 

 

7.2.3 Критерии оценки: 

Критерии оценки профессиональных и общих компетенций при защите портфолио 

Коды проверяемых компетенций Показатели оценки результата 

Оценка (да / нет) 

( за положительный ответ – 1 балл, 

за отрицательный ответ -0 баллов) 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к 

программным модулям на основе 

анализа проектной и технической 

документации на предмет взаимодей-

ствия компонент. 

Разработка и обоснование варианта 

интеграционного решения с помо-

щью графических средств среды раз-

работки,  

 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию моду-

лей в программное обеспечение 

Правильность выбора версии проекта 

в системе контроля версий; 
 

ОК 01.  Выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельно-

сти, применительно к различным 

контекстам. 

 обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и спо-

собов решения профессиональных 

задач; - адекватная оценка и само-

оценка эффективности и качества 

выполнения профессиональных задач 

 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необхо-

димой для выполнения задач профес-

сиональной деятельности 

- использование различных источни-

ков, включая электронные ресурсы, 

медиа ресурсы, Интернет- ресурсы, 

периодические издания по специаль-

ности для решения профессиональ-

ных задач 

 

ОК 6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, демон-

стрировать осознанное поведение на 

основе общечеловеческих ценностей 

- соблюдение норм поведения во 

время учебных занятий и прохожде-

ния учебной и производственной 

практик. 

 

ОК 09. Использовать информацион-

ные технологии в профессиональной 

деятельности. 

- эффективность использования ин-

формационно-коммуникационных 

технологий в профессиональной дея-

тельности согласно формируемым 

умениям и получаемому практиче-

скому опыту; 

 

ОК 10. Пользоваться профессио-

нальной документацией на государ-

ственном и иностранном языках. 

- эффективность использования в 

профессиональной деятельности не-

обходимой технической документа-

ции, в том числе на английском язы-

ке. 

 

OK 11. Планировать предпринима-

тельскую деятельность в профессио-

нальной сфере. 

- эффективно планировать 

 

Итого баллов: 6 

 

7. 3 Система оценки решения задач, ответов на вопросы, выполнения заданий 

При выполнении 70% и более содержания заданий задание считается выполненным, при 

этом в ведомость (оценочный/аттестационный лист) выставляется положительная оценка (1). 

В случае менее 70% правильных ответов контрольное задание считается не выполненным, 

при этом в ведомость (оценочный/аттестационный лист) выставляется отрицательная оценка (0). 

Таким образом, при наборе определенной суммы баллов обучающемуся выставляются сле-

дующие оценки по пятибалльной шкале: 

22-18 баллов – «отлично». 
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17-13- баллов  - «хорошо»;  

12-7- баллов - «удовлетворительно»; 

6 и ниже баллов – «неудовлетворительно»; 
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СПЕЦИФИКАЦИЯ ОЦЕНОЧНОГО СРЕДСТВА В ФОРМЕ ТЕСТА 

по междисциплинарному курсу  
МДК. 2.1 Технология разработки программного обеспечения 

МДК.2.2 Инструментальные средства разработки программного обеспечения 

МДК.2.3 Математическое моделирование 
(наименование учебной дисциплины, МДК по учебному плану 

 

1. Назначение ОС: спецификацией устанавливаются  требования 

к содержанию и оформлению вариантов теста. 

Тест входит в состав комплекса оценочных средств и предназначается 

для промежуточной аттестации оценки знаний и умений 

(форма контроля текущая или промежуточная)  

аттестуемых, соответствующих основным показателям оценки результатов под- 

готовки по программе МДК.02.01 Технология разработки программного обес-

печения  

МДК.02.02 Инструментальные средства разработки про-

граммного обеспечения  

МДК.02.03 Математическое моделирование 

 (наименование учебной дисциплины, МДК) 

образовательной программы СПО ПССЗ по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 
(код, наименование специальности) 

 

2. Контингент аттестуемых: обучающиеся  очная 
  (форма обучения) 

Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения  

Иркутской области «Ангарский промышленно - экономический техникум». 

 

 

3. Условия аттестации:  аттестация проводится дистанционного 

тестирования в СДО Moodle 

 

4. Используемое оборудование, оснащение: Персональный 

компьютер, СДО Moodle  
(перечислить необходимое оборудование, оснащение, программное обеспечение, технические средства для проведения процедуры аттестации) 

 

 

5. Время аттестации (мин. / час.) :  

подготовка 5 мин./0,13 час. 

выполнение 40 мин./1 час. 

оформление и сдача 3 мин./0,08 час. 

всего 48 мин./1,21час. 

 

6. Перечень объектов контроля и оценки  

 
Наименование  

объектов контроля 
Уровень усвоения Литера категории действия 

З1 2 А 

З2 2 А 

З3 2 А 

З4 2 А 

З5 2 А 

З6 2 А 

З7 2 А 

З8 2 А 
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Наименование  

объектов контроля 
Уровень усвоения Литера категории действия 

З9 2 А 

З10 2 А 

З11 2 А 

З12 2 А 

З13 2 А 

З14 2 А 

З15 2 А 

З16 2 А 

З17 2 А 

З18 2 А 

З19 2 А 

З20 2 А 

У1 2 С 

У2 2 С 

У3 2 С 

 
7. План теста (соотношение задач/вопросов с содержанием учебного материала в кон-

тексте характера действий аттестуемых)  

 

Тип задачи/вопроса в тестовой форме:  

 ВО – с выбором ответа;  

 К – с кратким ответом (число/слово); 

 Р – с развернутым ответом; 

 УС – установление соответствия; 

 УП – установление последовательности. 

 

8. Структура (макет) теста  

Из предложенных ответов на вопросы выбрать правильные  

1. Выберите основные элементы, из которых состоит одноканальная система массово-

го обслуживания с отказами:  

a. входной поток заявок, очередь, поток отказов, узел (канал) обслуживания, поток обслужен-

ных заявок  

b. входной поток заявок, поток отказов, несколько узлов (каналов) обслуживания, поток об-

служенных заявок  

c. входной поток заявок, очередь, узел обслуживания, поток обслуженных заявок  

d. входной поток заявок, поток отказов, узел обслуживания, поток обслуженных заявок  

2. Выберите основные элементы, из которых состоит одноканальная система массово-

го обслуживания с ожиданием и конечной длинной очереди:  

a. входной поток заявок, очередь, поток отказов, узел (канал) обслуживания, поток обслужен-

ных заявок  

b. входной поток заявок, поток отказов, несколько узлов (каналов) обслуживания, поток об-

служенных заявок  

c. входной поток заявок, очередь, узел обслуживания, поток обслуженных заявок  

d. входной поток заявок, поток отказов, узел обслуживания, поток обслуженных заявок  

3. Выберите основные элементы, из которых состоит одноканальная система массово-

го обслуживания с ожиданием и неограниченной длинной очереди:  

a. входной поток заявок, очередь, поток отказов, узел (канал) обслуживания, поток обслужен-

ных заявок  

b. входной поток заявок, поток отказов, несколько узлов (каналов) обслуживания, поток об-

служенных заявок  

c. входной поток заявок, очередь, узел обслуживания, поток обслуженных заявок  

d. входной поток заявок, поток отказов, узел обслуживания, поток обслуженных заявок  
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4. Выберите основные элементы, из которых состоит одноканальная система массово-

го обслуживания с ожиданием и конечной длинной очереди: 

a. входной поток заявок, очередь, поток отказов, узел (канал) обслуживания, поток обслужен-

ных заявок 

b. входной поток заявок, поток отказов, несколько узлов (каналов) обслуживания, поток об-

служенных заявок 

c. входной поток заявок, очередь, узел обслуживания, поток обслуженных заявок 

d. входной поток заявок, поток отказов, узел обслуживания, поток обслуженных заявок 

5. Выберите основные элементы, из которых состоит одноканальная система массово-

го обслуживания с ожиданием и неограниченной длинной очереди: 

a. входной поток заявок, очередь, поток отказов, узел (канал) обслуживания, поток обслужен-

ных заявок 

b. входной поток заявок, поток отказов, несколько узлов (каналов) обслуживания, поток об-

служенных заявок 

c. входной поток заявок, очередь, узел обслуживания, поток обслуженных заявок 

d. входной поток заявок, поток отказов, узел обслуживания, поток обслуженных заявок 

6. Основной метод исследования сложных систем – это метод… 

a. классификации 

b. имитации 

c. моделирования 

d. редуцирования 

e. фантазирования 

7. Выберите неверное утверждение: 

a. Модель - это образ реального объекта 

b. Модель замещает объект в ходе исследования 

c. Модель должна полностью соответствовать объекту 

d. Модель может быть материальной или идеальной 

e. Результаты моделирования переносятся на реальный объект 

8. Объектом исследования (предметом) экономико-математических методов являют-

ся: 

a. экономико-математические модели 

b. производственные показатели 

c. социально-экономические системы 

d. критерии оптимальности 

9. Как называется метод изучения объекта не непосредственно, а через рассмотрение 

подобного ему и более простого объекта? 

a. метод прогнозирования 

b. метод моделирования 

c. метод оптимизации 

d. метод алгоритмизации 

e. метод деривации 

10. Какое из приведенных ниже действий не является конечной целью исследования 

социально-экономических систем? Выберите правильные ответы: 

a. анализ экономических объектов и процессов, оценка их эффективности; 

b. создание экономико-математической модели; 

c. экономическое прогнозирование, т.е. предвидение развития экономических процессов; 

d. доказательство адекватности экономико-математической модели; 

e. выработка оптимальных управленческих решений на всех уровнях хозяйственной иерар-

хии. 

11. Экономический показатель, на основании которого осуществляется выбор лучше-

го управленческого решения, называется 

a. Критерий оптимальности 

b. Показатель эффективности 

c. Выборочная статистика 
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d. Целевая функция 

12. Выберите те натуральные показатели, значения которых по экономическому 

смыслу, «чем больше - тем лучше»: 

a. рентабельность 

b. уровень издержек 

c. материалоемкость 

d. прибыль 

e. производительность труда 

f. оборачиваемость 

13. Для чего учитываются весовые коэффициенты при расчете суммарных комплекс-

ных показателей? Укажите один ответ. 

a. чтобы рассчитать значения более точно 

b. чтобы проранжировать торговые объекты по качеству их работы 

c. чтобы учесть важность экономических показателей 

d. чтобы учесть важность торговых объектов 

e. чтобы присвоить баллы каждому объекту 

14. Что показывает суммарный комплексный показатель Qi? 

a. важность каждого экономического показателя 

b. сумму издержек на предприятии 

c. сумму доходов торгового объекта 

d. относительное место торгового объекта в соревновании по совокупности всех экономи-

ческих показателей 

e. общую прибыль предприятия с учетом доходов и издержек 

15. Для представленного на рисунке сетевого графика определите критический срок. 

 
16. Железнодорожная станция принимает на 5 путей пассажирские поезда и электрич-

ки, которые пребывают по расписанию каждые 15 минут на каждый из них и отбывают по-

сле обслуживания также по расписанию через 12 минут. Определите тип системы: 

a. одноканальная с отказами 

b. многоканальная с ожиданием 

c. многоканальная с отказами 

d. это не система массового обслуживания 

17. В задачах линейного программирования значение целевой функции может стре-

миться к (укажите верные ответы): 

a. Min, 

b. Max, 

c. Const, 

d. 0. 

18. Дана следующая задача линейного программирования: Предприятие может вы-

пускать изделия трех видов, которые продаются по ценам соответственно 30 у.е., 40 у.е. и 60 

у.е. за штуку. Трудовые ресурсы предприятия ограничены величиной 180 чел.- час. На про-

изводство одного изделия первого вида затрачивается 5 чел.- часов, второго вида – 6 чел.- 

часов, а производство одного изделия третьего вида требует 12 чел – часов. Найти опти-

мальную производственную программу выпуска изделий трех видов, которая обеспечивает 

предприятию максимальную выручку. 

19. Верно ли утверждение, что оптимальное решение является допустимым? 

a. да, 

b. нет. 
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20. Задача линейного программирования может быть решена (укажите верные отве-

ты): 
a. симплекс-методом, 

b. графическим методом, 

c. методом Крамера 

d. методом наименьших квадратов. 

21. Аппаратные инструментальные средства разработки ПО - это: 

A) Микропроцессор и подключаемые(внешние) устройства 

B) Система для разработки программ на конкретном языке программирования 

C) Программы, которые используются в ходе разработки, корректировки или развития дру-

гих прикладных или системных программ 

D) Программы, используемые для корректировки и тестирования других прикладных или 

системных программ 

E) Устройства вычислительной системы, специально предназначенные для поддержки раз-

работки ПО 

22. Какие символы не допускаются в именах переменных: 

A) пробелы 

B) цифры 

C) подчеркивание 

D) буквы национального алфавита 

23. Когда программист может проследить последовательность выполнения команд 

программы: 

A) при трассировке; 

B) при тестировании; 

C) при компиляции; 

D) при выполнении программы; 

E) при компоновке. 

24. Синтаксические ошибки, это ошибки 

A) ошибки времени компиляции 

B) ошибки при выполнении 

C) ошибки при подсчете 

D) нет правильного ответа 

E) ошибки некорректного ввода 

25. Граф, соединяющий кратные ребра или петли, называется: 

A) псевдограф 

B) подграф 

C) мультиграф 

D) орграф 

26. Событий какого вида из перечисленных не существует с точки зрения теории ве-

роятностей? 

A) Достоверные события; 

B) Невозможные события; 

C) Решающие события; 

D) Случайные события 

27. Какая связь называется прямой? 

A) Если с ростом одного параметра растет другой; 

B) Если с ростом одного параметра убывает другой; 

C) Положительная; 

D) Отрицательная. 

28. Какая связь называется обратной? 

A) Если с ростом одного параметра растет другой; 

B) Если с ростом одного параметра убывает другой; 

C) Положительная; 

D) Отрицательная. 
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29. Системный анализ предполагает: 

A)  описание объекта с помощью математической модели; 

B) описание объекта с помощью информационной модели; 

C) рассмотрение объекта как целого, состоящего из частей 

D)  описание объекта с помощью имитационной модели. 

30. Граф содержащий только ребра называется: 

A) мультиграф 

B) псевдограф 

C) смежный 

D) неориентированый 

31. Неупорядоченная пара вершин называется: 

A) дугой 

B) вершиной 

C) петлей 

D) ребром 

32. Упорядочнная пара вершин называется: 

A) дугой 

B) вершиной 

C) петлей 

D) ребром 

33. Что такое граф: 

A) множество точек, определенным образом соединенных между собой линиями, не обяза-

тельно прямыми 

B) ребро, соединяющие вершину саму с собой 

C) отрезок 

D) вершины соединенные ребрами 

34. Какой граф называется простым: 

A) если 4 его вершины соединяются не более чем 9 ребрами и каждое ребро соединяется 

различными вершинами 

B) если одна его вершина соединяет не более три ребра 

C) если две его вершины соединяет не более чем одно ребро и каждое ребро соединяет раз-

личные вершины 

D) если 8 его вершин соединяет не более двух ребер 

35. Степенью захода называется число: 

A) входящих ребер в одну вершину 

B) выходящих ребер из одной вершины 

C) вершин в графе 

D) апельсинов в Африке 

36. Какие основные показатели качества программного продукта существуют? 

A) мобильность, эффективность, учет человеческого фактора, модифицируемость, комму-

никативность 

B) мобильность, надежность, эффективность, учет человеческого фактора, модифицируе-

мость, коммуникативность 

C) мобильность, надежность, эффективность, учет человеческого фактора 

37. Что такое надежность? 

A) программа контролирует исходные данные, проверяет результат выполнение операции 

B) программа контролирует выходные данные, проверяет результат выполнения 

C) предполагает хорошо спроектированные диалоговые окна 

D) хороший интерефейс 

E) качественный код 

38. Устойчивость - это 

A) характеризует способность к безотказному функционированию при наличии сбоев 

B) возможность доступа к услугам аис с использованием соответствующих технологий все-

гда, когда в ней возникает необходимость 
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C) свойство системы сохранять во времени в установленных пределах значения всех харак-

теристик, определяющих способность системы выполнять требуемые функции в условиях задан-

ных режимов эксплуатации 

D)  количество и степень занятости ресурсов, процессов, оп, внешней и внутренней памяти, 

каналов ввода/вывода, терминалов и каналов сети 

E) нет верного ответа 

39. Процесс обеспечивает возобновления нормально функционирования аис  

A) устойчивость 

B) перезапуск 

C) готовность 

D) надежность 

E) все ответы верны 

40. На каком этапе жизненного цикла программного продукта составляются необхо-

димые сведения по установке и обеспечению надежной работы пп 

A) проектирование 

B) эксплуатация 

C) документирование 

D) программирование 

E) нет верного ответа 

41. Номенклатура показателей качества конкретной продукции устанавливается: 

A) производителями продукции 

B) в результате опроса потребителей 

C) государственным стандартом 

D) государственными исполнительными органами  

41. Качество (по исо - 8402) – это: 

A) комплексное понятие, характеризирующее эффективность всех сторон деятельности. 

B) качество продукции. 

C) совокупность свойств и характеристик продукции (услуги), которые способны удовле-

творить обусловленные потребности. 

42. Безотказность – это: 

A) свойство изделия сохранять работоспособность до разрушения или другого предельного 

состояния. 

B) свойство изделия сохранять работоспособность в течение некоторого интервала време-

ни. 

C) состояние изделия, при котором оно в данный момент времени соответствует всем тре-

бованиям качества. 

D) состояние изделия, при котором в данный момент времени оно обеспечивает нормаль-

ное выполнение заданных функций. 

43. Отказ – это: 

A) событие, при котором остается возможность частичного использования изделия. 

B) событие, при котором дальнейшее использование изделия невозможно. 

C) неисправность, при которой в данный момент времени изделие не соответствует какому-

то параметру качества. 

D) событие, заключающееся в полной или частичной утрате изделием работоспособности. 

44. Восстанавливаемость – это свойство: 

A) восстанавливать начальные значения параметров в результате устранения неисправно-

сти. 

B) сохранять исправность и надежность в определенных условиях эксплуатации и транс-

портировки. 

C) обусловленное безотказностью и долговечностью. 

D) нет правильного ответа 

45. Какое свойство определяет процедуры внесения изменений в требования: 

A) модифицируемость 

B) прослеживаемость 
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C) тестируемость  

D) проверяемость 

46. Целью какого вида деятельности является обнаружение и устранение противоре-

чий и неоднозначностей в требованиях, их уточнение и систематизация: 

A) описание требований 

B) анализ требований 

C) валидация требований 

47. Что такое управление версиями: 

A) одна из задач конфигурационного управления 

B) автоматизированный процесс трансформации исходных текстов по в пакет исполняемых 

модулей 

C) ручной процесс трансформации исходных текстов по в пакет исполняемых модулей 

48. Устойчивость программного обеспечения — это: 

A) свойство, характеризующее способность пс завершать автоматически корректное функ-

ционирование пк, несмотря на неправильные (ошибочные) входные данные 

B) свойство, способна противостоять преднамеренным или непреднамеренным деструктив-

ным действиям пользователя 

C) свойство, характеризующее способность пс продолжать корректное функционирование, 

несмотря на неправильные (ошибочные) входные данные 

49.Что из приведенного является критериями оценки удобства интерфейсов? 

A) скорость обучения 

B) адаптация к стилю работы пользователя 

C) все ответы правильные 

50. Интерфейс пользователя — это 

A) набор методов взаимодействия компьютерной программы и пользователя этой програм-

мы 

B) набор методов для взаимодействия между программами 

C) набор задач пользователя, которые он решает с помощью системы 

51. Понятность — это 

A) атрибут функциональности, указывающий на возможность предотвращать несанкциони-

рованный доступ 

B) атрибут надежности, который указывает на способность программы к перезапуску для 

повторного выполнения 

C) атрибут удобства, определяющий усилия, необходимые для распознавания логических 

концепций и условий их применения 

52. Самый важный критерий качества программы: 

A) работоспособность 

B) надежность 

C) эффективность 

D) быстродействие 

53. Способы оценки надежности: 

A) тестирование  

B) сравнение с аналогами 

C) трассировка 

D) оптимизация 

54. При выполнении какого вида тестирования система тестируется на устойчивость 

к непредвиденным ситуациям: 

A) при выполнении нагрузочного тестирования 

B) при выполнении интеграционного тестирования 

C) при выполнении стрессового тестирования 

55. Что такое gui-тестирование (gui testing)? 

A) это тестирование за счет выполнения кода или программы с различными входными зна-

чениями и подтверждением результатов. 
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B) это тестирование графического интерфейса программного обеспечения на предмет соот-

ветствия требованиям. 

C) тестирование, которое проводится в приложении с целью определить, насколько система 

функциональна.  

56. Тип тестирования, направленный на поиск отсутствующей или неверно работаю-

щей функциональности, ошибок в доступе к базе данных, ошибки инициализации, пробле-

мы с производительностью, ошибки интерфейса, исключения: 

A) тестирование методом черного ящика 

B) тестирование методом белого ящика 

C) тестирование методом серого ящика 

57. Что из следующих утверждений, верно, по отношению к black box тестированию? 

A) от тестировщика требуется понимание внутренней структуры программы 

B) понимание внутренней реализации программы от тестировщика не требуется 

C) тестирование должно выполняться обязательно группой тестировщиков 

58. В каких случаях целесообразно создавать заявку о дефекте с заголовком "ничего 

не работает"? 

A) когда проект не собирается 

B) когда продукт не может быть проинсталлирован 

C) когда критически важная функциональность (например авторизация) не работает 

D) ничего из вышеперечисленного 

59. На этапе тестирования пользователь выполняет следующее: 

A) синтаксическую отладку 

B) выбор тестов и метода тестирования 

C) определение формы выдачи результатов тестировани 

60. Валидация — это 

A) обеспечение соответствия разработки требованиям ее заказчиков 

B) проверка правильности трансформации проекта в код реализации 

C) выявление всех ошибок 

61. При использовании какого метода тестирования код программы доступен тести-

ровщикам: 

A) при использовании любого метода тестирования 

B) при использовании метода белого ящика 

C) при использовании метода черного ящика 

62. Верификация — это 

A) обеспечение соответствия разработки требованиям ее заказчиков 

B) проверка правильности трансформации проекта в программу 

C) действия на каждой стадии жизненного цикла с проверки и подтверждения соответствия 

стандартам 

63. Вид ошибки с неправильным написанием служебных слов (операторов): 

A) синтаксическая 

B) логическа 

C) алгоритмическая 

D) символьная 

64. При использовании какого метода тестирования реализация системы недоступна 

тестировщикам: 

A) при использовании метода белого ящика 

B) при использовании любого метода тестирования 

C) при использовании метода черного ящика  

65. Что такое нагрузочное тестирование: 

A) тестирование системы на устойчивость к непредвиденным ситуациям 

B) тестирование системы на корректную работу с большими объемами данных 

C) тестирование всей системы в целом, как правило, через ее пользовательский интерфейс 

66. Какие тесты представляют собой последовательность действий тестировщика или 

разработчика, приводящую к воспроизведению ошибки: 
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A) никакие 

B) любые 

C) автоматизированные 

D) ручные 

67.При выполнении какого вида тестирования тестируется отдельный модуль, в от-

рыве от остальной системы: 

A) при выполнении интеграционного тестирования 

B) при выполнении модульного тестирования 

C) при выполнении системного тестирования 

68. Легкость применения программного обеспечения это: 

A) характеристики по, позволяющие минимизировать усилия пользователя по подготовке 

исходных данных, применению по 

B) отношение уровня услуг, предоставляемых по пользователю при заданных условиях, к 

объему используемых ресурсов 

C) характеристики по, позволяющие минимизировать усилия по внесению изменений для 

устранения в нем ошибок и по его модификации 

69. Мобильность программного обеспечения это: 

A) способность по выполнять набор функций, которые удовлетворяют потребности пользо-

вателей 

B) способность пс безотказно выполнять определенные функции при заданных условиях в 

течение заданного периода времени 

C)  способность по быть перенесенным из одной среды (аппаратного / программного) в 

другое 

70. Как называется в графе вершина, если она не соединена ни одним ребром: 

A) четной 

B) висячей 

C) изолированной 

D) не четной 

71. Метод Гаусса для решения систем линейных уравнений заключается ... 

A)  в нахождении обратной матрицы 

B) в последовательном исключении переменных 

C) в последовательном исключении свободных членов 

D)  в вычислении вспомогательных определителей системы 

72. Какие вершины графа называются смежными: 

A) 3 вершины графа называются смежными, если они соединяются одним ребром 

B) 2 вершины графа называются смежными, если они соединяются ребром 

C) граф называется смежным, если у него есть хотя бы 2 вершины 

D) 5 вершин соединяются 2 ребрами 

73. Модель задачи линейного программирования, в которой целевая функция иссле-

дуется на максимум и система ограничений задачи является системой уравнений, называет-

ся 

A) стандартной 

B) общей 

C) канонической 

D) математической 

74. Что такое математическая модель? 

A) точное представление реальных объектов, процессов или систем, выраженное в физиче-

ских терминах и сохраняющее существенные черты оригинала 

B) приближенное представление реальных объектов, процессов или систем, выраженное в 

физических терминах и сохраняющее существенные черты оригинала 

C) приближенное представление реальных объектов, процессов или систем, выраженное в 

математических терминах и сохраняющее существенные черты оригинала 

D) точное представление реальных объектов, процессов или систем, выраженное в матема-

тических терминах и сохраняющее существенные черты оригинала 
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75. Модель, представляющая то, что исследуется с помощью увеличенного или 

уменьшенного описания объекта или системы — это 

A) физическая модель 

B) математическая модель 

C) аналитическая модель 

D) типовая модель 

76. Как называются модели, в которых предполагается отсутствие всяких случайных 

воздействий и их элементы (элементы модели) достаточно точно установлены? 

A) статические 

B) детерминированные 

C) дискретные 

D) динамические 

77. В чем заключается построение математической модели? 

A) в определении связей между теми или иными процессами и явлениями, создании мате-

матического аппарата, позволяющего выразить количественно связь между теми или иными про-

цессами и явлениями, между интересующими специалиста физическими величинами, и фактора-

ми, влияющими на конечный результат 

B) в определении связей между теми или иными процессами и явлениями, создании мате-

матического аппарата, позволяющего выразить количественно и качественно связь между теми 

или иными процессами и явлениями, между интересующими специалиста физическими величи-

нами, и факторами, влияющими на конечный результат 

C) в определении связей между теми или иными процессами и явлениями, создании мате-

матического аппарата, позволяющего выразить количественно связь между теми или иными про-

цессами и явлениями, между интересующими специалиста математическими величинами, и фак-

торами, влияющими на конечный результат 

D) в определении связей между теми или иными процессами и явлениями, создании мате-

матического аппарата, позволяющего выразить количественно и качественно связь между теми 

или иными процессами и явлениями, между интересующими специалиста математическими вели-

чинами, и факторами, влияющими на конечный результат 

78. Метод гаусса заключается в приведении данной системы 

A) к квадратному виду 

B) к ступенчатому виду 

C) к выделению нулевых элементов 

79. Если задача линейного программирования имеет оптимальное решение, то целе-

вая функция достигает нужного экстремального значения в одной из 

A) вершин многоугольника (многогранника) допустимых решений 

B) внутренних точек многоугольника (многогранника) допустимых решений 

C) точек многоугольника (многогранника) допустимых решений 

 

9. Оценка выполнения теста 

 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется положительная 

оценка – 1 балл.  

За не правильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется отрица-

тельная оценка – 0 баллов.  

При 70% и более правильных ответов контрольное задание считается выполненным, при 

этом в ведомость (оценочный/аттестационный лист) выставляется положительная оценка (1).  

В случае менее 70% правильных ответов контрольное задание считается не выполненным, 

при этом в ведомость (оценочный/аттестационный лист) выставляется отрицательная оценка (0). 

 

10. Трудоемкость выполнения теста  

 
Трудоемкость выполнения 

/решения, мин (час) 

Количество задач/ вопросов по типу тестовой формы 

ВО УС УП К РО 
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1 2 1 4 1 

Одной (го) задачи/ вопроса 40     

Всего задания 1     

40 (1 час) 

 

 
11. Защита портфолио  

11.1.1 Тип портфолио: смешанный тип портфолио 

11.1.2 Проверяемые результаты обучения: 

ПК 2.3 Решать вопросы администрирования базы данных. 

ПК 2.4 Реализовывать методы и технологии защиты информации в базах данных.  

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

 

Оценка портфолио 

Коды проверяемых компетенций Показатели оценки результата 

Оценка (да / нет)( за по-

ложительный ответ – 5 

баллов, за отрицатель-

ный ответ -0 баллов) 

ПК 2.1 Разрабатывать требования 

к программным модулям на основе ана-

лиза проектной и технической докумен-

тации на предмет взаимодействия ком-

понент. 

 Разработка и обоснование варианта ин-

теграционного решения с помощью 

гра-фических средств среды разработ-

ки,  

 наличие хотя бы одно альтернативное 

решение;  

 полнота бизнес-процессов;  

 Соответствие варианта требованиям 

стандартов;  

 Корректность сохранения результатов 

в системе контроля версий. 

 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию модулей 

в программное обеспечение 
 Правильность выбора версии проекта в 

системе контроля версий; 

 Выполнение анализа его архитектура; 

 Организация постобработка данных и 

обновление сообщений; 

 Корректность результатов тестирова-

ния интеграции модулей проекта и от-

лад-ки проекта с применением инстру-

ментальных средств среды;  

 Наличие обработки исключительных 

ситуаций в том числе с созданием 

классов-исключений (при необходимо-

сти);  

 Качество разработки полученного про-

екта;  

 Наличие результата интеграции в си-

стеме контроля версий системных 

компо-нент (при наличии), правиль-

ность заполненения протоколов тести-

рования. 

 

ОК 1 Выбирать способы 

решения задач профессиональной 
  обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и способов 
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Коды проверяемых компетенций Показатели оценки результата 

Оценка (да / нет)( за по-

ложительный ответ – 5 

баллов, за отрицатель-

ный ответ -0 баллов) 

деятельности, применительно к 

различным контекстам. 
решения профессиональных задач;  

 адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества выполнения 

профессиональных задач 

ОК 2 Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

 использование различных источников, 

включая электронные ресурсы, медиа ре-

сурсы, Интернет- ресурсы, периодические 

издания по специальности для решения 

профессиональных задач 

 

ОК 3 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие. 

 демонстрация ответственности за при-

нятые решения - обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов собственной работы; 

 

ОК 6 Проявлять 

гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

 эффективное выполнение правил ТБ во 

время учебных занятий, при прохождении 

учебной и производственной практик  

 -демонстрация знаний и использование 

ресурсосберегающих технологий в профессио-

нальной деятельности 

 

ОК 9 Использовать 

информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 эффективность использования инфор-

мационно-коммуникационных технологий в 

профессиональной деятельности согласно фор-

мируемым умениям и получаемому практиче-

скому опыту; 

 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языке. 

 эффективность использования в про-

фессиональной деятельности необходимой тех-

нической документации, в том числе на ан-

глийском языке. 

 

ОК 11 Планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

 - эффективно планировать предприни-

мательскую деятельность в профессиональной 

сфере 

 

 
8. Система оценки решения задач, ответов на вопросы, выполнения заданий  

При 70% и более правильных ответов контрольное задание считается выполненным, при 

этом в ведомость (оценочный/аттестационный лист) выставляется положительная оценка (1).  

В случае менее 70% правильных ответов контрольное задание считается не выполненным, 

при этом в ведомость (оценочный/аттестационный лист) выставляется отрицательная оценка (0). 

Максимальное количество баллов, которое может набрать студент за выполнение трех за-

даний –70 баллов, минимальное –38 баллов. 

Таким образом, при наборе определенной суммы баллов обучающемуся выставляются сле-

дующие оценки по пятибалльной шкале: 

34 и ниже баллов – «неудовлетворительно»; 

35-49,6- баллов - «удовлетворительно»; 

49,7-62,3 баллов - «хорошо»; 

62,4 – 70 баллов – «отлично». 

 



50 
 

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

 

Дополнения и изменения к комплекту ФОС  на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к комплекту ФОС  на __________ учебный год по 

дисциплине 

_________________________________________________________________  

 

В комплект ФОС  внесены следующие изменения: 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

 

Дополнения и изменения в комплекте ФОС  обсуждены на заседании ПЦК 

_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______ ).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 

 
 

 


